Załącznik nr 4
do Zasad pracy zdalnej w Uniwersytecie Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie
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…………………, dnia ………………

………………………………
imię i nazwisko pracownika

…………………………………………
stanowisko i jednostka organizacyjna




OŚWIADCZENIE PRACOWNIKA O POSIADANIU WARUNKÓW
LOKALOWYCH I TECHNICZNYCH DO WYKONYWANIA PRACY ZDALNEJ



Na podstawie art. 6719 § 3 Kodeksu pracy oraz § 5 ust. 8 Zasad pracy zdalnej w Uniwersytecie Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie oświadczam, że w miejscu wykonywania pracy zdalnej, tj. ……………………………………………………………………...… (podać adres) posiadam warunki lokalowe i techniczne do wykonywania pracy zdalnej.


…………………………………………
(data i podpis pracownika)

