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pieczed i podpis dyrektora

SOCJOLOGIA

Nauk SPOLECZNYCH, HUMANISTYCZNYCH

Nauki socjologiczne 80 %

Filozofia 20%

Drugi

Ogodlnoakademicki

Stacjonarne

Socjologia biznesu z elementami design thinking, Kryminologia i dezorganizacja spoleczna

(modut specjalnosci realizowany jest od semestru II)

120

4 semestry

Magister

Konkurs dyploméw. W pierwszej kolejnosci na studia przyjeci zostang absolwenci kierunku socjologia.
Kandydaci z dyplomem innych kierunkéw przyjmowani beda na miejsca pozostate do wypelnienia limitu.
W przypadku wickszej liczby kandydatow z taka sama ocena na dyplomie o przyjeciu zadecyduje srednia
ocena ze studiéw I stopnia . Kandydaci skladajqa wraz z dokumentami dodatkowo zaswiadczenie o
$redniej ocenie ze studiow wydane przez uczelnie, w ktorej kandydat uzyskat dyplom.




Efekty uczenia si¢

K_Wo1

Posiada  poglebiona wiedz¢ o miejscu nauk
spolecznych i humanistycznych w systemie nauk oraz
relacjach miedzy nimi (psychologia, eckonomia,
politologia, nauka o prawie)

K_Wo02

Ma poglebiong wiedz¢ o instytucjach  zycia
spofecznego (w tym o rodzajach struktur i grup
spolecznych), o rodzajach wigzi spolecznych
wyréznianych przez socjologéw 1 przedstawicieli
pokrewnych  nauk  spolecznych  (psychologia,
antropologia, nauka o prawie), a takze o réznych typach
norm 1 regul, jakie konstytuujg struktury i instytucje
spoteczne

K_Wo03

Zna w poglebionym stopniu klasyczne i wspolczesne
koncepcje teoretyczne w socjologii oraz dynamike ich
rozwoju; rozumie réznice miedzy paradygmatami
analizy spolecznej, a takze relacje migdzy wybranymi
paradygmatami nauk humanistycznych 1 nauk
spolecznych

K_Wo04

Rozumie zaleznosci migdzy ksztaltowaniem sig teorii i
idei socjologicznych oraz wybranych teorii nauk
humanistycznych a procesami zmian w kulturze i
spoleczenistwie

K_W05

Zna zasady prowadzenia badan spolecznych oraz
zaawansowane metody, techniki 1 narzedzia
pozyskiwania danych (zaréwno ilosciowych jak 1
jakosciowych), potrafi samodzielnie je konstruowac i
analizowa¢ wyniki

K_Wo06

Rozumie wspolczesne procesy globalizacji w  ich
rozmaitych  aspektach oraz zwigzane 2z nimi
cywilizacyjne dylematy, a takze skutki, jakie procesy te
maja dla spoleczeistwa polskiego

K_Wo07

K_U01

Rozumie w poglebionym stopniu zasady dzialania
instytucji wykorzystujacych wiedze socjologiczng oraz
wiedz¢ pokrewnych dyscyplin nauk spotecznych i
wybranych dyscyplin nauk humanistycznych (w tym

Podejmuje  samodzielna dziatalnos¢ jako badacz
spoleczny, opracowuje i prowadzi projekty
badawcze z zakresu socjologii z wykorzystaniem
zaawansowanych — metod, technik 1 narzedzi
badawczych (w tym zwlaszcza komputerowych)

P7U_W

P70U_U

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WK

P7S_WK

zasadi zarzadzania wlasnoscig intelektualna)

P7S_UW




K_U02 Potrafi dobiera¢, analizowa¢ i krytycznie oceniaé
materiaty  Zrédlowe  (teksty  teoretyczne, dane P7S_UW
statystyczne 1 sondazowe) z zakresu socjologii i
pokrewnych nauk spotecznych (psychologia, nauka o
prawie) oraz wybranych nauk humanistycznych
K_U03 Poprawnie stosuje specjalistyczng terminologie z
zakresu socjologii i pokrewnych nauk spotecznych oraz P7S_UK
wybranych nauk humanistycznych; potrafi  tez
przetozy¢ ja na jezyk zrozumialy dla niespecjalisty
K_U04 Ma umieje¢tnodci jezykowe zgodne z wymaganiami
okreslonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu P7S5_UK
Opisu Ksztalcenia Jezykowego
K_U05 Potrafi organizowa¢ prace zespolu badawczego
rozwigzujacego zadania z uzyciem zaawansowanych P75_UO
technik wlasciwych dla socjologii i pokrewnych nauk
spolecznych
K_U06 Potrafi samodzielnie rozszerza¢ wlasng wiedze,
zwlaszcza z dziedziny nauk spolecznych i wybranych P7S_UU
nauk humanistycznych
Kompetencje spoteczne
K_KO01 Ma $wiadomo$¢ znaczenia analizy socjologicznej oraz
analiz prowadzonych przez pokrewne nauki spoteczne P7U_K P7S_KK
dla rozumienia wspoétczesnych proceséw spolecznych,
politycznych, gospodarczych 1 kulturowych
K_KO02 Rozumie koniecznosé bycia aktywnym aktorem zycia
spolecznego 1 kulturalnego; angazuje si¢ w P7S_KO
przygotowanie 1 realizacj¢ projektéw spolecznych,
przewidujac ich skutki
K_KO03 Docenia wartos¢ wlasnej kultury, szanuje inno$¢ i
zachowuje postawe tolerancji, zdajac sobie sprawe z P7S_KO
kulturowego zréznicowania norm i regul zachowan
spolfecznych
K_K04 Jest  $wiadomy regul etycznych zwigzanych z
wykonywanym zawodem oraz rozumie potrzebe P7S_KR
rozwijania etosu zawodowego.
Absolwent posiada rozszerzona wiedz¢ o rodzajach struktur, wigzi i instytucji spolecznych oraz rzadzacych
nimi regulach. Zna najwazniejsze szkoly i kierunki socjologii, rozumie réznice migdzy nimi, a takze ich
zwiazki z wybranymi kierunkami teoretycznymi w naukach humanistycznych i spotecznych. Rozumie
zwiazki socjologii z innymi naukami spotecznymi, takimi jak psychologia oraz nauka o pafstwie i prawie;
zna pojecia, ktérymi te ostatnie si¢ postuguja, a takze problemy, ktérymi si¢ zajmuja. Zna zaawansowane
metody i techniki - zaréwno ilosciowe jak i jakosciowe - ktérymi postuguje si¢ socjologia jako nauka
spoleczna, potrafi je wykorzysta¢ stosujac nowoczesne technologie komputerowe. Absolwent potrafi
zastosowal wspomniana wiedze, a takze metody i techniki do analizy konkretnych probleméw
Syt spoleczenistwa polskiego i innych spoleczenstw. Rozumie znaczenie wspolczesnych procesow
absolwenta globalizacyjnych, ich skutki oraz wplyw na spoleczenistwo polskie i inne spoteczenstwa. Potrafi w sposéb
poglebiony prognozowaé skutki konkretnych procesow i zjawisk spolecznych z wykorzystaniem
zaawansowanych metod i narzedzi, a takze postugiwad si¢ systemami normatywnymi oraz normami i
regutami w celu rozwiazywania konkretnych zadan z zakresu socjologii. Posiada rowniez umiejetnosci
jezykowe zgodne z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu
Ksztalcenia Jezykowego. Absolwent posiada kompetencje spoleczne umozliwiajace mu prawidlowe
identyfikowanie i rozstrzyganie dylematéw zwigzanych z wykonywaniem zawodu socjologa/badacza
spolecznego, jak réwniez uczestnictwo w przygotowaniu i realizacji projektéw spolecznych.
Studia przygotowuja absolwenta do pracy w réznorodnych instytucjach Zycia spolecznego. Absolwent
Uzyskiwane studiow socjologicznych II stopnia wybierajacy specjalno$¢ Kryminologia i dezorganizacja spoteczna
kwalifikacje moze pracowaé w zespolach rozwigzujacych problemy zwiazane z przestepczoscia i patologia spoteczna.
oraz uprawnienia Ponadto ukoficzenie tej specjalnosci stwarza mozliwos¢é przygotowania do pracy w  grupach
zawodowe dyspozycyjnych typu: Policja, Straz Miejska, Straz Graniczna, Stuzba Wigzienna. Umozliwia tez ubieganie

si¢ o prace na stanowisku kuratora sadowego oraz w placéwkach takich, jak: osrodki socjoterapii czy
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administracji pafistwowej 1 samorzadowej na stanowiskach zwiazanych z bezpieczefistwem.

Z kolei absolwent studiéw socjologicznych II stopnia w zakresie specjalnosci Socjologia biznesu z
elementami design thinking bedzie moégl podja¢ prace w osrodkach badawczych, szkoleniowych,
konsultingowych, organizacjach pozarzadowych, administracji przedsigbiorstw sektora rzadowego jak i
samorzadowego. Absolwent bedzie mégt podjaé¢ prace w organizacjach doradczych, szeroko pojetych
dziatach HR przedsigbiorstw i korporacji w kraju jak réwniez poza jego granicami, gdzie bedzie mégt
zajmowac si¢ doborem i szkoleniem pracownikdw.

Warunkiem uruchomienia specjalno$ci na studiach II stopnia jest zgloszenie si¢ na nia przynajmniej 20
studentow.

Mozliwosé kontynuacji nauki w Szkole Doktorskiej oraz na studiach podyplomowych.




SOCJOLOGIA,

studia stacjonarne Il stopnia
PLAN STUDIOW W UKLADZIE SEMESTRALNYM

W roku akademickim 2024/2025

Semestr |
Zajecia dydaktyczne — obligatoryjne

Socjologia pracy i organizacji 30| 15 45| E 4
Podstawy przedsigbiorczosci 15| 15 30| Z+oc 3
Diagnoza spoteczna 10| 20 30| Z+oc 3
Statystyki publiczne 10| 20 30| Z+oc 3
65| 70 135 1 13
GRUPA 1. PO LICENCJACIE Z SOCJOLOGI!I
Socjotechnika 15 15 30| Z+oc 3
qub:a_lizacja i zmiany spoteczno-kulturowe we wspétczesnym 20 20| Z+oc 2
Swiecie
Procesy migracyjne we wspotczesnym swiecie 30 15 45 E 5
Socjologia kulturowa 20 10 30| Z+oc 3
85 40 125 1 13
GRUPA 2. PO LICENCJACIE Z INNYCH KIERUNKOW STUDIOW - ponadto studenci wybieraja dodatkowo 1 kurs z
grupy 1 o wartosci 3 pkt. ECTS
Klasyczne teorie spoteczne 30 15 45| Z+oc
Gtéwne pojecia i problemy socjologii 30 15 45 E 4
Metody i techniki badan socjologicznych 15 30 45| Z+oc
75| 30| 30 135 1 26

Kursy do wyboru

Translatorium jezykowe poziom B2+ 15 15| Z+oc 2
Modut Science 15 15 z 1
15 15 30 - 3

* Suma liczby godzin w semestrze dla studentéw z grupy 2 rézni sie od sumy godzin dla studentéw z grupy 1 i zalezy od

liczby godzin na kursach wybranych przez studentéw

Pozostate zajecia

Szkolenie BHK 4 4 -
Szkolenie biblioteczne -
Ochrona wtasnosci intelektualnej 15 15 z

21 21 -




Semestr |l
Zajecia dydaktyczne — obligatoryjne

Grupa 1. po licencjacie z socjologii

Socjologia moralnosci 15 15 30 E 4
Techniki komputerowe w badaniach socjologicznych 30 30 | Z+oc 3
Socjologia konfliktu 30 30 60 E 5

45 75 120 2 12

PO LICENCJACIE Z INNYCH KIERUNKOW STUDIOW

Wspotczesne teorie socjologiczne 30 | 15 45 E 4
Struktury spoteczne 15 | 30 45 E 4
Narzedzia badawcze — praktyczne zastosowanie 15 15 | Z+oc 1
Socjologia zmian spotecznych 15 | 15 30 | z+oc 2

60| 60| 15 135* 2 11

* Suma liczby godzin w semestrze dla studentéw z grupy 2 rézni si¢ od sumy godzin dla studentéw z grupy 1 i zalezy od
liczby godzin na kursie wybranym przez studentow

Kursy do wyboru

Seminarium magisterskie 1 15 15 z 2
Wyktad monograficzny w jezyku polskim LUB w jezyku 30 30 Z+o0c 2
obcym*

30 15 45 - 4

* Do wyboru jeden wyktad w jezyku polskim lub jeden w jezyku obcym

Modut specjalnosci do wyboru

Socjologia biznesu z elementami design thinking 15

Kryminologia i dezorganizacja spoteczna 15




Semestr Il

Zajecia dydaktyczne — obligatoryjne

Przemiany struktury spoteczenstwa polskiego 15| 15 30| Z+oc 3
Religie a globalizacja 30| 15 45 E 4
Opinia publiczna i sposoby jej badania 15| 15 30| Z+oc 3
60 | 45 105 1 10

Kursy do wyboru

Seminarium magisterskie 2 15 15 z
Wyktad monograficzny w jezyku polskim LUB jezyku 30 30| Z+oc
obcym*

30 15 45

* Do wyboru jeden wyktad w jezyku polskim lub jeden w jezyku obcym

Modut specjalnosci do wyboru

Socjologia biznesu z elementami design thinking

Kryminologia i dezorganizacja spoteczna




Semestr IV

Zajecia dydaktyczne — obligatoryjne

Problemy wspoétczesnych miast 15 15 30 Z+0c 3
Kultura popularna a nowe media 10 10 20 Z+oc 2
Socjologia spotecznosci lokalnych i regionalnych 15 15 30 Z+oc 3

40 40 80 - 8

Kursy do wyboru

Seminarium magisterskie 3 30 30 z 3
Wykiacl monograficzny w jezyku polskim LUB w jezyku 30 30 740G 2
obcym

30 30 60 - 5

* Do wyboru jeden wyktad w jezyku polskim lub jeden w jezyku obcym

Moduty specjalnosci do wyboru

Socjologia biznesu z elementami design thinking 13

Kryminologia i dezorganizacja spoteczna 13

Przedmiotem egzaminu dyplomowego jest problematyka pracy dyplomowej oraz szczegotowe obszary
wiedzy z zakresu subdyscyplin socjologii zwigzane z tg problematyka, realizowane w planie studiéw w
ramach kurséw obligatoryjnych i kurséw z modutu specjalnosci.




pieczec Instytutu

PROGRAM SPECJALNOSCI
od roku akademickiego 2024/2025

studia stacjonarne

zatwierdzony przez Rade Instytutu dnia

Nazwa specjalnosci Kryminologia i dezorganizacja spoteczna

Liczba punktow ECTS 43

Uzyskiwane kwalifikacje oraz uprawnienia zawodowe:

Absolwent studidéw Il stopnia wybierajgcy specjalnos¢ Kryminologia i dezorganizacja spoteczna potrafi
podejmowac dziatania i pracowaé w zespotach rozwigzujgcych problemy zwigzane z przestepczo$cia,
patologig spoteczng jak réwniez sytuacjami kryzysowymi. Absolwent posiada kompetencje twarde: obstuga
programéw statystycznych, analiza badan socjologicznych w kryminologii, elementy grafologii, profilowanie
kryminalistyczne, Crime of the Powerful a takze znajomos$¢ procedury karnej. Posiada tez kompetencije
miekkie: wysoko rozwiniete zdolnosci analityczne w zakresie analizy zjawisk przestepczosci, samodzielnos¢
oraz bardzo dobra organizacje czasu pracy.

Ukonczenie tej specjalnoéci stwarza mozliwosé przygotowania do pracy w grupach dyspozycyjnych typu:
Policja, Straz Miejska, Straz Graniczna, Stuzba Wiezienna jak réwniez instytucjach zajmujgcych sie
rozwigzywaniem sporow, np. osrodki mediacyjne czy negocjacyjne. Umozliwia tez ubieganie sie o prace na
stanowisku kuratora sgdowego oraz w placowkach takich, jak: osrodki socjoterapii czy administraciji
pahnstwowej i samorzadowej na stanowiskach zwigzanych z bezpieczenstwem, gdzie konieczne jest
posiadanie wiedzy z zakresu przedmiotdw socjologiczno-filozoficznych, psychologii, prawa, kryminologii i
patologii spoteczne;.




Efekty uczenia sie dla specjalnosci

wo1

w02

W03

w04

W05

W06

waQo7

uo1

uo2

uo3

uo4

uos

uo6

uo7

uos

WIEDZA
Po ukonczeniu modutu specjalnosci absolwent:

posiada wiedze na temat systemu prawa (ze szczegdlnym uwzglednieniem prawa karnego i
procedury karnej), a zwlaszcza jego spotecznych uwarunkowan i skutkow

rozumie spoteczne uwarunkowania zjawisk przestepczosci a takze ich zwigzki z rozmaitymi
formami psychopatologii

posiada pogtebiong wiedze na temat metod i technik wiasciwych dla kryminologii i
kryminalistyki i potrafi je zastosowac¢ w procesie weryfikacji hipotez badawczych dotyczgcych
m.in. uwarunkowan przestepczosci

rozumie zjawiska patologii spotecznych, potrafi trafnie rozpoznawac ich przyczyny i skutki,
zna takze metody zapobiegania im na réznych poziomach

Ma wiedze o ksztattowaniu postaw spotecznych wobec przestepczosci; ma wiedze na temat
pozytywnych i negatywnych skutkéw zaangazowania mediéow w te problematyke

posiada wiedze na temat przestepczosci gospodarczej, Crime of the Powerful a takze
grafologii, socjologii zta jak réwniez profilowania kryminalistycznego

zna spoteczne, prawne i polityczne warunki funkcjonowania instytuciji powotanych do
zwalczania przestepczosci i patologii spotecznych ze szczegdinym uwzglednieniem instytucji
pomocy ofiarom przestepstw z elementami postpenitencjarnej pracy socjalnej rozumie ich
wptyw na jednostki oraz relacje miedzy nimi

UMIEJETNOSCI
Po ukonczeniu modutu specjalnosci absolwent:
wykorzystujgc zdobytg wiedze oraz umiejetnosci praktyczne z dziedziny kryminologii potrafi
analizowac¢ konkretne przykfady przestepstw i znajdywac rozwigzania dla probleméw z nimi
zwigzanych

dostrzega ztozonos$¢ spotecznych i psychologicznych uwarunkowan przestepczosci,
konfliktéw rozumiejac, ze wszelkie jednoaspektowe wyjasnienia sg w tym kontek$cie
zawodne

w oparciu o zdobytg wiedze teoretyczng przewiduje wptyw konkretnych uwarunkowan
spotecznych czy psychologicznych na powstawanie patologii spotecznych

potrafi krytycznie oceni¢ proponowane rozwigzania z dziedziny polityki kryminalnej czy
profilaktyki spotecznej

dostrzega zmienno$¢ i kulturowe uwarunkowania norm, systemow i zachowan moralnych,
rozumiejgc relacje miedzy ich wymiarem partykularnym i uniwersalnym

potrafi analizowac¢ statystyki przestepczosci i przestepstw poszczegdlnych rodzajow dla
podejmowania przedsiewzie¢ dotyczgcych zapobiegania przestepczosci

potrafi opracowac¢ tematyke zwigzang z kryminologig, wiktymologig, negocjacjami
kryzysowymi i policyjnymi, politykg kryminalng i wykorzystaé jg merytorycznie w budowie
programéw/strategii przeciwdziatania okreslonej kategorii przestepczosci oraz takich zjawisk
jak narkomania, alkoholizm czy akty przemocy

potrafi wyjasnia¢ zjawisko przestepczosci z perspektywy réznych teorii kryminologicznych,
potrafi scharakteryzowa¢ poszczegdlne rodzaje przestepczosci



K01

zdaje sobie sprawe ze specyfiki i wieloaspektowosci wspoétczesnych form przestepczosci,
niedostosowania spoftecznego jak roéwniez konfliktbw oraz ich spotecznych i
psychologicznych uwarunkowan; nie poddaje sie spotecznym stereotypom dotyczgcym tego
zjawiska

K02

jest Swiadomy trudnos$ci zwigzanych ze zwalczaniem przestepczosci, rozwigzywaniem
konfliktéw, mediacjami jak réwniez negocjacjami i potrafi krytycznie ocenia¢ funkcjonujgce w
tym obszarze instytucje czy mechanizmy

K03

zachowuje postawe tolerancji w obliczu kulturowego i spotecznego zréznicowania norm i
zachowan moralnych

K04

rozumie potrzebe zaangazowania catego spoteczenstwa w profilaktyke oraz tagodzenie
skutkdw przestepstw, patologii spotecznych i rozwigzywania konfliktow

K05

rozumie potrzebe interdyscyplinarnego podejscia do probleméw spotecznych i sposobow ich
rozwigzywania

K06

rozumie dynamike przeobrazen problemdow spotecznych, jest otwarty na dalszy rozwoj
zawodowy, ksztatcenie i poszukiwanie teoretycznych wyjasnien zjawisk go otaczajgcych

K07

zdaje sobie sprawe ze znaczenia etycznych aspektéw programow zapobiegania, zjawiskom
patologicznym i kryminogennym i ma swiadomo$¢ znaczenia postepowania zgodnego z
wymogami etyki zawodowej

Formy sprawdzania efektdéw uczenia sie
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X X
X X
X X
X X

X X

X X X
X X
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X X
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PLAN SPECJALNOSCI —
Kryminologia i dezorganizacja spoteczna

studia stacjonarne ll-stopnia od
roku akademickiego 2024/2025

Semestr II

Kryminologia 30 | 15 45 E 4
Prawo karne i procedura karna 30 | 15 45 E 4
Wstep do socjologii i filozofii prawa 15 15 | Z+oc 1
Socjologia norm, dewiacji i przestepstwa 15| 15 30 E 3
Psychopatologia 30 30 | Z+oc 2
120| 45 165| 3 14

Kursy do wyboru

Przestepczos¢ gospodarcza/ Sztuczna inteligencja
na ustugach prawa 10
w jez. pol. lub ang.

10

Z+oc

10

10




Semestr III

Zajecia dydaktyczne

Kursy do wyboru

Elementy praktyki kryminologicznej 15 | 15 30 |Z+oc 2
Wiktymologia 15 | 15 30 E 4
Podstawy kryminalistyki 10 | 10 20 |Z+oc 1
Socjologia probleméw spotecznych 15 | 15 30 E 4
Metody i techniki badan kryminologicznych 15 | 15 30 |Z+oc 2

70 | 70 140 | 2 13

System dozoru elektronicznego /
Sociology of Evil UCC 10 10 | Z+ocC
Statystyki kryminalne/ Alt.ernatyv’vne metody 15 5 | zeac
rozwigzywania sporow
25 25 - 2




Semestr IV

Zajecia dydaktyczne

Negocjacje kryzysowe i policyjne 15| 30 45 | Z+oc 3
Psychologia sadowa i penitencjarna 15| 15 30 | z+oc 3
Zapoblegat_ne i prof{laktyka przestepczosci z 15| 15 30 | Z+oc 2
elementami probacji
Instytuc_Je pomocy ofiarom przestepstw z elementami 10 | 10 20 | Z+oc 1
postpenitencjarnej pracy socjalnej
Polityka kryminalna 25 25 | Z+oc 2
80| 70 1501 O 11
Kursy do wyboru
Elementy Criminal Justice PL/IANG
IWarsztaty kryminologiczne 10 10 | Z+oc
Profilowanie kryminalistyczne / Elementy Grafologii 15 15 | Z+oc
25 25 -




PROGRAM SPECJALNOSCI
od roku akademickiego 2024/2025

studia stacjonarne

zatwierdzony przez Rade Instytutu dnia

Nazwa specjalnosci Socjologia biznesu z elementami design thinking

Liczba punktow ECTS 43

Uzyskiwane kwalifikacje oraz uprawnienia zawodowe:
Po ukonczeniu studiow w ramach specjalnosci absolwent posiada kompetencje twarde, takie jak
obstuga programéw statystycznych, zarzadzanie zespotem, reakcje na zastrzezenia, zarzadzanie
zasobami ludzkimi, zarzadzanie przez cele, pozyskiwanie $rodkdw na prowadzenie dzialalnosci
gospodarczej, zakladanie dziatalno$ci gospodarczej, przygotowywanie biznesplanéw, znajomos$¢
rynku konsumenckiego poprzez analiz¢ megatrenddéw i badan socjologicznych w biznesie. Posiada
tez kompetencje migkkie takie jak: wysoko rozwinigte umiejetnosci negocjacyjne, zdolnos$ci
analityczne, samodzielno$¢ 1 bardzo dobra organizacja czasu, techniki rozwigzywania konfliktow.
Absolwent moze podja¢ prace w osrodkach badawczych, szkoleniowych, konsultingowych,
organizacjach pozarzagdowych, administracji przedsigbiorstw sektora rzadowego jak 1
samorzadowego. Ponadto moze stara¢ si¢ o zatrudnienie w organizacjach doradczych, szeroko
pojetych dziatach HR przedsiebiorstw i korporacji, w dziatach zarzadzania zasobami ludzkimi
przedsigbiorstw o profilu dziatalno$ci w kraju jak roéwniez poza jego granicami, gdzie bedzie
zajmowat si¢ doborem i szkoleniem pracownikéw. Absolwent posiada niezbedng wiedze do
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przy realizacji wlasnych, ambitnych i kreatywnych
pomystow w réznych branzach.
Sylwetka absolwenta
Absolwent studiow socjologicznych drugiego stopnia w zakresie specjalnosci Socjologia biznesu
z elementami design thinking posiada wiedze¢ na temat funkcjonowania podmiotow w gospodarce
rynkowej ze szczegdlnym uwzglednieniem zarzadzania zasobami ludzkimi. Ponadto charakteryzuje
si¢ umiejetnosciami praktycznymi w obrebie sporzadzania podstawowych dokumentow prawnych i
finansowych wykorzystywanych w trakcie podejmowanych dziatalno$ci gospodarczych. Potrafi
prowadzi¢ negocjacje biznesowe, wnikliwie analizowac zjawiska spoteczne, zwtaszcza preferencje
konsumenckie, aby na ich podstawie realizowa¢ wtasng strategi¢ biznesowg w oparciu o zachowanie
norm etycznych i zasad wspotzycia spotecznego. Cechg absolwenta tej specjalnosci jest umiejetnosée
tworzenia innowacyjnych projektow w oparciu o wiedze z zakresu wspotczesnych zmian
spotecznych, megatrentow w gospodarce i zmieniajacych si¢ preferencji konsumenckich.
Absolwent specjalnosci Socjologia biznesu z elementami design thinking rozumie potrzebe
ciggtego uczenia si¢ i rozwijania wlasnych kompetencji, co istotne, zdaje sobie sprawe, ze zdobyta
przez niego wiedza, zwlaszcza umiejetnosci praktyczne, moze zosta¢ wykorzystana takze w ramach
dziatalnosci na rzecz szerszej spotecznosci i ksztaltowania spoteczenstwa obywatelskiego.
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Efekty uczenia sie dla specjalnosci
WIEDZA
Po ukonczeniu modutu specjalnosci absolwent:

zna zasady funkcjonowania podmiotéw w gospodarce rynkowej ze szczegdlnym
uwzglednieniem ich roli we wspoétczesnym spoteczenstwie

ma wiedze na temat kultury organizacyjnej oraz zarzgdzania zasobami ludzkimi w
organizaciji i przedsiebiorstwie
ma wiedze na temat norm etycznych obowigzujgcych w sektorze biznesu

zna podstawy prawa dotyczgce funkcjonowania przedsiebiorstwa w obszarach prawa
gospodarczego, cywilnego, finansowego

zna narzedzia i metody przygotowania biznesplanéw, pozyskiwania $rodkéw na prowadzenie
firmy, zakladania dziatalno$ci gospodarczej

ma wiedze na temat technik i metod skutecznego prowadzenia negocjacji biznesowych,
marketingu i reklamy

ma wiedze z zakresu rozwigzywania sporow powstatych w trakcie prowadzonej przez niego
dziatalnosci gospodarczej zaréwno wewnatrz firmy jak réwniez w srodowisku biznesowym

posiada wiedze nt. wskaznikéw analizy preferencji konsumenckich, megatrentéw, preferencji
konsumenckich, aby na tej podstawie zaspokaja¢ potrzeby klienta

posiada pogtebiong wiedze nt. mozliwosci budowania wtasnej marki (przedsiebiorstwa) w
oparciu o design thinking

posiada wiedze z zakresu prowadzenia negocjacji biznesowych, reklamy, sprzedazy jak
réwniez reakcji na obiekcje

UMIEJETNOSCI
Po ukonczeniu modutu specjalnosci absolwent:
potrafi analizowaé zjawiska spoteczne, zwtaszcza preferencje konsumenckie, aby na ich
podstawie realizowaé wtasng strategie biznesowg
postuguje sie danymi statystycznymi nt. rynku kapitatowego, konsumenckiego i zmian w ich
obszarach

potrafi wykorzystywac¢ uzyskang wiedze z zakresu podstaw prawa do organizacji pracy
wiasnej jak réwniez zespotu ktéremu przewodniczy
potrafi konstruowac i przeprowadzac¢ proces badawczy w oparciu o oczekiwania i analize
potrzeb klienta

potrafi wykorzystywac¢ wiedze z zakresu kompetencji miekkich, ktéra umozliwi mu swobodne
wypowiedzi publiczne, autoprezentacje, kreowanie wizerunku wiasnego jak rowniez firmy
ktérej bedzie przewodniczyt
potrafi tworzy¢ kreatywne projekty i biznesplany w oparciu o megatrenty w gospodarce i
marketing miast i regionow
potrafi przewodniczyé pracy zespotowej, komunikacji w przedsiebiorstwie, zarzgdzaniu
projektami,
potrafi rozwigzywac problemy w zakresie konceptualizacji pomystu, rejestracje dziatalnosci
gospodarczej jak réwniez pozyskiwania srodkéw na prowadzenie firmy

KOMPETENCJE SPOLECZNE
Po ukonczeniu modutu specjalnosci absolwent:
rozumie potrzebe procesu nauki, czyli ciggtego uczenia sie i rozwijania wlasnych kompetencji

potrafi organizowa¢ prace wiasng jak rowniez prace zespotu, ktdremu przewodniczy

potrafi realizowac i stawia¢ cele w oparciu o wiedze jak rowniez potrzeby rynku



K04
K05

K06

K07

potrafi reagowac na obiekcje i krytyke oraz merytorycznie argumentowac wtasne decyzje

potrafi przewidywa¢ konsekwencje swoich decyzji w oparciu o normy spoteczne jak i etyczne

potrafi realizowa¢ wtasne projekty biznesowe, projekty innowacyjne konstruowane w oparciu
o wilasne zainteresowania jak i potrzeby klientéw

zdaje sobie sprawe, ze zdobyta prze niego wiedza, zwtaszcza umiejetnosci praktyczne, moze
zosta¢ wykorzystana takze w ramach dziatalnosci na rzecz szerszej spotecznosci i

ksztattowania spoteczenstwa obywatelskiego

Formy sprawdzania efektow uczenia sie
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PLAN SPECJALNOSCI

Socjologia Biznesu z elementami design thinking

Studia stacjonarne ll-stopnia od roku akademickiego 2024/2025

Semestr 1II

Zajecia dydaktyczne

Etyka biznesu 15| 15 30| E 3
Socjologia ekonomiczna 15 15| Z+oc| 1
Podstawy prawa cywilnego i gospodarczego | 15| 15 30| E 3
Psychologia biznesu 15|15 30| Z+oc| 2
Kultura organizacyjna 15 15| Z+oc| 1
Wprowadzenie do Design Thinking 15 15| Z+oc| 1
Zarzadzanie zasobami ludzkimi 15] 15 30| E 3

75|90 165 3 14

Zarzadzanie sporem / Alternatywne metody
rozwigzywania sporéw

10 10| Z 1

10 10 1




Semestr III

Zajecia dydaktyczne

Public Relations 15 |15 30 E 3

Podstawy marketingu 15 15 | Z+oc 1

Socjologia designu i reklamy 15 |15 30 |[Z+oc | 3

Wstep do teorii 1 praktyki wywiadu 1 20 20 |Z+oc | 2

kontrwywiadu biznesowego

Megatrendy w §wiatowej gospodarce i 20 20 |Zal+oc| 2

zarzadzaniu

Badania spoteczne i marketingowe w biznesie | 15 | 15 30 E 3
85 | 60 145 2 14

Kursy do wyboru

Podstawy  prawne trzeciego  sektora
Aksjologiczny wymiar pracy / Przemyst 4.0

/

10

10

10

10




Semestr IV

Zajecia dydaktyczne

Negocjacje biznesowe 20 20| Z+oc 2

Socjologia komunikacji i wspotpracy w 20 20| Z+oc 2

zespole

Marketing miast i regionéw 10| 10 20| Z+oc

Zarzadzanie projektami 20 20| Z+oc

Neuromarketing 15| 15 30 E

Warsztat trenerski z elementami design 15 15| 7+oc 1

thinking

Wprowadzenie do badan UX 15 15| Z+oc 1
25| 115 140, 1 13




uKen
Y INSTYTUT SOCJOLOGII

Uniwersytet Komisji
Edukacji Narodowej
w Krakowie

UCHWALA NR 20/2023-2024

Rady Instytutu Socjologii Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie
z dnia 24.06.2024 roku

w sprawie: zatwierdzenie plandw i programéw studiéw na kierunku Socjologii na rok akademicki 2024/2025

§1

Rada Instytutu Socjologii Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie poprzez zdalne glosowanie tajne
zatwierdzita plany i programy studiow na kierunku SOCJOLOGIA, studia stacjonarne i niestacjonarne,

I i [I-stopnia oraz dwdch specjalnosci: ,,Socjologia biznesu z elementami design thinking" oraz "Kryminologia i

dezorganizacja spoleczna" na rok akademicki 2024/2025

Zarade

P.O. DYREKTORA
. Instytutu Socjojpgii
Uniwefsptety Komisji Edy

Instytut Socjologii Uniwersytet Komisji Edukacji J 12 662-62-23
Narodowej w Krakowie P< is@up.krakow.pl
ul. Podchorgzych 2 & www.is.up.krakow.pl

30-084 Krakow ® www. facebook.com/IFISUP



