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Przedstawiona do oceny dysertacja mgr Ewy Papierz-Lapsy porusza aktualng i istotng dla
badan glottodydaktycznych oraz praktyki nauczania jezykdéw obcych problematyke, jaka jest
rola czynnikow afektywnych w ksztaltowaniu si¢ tozsamosci zawodowej nauczycieli jezykow
obcych. Osoby te funkcjonuja w dynamicznie zmieniajacym si¢ srodowisku pracy, a liczne
przemiany, takie jak reformy systemowe, zmiany dotyczace ksztalcenia jezykowego oraz
statusu nauczycieli, majg znaczacy wplyw na ich emocje zwigzane z wykonywanym
zawodem. Jak podkresla Autorka we Wstepie (s. 7), konceptualizujac swoj przedmiot badan,
istotne jest poszukiwanie odpowiedzi na pytania dotyczace doswiadczen emocjonalnych
nauczycieli w interakcjach szkolnych oraz ich wpltywu na rozwdj tozsamosci zawodowej. To
z kolei prowadzi do rozwazan nad sposobami radzenia sobie z emocjami w trudnych
sytuacjach, zwtaszcza w kontekscie wypalenia zawodowego. Istnieje duza potrzeba badan w
tym obszarze, a prezentowana praca wypelnia istotng luke w literaturze przedmiotu. Wybor
tematu dysertacji oceniam zatem jako wyjatkowo trafny i interesujacy z punktu widzenia
badan glottodydaktycznych.

Obejmujaca 351 stron praca zostala opracowana w sposéb przejrzysty i logiczny, z
zachowaniem zwigzlej struktury. Podzielona jest na sze$¢ zrownowazonych objetosciowo
rozdziatow poprzedzonych wstepem, w ktorym Doktorantka uzasadnia wybor tematu,
omawia strukture pracy oraz zawarto$¢ poszczegoOlnych czesci. Calos¢ zamyka bibliografia
obejmujaca 283 pozycje, ktdrg oceniam jako wystarczajaco obszerng i reprezentatywna dla
omawianego zagadnienia. Zawiera ona prace w jezyku polskim oraz anglo- i

niemieckojezyczne, w tym zaréwno starsze, klasyczne opracowania, jak i aktualne publikacje
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z ostatnich lat, czesciowo dostepne w postaci elektronicznej. Na koncu rozprawy znajduja sie
spisy rysunkéw i tabel, a takze afieks zawierajacy narzedzia badawcze oraz inne materialy
przyblizajace zaréwno sposob prowadzenia badan, jak i uzyskane wyniki. Do pracy
dotaczono réwniez streszczenia w jezykach polskim i angielskim.

Zalozony cel badawczy Doktorantka zrealizowata poprzez rozwazania analityczno-
teoretyczne oraz badania wiasne. Podstawy teoretyczne dotyczace przegladu stanu badan na
temat tozsamosci nauczycieli jezykow obcych w fazie stabilizacji zawodowej oraz emocji
zostaly przedstawione w trzech pierwszych rozdziatach monografii. Poprzez t¢ czg¢$¢ Autorka
zapewnia sobie intelektualne ramy, w ktorych definiuje swoj projekt badawczy i dokonuje
interpretacji uzyskanych danych, co jest bardzo istotne dla spojnosci tego rodzaju monografii.
W czesci empirycznej rozprawy, ktorg stanowia rozdziaty 4., 5. i 6., Autorka zaprezentowata
badania wtasne, w ktérych zdecydowala si¢ na zastosowanie metod ilosciowych i
jakosciowych, uznajac, ze potaczenie tych dwoch podejs¢ badawczych pozwoli na uniknigcie
ograniczen, z jakimi si¢ trzeba liczy¢ przyjmujac tylko jeden paradygmat. Trzeba przyznac, ze
takie zaprojektowanie procedur badawczych to rozwiazanie optymalne z punktu widzenia
zatozonych celow, ktére umozliwia wyczerpujaca i wieloptaszczyznowa analiz¢ zagadnienia.
W tej czeSci pracy szczegblne uznanie budzi wzorcowe wyprowadzenie podstaw
zastosowanej metodologii oraz precyzyjne zdefiniowanie planu badawczego, w tym narzedzi
pozyskiwania danych i oceny ich przydatnosci. Doktorantka siega po roznorodne zrodia,
starannie dobierajac je pod katem ich adekwatnosci wzgledem dwoistego celu badania. W
efekcie czytelnik zostaje w pelni przekonany o spojnosci i zasadnosci zamystu badawczego w
kontekscie obranych celow.

W rozdziale 1. rozprawy (s. 13—44) poswieconym problematyce tozsamosci Autorka
dokonata kluczowych ustalen terminologicznych, definiujac takie kategorie jak tozsamosc,
tozsamo$¢ indywidualna, grupowa, zbiorowa i spoteczna. Najpierw zarysowala pojecie
tozsamosci W ujeciach socjologicznym i psychologicznym, a nastgpnie przeanalizowala je z
perspektywy glottodydaktycznej, uwzgledniajac rowniez najnowsze wyniki badan
pedeutologicznych. Zaprezentowany w dalszej czgsci rozdzialu przeglad badan
biograficznych dotyczacych tozsamosci nauczyciela oraz omdéwione modele tozsamosci
zawodowej nauczyciela jezyka obcego stanowia solidng rame teoretyczna dla badan wiasnych
przedstawionych w czesci empiryczne;.

W rozdziale 2. (s. 45-74) Doktorantka zajeta si¢ specyfika pracy nauczyciela jezyka
obcego w fazie stabilizacji zawodowej. Rozpoczeta od analizy pojecia stabilizacji zawodowej

nauczycieli jezykow obcych, opierajac si¢ glownie na koncepcjach D. E. Supera i E. Eriksona
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(2.1.). Nastepnie omowita specyfike pracy nauczyciela oraz ztozonos¢ jego roli spotecznej i
funkcji zawodowych (2.2.). Szczegblna uwage zwrécita na grupe ,glottodydaktykow™,
charakteryzujac komunikacyjny charakter ich pracy oraz ztozonos¢ zadan, z jakimi si¢ mierza
(2.3.). W tej czesci przedstawila takze wybrane modele ksztalcenia nauczycieli jezykow
obcych, ze szczegdlnym naciskiem na model tozsamosci zawodowej nauczyciela jezyka
obcego autorstwa Werbinskiej (2016) oraz model kompetencji zawodowej opracowany przez
Szymankiewicz (2017). W ostatnim podrozdziale rozdziatu 2. Autorka poruszyla niezwykle
wazny temat obcigzefi emocjonalnych w zawodzie nauczyciela i ich konsekwencji, omawiajac
zagadnienia zwigzane ze stresem w pracy oraz syndromem wypalenia zawodowego. Waznym
watkiem tej czedci, ze wzgledu na charakter dysertacji i specyfikg prowadzonych badan, stato
si¢ ukazanie ztozonosci pracy nauczyciela oraz obciazen emocjonalnych z nig zwigzanych, a
takze podkreslenie istotnej roli strategii radzenia sobie ze stresem.

W rozdziale 3. (s. 75-100) Autorka podjeta problematyke emocji, rozpoczynajac od
analizy terminologicznej dotyczacej emocji i uczut. Omowita rozne ujecia tych poje¢ z
perspektywy filozoficznej, socjologicznej i psychologicznej, a nastgpnie scharakteryzowata
funkcje oraz cechy emocji (3.2.) i ich rodzaje (3.3.), ze szczegdlnym uwzglednieniem emocji
podstawowych, stanowigcych fundament relacji miedzyludzkich. Ze wzglgdu na wielos¢
mozliwych perspektyw i zakresow, konceptualizacja tego zagadnienia oraz wyodrebnienie
jego specyfiki byly zadaniami wymagajacymi. Autorka jednak konsekwentnie przyjeta
perspektywe  glottodydaktyczng, nadajac swojej rozprawie klarowne osadzenie
epistemologiczne, a jednocze$nie uwzgledniajac inne ujecia i aspekty jako tlo rozwazan.
Kluczowym watkiem tego rozdziatu bylo wyodrebnienie i przedstawienie poszczegdlnych
rodzajéw emocji podstawowych oraz podkreslenie ich roli w relacjach miedzyludzkich,
zwlaszcza w pracy nauczyciela jezyka obcego. W podrozdziatach podsumowujgcych (3.4. i
3.5.) Doktorantka podjeta rowniez problematyke regulacji emocji. Omawiajac indywidualne
uwarunkowania procesu uczenia si¢ jezykdéw obcych (s. 122—-125), przedstawila cenng analizg
roli emocji w ksztattowaniu $rodowiska edukacyjnego. Szczegdlna uwage zwrocita na wpltyw
emocji na pelnienie roli spotecznej przez nauczyciela, jego zaangazowanie, rozwdj zawodowy
oraz utrzymanie pasji, co bezposrednio przeklada si¢ na rozwdj uczniéw, ich aktywnos¢ i
postepy.

W rozdziale 4. (s. 101-128) Doktorantka przedstawita koncepcje i realizacj¢ badania
jako$ciowego opartego na metodzie biograficznej. Omowila zaloZenia metodologiczne
projektu badawczego, okreslita jego cele oraz scharakteryzowata zastosowana technike, czyli

wywiad czesciowo ustrukturyzowany. Metoda biograficzna, wybrana jako podstawowa, wraz
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z technika wywiadu czesciowo ustrukturyzowanego, okazala si¢ optymalnym rozwigzaniem
dla osiagniecia celu badawczego, jakim byto ujawnienie i interpretacja zjawisk oraz interakcji
zachodzacych w szkotach z perspektywy nauczycieli jezykéw obcych bedacych w fazie
stabilizacji zawodowej. Doktorantka szczegélowo opisata proces realizacji badania
biograficznego, wykazujac sie wnikliwoscia w analizie uzyskanych wynikéw. Szczegélnie
interesujacy jest opis zdarzen krytycznych, towarzyszacych im emocji oraz strategii radzenia
sobie ze stresem w kontekscie interakcji szkolnych.

W rozdziale 5. dysertacji przedstawiono ilosciowe badanie przekrojowe, obejmujace
zarowno etap pilotazowy, jak i badania wlasciwe, wykorzystujace metode sondazu
diagnostycznego (ankietowanie). Badanie to koncentruje si¢ na wplywie emocji na radzenie
sobie ze stresem i wypaleniem zawodowym oraz na ich zaleznosci od zmiennych
demograficznych. Takze i ta empiryczna czgs¢ pracy zastuguje na uznanie za zwiezig i
klarowng strukture. Przyjety sposob prezentacji badania sprawia, ze czytelnik nie czuje si¢
przytloczony szczegbtami. Po przejrzystym opisie kontekstu badawczego szczegdlng uwage
przyciagaja doktadne analizy statystyczne oraz staranno$¢ w zapewnieniu rzetelnosci badan.
Szczegbdlowy opis badan ilosciowych, analiza wynikow oraz wnikliwe podsumowania sg
trafne i dobrze umotywowane.

W rozdziale 6. (s. 279-312) Autorka zamiescita syntetyczne wnioski wyplywajace z
przeprowadzonych badan, odnoszac si¢ zarowno do wynikéw analizy jakosciowej, jak i
ilosciowej. Wskazala na wieloptaszczyznowo$¢ zawodu nauczyciela oraz zwigzane z nim
obciazenia, sformulowata takze implikacje glottodydaktyczne. Wnioski oraz postulaty
przedstawione przez mgr Ewe Papierz-Laps¢ sa dojrzate i trafne, a zaprezentowane sugestie
organizacyjno-dydaktyczne odpowiednie i uzyteczne. Na ich jakos¢ zapewne wplynelo
doswiadczenie Autorki jako nauczycielki jezyka obcego z bogata praktyka zawodowg w
zakresie ksztalcenia nauczycieli, zdobyte m.in. podczas pracy w kolegium nauczycielskim. Jej
Zywe zainteresowanie omawiang problematyka, praktyczne doswiadczenia oraz kontakty z
czynnymi nauczycielami wzbogacaja materiatl badawczy i z pewnoscig mialy istotny wptyw
na konceptualizacje przedmiotu badan oraz sposéb prowadzenia analizy.

Przedstawiona monografia stanowi caloSciowe, zniuansowane i dobrze
udokumentowane opracowanie problematyki nakreslonej w tytule. Jest przejrzyscie
zredagowana i starannie opracowana, zarOwno w czgs$ci teoretycznej, jak i empirycznej. To
bogate studium, istotne nie tylko dla glottodydaktykow, ale takze dla pedagogow i
psychologéw, dotyczace dotad niezbadanej w szerszym zakresie problematyki emocji

nauczycieli jezykéw obcych. Doktorantka podjela wazny temat, ujela go w sposob
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uzasadniony i przeprowadzita badania, ktore maja duza wartos¢ spoleczna. Nie do
przecenienia sg takze walory praktyczne recenzowanej pracy. Dzigki klarownemu sposobowi
prezentacji rozprawa bedzie przystepna takze dla os6b mniej zaznajomionych ze ztozonoscig
problematyki. Rekomenduje¢ jej wydanie, poniewaz mozna oczekiwaé, ze wywrze realny
wptyw na $wiadomo$¢ $rodowisk zainteresowanych tym zagadnieniem, zwlaszcza
nauczycieli i decydentéw o$wiatowych.

Wyrazajac akceptacje zarowno dla planu badawczego, jak i sposobu jego prezentacii,
chciatabym w duchu konstruktywnej dyskusji z Autorka poruszy¢ kilka kwestii, ktore
moglyby by¢ przedstawione w sposob bardziej wyrazisty lub konsekwentny. Chciatabym
takze zwrdci¢é uwage na pewne elementy, ktore moim zdaniem stanowia drobne

niedociagnigcia pracy:

e Pod dyskusj¢ poddaje uzycie terminu ,glottodydaktyk” jako synonimu dla
~nhauczyciela jezyka obcego”, zwlaszcza ze pojecie to pojawia sig juz w tytule pracy.
Zakladajac, ze glottodydaktyka to nauka zajmujaca si¢ szeroko rozumianym
badaniem procesu uczenia si¢ i nauczania jezykoéw obcych, co sama Autorka
stwierdza na stronie 102., nauczyciel jezyka obcego—glottodydaktyk to refleksyjny
praktyk i badacz prowadzacy badania w dziataniu, doksztalcajacy si¢ w zakresie
wykraczajagcym poza dydaktyke. Mam watpliwosci, czy wszyscy nauczyciele
jezykow obcych w probie badawczej reprezentuja taki profil. W dysertacji brakuje
szczegblowego wyjasnienia tego pojecia, w tym odniesienia do literatury
wyjasniajacej istote badan glottodydaktycznych. Autorka nie precyzuje, kim jest
tytutowy ,,glottodydaktyk”, takze w podrozdziale 1.4.2. zatytulowanym ,,Tozsamos¢
glottodydaktyka — przeglad badan”. Uwazam, ze wyjasnienie tego terminu jest
zasadne, aby unikng¢ ewentualnych nieporozumien i zapewni¢ czytelnikowi pelne
zrozumienie kontekstu, w jakim jest uzywany;

o W czesci pracy dotyczacej emocji (rozdziat 3.) warto rozwazy¢ chocby krotkie
zasygnalizowanie uje¢ odnoszacych si¢ do paradygmatu afektywno-kognitywnego.
Doswiadczenia afektywne przeplataja si¢ wszakze z poznaniem, a migdzy
aspektami psycholingwistycznymi, socjolingwistycznymi i sytuacyjnymi zachodzi
dynamiczna interakcja. Cho¢ uzasadnione jest oczywiscie postawienie emocji w
centrum rozwazan w dysertacji im poswieconej, nalezatoby rowniez nakresli¢ szerszy

kontekst tych analiz, wskazujgc na teoretyczne ujecia integrujace emocje i poznanie,



umozliwiajace holistyczne podejscie do procesu uczenia si¢ i nauczania jezyka
obcego;

Uwazam, ze ukazanie wielosci i ztozonosci roli spotecznej oraz funkcji zawodowych
nauczyciela, omawianych w podrozdziale 2.2., byloby pelniejsze, gdyby zawierato
cho¢by szczatkowe odniesienie do przepisow prawa o$wiatowego, ktére te role i
funkcje wyznaczaja. Oprocz przepisow zawartych w Ustawie z dnia 14 grudnia 2016
r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. 2017, poz. 59) oraz Ustawie Karta Nauczyciela z dnia
26 stycznia 1982 r. (Dz. U. 1982 Nr 3, poz. 19), na ktére Autorka dysertacji stusznie
wskazuje, warto takze uwzgledni¢ inne akty prawne, ktére okreslaja legislacyjne i
organizacyjne ramy ksztalcenia, doskonalenia i ewaluacji rozwoju zawodowego
nauczycieli jezykow obcych. Uwzglednienie tych przepisow mogloby uwypukli¢
obciazenia zwigzane z wykonywaniem zawodu nauczyciela. Nalezy wymieni¢ takie
dokumenty jak: Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017
r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy
programowej ksztatcenia ogélnego (..). Dz.U. z 2017 r. poz. 356, Rozporzgdzenie
Ministra Edukacji z dnia 13 czerwca 2024 r. zmieniajgce rozporzqdzenie w sprawie
bezpieczehistwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach.
Dz.U. z 2024 r. poz. 933, Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan wobec szkét i placéwek. Dz.U. z 2019 r., poz.
1611, Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w
sprawie nadzoru pedagogicznego. Dz.U. z 2017 r. poz. 1658, Rozporzgdzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw
organizowania  ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i milodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym. Dz.U. z 2017 r., poz. 1578, Rozporzgdzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez
publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji. Dz.U. z
2017 r., poz. 1646., Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia
2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach. Dz.U. z 2017 .,
poz. 1591, Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 maja 2018 r. w
sprawie warunkow i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i

placowki krajoznawstwa i turystyki. Dz.U. z 2018 r., poz. 1055 i inne;



W badaniu ankietowym (s. 223) wiele pytan badawczych zaczyna si¢ od ,,Czy”, co
sugeruje odpowiedzi o charakterze jednoznacznie rozstrzygajacym ,tak” lub ,,nie”.
Moze to wskazywaé, ze badacz jest bardziej zainteresowany potwierdzeniem lub
zaprzeczeniem hipotezy niz gleboka analiza problemu — a z takg sytuacjag w
prezentowanej rozprawie nie mamy do czynienia. Ztozone zagadnienia przedstawione
w analizowanej pracy wymagaja pytan otwartych i bardziej zniuansowanych, ktore
wskazuja na konieczno$¢ wieloaspektowej analizy oraz umozliwiaja réznorodne
interpretacje;

Cho¢ uznaje zasadno$¢ podawania wylacznie roku wydania pozycji, do ktorej
odsytamy czytelnika w celu sygnalizacji jej istnienia, to w przypadkach, gdy
prowadzony wywod jest parafraza stow autora, na ktorego sie¢ powolujemy, zasadne
jest wskazanie rowniez zakresu stron. Przyklady takich sytuacji to odwotania na
stronach: 51 (Szempruch, 2001), 56 (Zawadzka, 2004) oraz 88 (Zembylas, 2003,
Benesch, 2017; Werbifiska, 2016, 2017), takich miejsc jest znacznie wigcej;

Nalezy zwrdci¢ uwage na powielanie tresci w pracy. Przykladem jest wystgpowanie
informacji dotyczacych teorii Eriksona zarowno w podrozdziale 1.3.1 ,,Etapy rozwoju
tozsamosci czlowieka wedtug Erika Eriksona”, jak i w 2.1.2 ,,Koncepcja cyklu zycia
autorstwa E. Eriksona”, co prowadzi do zbednej redundancji. Podobnie, problematyka
emocji wprowadzona w podrozdziale 2.4. ,Obciazenia emocjonalne w zawodzie
nauczycielskim i ich skutki” pojawia si¢ rowniez w rozdziale 3. ,,Emocje”, gdzie
nastgpuje szczegotowa analiza tej kategorii. Aby unikna¢ niepotrzebnych powtérzen i
zapewni¢ jeszcze wigksza klarowno$¢ wywodu, definicja i analiza pojecia emocji
powinny by¢ spdjnie umiejscowione w jednym rozdziale;

Spojno$¢ rozprawy moglaby takze zosta¢ poprawiona poprzez rezygnacj¢ z
nadmiernego wyodrebniania niewielkich tresci. Na przyktad, w punkcie 1.2 ,,Pojecie
tozsamosci w ujeciu socjologicznym” (s. 15) podrozdziat 1.2.2 ,Tozsamos¢
grupowa” (s. 19) liczy zaledwie dziewie¢ werséw, a 1.2.4 ,,Tozsamo$¢ spoleczna”
niewiele wiecej. Podobna sytuacja wystgpuje w podrozdziale 4.3.3 ,Metoda
biograficzna w ujeciu krytycznym” (s. 107) w rozdziale 4.3 ,Metodologia badania
jakosciowego” (s. 103). Konsolidacja tych fragmentéw moglaby poprawi¢ ptynnos¢
tekstu i jego czytelnos¢. W tym konteks$cie warto rdwniez rozwazy¢ przeniesienie
narzedzi badawczych, takich jak scenariusz wywiadu (s. 120-122), oraz materiatow

przedstawiajacych uzyskane wyniki, takich jak Tabela 6 ,Zestawienie elementéw



tworzacych tozsamos$¢ nauczyciela” (s. 127), Tabela 7 ,Sumaryczne zestawienie
zrédet emocji pozytywnych i negatywnych nauczycieli jezykéw obcych” (s. 137-
141) oraz Tabela 8 ,,Sumaryczne zestawienie emocji glottodydaktykow” (s. 172—
177), do Aneksu;

e Z perspektywy redakcyjnej nalezy odnotowac, ze w tekscie wystepuja drobne usterki
jezykowe i edytorskie, ktore powinny zosta¢ poprawione przed ewentualnym
opublikowaniem rozprawy. Naleza do nich m.in. zbedne wcigcia w pierwszych
wersach akapitow rozpoczynajacych dana czes¢ (np. s. 27, 54, 81, 98); bledne zapisy
nazwisk dwuczionowych (np. Gabrys-Barker), potaczen typu ,,spoleczno-kulturowe”
(s. 53, 55) czy ,,przyczynowo-skutkowy” (s. 102); brak wcig¢ akapitowych (np. s. 43,
74), brak konsekwencji w zapisie petnego imienia lub jego pierwszej litery, np. ,.Erik
Erikson” w nagléwku na s. 25 i ,,E. Erikson” w nagldwku na s. 46); niekonsekwentne
stosowanie skrotu ,ang.” (np. s. 41 — ,ang. critical incidents”, s. 47. ,personal

identity™.)

Powyzsze zastrzezenia nie umniejszaja wartosci pracy jako dysertacji doktorskiej,
zwlaszcza biorac pod uwage jej liczne zalety, ktore zostaty wymienione powyzej. Autorka
wykazala sie gruntowng znajomo$cia tematu, a rozprawa prezentuje Wwysoki poziom
merytoryczny i metodologiczny.

Konkludujac, dysertacje oceniam pozytywnie. Uwazam ja za wartosciows,
odpowiednio podbudowang teoretycznie i oparta na przydatnych spotecznie oraz starannie
przeprowadzonych badaniach. Praca stanowi oryginalne rozwigzanie waznego problemu
naukowego i $wiadczy o bogatej wiedzy Autorki z zakresu omawianej problematyki oraz jej
solidnym warsztacie naukowym. Jestem w pelni przekonana, Ze oceniana monografia spetnia
wszystkie wymagania stawiane rozprawom doktorskim i z pelnym przekonaniem
rekomenduje Radzie Naukowej Dyscypliny Jezykoznawstwo Uniwersytetu Komisji Edukacji
Narodowej w Krakowie o dopuszczenie mgr Ewy Papierz-Lapsy do dalszych etapow

przewodu doktorskiego.
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