Zatacznik nr 3 do Procedury w zakresie przeciwdziatania niewywigzywaniu sie z obowigzku
przekazywania informacji o schematach podatkowych (MDR)

Wz6r zawiadomienia pracownika lub wspélpracownika

Lp. Imie i nazwisko przekazujacego: Data przekazania zawiadomienia:

1. | jakie przestanki spowodowaly,
ze przekazujacy uznat uzgodnienie
za potencjalny schemat podatkowy

2. | streszczenie opisu uzgodnienia
majacego stanowi¢ schemat
podatkowy

3. | wskazanie etapu, na jakim zgodnie
z wiedza pracownika

Iub wspétpracownika znajduje sie
uzgodnienie, w szczegblnosci
informacji o terminach

jego udostepniania lub wdrazania
Iub o dacie podjecia czynnoSci
w ramach uzgodnienia

4. | wskazanie znanych pracownikowi
Iub wspétpracownikowi danych
identyfikacyjnych innych podmiotéw
uczestniczacych lub majacych
uczestniczy¢ w schemacie

podatkowym

5. | wskazanie czy uzgodnienie

jest dokonywane we wspolpracy
z Promotorem, a je$li tak, to czy
Promotor jest objety prawnie
chroniona tajemnica zawodowa

6. | Wskazanie listy przekazywanych
kopii wszelkich dokumentéw
zwigzanych z uzgodnieniem
itransakcja w szczegolnosci umow,
zamoéwien, korespondenciji handlowej
i wewnetrzne;j.

7. | Inne informacje wedle uznania
przekazujgcego




