Zalgcznik nr 12 do Regulaminu Organizacyjnego

Regulamin
Centrum Badan i Innowacji,In-Lab”
Uniwersytetu Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie

Postanowienia ogélne
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Centrum Badan i Innowacji ,In-Lab”, zwane dalej ,Centrum” jest jednostka
organizacyjng ogélnouczelniang o charakterze badawczym i ustugowym, dziatajaca
w Uniwersytecie Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie, zwanym dalej ,Uczelnig”.
Podstawe dziatalnoSci Centrum stanowi Statut Uczelni oraz niniejszy dokument,
zwany dalej ,Regulaminem”.

Centrum jest tworzone, przeksztatcane i likwidowane przez Rektora, po zasiegnieciu
opinii Senatu.

Centrum uzywa wiasnego znaku identyfikacyjnego (logotypu) oraz pieczeci podtuznej
z podaniem nazwy i adresu siedziby.

Obszar zasiegu dzialania Centrum obejmuje w szczegblnosci terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej, jednak w celu realizacji zadan obszar ten moze objaé réwniez
terytorium innych krajow.

Celeizadania Centrum
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Cele dziatalnoSci Centrum obejmuja:

a) realizacje badan naukowych, przemystowych, prac rozwojowych
iwdrozeniowych,

b) skierowanie oferty komercyjnej na rzecz poprawy sytuacji otoczenia spoteczno
-gospodarczego Uczelni.

Cele Centrum realizuje poprzez tworzenie zespoldw badawczych, w tym

interdyscyplinarnych, na potrzeby realizacji zadan komercyjnych oraz projektéw

finansowanych ze Srodkéw zewnetrznych, w tym w Kkonsorcjach naukowo-
przemystowych.

Do zadan Centrum nalezy w szczeg6lnosci:

a) pozyskiwanie, zarzadzanie i realizacja wysokobudzetowych grantow
obejmujacych innowacyjne badania naukowe lub prace rozwojowe, finansowane
ze Srodkow instytucji publicznych, przez przedsiebiorcéw, podmioty dzialajgce
na rzecz rozwoju nauki lub inne podmioty lub osoby fizyczne,

b) realizacja komercyjnych ustug eksperckich, badawczych i prac rozwojowych
skierowanych do otoczenia spoteczno-gospodarczego, w szczegblnosci
do przedsiebiorstw, jednostek samorzadu terytorialnego i podmiotow
publicznych,

¢) komercjalizacja wynikéw badan i prac rozwojowych,
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d) tworzenie i zarzadzanie zespolami badawczymi, w tym interdyscyplinarnymi,
powolywanymi na potrzeby realizacji projektéw badawczych, ustug
komercyjnych
iinnych dziatan Centrum,

e) wspodlpraca z innymi jednostkami, w tym naukowymi w kraju i za granica
oraz budowanie sieci partnerskich relacji z podmiotami sektora prywatnego,
publicznego i pozarzadowego,

f) publikacja artykutéw naukowych, monografii, raportéw badawczych
prezentujacych wyniki badan oraz prac rozwojowych,

g)  popularyzacja idei badan stosowanych w srodowisku akademickim i poza nim,

h) realizacja innych zadan wspierajacych cele dziatalnosci Centrum.

Struktura organizacyjna Centrum
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Centrum zarzadzane jest przez Dyrektora, ktérego powotuje i odwotuje Rektor.

Nadzér nad dziatalnoScig Centrum sprawuje Prorektor ds. Ksztalcenia i Rozwoju.
Dyrektor Centrum odpowiada za realizacje zadan Centrum.

Na wniosek Dyrektora Centrum, za zgoda Rektora, w Centrum mogg by¢ utworzone
inne stanowiska funkcyjne lub pracownicze.

Majatek i finansowanie Centrum
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Centrum prowadzi samodzielng gospodarke finansowga na podstawie planu
finansowego zatwierdzonego przez Prorektora ds. Ksztalcenia i Rozwoju, ktéry
sprawuje nadzor nad jego tworzeniem i wykonaniem.

Gospodarka finansowa Centrum prowadzona jest zgodnie z przyjetymi w Uczelni
zasadami optymalizaciji.

Za prawidlowe prowadzenie gospodarki finansowej i majatek Centrum
odpowiedzialno$¢ ponosi jego Dyrektor.

Centrum jest finansowane z dziatalnosci wtasnej.

Srodki finansowe na dzialalno$¢ i funkcjonowanie Centrum pochodza gléwnie
z grantébw badawczych, ustug komercyjnych i Srodkéw finansowych krajowych
izagranicznych przyznanych na realizowane przez Centrum projekty.

Srodki finansowe na dziatalno$é i funkcjonowanie Centrum mogg ponadto pochodzié
z darowizn i zapis6w od 0s6b fizycznych i prawnych.

Dyrektor Centrum moze stara¢ sie o przyznanie dodatkowych srodkéw na dziatalnosé
jednostki z wydzielonej czeSci subwencji na dziatalno$¢ badawcza — w szczegblnosci
z puli Prorektora ds. Nauki.

W razie wystgpienia deficytu Rektor decyduje o jego pokryciu lub likwidacji
po zaopiniowaniu decyzji przez Senat.
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Postanowienia koncowe
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W kwestiach nie ujetych w niniejszym regulaminie decyzje podejmuje Dyrektor
Centrum w porozumieniu z Prorektorem ds. Ksztalcenia i Rozwoju.
Zmian w Regulaminie dokonuje sie w trybie okreslonym przez Statut.



