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A) Nauczycielskie:

Geografia nauczycielska,

Geografia hauczycielska z biznesem i zarzgdzaniem
Specjalnosci

B) Nienauczycielskie:

Nauki o Ziemi i sSrodowisku.

Modut: Nauki o Ziemi i srodowisku z elementami ksztatcenia geograficznego

Punkty ECTS 120 (135 spec. Geografia nauczycielska z biznesem i zarzgdzaniem)

Czas realizacji

(liczba 4 semestry
semestréw)
Uzyskiwany
tytut magister
zawodowy



Konkurs dyploméw studiow wyzszych (licencjata, inzyniera, magistra) — dla
absolwentéw kierunkow ,geografia’, ,gospodarka przestrzenna”, ,turystyka i
rekreacja” lub ,ochrona srodowiska”.

Egzamin pisemny (test) z geografii — dla absolwentéw studiow wyzszych
(licencjackich, inzynierskich, magisterskich) innych kierunkow.

Na specjalnos¢ nauczycielskg rekrutowani sg jedynie absolwenci studiéw

pierwszego stopnia kierunku geografia specjalnosci nauczycielskiej. W przypadku

rozbieznosci w realizacji grup zaje¢ blokéw B,C,D,E, okreslonych w

Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 . (z

pozniejszymi zmianami) w sprawie standardow ksztatcenia przygotowujgcego do

wykonywania zawodu nauczyciela, wynikajgcych z réznic w planach i programach

Warunki studiow kandydatéw ubiegajgcych sie o przyjecie na specjalno$¢ nauczycielska,

przyjecia na decyzje o mozliwosci kwalifikacji na specjalnos¢ nauczycielskg podejmuje Dyrektor

studia Instytutu majgc na wzgledzie mozliwosci uzupetnienia réznic w trakcie ksztatcenia.
Za realizacje roznic programowych moze by¢ pobierana opfata.

Obcokrajowcy, ktérzy konczyli szkote Srednig poza Polskg i nie majg na
Swiadectwie dojrzatosci pozytywnego wyniku egzaminu maturalnego z jezyka
polskiego lub ukonczonych studiow | stopnia prowadzonych w jezyku polskim
przystepujg do egzaminu z podstaw jezyka polskiego (poziom B1l),
sprawdzajgcego umiejetnosci komunikacyjne w tym jezyku (w formie testu
pisemnego lub egzaminu ustnego z wykorzystaniem technologii komunikacyjnej,
tj. wideokonferencji — do wyboru przez kandydata). Do dalszych etapdéw rekrutaciji
sg dopuszczane osoby, ktére majg pozytywny wynik tego egzaminu. Wiecej
informaciji 0 rekrutacji cudzoziemcow znajduje sie tutaj:
https://www.up.krakow.pl/kandydat/obcokrajowcy/rekrutacja-obcokrajowcow.

Cele ksztatcenia.

Celem ksztatcenia jest nabycie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji pozwalajgcych na:
- rozumienie filozoficznych podstaw prowadzenia badan geograficznych i ich znaczenia
w rozwoju cywilizacyjnym spoteczenstw,
- rozumienie w stopniu pogtebionym zaleznosci jakie wystepujg pomiedzy elementami
srodowiska geograficznego w réznych skalach przestrzennych i czasowych,
- wyksztatcenie umiejetnosci korzystania z dorobku poszczegdlnych dziedzin geografii w stopniu
pozwalajgcym na zastosowanie metodologii badan do rozwigzywania zaawansowanych
problemoéw badawczych,
- umiejetnos¢ zastosowania zaawansowanych metod pozyskiwania, analizy i wizualizacji danych
geograficznych (przestrzennych) do rozwigzywania probleméw badawczych,
- dogtebne rozumienie wspdétczesnych przyrodniczych, spoteczno-gospodarczych i kulturowych
problemow, jakie wystepujg w skali lokalnej, regionalnej i globalnej, dajgce podstawe
formutowania prognoz i proponowania dziatan zaradczych,
- praktyczne wykorzystanie wiedzy geograficznej w pracy zawodowej w podmiotach zwigzanych
z edukacjg geograficzng, instytucjach zajmujgcych sie ksztattowaniem i zarzgdzaniem
Srodowiskiem geograficznym lub kontynuacje dalszego rozwoju naukowego.

Efekty uczenia sie
Odniesienie do efektdow uczenia sie

Symbol efektu AERLITET
: Kierunkowe efekty uczenia sie z Polskg Ramag Kwalifikaciji
kierunkowego
Symbol Symbol charakte-

charakterystyk  rystyk Il stopnia?

2 Zgodnie z zalacznikiem do rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r.
w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy
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WIEDZA
Rozumie filozoficzne uzasadnienie geograficznych
badan naukowych. Ma pogtebiong wiedze o przedmio-
towo-metodologicznej specyfice geografii.
Zna kierunki badawcze i osiggniecia geografii nowo-
zytnej, zwlaszcza nowe koncepcje metodologiczne.
Rozumie i charakteryzuje poszczegdlne geokompo-
nenty w réznych skalach przestrzennych i czasowych,
wykazujgc sie pogiebiong wiedzg w tym zakresie.
Ma pogtebiong wiedze na temat zagadnien zwigza-
nych sekularnymi i ekstremalnymi (katastrofalnymi)
zjawiskami z zachodzgcymi w srodowisku geograficz-
nym.
Zna specjalistyczng literature, aparat pojeciowy oraz
metody badawcze w geografii (w ujeciu teoretycznym
i praktycznym w stopniu pogtebionym).
Rozumie i charakteryzuje w sposéb pogtebiony rézne
przejawy spoteczno-gospodarczej dziatalnosci czto-
wieka w srodowisku geograficznym.
Rozumie i objasnia w sposdb pogtebiony wspoizalez-
nosci miedzy przyrodniczymi a spoteczno-kulturowymi
sktadnikami krajobrazu Ziemi oraz potrafi scharaktery-
zowac¢ globalne i regionalne procesy przyrodnicze,
spoteczne i gospodarcze. Wyjasnia ich geneze i
skutki.
Rozumie znaczenie rozwoju kapitatu ludzkiego oraz
przemystu zaawansowanych technologii i ustug edu-
kacyjnych, badawczo-rozwojowych i informatycznych
w warunkach gospodarki opartej na wiedzy.
Rozumie podstawy dziatania infrastruktur informacji
przestrzennej oraz ma pogtebiong wiedze na temat
mozliwosci zastosowania narzedzi geoinformatycz-
nych w geografii.
Dostrzega konflikty miedzy przyrodniczymi a spo-
teczno-kulturowymi sktadnikami powioki krajobrazo-
wej Ziemi, dogtebnie wyjasnia przyczyny ich wystgpie-
nia oraz proponuje optymalne sposoby ich rozwigza-
nia.
Wymienia wspotczesne przyrodnicze, spoteczno-go-
spodarcze i kulturowe problemy w skali lokalnej, re-
gionu i globalnej, potrafi wyjasni¢ ich geneze i konse-
kwencje.
Rozumie procesy globalizacji w sferze spoteczno-go-
spodarczej i kulturowej oraz mechanizmy integracji
europejskiej, w tym gtéwne polityki prowadzone w ra-
mach UE.
Rozumie dziatanie instrumentéw polityki regionalnej
(krajowych i Unii Europejskiej) oraz ich wptyw na roz-
woj lokalny i regionalny.
Rozumie przyczyny, przewiduje przebieg procesow i
zjawisk w przyrodzie, skutki klesk zywiotowych i kata-
strof naturalnych oraz konsekwencje wybranych pro-
cesOw ekonomicznych i spotecznych.

Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r., poz. 2218).
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! Zgodnie z zatgcznikiem do ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U.
z 2016, p0z.64 z p6zn. zm.)
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Zna i rozumie uwarunkowania prowadzenia réznych
rodzajow dziatalno$ci zawodowej jakg moze wykony-
wac geograf.
Zna zasady obstugi zaawansowanego sprzetu i urzg-
dzen stuzacych do pozyskiwania, przetwarzania infor-
macji geograficznych. Zna zasady bezpieczenstwa i
higieny ksztatcenia.
Zna i rozumie pojecia i zasady z zakresu ochrony wia-
snosci intelektualnej i prawa autorskiego i konieczno-
$ci zarzgdzania zasobami wtasnosci intelektualnej.
UMIEJETNOSCI
Potrafi wybrac i zastosowac¢ optymalne metody pozyski-
wania, analizy i prezentacji danych geograficznych ce-
lem rozwigzania ztozonych probleméw badawczych.
Umie odnalez¢ i wybiera¢ informacje z literatury facho-
wej i innych zrédet, takze w jezyku angielskim w wybra-
nej subdyscyplinie.
Posiada pogtebione umiejetnosci badawcze pozwala-
jace na rozwigzanie ztozonych problemoéw geograficz-
nych; formutuje hipotezy, poprawnie wnioskuje na pod-
stawie danych dotyczgcych zréznicowania przestrzeni
geograficznej (przyrodniczej, spoteczno-gospodarczej i
kulturowej) korzystajac z réznych zrodet, syntetyzujac
réznorodne kategorie informaciji, planuje i wykonuje ob-
serwacje, eksperymenty, symulacje i interpretuje wyniki
analiz.
Potrafi objasniaé¢ przyczyny i skutki zréznicowania wa-
runkéw przyrodniczych, zjawisk spoteczno-gospodar-
czych i kulturowych oraz przewiduje dalszy ich prze-
bieg.
Umie rozpoznac i potrafi opracowa¢ wybrany problem
dotyczgcy zréznicowania terytorialnego komponentéw
srodowiska geograficznego, potrafi wyjasni¢ zmiany w
tym zréznicowaniu, wptywajgce na nie czynniki oraz
przewidywac konsekwencje tych zmian. Wyniki prezen-
tuje w formie pisemnej pracy lub referatu z poprawng
dokumentacja.
Potrafi postugiwac sie specjalistyczng terminologig geo-
graficzng w jezyku polskim oraz jezyku angielskim,
szczegolnie w wybranej subdyscyplinie.
Potrafi przedstawi¢ wyniki badan w postaci prawidtowo
opracowanej prezentacji oraz ich streszczenie w jezyku
obcym.
Popularyzuje wiedze geograficzng w zakresie studiowa-
nej specjalnosci, przyczyniajgc sie do upowszechniania
wiedzy z zakresu geografii w spoteczenstwie.
Postuguje sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Euro-
pejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego w
zakresie czytania ze zrozumieniem wymaganym do po-
zyskiwania informacji o srodowisku geograficznym z li-
teratury, w tym z literatury specjalistycznej.
Umie przedstawi¢ wybrany problem geograficzny w for-
mie opracowania naukowego w jezyku polskim, z po-
prawng dokumentacjg (w tym prace magisterska - spet-
niajgcg wymagania formalne stawiane takim pracom).
Potrafi kierowac¢ pracg zespotu i prowadzi¢ debate nau-
kowg dotyczaca zagadnien geograficznych.
Zna mozliwosci wykorzystania wiedzy z zakresu geo-
grafii w kontekscie tworzenia réznych form przedsiebior-
CzoSci.
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Sylwetka
absolwenta

Uswiadamiajgc sobie tempo wspétczesnych przemian
cywilizacyjnych, aktywnie przez cate zycie poszerza
kompetencje zawodowe i aktualizuje wiedze geogra-
ficzng, wykazujgc przy tym postawe przedsigbiorcza.
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Posiada nawyk korzystania ze sprawdzonych zrédet in-
formacji naukowej i krytycznego wnioskowania zgodnie
z zasada tzw. chtodnego naukowego sceptycyzmu.
Rozumie warto$¢ réznorodnosci biologicznej i georoz-
norodnosci oraz potrzebe stosowania zasad postepo-
wania wynikajgcych z poczucia odpowiedzialnosci za
stan ekosystemow i zasoboéw Ziemi.
Bedac swiadomy zaleznosci wystepujgcych w srodowi-
sku geograficznym, inspiruje i organizuje dziatania na
rzecz zréwnowazonego korzystania z jego zasobodw;
wykazuje odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo pracy
wiasnej i innych oraz za realizacje podjetych prac i zo-
bowigzan.
Potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposéb przedsigbiorczy i ro-
zumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie.
Rozumie role geografow jako specjalistow w zakresie
badania, objasniania, interpretowania i monitorowania
zmian w srodowisku geograficznym , a tym samym w
podnoszeniu jakosci zycia spoteczenstwa. Swoimi dzia-
taniami przyczynia si e do rozwoju dorobku geografii
oraz etosu geografa.
Postepuje zgodnie z zasadami etyki zawodowej, rozu-
miejgc szczegodlng odpowiedzialnos¢ kadr naukowych
za przysziosc spoteczenstwa.
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Po ukonczeniu studiéw, napisaniu pracy magisterskiej oraz ztozeniu egzaminu
magisterskiego absolwent ma pogtebiong wiedze na temat funkcjonowania
Srodowiska geograficznego w réznych skalach przestrzennych (lokalnej,
regionalnej, krajowej i globalnej). Zdobytg wiedze potrafi wykorzystaé w sposdb
praktyczny podejmujgc prace zawodowg lub dalszy rozwéj naukowy.

Posiada pogtebiong wiedze z zakresu poszczegdlnych dyscyplin geograficznych,
metodologii nauk geograficznych, metod analizy przestrzennej oraz statystyki
umozliwiajgce wiasny rozwdj naukowy lub podjecie pracy zawodowe;j.

Potrafi samodzielnie formutowa¢ problemy badawcze, dobiera¢ odpowiednie
metody badawcze i prowadzi¢ badania (terenowe, laboratoryjne), opracowywaé
wyniki badan z wykorzystaniem nowoczesnych narzedzi i technik, formutowac
wnioski i prezentowac¢ je w formie opracowan naukowych, jak rowniez w formie
popularnonaukowej.

W swojej pracy potrafi korzysta¢ ze specjalistycznej literatury, wykorzystuje i potrafi
tworzy¢ réznego typu bazy danych geograficznych i statystycznych, postuguje sie
ogolnymi i specjalistycznymi opracowaniami kartograficznymi, sprawnie postuguje
sie instrumentami pomiarowymi stuzgcymi do pozyskiwania danych o srodowisku
geograficznym, potrafi wykonywa¢ pogtebione analizy geograficzne z
wykorzystaniem narzedzi GIS. Wykorzystujgc zdobytg wiedze i umiejetnosci potrafi
wykonywaé badania i opracowania na potrzeby monitorowania srodowiska
geograficznego oraz planowania rozwoju lokalnych i regionalnych uktadow
przestrzennych.

Ponadto posiada pogtebiong wiedze oraz umiejetnosci z zakresu wybranej podczas
studiow specjalnosci nauczycielskiej lub nienauczycielskie;.

Absolwent studiéw drugiego stopnia wykazuje sie przedsigbiorczoscig, potrafi
pracowac¢ indywidualnie oraz kierowaé pracg zespotu nad danym zadaniem
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Uzyskiwane
kwalifikacje oraz
uprawnienia
zawodowe

Dostep do
dalszych studiéw

Jednostka
badawczo-
dydaktyczna
wiasciwa
merytorycznie dla
tych studiéw

badawczym, jest $wiadom koniecznosci poszerzania swoich kompetencji
zawodowych; szczegdlnie aktualizowania wiedzy kierunkowej, zna zasady
bezpieczenstwa i higieny ksztatcenia, ma swiadomo$¢ postepowania zgodnie z
zasadami etyki zawodowej i koniecznosci prowadzenia dziatan majgcych na celu
rozwijanie i przestrzeganie tych zasad w $rodowisku pracy.

Absolwent nabywa kwalifikacje pozwalajgce na badania wspétzaleznosci miedzy
elementami srodowiska geograficznego, oceny ich stanu, analizy uwarunkowan,
tendencji zmian oraz ich skutkéw, co pozwala mu na samodzielne opracowywanie
dokumentacji tematycznych  zwigzanych z  ksztaltowaniem  S$rodowiska
geograficznego w réznych skalach przestrzennych.

Absolwent jest przygotowany do pracy w réznych instytucjach zajmujacych sie
kompleksowym ksztattowaniem i ochrong srodowiska przyrodniczego, gospodarkg
przestrzenng, warunkami zycia ludnosci oraz organizacjg dziatalnosci spoteczno-
gospodarczej, a takze zarzgdzaniem srodowiskiem.

Absolwent specjalnosci nauczycielskiej posiada wiedze oraz nabywa umiejetnosci
okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca
2019 r. (z pOiniejszymi zmianami) w sprawie standardéw ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela i posiada uprawnienia do
nauczania geografii, prowadzenia zaje¢ edukacyjnych z zakresu geografii oraz — w
przypadku realizacji odpowiedniej specjalnosci — takze drugiego przedmiotu.

Uzyskany tytut magistra daje mozliwos¢ podjecia studiow w szkole doktorskiej oraz
studiow podyplomowych.

Instytut Biologii i Nauk o Ziemi



Geografia, Il stopien, stacjonarne

05.2025
PLAN STUDIOW W UKLADZIE SEMESTRALNYM
GEOGRAFIA
studia stacjonarne |l stopnia (magisterskie)
rozpoczynajgce sie w roku akademickim 2025/2026
Semestr |
Zajecia dydaktyczne — obligatoryjne
godziny kontaktowe
E/
ZO/ | punkt
nazwa kursu zajeé wgrupach |11 | _ 7 FI)ECTSy
. 2| 8
= (¢’)
A|lK|L|[S|PIZ]| 3
(o]
Geografia miast 15 15| zO 1
Geografia spoteczna 15 15| zO 1
Geografia kultur 20 20| ZzZO 2
Geografia przemystu i komunikaciji 15| 15 30 4
Srodowiska polarne 15 15 1
Geologia regionalna swiata 30| 10 40 4
Globalne zmiany atmosfery 20| 10 30 3
Procesy katastrofalne w przyrodzie 30 30| ZO 3
Wspétczesne problemy hydrologiczne 15| 15 30 Z 2
Techniki pozyskiwania informacji o obiekcie i mode-
. : . 30 30 z 3
lowania 3D w geoinformaciji
Historia badan i tendencje rozwojowe nauk geogra- 15 15 7 1
ficznych
Paleogeografia czwartorzedu 15 15 4 1
Dziedzictwo przyrodnicze 15| 15 30| ZO 2
Potenc’ja’r przyrodniczy a gospodarowanie w obsza- 15 15 7 1
rach gorskich
205| 95 30 330/ 3/5/6 29
Pozostate zajecia
L, punkty
rodzaj zaje¢ godz. ECTS
Szkolenie z zakresu bezpieczenstwa i higieny 4 0
ksztatcenia (BHK)*
Szkolenie biblioteczne* 2 0
0

* studentom, ktérzy odbyli w Uniwersytecie Pedagogicznym w Krakowie kurs na studiach | stopnia, bedzie on zaliczony.
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Kursy do wyboru

godziny kontaktowe E/
Z
nazwa kursu . o/ | Punkty
zaje¢ w grupach M L ECTS
o|9 | Z
218
AlK|L|S|P|2]3
«
Jezyk obcy dla celéw akademickich B2+ 15 15| zO 1
15 15( 0/1 1
/0




Semestr Il
Zajecia dydaktyczne — obligatoryjne

godziny kontaktowe

*4 dni

E/
ZO/ | punkt
nazwa kursu zaje6 wgrupach  |m | _ 7 pECTSy
W 8| N
A|lK|L|[S|PZ]| 3
(o]
Geografia rolnictwa 15 15 Z 1
Geografia spoteczno-ekonomiczna Polski 15| 15 30 3
Geografia regionalna Europy 15| 10 25| ZO 1
Geografia regionalna krajéw pozaeuropejskich 15 15 1
Ustugi w rozwoju spoteczno-gospodarczym 15| 10 25 Z 1
Glopglne i europejskie procesy integracji i dezinte- 15 15 7 1
gracji
Geomorfologia regionalna Swiata 15| 30 45 E 3
Gospodarka wodna 15| 15 30| zO
Kartografia tematyczna i geowizualizacja 30 30| zO 3
Zmiany klimatu a wspétczesne globalne ocieplenie:
. ) . 15 15 Z 1
przyczyny, skutki i rozwigzania
Regionalne ¢wiczenia terenowe Sudety* 24 24 Z 2
Ochrona srodowiska geograficznego 10| 20 30| ZzO 2
Ekologia krajobrazu 15| 15 30| ZzO 2
160|115 54 329|2/5/6 23




Kursy do wyboru

godziny kontaktowe -
nazwa kursu . ZO/ | punkty
zaje¢ w grupach mi Z ECTS
W 8N
A|K|L|[S]|P|Z]|3
(@]
Seminarium magisterskie — 1 15 15( ZzO 2
15 15(0/1/0 2
Modut specjalnosci do wyboru
punkty
Nazwa modutu ECTS
Nauki o Ziemi i Srodowisku
Modut: Nauki o Ziemi i sSrodowisku z elementami ksztatcenia geograficznego 5
Geografia nauczycielska 5
Geografia nauczycielska z biznesem i zarzgdzaniem 8
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Semestr Il

Zajecia dydaktyczne — obligatoryjne

godziny kontaktowe
E/
ZO/ | punkt
nazwa kursu zaje6 wgrupach  |m | _ 7 pECTSy
W 8| N
A|lK]|]LI|S 2| 3
(o]
Geoarcheologia 15| 10 25 4 2
Geologia regionalna Polski 30| 15 45 Z0 4
Przyrodnicze opracowania aplikacyjne 30 30 z 3
Biogeografia 15 15 z 2
45| 40 30 115|0/1/3 11
Kursy do wyboru
godziny kontaktowe -
nazwa kursu . ZO/ | punkty
zajecwgrupach [T _ | z | ECTS
w TR
= )
AlK|IL|S|PIZ|S3
Seminarium magisterskie — 2 15 15 Z 2
15 15(0/0/1 2
Modut specjalnosci do wyboru
punkty
Nazwa modutu ECTS
Nauki o Ziemi i Srodowisku 17
Modut: Nauki o Ziemi i Srodowisku z elementami ksztatcenia geograficznego 17
Geografia nauczycielska 17
Geografia nauczycielska z biznesem i zarzgdzaniem 19
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Semestr IV
Zajecia dydaktyczne — obligatoryjne

godziny kontaktowe
E/
ZO/ | punkt
nazwa kursu zaje6 wgrupach  |m | _ 7 pECTSy
W 8| N
A|lK|L|[S|PZ]| 3
(o]
_Re_glonalne ¢éwiczenia terenowe — Wyzyna Lubelska 18 18] 70 5
i Bieszczady*
Specjalistyczne techniki i metody pozyskiwania i
opracowan danych geograficznych dla potrzeb prac 40 40 Z 4
naukowych
Geografia krajobrazéw Polski 20| 10 30| ZzO 3
Metody analizy przestrzennej 20 20 Z
Projektowanie i prowadzenie wlasnego biznesu 10 10 4 1
20| 40 58 118 0/2/3 12
*3dni
Kursy do wyboru
godziny kontaktowe -
nazwa kursu . ZO/ | punkty
zaje¢wgrupach |T| _ | z | ECTS
w Z|8
= ()
AlK|L|S|PIZ]|3
Seminarium magisterskie — 3 30 30 4
30 30| 0/0/1 3
Modut specjalnosci do wyboru
punkty
Nazwa modutu ECTS
Nauki o Ziemi i srodowisku 12
Modut: Nauki o Ziemi i Srodowisku z elementami ksztatcenia geograficznego 12
Geografia nauczycielska 12
Geografia nauczycielska z biznesem i zarzgdzaniem 22




Egzamin dyplomowy
Student przygotowuje prace magisterskg oraz zdaje egzamin dyplomowy.

swej specjalizacji. Powinien wykazac¢ sie kompleksowym, szerokim spojrzeniem na stan i
dynamike zjawisk bedagcych przedmiotem specjalizacji w réznych skalach przestrzeni
geograficznej od globalnej poprzez regionalng po lokalna.

Punkty
Tematyka ECTS
Dyplomant na egzaminie powinien wykazac sie ogolng wiedzg i umiejetnosciami zdobytymi w
zakresie studidéw Il stopnia z zakresu geografii, ze szczegdlnym uwzglednieniem problematyki
3

Zajecia mogg odbywac sie w soboty i niedziele
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Geografia, Il stopien, stacjonarne
05.2025

PROGRAM SPECJALNOSCI

zatwierdzony przez Rade Instytutu dnia
28.05.2025 r.

Nazwa specjalnosci Geografia nauczycielska

Liczba punktow ECTS | 34

Uzyskiwane kwalifikacje oraz uprawnienia zawodowe:

Absolwent nabywa kwalifikacje do nauczania geografii w szkole podstawowej i ponadpodstawowej oraz zajeé
edukacyjnych z zakresu geografii we wszystkich typach szkét i placowek edukacyjnych.

Jest przygotowany do pracy w wydziatach edukacji urzedéw administracji publicznej, firmach prowadzacych
szkolenia dla miodziezy i dorostych, w wydawnictwach edukacyjnych. Jest kompetentny w kazdej pracy,
wymagajgcej profesjonalnego kontaktu z klientem, a szczegdlnie procesie komunikacji spotecznej, w tym
interpersonalnej i pracy w zespole.

Cele ksztatcenia
Po zakonczeniu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela geografii absolwent:

1) posiada wiedze psychologiczng i pedagogiczng pozwalajgcg na rozumienie procesow rozwoju, socjalizacji,
wychowania i nauczania - uczenia sie;

2) posiada wiedze z zakresu dydaktyki ogdinej i przedmiotowej, popartg doswiadczeniem w jej praktycznym
wykorzystywaniu;

3) posiada umiejetnosci i kompetencje niezbedne do kompleksowej realizacji dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych zadan w szkole ponadpodstawowej, w tym do samodzielnego przygotowania programu
nauczania;

4) wykazuje umiejetnosc¢ uczenia sie i doskonalenia wtasnego warsztatu pedagogicznego oraz dydaktycznego
z wykorzystaniem nowoczesnych srodkéw, metod pozyskiwania, organizowania i przetwarzania informacji
oraz materiatéw;

5) umiejetnie komunikuje sie przy uzyciu réznorodnych technik, zaréwno z osobami bedgcymi podmiotami
dziatalnosci pedagogicznej, jak i z innymi osobami wspétdziatajgcymi w procesie dydaktyczno-
wychowawczym oraz specjalistami wspierajgcymi ten proces;

6) charakteryzuje sie wrazliwoscig etyczng, empatig, otwartoscig, refleksyjnoscia oraz postawami
prospotecznymi i poczuciem odpowiedzialnosci;

7) jest praktycznie przygotowany do realizowania zadan zawodowych (dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych) wynikajgcych z roli nauczyciela geografii w szkole ponadpodstawowej.
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Efekty uczenia sie dla specjalnosci

OGOLNE EFEKTY UCZENIA SIE

WIEDZA (zna i rozumie)

1) podstawy filozofii wychowania i aksjologii pedagogicznej, specyfike gtdwnych srodowisk wychowawczych i
procesow w nich zachodzacych;
2) klasyczne i wspotczesne teorie rozwoju cziowieka, wychowania, uczenia sie i nauczania lub ksztatcenia
oraz ich wartosci aplikacyjne;
3) role nauczyciela lub wychowawcy w modelowaniu postaw i zachowan uczniow;
4) normy, procedury i dobre praktyki stosowane w dziatalnosci pedagogicznej (wychowanie przedszkolne,
nauczanie w szkotach podstawowych i srednich ogélnoksztatcacych,
technikach i szkotach branzowych, szkotach specjalnych i oddziatach specjalnych oraz integracyjnych,
w réznego typu osrodkach wychowawczych oraz ksztatceniu ustawicznym);
5) zagadnienie edukacji wtgczajacej, a takze sposoby realizacji zasady inkluzji;
6) zréznicowanie potrzeb edukacyjnych uczniéw i wynikajgce z nich zadania szkoty dotyczgce dostosowania
organizacji procesu ksztatcenia i wychowania;
7) sposoby projektowania i prowadzenia dziatan diagnostycznych w praktyce pedagogicznej;
8) strukture i funkcje systemu oswiaty — cele, podstawy prawne, organizacje i funkcjonowanie instytuciji
edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych, a takze alternatywne formy edukacji;
9) podstawy prawne systemu oswiaty niezbedne do prawidtowego realizowania prowadzonych dziatan
edukacyjnych;
10) prawa dziecka i osoby z niepetnosprawnoscig;
11) zasady bezpieczehstwa i higieny pracy w instytucjach edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych
oraz odpowiedzialnosci prawnej nauczyciela w tym zakresie, a takze zasady udzielania pierwszej pomocy;
12) procesy komunikowania interpersonalnego i spotecznego oraz ich prawidtowosci i zaktécenia;
13) podstawy funkcjonowania i patologie aparatu mowy, zasady emisji gtosu, podstawy funkcjonowania
narzadu wzroku i rownowagi;
14) tresci nauczania i typowe trudnosci uczniéw zwigzane z ich opanowaniem;
15) metody nauczania i doboru efektywnych srodkéw dydaktycznych, w tym zasobdw internetowych,
wspomagajgcych nauczanie przedmiotu lub prowadzenie zajec, z uwzglednieniem zréznicowanych potrzeb
edukacyjnych uczniéw.

UMIEJETNOSCI (umie, potrafi)
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1) obserwowacé sytuacje i zdarzenia pedagogiczne, analizowac je z wykorzystaniem wiedzy pedagogiczno-
psychologicznej oraz proponowac rozwigzania problemoéw;
2) adekwatnie dobieraé, tworzyé i dostosowywac do zréznicowanych potrzeb uczniéw materiaty i Srodki,
w tym z zakresu technologii informacyjno-komunikacyjnej, oraz metody pracy w celu samodzielnego
projektowania i efektywnego realizowania dziatan pedagogicznych, dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych;
3) rozpoznawac potrzeby, mozliwosci i uzdolnienia uczniéw oraz projektowac i prowadzi¢ dziatania
wspierajgce integralny rozwdj uczniéw, ich aktywnosé i uczestnictwo w procesie ksztatcenia i wychowania
oraz w zyciu spotecznym;
4) projektowac i realizowaé programy nauczania z uwzglednieniem zréznicowanych potrzeb edukacyjnych
uczniow;
5) projektowac i realizowa¢ programy wychowawczo-profilaktyczne w zakresie tresci i dziatan
wychowawczych i profilaktycznych skierowanych do uczniéw, ich rodzicéw lub opiekunéw i nauczycieli;
6) tworzy¢ sytuacje wychowawczo-dydaktyczne motywujgce ucznidéw do nauki i pracy nad sobg, analizowaé
ich skuteczno$¢ oraz modyfikowac dziatania w celu uzyskania pozadanych efektéw wychowania
i ksztatcenia;
7) podejmowacé prace z uczniami rozbudzajgcg ich zainteresowania i rozwijajaca ich uzdolnienia, wtasciwie
dobierac tresci nauczania, zadania i formy pracy w ramach samoksztatcenia oraz promowac osiggniecia
uczniow;
8) rozwija¢ kreatywnosc¢ i umiejetnos¢ samodzielnego, krytycznego myslenia uczniéw;
9) skutecznie animowac i monitorowac realizacje zespotowych dziatan edukacyjnych uczniow;
10) wykorzystywac proces oceniania i udzielania informacji zwrotnych do stymulowania uczniéw w ich pracy
nad wlasnym rozwojem;
11) monitorowaé postepy uczniéw, ich aktywno$c¢ i uczestnictwo w zyciu spotecznym szkoty;
12) pracowac¢ z dzieémi ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym z dzie¢mi z trudnosciami
adaptacyjnymi zwigzanymi z do$wiadczeniem migracyjnym, pochodzgcymi ze $rodowisk zr6znicowanych
pod wzgledem kulturowym lub z ograniczong znajomoscig jezyka polskiego;
13) odpowiedzialnie organizowac prace szkolng oraz pozaszkolng ucznia, z poszanowaniem tego prawa do
odpoczynku;
14) skutecznie realizowa¢ dziatania wspomagajgce uczniow w swiadomym i odpowiedzialnym podejmowaniu
decyzji edukacyjnych i zawodowych;
15) poprawnie postugiwac sie jezykiem polskim i poprawnie oraz adekwatnie do wieku ucznidw postugiwac
sie terminologig przedmiotu;
16) postugiwac sie aparatem mowy zgodnie z zasadami emisji gtosu;
17) udziela¢ pierwszej pomocy;
18) samodzielne rozwija¢ wiedze i umiejetnosci pedagogiczne z wykorzystaniem réznych zrodet, w tym
obcojezycznych, i technologii.

KOMPETENCJE SPOLECZNE (jest gotéw do)

1) postugiwania sie uniwersalnymi zasadami i normami etycznymi w dziatalnosci zawodowej, kierujgc sie

szacunkiem dla kazdego cztowieka;

2) budowania relacji opartej na wzajemnym zaufaniu miedzy wszystkimi podmiotami procesu wychowania

i ksztatcenia, w tym rodzicami lub opiekunami ucznia, oraz wtgczania ich w dziatania sprzyjajace

efektywnosci edukacyjnej;

3) porozumiewania sie z osobami pochodzacymi z réznych srodowisk i o r6znej kondycji emocjonalnej,

dialogowego rozwigzywania konfliktéw oraz tworzenia dobrej atmosfery dla komunikacji w klasie szkolnej i

poza nig;

4) podejmowania decyzji zwigzanych z organizacjg procesu ksztatcenia w edukacji wigczajgcej;

5) rozpoznawania specyfiki Srodowiska lokalnego i podejmowania wspotpracy na rzecz dobra uczniéw i tego

srodowiska;

6) projektowania dziatan zmierzajgcych do rozwoju szkoty lub placéwki systemu oswiaty oraz stymulowania

poprawy jakosci pracy tych instytucj;

7) pracy w zespole, petnienia w nim réznych rél oraz wspoétpracy z nauczycielami,

pedagogami, specjalistami, rodzicami lub opiekunami uczniéw i innymi cztonkami

spotecznosci szkolnej i lokalnej.

SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE
WIEDZA (zna i rozumie)

B.2.w1 system oswiaty: organizacje i funkcjonowanie systemu os$wiaty, podstawowe zagadnienia
prawa oswiatowego, krajowe i miedzynarodowe regulacje dotyczgce praw cztowieka, dziecka,
ucznia oraz o0s6b z niepetnosprawnosciami, znaczenie pozycji szkoty jako instytuciji
edukacyjnej, funkcje i cele edukacji szkolnej, modele wspédtczesnej szkoty, pojecie ukrytego
programu szkoty, alternatywne formy edukacji, zagadnienie prawa wewnagtrzszkolnego,
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B.2.W3

B.2.wW4

B.2.W5

B.2.W6

B.2.W7

B.2.W.8
B.3.W1.

B.3.wW2

B.3.W3
D.1/E.1.W1

D.1/E.1. W2

D.1/E.1.W3

D.1/E.1.W4

podstawe programowg w kontekscie programu nauczania oraz dziatania wychowawczo-
profilaktyczne, tematyke oceny jakosci dziatalno$ci szkoty lub placowki systemu oswiaty;
wychowanie w kontekscie rozwoju: ontologiczne, aksjologiczne i antropologiczne podstawy
wychowania; istote i funkcje wychowania oraz proces wychowania, jego strukture, wiasciwosci
i dynamike; pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole —regulacje prawne, formy i zasady
udzielania wsparcia w placéwkach systemu oswiaty, a takze znaczenie wspétpracy rodziny
ucznia i szkoty oraz szkoty ze srodowiskiem pozaszkolnym;

zasady pracy opiekunczo-wychowawczej nauczyciela: obowigzki nauczyciela jako wycho-
wawcy klasy, metodyke pracy wychowawczej, program pracy wychowawczej, style kierowania
klasa, fad i dyscypline, poszanowanie godnosci dziecka, ucznia lub wychowanka, réznicowa-
nie, indywidualizacje i personalizacje pracy z uczniami, funkcjonowanie klasy szkolnej jako
grupy spotecznej, procesy spoteczne w klasie, rozwigzywanie konfliktow w klasie lub grupie
wychowawczej, animowanie zycia spoteczno-kulturalnego klasy, wspieranie samorzgdnosci i
autonomii uczniéw, rozwijanie u dzieci, uczniéw lub wychowankéw kompetencji komunikacyj-
nych i umiejetnosci spotecznych niezbednych do nawigzywania poprawnych relacji; zagroze-
nia dzieci i mtodziezy: zjawiska agresji i przemocy, w tym agres;ji elektronicznej, oraz uzalez-
nien, w tym od srodkow psychoaktywnych i komputera, a takze zagadnienia zwigzane z gru-
pami nieformalnymi, podkulturami mtodziezowymi i sektami; pojecia integracji i inkluzji; sytua-
cje dziecka z niepetnosprawnoscig fizyczng i intelektualng w szkole ogdélnodostepnej, pro-
blemy dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu i ich funkcjonowanie, problemy dzieci za-
niedbanych i pozbawionych opieki oraz szkolng sytuacje dzieci z doswiadczeniem migracyj-
nym; problematyke dziecka w sytuacji kryzysowej lub traumatycznej;

sytuacje uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi: specjalne potrzeby edukacyjne
uczniéw i ich uwarunkowania (zakres diagnozy funkcjonalnej, metody i narzedzia stosowane
w diagnozie), koniecznos¢ dostosowywania procesu ksztatcenia do specjalnych potrzeb
edukacyjnych uczniéw (projektowanie wsparcia, konstruowanie indywidualnych programoéw)
oraz tematyke oceny skutecznosci wsparcia ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
zasady pracy z uczniem z trudno$ciami w uczeniu sig, przyczyny i przejawy trudnosci w
uczeniu sie, zapobieganie trudno$ciom w uczeniu sie i ich wczesne wykrywanie, specyficzne
trudnosci w uczeniu sie — dysleksja, dysgrafia, dysortografia i dyskalkulia oraz trudnosci w
uczeniu sie wynikajgce z dysfunkcji sfery percepcyjno-motorycznej oraz zaburzeh rozwoju
zdolnosci, w tym jezykowych i arytmetycznych i sposoby ich przezwycigezania; zasady
dokonywania diagnozy nauczycielskiej i techniki diagnostyczne w pedagogice

doradztwo zawodowe: wspomaganie ucznia w projektowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej,
potrzebe przygotowania uczniéw do uczenia sie przez cate zycie; metody i techniki okreslania
potencjatu ucznia

zasady udzielania pierwszej pomocy

zadania charakterystyczne dla szkoty lub placéwki systemu oswiaty oraz srodowisko, w jakim
one dziatajg;

organizacje, statut i plan pracy szkoty, program wychowawczo-profilaktyczny oraz program
realizacji doradztwa zawodowego;

zasady zapewniania bezpieczenhstwa uczniom w szkole i poza nig.

miejsce danego przedmiotu lub rodzaju zaje¢ w ramowych planach nauczania na
poszczegdlnych etapach edukacyjnych;

podstawe programowg danego przedmiotu, cele ksztatcenia i tresci nauczania przedmiotu lub
prowadzonych zaje¢ na poszczegdlnych etapach edukacyjnych, przedmiot lub rodzaj zaje¢ w
kontekscie wczesniejszego i dalszego ksztatcenia, strukture wiedzy w zakresie przedmiotu
nauczania lub prowadzonych zaje¢ oraz kompetencje kluczowe i ich ksztattowanie w ramach
nauczania przedmiotu lub prowadzenia zaje¢;

integracje wewnatrz- i miedzyprzedmiotowa; zagadnienia zwigzane z programem nauczania
— tworzenie i modyfikacje, analize, ocene, dobdr i zatwierdzanie oraz zasady projektowania
procesu ksztatcenia oraz rozktadu materiatu;

kompetencje merytoryczne, dydaktyczne i wychowawcze nauczyciela, w tym potrzebe
zawodowego rozwoju, takze z wykorzystaniem technologii informacyjno-komunikacyjnej, oraz
dostosowywania sposobu komunikowania sie do poziomu rozwoju uczniéw i stymulowania
aktywnosci poznawczej ucznidw, w tym kreowania sytuacji dydaktycznych; znaczenie
autorytetu nauczyciela oraz zasady interakcji ucznia i nauczyciela w toku lekcji; moderowanie
interakcji miedzy uczniami; role nauczyciela jako popularyzatora wiedzy oraz znaczenie
wspotpracy nauczyciela w procesie dydaktycznym z rodzicami lub opiekunami uczniéw,
pracownikami szkoty i Srodowiskiem pozaszkolnym;
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D.1/E.1.W5

D.1/E.1.W6

D.1/E.1.W7

D.1/E.1.W8

D.1/E.1.W9

D.1/E.1.W10

D.1/E.1.W11

D.1/E.1.W12

D.1/E.1.W13

D.1/E.1.W14

D.1/E.1.W15

D.2/E.2.W1
D.2/E.2.W2

D.2/E.2.W3

wo1

B.2.U3
B.2.U5
B.2.U6
B.2.U7
B.2.U8

konwencjonalne i niekonwencjonalne metody nauczania, w tym metody aktywizujgce
i metode projektow, proces uczenia sie przez dziatanie, odkrywanie lub dociekanie naukowe
oraz prace badawczg ucznia, a takze zasady doboru metod nauczania typowych dla danego
przedmiotu lub rodzaju zajec;

metodyke realizacji poszczegdlnych tresci ksztatcenia w obrebie przedmiotu lub zaje¢ —
rozwigzania merytoryczne i metodyczne, dobre praktyki, dostosowanie oddziatywah do
potrzeb i mozliwosci uczniéw lub grup uczniowskich o réznym potencjale i stylu uczenia sie,
typowe dla przedmiotu lub rodzaju zaje¢ btedy uczniowskie, ich role i sposoby wykorzystania
w procesie dydaktycznym;

organizacje pracy w klasie szkolnej i grupach: potrzebe indywidualizacji nauczania,
zagadnienie nauczania interdyscyplinarnego, formy pracy specyficzne dla danego przedmiotu
lub rodzaju zajec¢: wycieczki, zajecia terenowe i laboratoryjne, doswiadczenia i konkursy oraz
zagadnienia zwigzane z pracg domowag;

sposoby organizowania przestrzeni klasy szkolnej, z uwzglednieniem zasad projektowania
uniwersalnego: srodki dydaktyczne (podreczniki i pakiety edukacyjne), pomoce dydaktyczne
— dobdr i wykorzystanie zasobéw edukacyjnych, w tym elektronicznych i obcojezycznych,
edukacyjne zastosowania mediéw i technologii informacyjno-komunikacyjnej; myslenie
komputacyjne w rozwigzywaniu probleméw w zakresie nauczanego przedmiotu lub
prowadzonych zaje¢; potrzebe wyszukiwania, adaptacji i tworzenia elektronicznych zasobéw
edukacyjnych i projektowania multimediow;

metody ksztatcenia w odniesieniu do nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zajeé, a takze
znaczenie ksztattowania postawy odpowiedzialnego i krytycznego wykorzystywania mediow
cyfrowych oraz poszanowania praw wtasnosci intelektualnej;

role diagnozy, kontroli i oceniania w pracy dydaktycznej; ocenianie i jego rodzaje: ocenianie
biezgce, semestralne i roczne, ocenianie wewnetrzne i zewnetrzne; funkcje oceny;

egzaminy konczace etap edukacyjny i sposoby konstruowania testéow, sprawdziandéw oraz
innych narzedzi przydatnych w procesie oceniania ucznidbw w ramach nauczanego
przedmiotu;

diagnoze wstepng grupy uczniowskiej i kazdego ucznia w kontekscie nauczanego przedmiotu
lub prowadzonych zaje¢ oraz sposoby wspomagania rozwoju poznawczego uczniéw; potrzebe
ksztattowania poje¢, postaw, umiejetnosci praktycznych, w tym rozwigzywania problemow, i
wykorzystywania wiedzy; metody i techniki skutecznego uczenia sie; metody strukturyzacji
wiedzy oraz koniecznos¢ powtarzania i utrwalania wiedzy i umiejetnosci;

znaczenie rozwijania umiejetnosci osobistych i spoteczno-emocjonalnych uczniéw: potrzebe
ksztattowania umiejetnosci wspotpracy uczniéw, w tym grupowego rozwigzywania probleméw
oraz budowania systemu wartosci i rozwijania postaw etycznych ucznidw, a takze
ksztattowania kompetencji komunikacyjnych i nawykéw kulturalnych;

warsztat pracy nauczyciela; wtasciwe wykorzystanie czasu lekcji przez ucznia i nauczyciela;
zagadnienia zwigzane ze sprawdzaniem i ocenianiem jakosci ksztatcenia oraz jej ewaluacja,
a takze z koniecznoscig analizy i oceny wiasnej pracy dydaktyczno-wychowawczej;

potrzebe ksztattowania u ucznia pozytywnego stosunku do nauki, rozwijania ciekawosci,
aktywnos$ci i samodzielno$ci poznawczej, logicznego i krytycznego myslenia, ksztattowania
motywacji do uczenia sie danego przedmiotu i nawykéw systematycznego uczenia sie,
korzystania z roznych zrédet wiedzy, w tym z Internetu, oraz przygotowania ucznia do uczenia
sie przez cate zycie przez stymulowanie go do samodzielnej pracy;

zadania dydaktyczne realizowane przez szkote lub placoéwke systemu oswiaty;

sposéb funkcjonowania oraz organizacje pracy dydaktycznej szkoty lub placéwki systemu
oswiaty;

rodzaje dokumentacji dziatalnosci dydaktycznej prowadzonej w szkole lub placéwce systemu
oswiaty.

ztozono$¢ relacji cztowiek — srodowisko w odniesieniu do zjawisk spotecznych, politycznych,
ekonomicznych i kulturowych.

UMIEJETNOSCI (umie, potrafi)
formutowaé oceny etyczne zwigzane z wykonywaniem zawodu nauczyciela
rozpoznawac sytuacje zagrozen i uzaleznien uczniow
zdiagnozowa¢ potrzeby edukacyjne ucznia i zaprojektowac¢ dla niego odpowiednie wsparcie
okresli¢ przyblizony potencjat ucznia i doradzi¢ mu $ciezke rozwoju
udziela¢ pierwszej pomocy przedmedycznej (w instytucjach oswiatowych)
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B.3.U1

B.3.U2

B.3.U3

B.3.U4

B.3.U5

B.3.U6

D.1/E.1.U1

D.1/E.1.U2

D.1/E.1.U3

D.1/E.1.U4

D.1/E.1.U5

D.1/E.1.U6

D.1/E.1.U7

D.1/E.1.U8

D.1/E.1.U9

D.1/E.1.U1

0

D.1/E.1.U1
1

D.2/E.2.Ul

D.2/E.2.U2

D.2/E.2.U3

uo1

B.2.K1

wycigga¢ wnioski z obserwacji pracy wychowawcy klasy, jego interakcji z uczniami oraz
sposobu, w jaki planuje i przeprowadza zajecia wychowawcze;

wycigga¢ wnioski z obserwacji sposobu integracji dziatan opiekunczo-wychowawczych i
dydaktycznych przez nauczycieli przedmiotow;

wyciggac¢ wnioski, w miare mozliwosci, z bezposredniej obserwaciji pracy rady pedagogicznej i
zespotu wychowawcéw klas;

wycigga¢ wnioski z bezposredniej obserwacji pozalekcyjnych dziatan opiekunczo-
wychowawczych nauczycieli, w tym podczas dyzuréw na przerwach miedzylekcyjnych i
zorganizowanych wyjs¢ grup uczniowskich;

zaplanowa¢ i przeprowadzi¢ zajecia wychowawcze pod nadzorem opiekuna praktyk
zawodowych;

analizowaé, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno-pedagogicznego, sytuacje i
zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub doswiadczone w czasie praktyk.

identyfikowaé typowe zadania szkolne z celami ksztatcenia, w szczegolnosci z wymaganiami
ogolnymi podstawy programowej, oraz z kompetencjami kluczowymi;

przeanalizowaé rozktad materiatu;

identyfikowaC powigzania tresci nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ z innymi
treSciami nauczania;

dostosowac sposdb komunikacji do poziomu rozwojowego uczniow;

kreowac sytuacje dydaktyczne stuzgce aktywnosci i rozwojowi zainteresowan ucznidow oraz
popularyzacji wiedzy;

podejmowac skuteczng wspotprace w procesie dydaktycznym z rodzicami lub opiekunami
uczniéw, pracownikami szkoty i Srodowiskiem pozaszkolnym;

dobiera¢ metody pracy klasy oraz srodki dydaktyczne, w tym z zakresu technologii informacyjno-
komunikacyjnej, aktywizujgce ucznidw i uwzgledniajgce ich zréznicowane potrzeby edukacyjne;

merytorycznie, profesjonalnie i rzetelnie oceniaé prace uczniéw wykonywang w klasie i w domu;

skonstruowac sprawdzian stuzgcy ocenie danych umiejetnosci uczniéw;

rozpoznaé typowe dla nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ btedy uczniowskie i
wykorzystac je w procesie dydaktycznym;

przeprowadzi¢ wstepng diagnoze umiejetnosci ucznia;

wyciggna¢ wnioski z obserwaciji pracy dydaktycznej nauczyciela, jego interakcji z uczniami oraz
sposobu planowania i przeprowadzania zaje¢ dydaktycznych; aktywnie obserwowac stosowane
przez nauczyciela metody i formy pracy oraz wykorzystywane pomoce dydaktyczne, a takze
sposoby oceniania uczniéw oraz zadawania i sprawdzania pracy domowej;

zaplanowac i przeprowadzi¢ pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych serie lekcji lub zaje¢;

analizowaé, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno- -pedagogicznego, sytuacje i
zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub doswiadczone w czasie praktyk;

analizowa¢ w sposéb pogtebiony i wyjasnia¢ ztozonos¢ zjawisk spotecznych, politycznych,
gospodarczych i kulturowych;

KOMPETENCJE SPOtLECZNE
okazywanie empatii uczniom oraz zapewnianie im wsparcia;
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B.2.K2
B.2.K3
B.2.K4
B.3.K1
D.1/E.1.K1
D.1/E.1.K2
D.1/E.1.K3
D.1/E.1.K4
D.1/E.1.K5
D.1/E.1.K6
D.1/E.1.K7
D.1/E.1.K8

D.1/E.1.K9

D.2/E.2.K1

profesjonalne rozwigzywanie konfliktéw w klasie szkolnej lub grupie wychowawczej;
samodzielne pogtebianie wiedzy;
wspotpraca z nauczycielami i specjalistami w celu doskonalenia swojego warsztatu pracy;

skutecznie wspétdziata z opiekunem praktyk zawodowych i z nauczycielami w celu poszerzania
swojej wiedzy oraz skutecznie wspotpracuje z uczniami;
adaptowania metod pracy do potrzeb i r6znych styléw uczenia sie uczniow;

popularyzowania wiedzy wsrod ucznidw i w srodowisku szkolnym oraz pozaszkolnym;

zachecania uczniéw do podejmowania prob badawczych oraz systematycznej aktywnosci fizycz-
nej;

promowania odpowiedzialnego i krytycznego wykorzystywania mediéw cyfrowych oraz poszano-
wania praw wiasnosci intelektualnej;

ksztattowania umiejetnosci wspotpracy uczniéw, w tym grupowego rozwigzywania problemow;

budowania systemu wartosci i rozwijania postaw etycznych uczniéw oraz ksztattowania ich kom-
petenciji komunikacyjnych i nawykéw kulturalnych;

rozwijania u uczniéw ciekawosci, aktywnosci i samodzielnosci poznawczej oraz logicznego i kry-
tycznego myslenia;

ksztattowania nawyku systematycznego uczenia si¢ i korzystania z r6znych zrédet wiedzy, w tym
Z Internetu;

stymulowania uczniéw do uczenia sie przez cate zycie przez samodzielng prace;

skutecznego wspoétdziatania z opiekunem praktyk zawodowych i nauczycielami w celu poszerza-
nia swojej wiedzy dydaktycznej oraz rozwijania umiejetnosci wychowawczych;
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Formy sprawdzania efektéw uczenia sie

B.2.wW1
B.2.W3
B.2.wW4
B.2.W5
B.2.W6
B.2.W7
B.2.wW8
B.3.wW1
B.3.wW2
B.3.W3
D.1/E.1. W1
D.1/E.1.W2
D.1/E.1.W3
D.1/E.1.W4
D.1/E.1.W5
D.1/E.1.W6
D.1/E.1. W7
D.1/E.1.W8
D.1/E.1.W9
D.1/E.1.W10
D.1/E.1.W11
D.1/E.1.W12
D.1/E.1.W13
D.1/E.1.W14
D.1/E.1.W15
D.2/E.2.W1
D.2/E.2.W2
D.2/[E.2.W3
wo1
B.2.U3
B.2.U5
B.2 U6
B.2.U7
B.2.U8
B.3.U1
B.3.U2
B.3.U3
B.3.U4.
B.3.U5
B.3.U6
D.1/E.1.U1
D.1/E.1.U2
D.1/E.1.U3
D.1/E.1.U4

E — learning

Gry
dydaktyczne

Cwiczenia w

x XX X x| X%

XXX X X

X|X | X X[ X |X|X

szkole

Zajecia
terenowe

Praca
laboratoryjna

Projekt
indywidualny

XXX | % X

x| %

X | X | X | X

Projekt
grupowy

Udziat w
dyskusiji

X | X X X X X | X X X X

XXX XX X

XIX| X | X | x| Xx

x| X

Referat

Praca pisemna
(esej)

X | X | X

Egzamin ustny

XXX X

Egzamin

pisemny

Inne

X*

X*
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D.1/E.1.U5
D.1/E.1.U6
D.1/E.1.U7 X X X X X
D.1/E.1.U8
D.1/E.1.U9 X X

D.1/E.1.U10
D.1/E.1.U11
D.2/[E.2.U1 X
D.2/[E.2.U2. X
D.2/E.2.U3. X
uo1 X
B.2.K1 X
B.2.K2 X

<
x

X

X*

X X| X X x| X

B.2.K3 X X X X

B.2.K4 X X X

B.3.K1
D.1/E.1.K1
D.1/E.1.K2
D.1/E.1.K3
D.1/E.1.K4
D.1/E.1.K5
D.1/E.1.K6
D.1/E.1.K7
D.1/E.1.K8
D.1/E.1.K9

X X X X X X X X x
X

x

x* - ¢wiczenia praktyczne

pieczeé i podpis Dyrektora
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Geografia, Il stopien, stacjonarne

i 05.2025
PLAN SPECJALNOSCI
Geografia nauczycielska
studia rozpoczynajgce sie w roku akademickim 2025/2026
Semestr I
Zajecia dydaktyczne
godziny kontaktowe E/
z punkty
nazwa kursu zajeé w grupach m o/ e
o| o |Z
w | N
= (¢’)
AlK|L|S|P|2]3
(o]
Relacje cztowiek — srodowisko geograficzne 15| 15 30 | Z 2
Morze Battyckie i gospodarka morska 10 | 10 20 | Z 1
Praca nauczyciela-wychowawcy w szkole 30 30 | E 2
25 125 |30 80 |1/0 5
2
Semestr Il
Zajecia dydaktyczne
godziny kontaktowe E/
2 |pun
nazwa kursu w /| Ky
zajeé w grupach m O/ | gc
I8 |4 ]|Ts
w 2N
AlK|L|[S]|P|2]| 3
(o]
Metodyl_<a zaje(j terenowych w ksztatceniu 30 30 |zo| 3
geograficznym
Relac.Je migdzy elementami przestrzeni geograficznej 15 151711
w regionie
Koncepcje i praktyki nauczania geografii 30 30 |ZzO| 3
Dydaktyka geografii w szkole ponadpodstawowej 20 | 45 10 75 4
Komunikacja interpersonalna 15 15 1
Uczen ze Specjalnymi Potrzebami Edukacyjnymi 15 15 1
(SPE)
Diagnoza edukacyjna 15 15 (2|1
20| 60| 75| 30 10 195 |2/2] 14
3

*zajecia czesciowo w terenie (6 godz.)
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Praktyki

nazwa praktyki forma | nkty
godz. | tyg. Zarl:i(e:aze ECTS
Praktyka zawodowa z geografii w szkole 40 8 Z0 3
ponadpodstawowej
3
Semestr IV
Zajecia dydaktyczne
godziny kontaktowe E/
z punkty
nazwa kursu zajeé w grupach m o/ e
ol 8 |Z
w | N
= ()
A|lK|[L[S]|P g 3
(o]
Problemy edukacji wielokulturowej 25 25|Z0 3
Alternatywne formy edukacji geograficznej 15 15(z0 2
Problemy gospodarcze wspétczesnego sSwiata Z
) : 20 20 2
w ksztalceniu geograficznym
Tutoring w edukaciji geograficznej 20 20 2
Mnlejszo_sm narodque, etniczne i religijne w 15| 10 o5 2
nauczaniu geografii
Pierwsza pomoc przedmedyczna 15 15| z 1
35| 55| 30 120( 0/2 12
14
Informacje uzupetniajgce:
godziny zajec
sem nazwa praktyki ¢ AU termin i system
' (rodzaj i zakres oraz miejsce realizacji) Y9 realizacji praktyki
razem | prow.
ii Nieciagt
3 Praktyka zawodow_a z geografii w szkole 8 40 10 ieciagta
ponadpodstawowej
8 40 10
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Geografia, Il stopien, stacjonarne
05.2025

PROGRAM SPECJALNOSCI

zatwierdzony przez Rade Instytutu dnia
28.05.2025

Nazwa specjalnosci Geografia nauczycielska z biznesem i zarzagdzaniem

Liczba punktow ECTS 49

Uzyskiwane kwalifikacje oraz uprawnienia zawodowe:

Absolwent nabywa kwalifikacje do nauczania geografii w szkole podstawowej i ponadpodstawowej oraz
przedmiotu biznes i zarzadzanie szkole ponadpodstawowej, a takze zaje¢ edukacyjnych z zakresu geografii we
wszystkich typach szkot i placowek edukacyjnych.

Jest przygotowany do pracy w wydziatach edukacji urzedéw administracji publicznej, firmach prowadzgcych
szkolenia dla miodziezy i dorostych, w wydawnictwach edukacyjnych. Jest kompetentny w kazdej pracy,
wymagajgcej profesjonalnego kontaktu z klientem, a szczegdlnie procesie komunikacji spotecznej, w tym
interpersonalnej i pracy w zespole.

Cele ksztalcenia

Po zakonczeniu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela geografii i nauczyciela
przedmiotu biznes i zarzgdzanie absolwent:

1) posiada wiedze psychologiczng i pedagogiczng pozwalajgcg na rozumienie procesow rozwoju, socjalizacji,
wychowania i nauczania - uczenia sig;

2) posiada wiedze z zakresu dydaktyki ogélnej i przedmiotowej, popartg doswiadczeniem w jej praktycznym
wykorzystywaniu;

3) posiada umiejetnosci i kompetencje niezbedne do kompleksowej realizacji dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych zadan w szkole ponadpodstawowej, w tym do samodzielnego przygotowania programu
nauczania;

4) wykazuje umiejetnosc¢ uczenia sie i doskonalenia wtasnego warsztatu pedagogicznego oraz dydaktycznego
z wykorzystaniem nowoczesnych srodkéw, metod pozyskiwania, organizowania i przetwarzania informacji
oraz materiatéw;

5) umiejetnie komunikuje sie przy uzyciu réoznorodnych technik, zaréwno z osobami bedgcymi podmiotami
dziatalnosci pedagogicznej, jak i z innymi osobami wspétdziatajagcymi w procesie dydaktyczno-
wychowawczym oraz specjalistami wspierajgcymi ten proces;

6) charakteryzuje sie wrazliwoscig etyczng, empatig, otwartoscig, refleksyjnoscia oraz postawami
prospotecznymi i poczuciem odpowiedzialnosci;

7) jest praktycznie przygotowany do realizowania zadan zawodowych (dydaktycznych, wychowawczych
i opiekuhczych) wynikajgcych z roli nauczyciela geografii i nauczyciela przedmiotu biznes i zarzadzanie
w szkole ponadpodstawowe;.
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Efekty uczenia sie dla specjalnosci
Realizacja standardu ksztatcenia nauczycieli

OGOLNE EFEKTY UCZENIA SIE
WIEDZA (zna i rozumie)

1) podstawy filozofii wychowania i aksjologii pedagogicznej, specyfike gtéwnych $rodowisk wychowawczych i
procesow w nich zachodzgcych;
2) klasyczne i wspétczesne teorie rozwoju cztowieka, wychowania, uczenia si¢ i nauczania lub ksztatcenia
oraz ich wartosci aplikacyjne;
3) role nauczyciela lub wychowawcy w modelowaniu postaw i zachowan uczniow;
4) normy, procedury i dobre praktyki stosowane w dziatalnosci pedagogicznej (wychowanie przedszkolne,
nauczanie w szkotach podstawowych i srednich ogélnoksztatcacych,
technikach i szkotach branzowych, szkotach specjalnych i oddziatach specjalnych oraz integracyjnych,
w réznego typu osrodkach wychowawczych oraz ksztatceniu ustawicznym);
5) zagadnienie edukacji wtgczajacej, a takze sposoby realizacji zasady inkluzji;
6) zroznicowanie potrzeb edukacyjnych ucznidéw i wynikajgce z nich zadania szkoty dotyczgace dostosowania
organizacji procesu ksztatcenia i wychowania,;
7) sposoby projektowania i prowadzenia dziatan diagnostycznych w praktyce pedagogicznej;
8) strukture i funkcje systemu oswiaty — cele, podstawy prawne, organizacje i funkcjonowanie instytucji
edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych, a takze alternatywne formy edukaciji;
9) podstawy prawne systemu os$wiaty niezbedne do prawidtowego realizowania prowadzonych dziatan
edukacyjnych;
10) prawa dziecka i osoby z niepetnosprawnoscig;
11) zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w instytucjach edukacyjnych, wychowawczych i opiekuhczych
oraz odpowiedzialnosci prawnej nauczyciela w tym zakresie, a takze zasady udzielania pierwszej pomocy;
12) procesy komunikowania interpersonalnego i spotecznego oraz ich prawidtowosci i zaktdcenia;
13) podstawy funkcjonowania i patologie aparatu mowy, zasady emisji glosu, podstawy funkcjonowania
narzadu wzroku i rownowagi;
14) tresci nauczania i typowe trudnosci uczniéow zwigzane z ich opanowaniem;
15) metody nauczania i doboru efektywnych srodkéw dydaktycznych, w tym zasobow internetowych,
wspomagajgcych nauczanie przedmiotu lub prowadzenie zaje¢, z uwzglednieniem zréznicowanych potrzeb
edukacyjnych uczniéw.

UMIEJETNOSCI (umie, potrafi)
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1) obserwowacé sytuacje i zdarzenia pedagogiczne, analizowac je z wykorzystaniem wiedzy pedagogiczno-
psychologicznej oraz proponowac rozwigzania problemoéw;
2) adekwatnie dobieraé, tworzyé i dostosowywac do zréznicowanych potrzeb uczniéw materiaty i Srodki,
w tym z zakresu technologii informacyjno-komunikacyjnej, oraz metody pracy w celu samodzielnego
projektowania i efektywnego realizowania dziatan pedagogicznych, dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych;
3) rozpoznawac potrzeby, mozliwosci i uzdolnienia uczniéw oraz projektowac i prowadzi¢ dziatania
wspierajgce integralny rozwdj uczniéw, ich aktywnosé i uczestnictwo w procesie ksztatcenia i wychowania
oraz w zyciu spotecznym;
4) projektowac i realizowaé programy nauczania z uwzglednieniem zréznicowanych potrzeb edukacyjnych
uczniow;
5) projektowac i realizowa¢ programy wychowawczo-profilaktyczne w zakresie tresci i dziatan
wychowawczych i profilaktycznych skierowanych do uczniéw, ich rodzicéw lub opiekunéw i nauczycieli;
6) tworzy¢ sytuacje wychowawczo-dydaktyczne motywujgce ucznidw do nauki i pracy nad sobg, analizowaé
ich skuteczno$¢ oraz modyfikowac dziatania w celu uzyskania pozadanych efektéw wychowania
i ksztatcenia;
7) podejmowacé prace z uczniami rozbudzajgcg ich zainteresowania i rozwijajaca ich uzdolnienia, wtasciwie
dobierac tresci nauczania, zadania i formy pracy w ramach samoksztatcenia oraz promowac osiggniecia
uczniow;
8) rozwija¢ kreatywnosc¢ i umiejetnos¢ samodzielnego, krytycznego myslenia uczniéw;
9) skutecznie animowaé i monitorowac realizacje zespotowych dziatan edukacyjnych uczniow;
10) wykorzystywac proces oceniania i udzielania informacji zwrotnych do stymulowania uczniéw w ich pracy
nad wlasnym rozwojem;
11) monitorowaé postepy uczniéw, ich aktywno$c¢ i uczestnictwo w zyciu spotecznym szkoty;
12) pracowac¢ z dzieémi ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym z dzie¢mi z trudnosciami
adaptacyjnymi zwigzanymi z do$wiadczeniem migracyjnym, pochodzgcymi ze $rodowisk zr6znicowanych
pod wzgledem kulturowym lub z ograniczong znajomoscig jezyka polskiego;
13) odpowiedzialnie organizowac prace szkolng oraz pozaszkolng ucznia, z poszanowaniem tego prawa do
odpoczynku;
14) skutecznie realizowa¢ dziatania wspomagajgce uczniow w swiadomym i odpowiedzialnym podejmowaniu
decyzji edukacyjnych i zawodowych;
15) poprawnie postugiwac sie jezykiem polskim i poprawnie oraz adekwatnie do wieku ucznidw postugiwac
sie terminologig przedmiotu;
16) postugiwac sie aparatem mowy zgodnie z zasadami emisji gtosu;
17) udziela¢ pierwszej pomocy;
18) samodzielne rozwija¢ wiedze i umiejetnosci pedagogiczne z wykorzystaniem réznych zrodet, w tym
obcojezycznych, i technologii.

KOMPETENCJE SPOLECZNE (jest gotéw do)

1) postugiwania sie uniwersalnymi zasadami i normami etycznymi w dziatalnosci zawodowej, kierujgc sie

szacunkiem dla kazdego cztowieka;

2) budowania relacji opartej na wzajemnym zaufaniu miedzy wszystkimi podmiotami procesu wychowania

i ksztatcenia, w tym rodzicami lub opiekunami ucznia, oraz wtgczania ich w dziatania sprzyjajace

efektywnosci edukacyjnej;

3) porozumiewania sie z osobami pochodzacymi z réznych srodowisk i o r6znej kondycji emocjonalnej,

dialogowego rozwigzywania konfliktéw oraz tworzenia dobrej atmosfery dla komunikacji w klasie szkolnej i

poza nig;

4) podejmowania decyzji zwigzanych z organizacjg procesu ksztatcenia w edukacji wigczajgcej;

5) rozpoznawania specyfiki Srodowiska lokalnego i podejmowania wspotpracy na rzecz dobra uczniéw i tego

srodowiska;

6) projektowania dziatan zmierzajgcych do rozwoju szkoty lub placéwki systemu oswiaty oraz stymulowania

poprawy jakosci pracy tych instytucj;

7) pracy w zespole, petnienia w nim réznych rél oraz wspoétpracy z nauczycielami,

pedagogami, specjalistami, rodzicami lub opiekunami uczniéw i innymi cztonkami

spotecznosci szkolnej i lokalnej.

SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE
WIEDZA (zna i rozumie)

B.2.w1 system oswiaty: organizacje i funkcjonowanie systemu os$wiaty, podstawowe zagadnienia
prawa oswiatowego, krajowe i miedzynarodowe regulacje dotyczgce praw cztowieka, dziecka,
ucznia oraz o0s6b z niepetnosprawnosciami, znaczenie pozycji szkoty jako instytuciji
edukacyjnej, funkcje i cele edukacji szkolnej, modele wspédtczesnej szkoty, pojecie ukrytego
programu szkoty, alternatywne formy edukacji, zagadnienie prawa wewnagtrzszkolnego,
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B.2.W3

B.2.wW4

B.2.W5

B.2.W6

B.2.W7

B.2.W.8
B.3.W1.

B.3.wW2

B.3.W3
D.1/E.1.W1

D.1/E.1. W2

D.1/E.1.W3

D.1/E.1.W4

podstawe programowg w kontekscie programu nauczania oraz dziatania wychowawczo-
profilaktyczne, tematyke oceny jakosci dziatalno$ci szkoty lub placowki systemu oswiaty;
wychowanie w kontekscie rozwoju: ontologiczne, aksjologiczne i antropologiczne podstawy
wychowania; istote i funkcje wychowania oraz proces wychowania, jego strukture, wiasciwosci
i dynamike; pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole — regulacje prawne, formy i zasady
udzielania wsparcia w placéwkach systemu oswiaty, a takze znaczenie wspétpracy rodziny
ucznia i szkoty oraz szkoty ze srodowiskiem pozaszkolnym;

zasady pracy opiekunczo-wychowawczej nauczyciela: obowigzki nauczyciela jako wycho-
wawcy klasy, metodyke pracy wychowawczej, program pracy wychowawczej, style kierowania
klasa, fad i dyscypline, poszanowanie godnosci dziecka, ucznia lub wychowanka, réznicowa-
nie, indywidualizacje i personalizacje pracy z uczniami, funkcjonowanie klasy szkolnej jako
grupy spotecznej, procesy spoteczne w klasie, rozwigzywanie konfliktow w klasie lub grupie
wychowawczej, animowanie zycia spoteczno-kulturalnego klasy, wspieranie samorzgdnosci i
autonomii uczniéw, rozwijanie u dzieci, uczniéw lub wychowankéw kompetencji komunikacyj-
nych i umiejetnosci spotecznych niezbednych do nawigzywania poprawnych relacji; zagroze-
nia dzieci i mtodziezy: zjawiska agresji i przemocy, w tym agres;ji elektronicznej, oraz uzalez-
nien, w tym od srodkow psychoaktywnych i komputera, a takze zagadnienia zwigzane z gru-
pami nieformalnymi, podkulturami mtodziezowymi i sektami; pojecia integracji i inkluzji; sytua-
cje dziecka z niepetnosprawnoscig fizyczng i intelektualng w szkole ogdélnodostepnej, pro-
blemy dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu i ich funkcjonowanie, problemy dzieci za-
niedbanych i pozbawionych opieki oraz szkolng sytuacje dzieci z doswiadczeniem migracyj-
nym; problematyke dziecka w sytuacji kryzysowej lub traumatycznej;

sytuacje uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi: specjalne potrzeby edukacyjne
uczniéw i ich uwarunkowania (zakres diagnozy funkcjonalnej, metody i narzedzia stosowane
w diagnozie), koniecznos¢ dostosowywania procesu ksztatcenia do specjalnych potrzeb
edukacyjnych uczniéw (projektowanie wsparcia, konstruowanie indywidualnych programoéw)
oraz tematyke oceny skutecznosci wsparcia ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
zasady pracy z uczniem z trudno$ciami w uczeniu sig, przyczyny i przejawy trudnosci w
uczeniu sie, zapobieganie trudno$ciom w uczeniu sie i ich wczesne wykrywanie, specyficzne
trudnosci w uczeniu sie — dysleksja, dysgrafia, dysortografia i dyskalkulia oraz trudnosci w
uczeniu sie wynikajgce z dysfunkcji sfery percepcyjno-motorycznej oraz zaburzeh rozwoju
zdolnosci, w tym jezykowych i arytmetycznych i sposoby ich przezwycigezania; zasady
dokonywania diagnozy nauczycielskiej i techniki diagnostyczne w pedagogice

doradztwo zawodowe: wspomaganie ucznia w projektowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej,
potrzebe przygotowania uczniéw do uczenia sie przez cate zycie; metody i techniki okreslania
potencjatu ucznia;

zasady udzielania pierwszej pomaocy;

zadania charakterystyczne dla szkoty lub placéwki systemu oswiaty oraz srodowisko, w jakim
one dziatajg;

organizacje, statut i plan pracy szkoty, program wychowawczo-profilaktyczny oraz program
realizacji doradztwa zawodowego;

zasady zapewniania bezpieczenhstwa uczniom w szkole i poza nig.

miejsce danego przedmiotu lub rodzaju zaje¢ w ramowych planach nauczania na
poszczegodlnych etapach edukacyjnych;

podstawe programowg danego przedmiotu, cele ksztatcenia i tresci nauczania przedmiotu lub
prowadzonych zaje¢ na poszczegdlnych etapach edukacyjnych, przedmiot lub rodzaj zaje¢ w
kontekscie wczesniejszego i dalszego ksztatcenia, strukture wiedzy w zakresie przedmiotu
nauczania lub prowadzonych zaje¢ oraz kompetencje kluczowe i ich ksztattowanie w ramach
nauczania przedmiotu lub prowadzenia zaje¢;

integracje wewnatrz- i miedzyprzedmiotowa; zagadnienia zwigzane z programem nauczania
— tworzenie i modyfikacje, analize, ocene, dobdr i zatwierdzanie oraz zasady projektowania
procesu ksztatcenia oraz rozktadu materiatu;

kompetencje merytoryczne, dydaktyczne i wychowawcze nauczyciela, w tym potrzebe
zawodowego rozwoju, takze z wykorzystaniem technologii informacyjno-komunikacyjnej, oraz
dostosowywania sposobu komunikowania sie do poziomu rozwoju uczniéw i stymulowania
aktywnosci poznawczej ucznidw, w tym kreowania sytuacji dydaktycznych; znaczenie
autorytetu nauczyciela oraz zasady interakcji ucznia i nauczyciela w toku lekcji; moderowanie
interakcji miedzy uczniami; role nauczyciela jako popularyzatora wiedzy oraz znaczenie
wspotpracy nauczyciela w procesie dydaktycznym z rodzicami lub opiekunami uczniéw,
pracownikami szkoty i Srodowiskiem pozaszkolnym;
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D.1/E.1.W5

D.1/E.1.W6

D.1/E.1.W7

D.1/E.1.W8

D.1/E.1.W9

D.1/E.1.W10

D.1/E.1.W11

D.1/E.1.W12

D.1/E.1.W13

D.1/E.1.W14.

D.1/E.1.W15.

D.2/E.2.W1
D.2/E.2.W2

D.2/E.2.W3

wo1

B.2.U3
B.2.U5
B.2.U6
B.2.U7

B.2.U8

konwencjonalne i niekonwencjonalne metody nauczania, w tym metody aktywizujgce i metode
projektow, proces uczenia sie przez dziatanie, odkrywanie lub dociekanie naukowe oraz prace
badawczg ucznia, a takze zasady doboru metod nauczania typowych dla danego przedmiotu
lub rodzaju zajeg;

metodyke realizacji poszczegdlnych tresci ksztatcenia w obrebie przedmiotu lub zaje¢ —
rozwigzania merytoryczne i metodyczne, dobre praktyki, dostosowanie oddziatywah do
potrzeb i mozliwosci uczniéw lub grup uczniowskich o réznym potencjale i stylu uczenia sie,
typowe dla przedmiotu lub rodzaju zaje¢ btedy uczniowskie, ich role i sposoby wykorzystania
w procesie dydaktycznym;

organizacje pracy w klasie szkolnej i grupach: potrzebe indywidualizacji nauczania,
zagadnienie nauczania interdyscyplinarnego, formy pracy specyficzne dla danego przedmiotu
lub rodzaju zajec¢: wycieczki, zajecia terenowe i laboratoryjne, doswiadczenia i konkursy oraz
zagadnienia zwigzane z pracg domowag;

sposoby organizowania przestrzeni klasy szkolnej, z uwzglednieniem zasad projektowania
uniwersalnego: srodki dydaktyczne (podreczniki i pakiety edukacyjne), pomoce dydaktyczne
— dobdr i wykorzystanie zasobéw edukacyjnych, w tym elektronicznych i obcojezycznych,
edukacyjne zastosowania mediéw i technologii informacyjno-komunikacyjnej; myslenie
komputacyjne w rozwigzywaniu probleméw w zakresie nauczanego przedmiotu lub
prowadzonych zaje¢; potrzebe wyszukiwania, adaptacji i tworzenia elektronicznych zasobéw
edukacyjnych i projektowania multimediow;

metody ksztatcenia w odniesieniu do nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zajeé, a takze
znaczenie ksztattowania postawy odpowiedzialnego i krytycznego wykorzystywania mediow
cyfrowych oraz poszanowania praw wtasnosci intelektualnej;

role diagnozy, kontroli i oceniania w pracy dydaktycznej; ocenianie i jego rodzaje: ocenianie
biezgce, semestralne i roczne, ocenianie wewnetrzne i zewnetrzne; funkcje oceny;

egzaminy konczace etap edukacyjny i sposoby konstruowania testéow, sprawdziandéw oraz
innych narzedzi przydatnych w procesie oceniania ucznidbw w ramach nauczanego
przedmiotu;

diagnoze wstepng grupy uczniowskiej i kazdego ucznia w kontekscie nauczanego przedmiotu
lub prowadzonych zaje¢ oraz sposoby wspomagania rozwoju poznawczego uczniéw; potrzebe
ksztattowania poje¢, postaw, umiejetnosci praktycznych, w tym rozwigzywania problemow, i
wykorzystywania wiedzy; metody i techniki skutecznego uczenia sie; metody strukturyzacji
wiedzy oraz koniecznos¢ powtarzania i utrwalania wiedzy i umiejetnosci;

znaczenie rozwijania umiejetnosci osobistych i spoteczno-emocjonalnych uczniéw: potrzebe
ksztattowania umiejetnosci wspotpracy uczniéw, w tym grupowego rozwigzywania probleméw
oraz budowania systemu wartosci i rozwijania postaw etycznych ucznidw, a takze
ksztattowania kompetencji komunikacyjnych i nawykéw kulturalnych;

warsztat pracy nauczyciela; wtasciwe wykorzystanie czasu lekcji przez ucznia i nauczyciela;
zagadnienia zwigzane ze sprawdzaniem i ocenianiem jakosci ksztatcenia oraz jej ewaluacja,
a takze z koniecznoscig analizy i oceny wiasnej pracy dydaktyczno-wychowawczej;

potrzebe ksztattowania u ucznia pozytywnego stosunku do nauki, rozwijania ciekawosci,
aktywnos$ci i samodzielno$ci poznawczej, logicznego i krytycznego myslenia, ksztattowania
motywacji do uczenia sie danego przedmiotu i nawykéw systematycznego uczenia sie,
korzystania z roznych zrédet wiedzy, w tym z Internetu, oraz przygotowania ucznia do uczenia
sie przez cate zycie przez stymulowanie go do samodzielnej pracy;

zadania dydaktyczne realizowane przez szkote lub placoéwke systemu oswiaty;

sposéb funkcjonowania oraz organizacje pracy dydaktycznej szkoty lub placéwki systemu
oswiaty;

rodzaje dokumentacji dziatalnosci dydaktycznej prowadzonej w szkole lub placéwce systemu
oswiaty;

ztozono$¢ relacji cztowiek — srodowisko w odniesieniu do zjawisk spotecznych, politycznych,
ekonomicznych i kulturowych;

UMIEJETNOSCI (umie, potrafi)

formutowaé oceny etyczne zwigzane z wykonywaniem zawodu nauczyciela;

rozpoznawac sytuacje zagrozen i uzaleznieh ucznidw;

zdiagnozowac potrzeby edukacyjne ucznia i zaprojektowac dla niego odpowiednie wsparcie;
okresli¢ przyblizony potencjat ucznia i doradzi¢ mu $ciezke rozwoju;

udziela¢ pierwszej pomocy przedmedycznej (w instytucjach oswiatowych);

29



B.3.U1

B.3.U2

B.3.U3

B.3.U4

B.3.U5

B.3.U6

D.1/E.1.U1

D.1/E.1.U2
D.1/E.1.U3

D.1/E.1.U4
D.1/E.1.U5

D.1/E.1.U6

D.1/E.1.U7

D.1/E.1.U8
D.1/E.1.U9
D.1/E.1.U1
0

D.1/E.1.Ul1
1
D.2/E.2.Ul

D.2/E.2.U2.

D.2/E.2.U3.

uo1

B.2.K1
B.2.K2
B.2.K3
B.2.K4
B.3.K1

D.1/E.1.K1

wycigga¢ wnioski z obserwacji pracy wychowawcy klasy, jego interakcji z uczniami oraz
sposobu, w jaki planuje i przeprowadza zajecia wychowawcze;

. wycigga¢ wnioski z obserwacji sposobu integracji dziatan opiekunczo-wychowawczych i
dydaktycznych przez nauczycieli przedmiotow;

wyciggac¢ wnioski, w miare mozliwosci, z bezposredniej obserwaciji pracy rady pedagogicznej i
zespotu wychowawcéw klas;

wycigga¢ wnioski z bezposredniej obserwacji pozalekcyjnych dziatahn opiekunczo-
wychowawczych nauczycieli, w tym podczas dyzuréw na przerwach miedzylekcyjnych i
zorganizowanych wyjs¢ grup uczniowskich;

zaplanowa¢ i przeprowadzi¢ zajecia wychowawcze pod nadzorem opiekuna praktyk
zawodowych;

analizowaé, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno-pedagogicznego, sytuacje i
zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub doswiadczone w czasie praktyk.

identyfikowaé typowe zadania szkolne z celami ksztatcenia, w szczegolnosci z wymaganiami
ogolnymi podstawy programowej, oraz z kompetencjami kluczowymi;

przeanalizowac¢ rozktad materiatu;

identyfikowaé powigzania tresci nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ z innymi
tre$ciami nauczania;

dostosowac sposdb komunikacji do poziomu rozwojowego uczniow;

kreowac sytuacje dydaktyczne stuzgce aktywnosci i rozwojowi zainteresowan ucznidow oraz
popularyzacji wiedzy;

podejmowac skuteczng wspotprace w procesie dydaktycznym z rodzicami lub opiekunami
ucznidw, pracownikami szkoty i Srodowiskiem pozaszkolnym;

dobiera¢ metody pracy klasy oraz srodki dydaktyczne, w tym z zakresu technologii informacyjno-
komunikacyjnej, aktywizujgce uczniéw i uwzgledniajgce ich zréznicowane potrzeby edukacyjne;

merytorycznie, profesjonalnie i rzetelnie ocenia¢ prace uczniow wykonywang w klasie i w domu;
skonstruowac¢ sprawdzian stuzgcy ocenie danych umiejetnosci uczniow;

rozpoznaé typowe dla nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ btedy uczniowskie i
wykorzystac je w procesie dydaktycznym;

przeprowadzi¢ wstepng diagnoze umiejetnosci ucznia

wyciggna¢ wnioski z obserwaciji pracy dydaktycznej nauczyciela, jego interakcji z uczniami oraz
sposobu planowania i przeprowadzania zaje¢ dydaktycznych; aktywnie obserwowac stosowane
przez nauczyciela metody i formy pracy oraz wykorzystywane pomoce dydaktyczne, a takze
sposoby oceniania uczniéw oraz zadawania i sprawdzania pracy domowej;

zaplanowac i przeprowadzi¢ pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych serie lekcji lub zajeé;

analizowaé, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno- -pedagogicznego, sytuacje i
zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub doswiadczone w czasie praktyk;

analizowaé¢ w sposéb pogtebiony i wyjasnia¢ ztozonosé zjawisk spotecznych, politycznych,
gospodarczych i kulturowych;

KOMPETENCJE SPOLECZNE
okazywanie empatii uczniom oraz zapewnianie im wsparcia;

profesjonalne rozwigzywanie konfliktéw w klasie szkolnej lub grupie wychowawczej;
samodzielne pogtebianie wiedzy;
wspotpraca z nauczycielami i specjalistami w celu doskonalenia swojego warsztatu pracy;

skutecznie wspoétdziata z opiekunem praktyk zawodowych i z nauczycielami w celu poszerzania
swojej wiedzy oraz skutecznie wspotpracuje z uczniami;
adaptowania metod pracy do potrzeb i réznych styléw uczenia sie uczniow;
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D.1/E.1.K2
D.1/E.1.K3

D.1/E.1.K4

D.1/E.1.K5
D.1/E.1.K6

D.1/E.1.K7

D.1/E.1.K8

D.1/E.1.K9
D.2/E.2.K1

popularyzowania wiedzy wsrdd ucznidéw i w srodowisku szkolnym oraz pozaszkolnym;

zachecania uczniéw do podejmowania prob badawczych oraz systematycznej aktywnosci fizycz-
nej;

promowania odpowiedzialnego i krytycznego wykorzystywania mediéw cyfrowych oraz poszano-
wania praw wtasnosci intelektualnej;

ksztattowania umiejetnosci wspétpracy ucznidéw, w tym grupowego rozwigzywania probleméw;
budowania systemu wartosci i rozwijania postaw etycznych uczniéw oraz ksztattowania ich kom-
petencji komunikacyjnych i nawykéw kulturalnych;

rozwijania u uczniéw ciekawosci, aktywnosci i samodzielno$ci poznawczej oraz logicznego i kry-
tycznego myslenia;

ksztattowania nawyku systematycznego uczenia si¢ i korzystania z réznych zrédet wiedzy, w tym
zZ Internetu;

stymulowania uczniéw do uczenia sie przez cate zycie przez samodzielng prace;

skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych i nauczycielami w celu poszerza-
nia swojej wiedzy dydaktycznej oraz rozwijania umiejetnosci wychowawczych.

Formy sprawdzania efektéw uczenia sie
Realizacja standardu ksztatcenia nauczycieli

B.2.wW1
B.2.W3
B.2.wW4
B.2.W5
B.2.W6
B.2.W7
B.2.wW8
B.3.wW1
B.3.wW2
B.3.W3

D.1/E.1.W1
D.1/E.1.W2
D.1/E.1.W3
D.1/E.1.W4
D.1/E.1.W5
D.1/E.1.W6
D.1/E.1. W7
D.1/E.1.W8
D.1/E.1.W9
D.1/E.1.W10
D.1/E.1.W11
D.1/E.1.W12
D.1/E.1.W13
D.1/E.1.W14
D.1/E.1.W15
D.2/E.2.W1
D.2/E.2.W2
D.2/E.2.W3

wo1
B.2.U3

E — learning
Gry
dydaktyczne
Cwiczenia w
szkole
Zajecia
terenowe
Praca
laboratoryjna
Projekt
indywidualny
Projekt
grupowy
Udziat w
dyskusiji
Referat
Egzamin
pisemny
Inne

Praca pisemna
(ese))
Egzamin ustny

X | X X

X | X | X | X X X | X | X X X

x| X
X X[ XX

X X XX X
<

x X X X x

x

P
X
X

XX | XXX
XXX XXX
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B.2.U5
B.2 U6
B.2.U7
B.2.U8
B.3.U1
B.3.U2
B.3.U3
B.3.U4.
B.3.U5
B.3.U6
D.1/E.1.U1
D.1/E.1.U2
D.1/E.1.U3
D.1/E.1.U4
D.1/E.1.U5
D.1/E.1.U6
D.1/E.1.U7
D.1/E.1.U8
D.1/E.1.U9

D.1/E.1.U10
D.1/E.1.U11
D.2/E.2.Ul
D.2/E.2.U2.
D.2/E.2.U3.
uo1
B.2.K1
B.2.K2
B.2.K3
B.2.K4
B.3.K1
D.1/E.1.K1
D.1/E.1.K2
D.1/E.1.K3
D.1/E.1.K4
D.1/E.1.K5
D.1/E.1.K6
D.1/E.1.K7
D.1/E.1.K8
D.1/E.1.K9

X X X
X X
X
X X
X X
X X
X X
X X
X X
X X
X X
X X
X
X X
X
X X X X
X
X X X
X
X X
X X
X X
X X
X X
X X
X X
X X
X X
X X
X
X
X X
X
X
X
X X X

x

X* - ¢wiczenia praktyczne

Efekty uczenia sie dla specjalnosci

Realizacja przygotowania merytorycznego do nauczania drugiego przedmiotu

wo1

WIEDZA
Rozumie w jaki sposdb ksztattuje sie kompetencije przedsiebiorcze.

X*
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w02
w03
wo4

WQ05

uo1

uo2
uo3

uo4
uos

K01

K02

KO3

K04

Zna elementy gospodarki rynkowej i rozumie w jaki sposob sie ksztattuje.
Rozréznia formy zatrudnienia i zna mierniki rynku pracy.
Rozumie istote procesu zarzadzania przedsiebiorstwem i dostrzega znaczenie zarzgdzania

W Osigganiu celow przedsiebiorstwa.
Zna kluczowe metody edukacji biznesu i zarzgdzania.

UMIEJETNOSCI

Postuguje sie specjalistyczng terminologig z zakresu przedsiebiorczosci oraz biznesu i
zarzadzania.
Stosuje zasady zarzgdzania projektami.

Potrafi skonstruowa¢ wiasny plan finansowy.

Potrafi napisa¢ biznesplan oraz skonstruowa¢ koncepcje firmy w Business Model Canvas.

Potrafi zaplanowac¢ i przeprowadzi¢ lekcje biznesu i zarzgdzania dostosowang odpowiednio
metoda.

KOMPETENCJE SPOLECZNE
Wykazuje krytycyzm wobec internetowych zrédet danych.

Jest swiadomy ztozonosci funkcjonowania gospodarki rynkowe;j.

Rozumie potrzebe etycznego =zachowania na rynku pracy oraz w prowadzeniu
przedsiebiorstwa.
Rozwija umiejetnosci komunikacyjne, organizacyjne oraz kierownicze.

Formy sprawdzania efektéw uczenia sie
Realizacja przygotowania merytorycznego do nauczania drugiego przedmiotu

wo1
wWO02
W03
W04
W05
uo1
uo2
uo3
uo4
uo5
K01

K02
K03
K04

> 23 g 7 _ s | E
E N S0 832 g> 28 £3 3% 8 &~ 3 =2
5 22 59 22 §S 93 3 2 g 2T g EE ¢
$ of 85 §8 £ g g2 82 ¢ & ¢ S8 ¢
! 3 g2 Ng =8 *#35 %5 58 & o g woa
- eJ) ) < £ & g
X X
X X
X X
X X
X X
X X X X X
X X X X
X X X X
X X X X
X X X X
X X
X
X
X

X* - ¢wiczenia praktyczne
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pieczec¢ i podpis Dyrektora
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Geografia, Il stopien, stacjonarne

i 05.2025
PLAN SPECJALNOSCI
Geografia nauczycielska z biznesem i zarzagdzaniem
studia rozpoczynajgce sie w roku akademickim 2025/2026
Semestr I
Zajecia dydaktyczne
godziny kontaktowe
E/7 punkt
nazwa kursu 2ajeé w grupach m oIz EéT
| o
w 2| N S
A|lK|L|S]|P|2]S3
«
Relacje cztowiek — srodowisko geograficzne 15| 15 30 z 2
Morze Battyckie i gospodarka morska 10 | 10 20 z 1
Praca nauczyciela-wychowawcy w szkole 30 30 E 2
Ksztaltowanie kompetencji przedsiebiorczych 15 15 V4 1
Gospodarka rynkowa w edukacji BiZ 15 15 z 1
Rynek pracy i zatrudnienie w ksztatceniu BiZ 15 15 4 1
55 |25 |45 125 (1/0/5| 8
Semestr Il
Zajecia dydaktyczne
. pu
godziny kontaktowe nk
E/Z |ty
nazwa kursu zajeé w grupach m oz | E
| @ C
w 213 T
A | K L S P g 3 IS
«
Metodyl_<a zajec¢ terenowych w ksztatceniu 30 30 | zo0 | 3
geograficznym*
Relac_je r_medzy elementami przestrzeni geograficznej 15 15 7 11
w regionie
Koncepcje i praktyki nauczania geografii 30 30 [ zO | 3
Dydaktyka geografii w szkole ponadpodstawowe] 20 | 45 10 75 4
Komunikacja interpersonalna 15 15 1
Uczen ze Specjalnymi Potrzebami Edukacyjnymi 15 15 1
(SPE)
Diagnoza edukacyjna 15 15 Z |1
Zarzadzanie projektami w ksztatceniu BiZ 15 15 30 [ ZzO | 2
35|60 |90 | 30 10 225 [2/3/3|16

*zajecia czesciowo w terenie (6 godz.)
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Praktyki

nazwa praktyki forma | nkty
godz. | tyg. zarl]li(;ze ECTS
Praktyka zawodowa z geografii w szkole 40 8 Z0 3
ponadpodstawowej
3
Semestr IV
Zajecia dydaktyczne
godziny kontaktowe
E/Z p“;kt
nazwa kursu zajeé w grupach m| _ 0/Z e
w D ﬁ S
A|K]|L|S|P g 3
(o]
Problemy edukacji wielokulturowej 25 25| 20 3
Ustugi w rozwoju spoteczno-gospodarczym 25 25| ZO 2
Problemy gospodarcze wspétczesnego sSwiata Z
) ) 20 20 2
w ksztalceniu geograficznym
Tutoring w edukaciji geograficznej 20 20 2
Mnlejszo_sm narodque, etniczne i religijne w 15| 10 o5 2
nauczaniu geografii
Pierwsza pomoc przedmedyczna 15 15 1
Zarzgdzanie przedsigbiorstwem 15 15 1
Rynek finansowy i finanse osobiste w edukacji 15 15 1
Projektowanie wtasnego biznesu 30 30| zO 2
Dydaktyka przedmiotu biznes i zarzadzanie 30| 30 60| E 3
120| 85| 45 250 1/3/6 19
Praktyki
nazwa praktyki forma | - hnkty
godz. | tyg. Zar|1|ica12e ECTS
Praktyka zawodowa z biznesu i zarzgdzania w szkole 60 12 Z0 3
ponadpodstawowej
3
Informacje uzupetniajgce:
godziny zaje¢
nazwa praktyki 2 UEZ e termin i system
sem. tyg.

(rodzaj i zakres oraz miejsce realizacji)

razem | prow.

realizacji praktyki
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Praktyka zawodowa z geografii w szkole

Nieciggta

ponadpodstawowej 8 40 10

Praktyka zawodowa z biznesu i zarzgdzania w szkole 12 60 20 Nieciagta w szkole

ponadedStawowej ponadpodstawowej
20 | 100 30
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Geografia, Il stopien, stacjonarne
05.2025

PROGRAM SPECJALNOSCI

zatwierdzony przez Rade Instytutu dnia

28.05.2025

Nazwa specjalnosci Nauki o Ziemi i Srodowisku

Liczba punktow ECTS | 34

Uzyskiwane kwalifikacje oraz uprawnienia zawodowe:

Absolwent nabywa kwalifikacje pozwalajgce na: prowadzenie pogtebionych analiz zjawisk i procesow
fizyczno-geograficznych zachodzacych w litosferze, hydrosferze i atmosferze; gromadzenie,
inwentaryzacje i przetwarzanie danych o srodowisku przyrodniczym oraz ich interpretacje.

Absolwent jest przygotowany do podjecia pracy zwigzanej z konsultingiem $rodowiskowym w firmach lub
stosownych stuzbach.

Cele ksztafcenia

Dostarczenie specjalistycznej wiedzy i poszerzenie umiejetnosci pozwalajgcych na prowadzenie pogtebionych
analiz zjawisk i proceséw fizyczno-geograficznych zachodzacych w litosferze, hydrosferze i atmosferze;
gromadzenie, inwentaryzacje i przetwarzanie danych o srodowisku przyrodniczym oraz ich interpretacje.

Efekty uczenia sie dla specjalnosci

wo1

wo02

W03

wo4

W05
W06

wao7

Wwo08

uo1

WIEDZA

Rozumie mechanizmy powstawania i rodzaje zagrozen naturalnych i antropogenicznych
w srodowisku geograficznym. Ma pogtebiong wiedze w tym zakresie.

Dysponuje pogtebiong wiedzg z zakresu ewolucji i funkcjonowania systeméw fluwialno-
denudacyjnych w warunkach antropopresiji i naturalnych przemian srodowiska.

Dysponuje pogtebiong wiedzg 2z zakresu proceséw geologicznych, hydrologicznych,
geomorfologicznych i klimatycznych zachodzgcych w warunkach naturalnych przemian
srodowiska oraz wywotanych dziatalnoscig cztowieka i rozumie powigzania pomiedzy nimi.

Ma pogtebiong wiedze z zakresu metodologii stosowanej do opracowan hydrologicznych
i hydroekologicznych ze szczegdinym uwzglednieniem stanu koryta rzeki.
Rozumie powigzania pomiedzy procesami hydrologicznymi, geomorfologicznymi i ekologicznymi
w ciekach, potrafi wskaza¢ dziatania majgce na celu poprawe jakosci wod.

Zna narzedzia pozwalajgce na modelowanie przebiegu zjawisk i procesow przyrodniczych.

Zna organizacje i cele dziatania Swiatowej i krajowej sieci meteorologicznej, zasady kodowania
danych meteorologicznych, podstawy numerycznych prognoz pogody, zrédta danych
meteorologicznych, wiarygodne Zrédta prognoz pogody

Zna relacje pomiedzy gospodarkg, spoteczenstwem i sSrodowiskiem.
UMIEJETNOSCI

Wykorzystuje dane o komponentach srodowiska do identyfikaciji i interpretacji zjawisk i proceséw
zachodzacych w przestrzeni geograficzne;j.
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uoz2

uo3

uo4

uo5

uo6

uo7

uos

uo9

u10

K01

K02

K03

K04

K05

K06

Postuguje sie specjalistyczng terminologig z zakresu geografii fizycznej w jezyku polskim oraz w
jezyku obcym.

Potrafi dokonaé analizy synoptycznej na podstawie réznorodnych danych meteorologicznych,
przedstawi¢ krotkoterminowg prognoze pogody, wykonuje mapy synoptyczne i diagramy
termodynamiczne.

Potrafi odnalez¢ i pozyskac¢ odpowiednie dane potrzebne do obliczen wybranych charakterystyk
hydrologicznych, pozwalajgcych opisa¢ elementy cyklu hydrologicznego, potrafi je analizowaé
przy wykorzystaniu odpowiednich metod i narzedzi.

Potrafi przeprowadzi¢ hydromorfologiczng ocene stanu koryta cieku.

Potrafi szczegétowo omoéwi¢ procesy rzezbotworcze oraz oceni¢ ich wptyw na srodowisko
geograficzne.
Potrafi zebra¢ dane statystyczne oraz literature niezbedng do przygotowania opracowania
charakteryzujgcego czasowo-przestrzenne zréznicowanie wybranych zagadnienh przyrodniczych
w danym regionie Wykazuje sie pogtebionymi umiejetnosciami w tym zakresie.
Potrafi zidentyfikowa¢, opisa¢ i wyjasni¢ geneze rdéznych struktur sedymentacyjnych w
kontekscie charakterystyki warunkéw srodowiskowych.
Wybiera i stosuje optymalne metody pozyskiwania, analizy i prezentacji danych przestrzennych
w badaniach geograficznych. Wykazuje sie pogtebionymi umiejetnosciami w tym zakresie.
Stosuje metody ilosciowej i jakosciowej oceny natezenia procesow rzezbotworczych oraz potrafi
wykorzystac¢ uzyskane wyniki do prognozowania skutkéw oddziatywania procesow fluwialnych i
denudacyjnych w srodowisku.

KOMPETENCJE SPOLECZNE
Dostrzega koniecznos¢ angazowania sit spotecznych na rzecz przeciwdziatania negatywnym
skutkom wptywu cziowieka na srodowisko.
Jest odpowiedzialny za powierzony mu sprzet, potrafi zorganizowaé prace w grupie, sumiennie
wykonuje powierzone mu zadania.
Jest sSwiadomy ztozono$ci funkcjonowania systemu przyrodniczego na Ziemi, wykazuje postawe
odpowiedzialnosci za poszanowanie srodowiska przyrodniczego.

Rozumie potrzebe ochrony ekosysteméw rzecznych.
Rozwija umiejetnosci komunikacyjne, organizacyjne oraz kierownicze.

Wykazuje krytycyzm wobec internetowych zrédet danych o srodowisku przyrodniczym.

Formy sprawdzania efektéw uczenia sie

wWo1
w02
W03
W04
W05
W06
Wo7
w08
uo1
uo2
uo3
uo4
uos5

o | el= | g 2§ __ =
€| .0|22|8:( 25|85 2 |29 €| 25| 2 |EE| o
g &% §¢ &5 % 9% 2 8% s 28 £ 83 E
I g-gm N§ D.g EL%, i g% Y §v S ch,g =
u 5|0 s £ 2 & g
X X X X
X X X
X X X X
X X X
X X X
X X
X X
X X X
X X
X X X X
X X
X X X
X
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uo6
uo7
uos
uo9
ui0
K01
K02
K03
K04
K05
K06
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X X | X X | X

X | X
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piecze¢ i podpis Dyrektora
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Geografia, Il stopien, stacjonarne

05.2025
PLAN SPECJALNOSCI
Nauki o Ziemi i Srodowisku
studia rozpoczynajgce sie w roku akademickim 2025/2026
Semestr I
Zajecia dydaktyczne — obligatoryjne
godziny kontaktowe
E/
Z0/ | punkt
nazwa kursu Saiecworinach ol _ |7 FI)ECTSy
A |IK |L|S|P|Z]|3
Antropocen — problemy przyrodnicze i spoteczne 15 15| E 1
Metody badan w geografii fizycznej 10 20 30| zZO 2
Meteorologia synoptyczna 15 15 30| zZO 2
40 35 75|1/2/0 5
Semestr
Zajecia dydaktyczne — obligatoryjne
godziny kontaktowe
E/
. Z0O/ | punkty
nazwa kursu zajeé w grupach ol _ |z |EcTS
W £ R
A K |L|s|P|Z3
Audyt krajobrazowy 30 30| zO 3
Geomorfologia dynamiczna i stosowana 15 15 30 E 3
Metody opracowan hydrologicznych 30 30| zO 3
Ewolucja swiata organicznegdo i jej przyczyny 15 15 z 1
Metody ilosciowe w badaniach geomorfologicznych 30 30| zO 3
Oceanologia 15 15 V4 1
Geordznorodnos¢ i geoturystyka 20 20| zO 3
1/4/
30| 15 125 170 2 17
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Semestr IV
Zajecia dydaktyczne — obligatoryjne

godziny kontaktowe
E/
nazwa kursu zajec w grupach  |m1| _ Z;)/ [Iazugl_lfg/
[ Q
w 2| N
A|lK|L|[S|P é =
Hydroekologia i ochrona ekosystemow rzecznych 5 20 25 z 1
Zrownowazony rozwoj 10| 20 30( zZO 2
Regionalne éwiczenia terenowe Tatry 18 18 4 1
Srodowisko przyrodnicze Karpat 40 40 E 4
15| 60 38 113|1/1/2 8
Kursy do wyboru*
godziny kontaktowe -
nazwa kursu Zajet w grupach N ZZO/ rl)zucr#tsy
A |K L|S|P|&| 3
Globalne zmiany srodowiska przyrodniczego 15 15| zO 2
Meteorologia lotnicza i podstawy ruchu lotniczego 15 15| zO 2
Interpretacja map geologicznych 15 15| zO 2
Metody oceny hydromorfologicznej ciekow 15 15| zO 2
Zmiany klimatyczne w historii Ziemi i ich nastepstwa 15 15| zO 2
Monitoring krajobrazu 15 15| zZO 2
Cyklicznos¢ procesdw przyrodniczych 15 15| zO 2
Kartografia geosrodowiskowa 15 15| zO 2
30 0| %41 4

* do wyboru 2 kursy z puli kurséw do wyboru
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Geografia, Il stopien, stacjonarne
15.01.2026

PROGRAM SPECJALNOSCI

Zatwierdzony przez Rade Instytutu dnia
15.01.2026

Nazwa specjalnosci

Modut: Nauki o Ziemi i Srodowisku z elementami
ksztatcenia geograficznego

Liczba punktow ECTS | 34

Uzyskiwane kwalifikacje oraz uprawnienia zawodowe:

Absolwent w toku studidw zdobyt kwalifikacje pozwalajgce na: prowadzenie zaawansowanych analiz
zjawisk i procesow fizyczno-geograficznych zachodzacych w srodowisku przyrodniczym; gromadzenie,
inwentaryzacje i przetwarzanie danych o srodowisku oraz ich interpretacje. Ponadto, nabyt wiedze i
umiejetnosci zwigzane z prowadzeniem procesu ksztatcenia geograficznego (nie posiada kwalifikaciji
nauczycielskich).

Efekty uczenia sie ze specjalnosci Nauki o Ziemi i Srodowisku

wo1

W03

wo04
W05
W06

wo7

Wwo08

uo1

uoz2

uo3

uo4

WIEDZA

Rozumie mechanizmy powstawania i rodzaje zagrozen naturalnych i antropogenicznych w
srodowisku geograficznym. Ma pogtebiong wiedze w tym zakresie.

Dysponuje pogtebiong wiedzg 2z zakresu proceséw geologicznych, hydrologicznych,
geomorfologicznych i klimatycznych zachodzgcych w warunkach naturalnych przemian
srodowiska oraz wywotanych dziatalnoscig cztowieka i rozumie powigzania pomigdzy nimi.

Ma pogtebiong wiedze z zakresu metodologii stosowanej do opracowan hydrologicznych.

Rozumie powigzania pomiedzy procesami hydrologicznymi, geomorfologicznymi i ekologicznymi
w ciekach.

Zna narzedzia pozwalajgce na modelowanie przebiegu zjawisk i procesow przyrodniczych.

Zna organizacje i cele dziatania Swiatowej i krajowej sieci meteorologicznej, zasady kodowania
danych meteorologicznych, podstawy numerycznych prognoz pogody, zrédta danych
meteorologicznych, wiarygodne Zrédta prognoz pogody

Zna relacje pomiedzy gospodarkg, spoteczenstwem i sSrodowiskiem.
UMIEJETNOSCI

Wykorzystuje dane o komponentach srodowiska do identyfikaciji i interpretacji zjawisk i proceséw
zachodzacych w przestrzeni geograficznej.

Postuguje sie specjalistyczng terminologig z zakresu geografii fizycznej w jezyku polskim oraz w
jezyku obcym.

Potrafi dokonaé analizy synoptycznej na podstawie ré6znorodnych danych meteorologicznych,
przedstawi¢ krétkoterminowg prognoze pogody, wykonuje mapy synoptyczne i diagramy
termodynamiczne.

Potrafi odnalez¢ i pozyskac¢ odpowiednie dane potrzebne do obliczen wybranych charakterystyk
hydrologicznych, pozwalajgcych opisa¢ elementy cyklu hydrologicznego, potrafi je analizowaé
przy wykorzystaniu odpowiednich metod i narzedzi.
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uo6

uo7

uo8

uo9

ui10

K01

K02

K03

K04

K05

K06

Potrafi szczegétowo omoéwi¢ procesy rzezbotworcze oraz oceni¢ ich wptyw na srodowisko
geograficzne.

Potrafi zebra¢ dane statystyczne oraz literature niezbedng do przygotowania opracowania
charakteryzujgcego czasowo-przestrzenne zréznicowanie wybranych zagadnienh przyrodniczych
w danym regionie Wykazuje sie pogtebionymi umiejetnosciami w tym zakresie.

Potrafi zidentyfikowac, opisa¢ i wyjasni¢ geneze rdéznych struktur sedymentacyjnych w
kontekscie charakterystyki warunkow srodowiskowych.

Wyhbiera i stosuje optymalne metody pozyskiwania, analizy i prezentacji danych przestrzennych
w badaniach geograficznych. Wykazuje sie pogtebionymi umiejetnosciami w tym zakresie.
Stosuje metody ilosciowej i jakosciowej oceny natezenia procesoéw rzezbotworczych oraz potrafi
wykorzysta¢ uzyskane wyniki do prognozowania skutkéw oddziatywania proceséw fluwialnych i
denudacyjnych w srodowisku.

KOMPETENCJE SPOLECZNE
Dostrzega koniecznos$¢ angazowania sit spotecznych na rzecz przeciwdziatania negatywnym
skutkom wptywu cziowieka na srodowisko.
Jest odpowiedzialny za powierzony mu sprzet, potrafi zorganizowaé prace w grupie, sumiennie
wykonuje powierzone mu zadania.
Jest swiadomy ztozonosci funkcjonowania systemu przyrodniczego na Ziemi, wykazuje postawe
odpowiedzialnosci za poszanowanie srodowiska przyrodniczego.

Rozumie potrzebe ochrony ekosysteméw rzecznych.
Rozwija umiejetnosci komunikacyjne, organizacyjne oraz kierownicze.

Wykazuje krytycyzm wobec internetowych zrédet danych o srodowisku przyrodniczym.

Formy sprawdzania efektéw uczenia sie
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Efekty uczenia sie — dla kursow realizowanych wraz ze specjalnoscig: geografia
nauczycielska

D.1/E.1.W5

D.1/E.1.W6

wo1

B.2.U6

B.2.U7
uo1

D.1/E.1.K8

WIEDZA (zna i rozumie)

Konwencjonalne i niekonwencjonalne metody nauczania, w tym metody aktywizujgce
i metode projektéw, proces uczenia sie przez dziatanie, odkrywanie lub dociekanie naukowe
oraz prace badawczg ucznia, a takze zasady doboru metod nauczania typowych dla danego
przedmiotu lub rodzaju zaje¢.
Metodyke realizacji poszczegdlnych tresci ksztalcenia w obrebie przedmiotu lub zaje¢ —
rozwigzania merytoryczne i metodyczne, dobre praktyki, dostosowanie oddziatywan do potrzeb
i mozliwosci uczniéw lub grup uczniowskich o réznym potencjale i stylu uczenia sie, typowe dla
przedmiotu lub rodzaju zaje¢ btedy uczniowskie, ich role i sposoby wykorzystania w procesie
dydaktycznym;
Ztozono$¢ relacji cztowiek — Srodowisko w odniesieniu do zjawisk spotecznych, politycznych,
ekonomicznych i kulturowych.
UMIEJETNOSCI (umie, potrafi)

Potrafi zdiagnozowac potrzeby rozwojowo-edukacyjne i zaprojektowaé odpowiednie wsparcie
w tym zakresie.
Potrafi okresli¢ przyblizony potencjat podmiotu i doradzi¢ mu $ciezke rozwoju.
Analizowa¢ w sposob pogtebiony i wyjasnia¢ ztozonos¢ zjawisk spotecznych, politycznych,
gospodarczych i kulturowych.

KOMPETENCJE SPOLECZNE (jest gotéw do)

Ksztaltowania nawyku systematycznego uczenia sie i korzystania z réoznych zrédet wiedzy, w
tym z Internetu.

Formy sprawdzania efektéw uczenia sie

D.1/E.1.W5
D.1/E.1.W6
wo1
B.2 U6
B.2.U7
uo1
D.1/E.1.K8

E — learning
Gry
dydaktyczne
Cwiczenia w
szkole
Zajecia
terenowe
Praca
laboratoryjna
Projekt
indywidualny
Projekt
grupowy
Udziat w
dyskusiji
Referat
Praca pisemna
(esej)
Egzamin ustny
Egzamin
pisemny
¢wiczenia
praktyczne

X | X
X | X | X
*| ok Tk

x
*

X | X | X X X | X | X
X X
* *

x
*

X* - ¢wiczenia praktyczne

pieczec i podpis Dyrektora
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Semestr I
Zajecia dydaktyczne

godziny kontaktowe E/
nazwa kursu . ‘ punkty
zaje¢ w grupach ml 2/ ECTS
W 8| N
A|lK|L|S|P|2|S3
(@]
Relacje cztowiek — srodowisko geograficzne 15| 15 30 2
Morze Battyckie i gospodarka morska 10 | 10 20 1
Meteorologia synoptyczna 15 15 30 | zO 2
40 |25 15 80 |0/1 5
2
Semestr |l
Zajecia dydaktyczne
godziny kontaktowe
E/
. Z0O/ | punkty
nazwa kursu zajeé w grupach o| _ | e
£l 3
w =l
A |K L S P |2 3
L
Audyt krajobrazowy 30 30| zO 3
Geomorfologia dynamiczna i stosowana 15 15 30 E 3
Metody opracowan hydrologicznych 30 30| zO 3
Ewolucja swiata organicznego i jej przyczyny 15 15 Z 1
Metody ilosciowe w badaniach geomorfologicznych 30 30| zO 3
Oceanologia 15 15 4 1
Geordznorodnos¢ i geoturystyka 20 20| zO 3
1/4/
30| 15 125 170 2 17
Semestr IV
Zajecia dydaktyczne
godziny kontaktowe E/
z punkty
nazwa kursu zajeé w grupach m o/ e
o| o |Z
W o N
AlK|L|S|P|Z]|S3
(o]
Alternatywne formy edukacji geograficznej 15 15|20 2
Problemy gospodarcze wspétczesnego Swiata 4
. : 20 20 2
w ksztatceniu geograficznym
Tutoring w edukaciji geograficznej 20 20| z 2
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Mniejszosci narodowe, etniczne i religijne w

. " 15| 10 25 2
nauczaniu geografii
35| 30| 15 80| 0/1 8
13
Kursy do wyboru**
godziny kontaktowe E/
Z punkty
nazwa kursu zajeé w grupach m| _ (;/ e
W S| N
A|K]|L|S|P g 3
(o]
Monitoring krajobrazu 15 15(z0 2
Interpretacja map geologicznych 15 15(z0 2
Meteorologia lotnicza i podstawy ruchu lotniczego 15 15(z0 2
30 30| 0/2 4
/0

** do wyboru 2 kursy za 4 ECTS
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Uchwala nr: .L’/ IT-},HZ/,lOl';

Rady Instytutu Biologii i Nauk o Ziemi
Uniwersytetu Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie
z dnia 28 maja 2025 r.

W sprawie:

zatwierdzenia planu i programu studiow realizowanych w Instytucie Biologii i Nauk o Ziemi Uni-
wersytetu Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie rozpoczynajacych si¢ w roku akademickim
2025/2026 na kierunku:

»Geografia studia Il stopnia”

Rada Instytutu Biologii | Nauk o Ziemi na posiedzeniu w dniu 28 maja 2025 r. w glosowa-
niu jawnym podjela prawomocna uchwate o zatwierdzeniu planu i programu wyzej wymienionego
kierunku studiow. ktore rozpoc.na sie sie w roku akademickim 2025/2026 1 sa prowadzone w Insty-
tucie Biologii 1 Nauk o Ziemi.

Uchwala nr: A./..'B“Z/l(?lé

Rady Instytutu Biologii i Nauk o Ziemi
Uniwersytetu Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie
z dnia 15 stycznia 2026 r.

W Sprawie:

zatwierdzenia planu i programu studiow realizowanych w Instytucie Biologii 1 Nauk o Ziemi Uni-
wersytetu Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie rozpoczetych w roku akademickim 2025/2026
na kierunku:

,Geografia studia Il stopnia”

Rada Instytutu Biologii i Nauk o Ziemi na posiedzeniu w dniu 135 stycznia 2026 r. w gloso-
waniu jawnym podjela prawonocna uchwate o zatwierdzeniu korekty planu 1 programu wyzej wy-
mienionego kierunku studiow. Korekta dotyczyta utworzenia specjalnosci: Modul: Nauki o Ziemi i
srodowisku z elementami ksztalcenia geograticznego.

Z-ca DYREK;/
Instytutu Biologii / Nduk o Ziemi

dr hab. Tomasz Bryndal, prof. UKEN
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uKen

——— INSTYTUT BIOLOGII I NAUK O ZIEMI

Uniwersytet Komisji tel. 12 662 78 20
ji wej ibnz@ uken. krakow.pl
E?:(J ,IS:I::OI:N!?: o www.ibnz uken krakow.pl

IBNZ.0041.1.2026 Krakow dnia 2026-01-08

Opinia Rady Jakosci Ksztatcenia na kierunku Geografia.

Rada ds. Jakoéci na kierunku geografia pozytywnie opiniuje plan i program studiéw na
kierunku geografia. Opinia dotyczy planu i programu Il stopnia, w ktérym wprowadzono
specjalnoéé: Modut. Nauki o Ziemi i srodowisku z elementami ksztatcenia geograficznego

realizowanego w formie stacjonarne;.

W imieniu KRIK
Dosprcdd T opman

Przewodniczgcy



UKen
—_—

~Uniwersytet Komisji
Edukacji Narodowe]
w Krakowie

‘5 HZ OOLI /14 Q.OJ-G krakow. 13.01.2026

Opinia Instytutowej Rady Samorzadu Studenckiego
na temat korekty planow i programow studiow na Kierunku

geografia Il stopnia dla cyklu 2025-2027

Szanowny Pan Dyrektor ds. Kszialcenia

w Instytucie Biologii 1 Nauk o Z emi

Szanowny Panie Dyrektorze,

Po zapoznaniu sie z planem i programem studiow na kierunku Geografia, studia stacjonarne Il stopnia.
Instytutowa Rada Samorzadu Studenckiego pozytywnie opiniuje wprowadzone zmian zwiazane z utworzeniem

specjalnosci: Modut: Nauki o Zicmi i sSrodowisku z elementami ksztalcenia geograticznego.

W imieniu Instytutowe] Rady Samorzadu Studenckiego

il

Uniwersytet Komisji ul. Podchorazych 2 Kancelaria Uczelni
Fdukacji Narodowej J0-084 hrakow tel. 12 662 60 14
w Krakowie www.uken.krakow.pl info@uken.krakow.pl



