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data przyjecia przez Rade Instytutu

pieczec i podpis dyrektora

Studia wyzsze | Bezpieczenstwo zdrowotne
na kierunku
Dziedzina/y Nauki spoleczne, nauki medyczne i nauki o zdrowiu
Dyscyplina Nauki o bezpieczenstwie 60%
wiodaca
(% udziat)
Pozostale Nauki o zdrowiu — 30%
dyscypliny Nauki o polityce i administracji — 10%
(% udziat)
Kod ISCED
Poziom studia I stopnia
Profil Ogolnoakademicki
Forma Stacjonarne
prowadzenia
Specjalnosci 1. Coaching zdrowia
2. Zarzadzanie jednostkami ochrony zdrowia z elementami ratownictwa specjalistycznego
Punkty ECTS 180
Czas realizacji | 6 semestrow
(liczba
semestrow)
Uzyskiwany licencjat
tytut zawodowy
Warunki Kryteria przyje¢ na studia kandydatéw z ,.,nowa maturg” — wynik egzaminu maturalnego z jezyka
7 T cia polskiego (poziom podstawowy lub rozszerzony — cze$¢ pisemna) oraz wynik egzaminu
Irjla ytjg dia maturalnego z nowozytnego jezyka obcego (poziom podstawowy lub rozszerzony — czg$c
S pisemna).
Kryteria przyje¢ na studia kandydatéw ze ,.stara matura” — konkurs $wiadectw: $rednia
wszystkich ocen z jezyka polskiego zapisanych na swiadectwie dojrzatosci.




Efekty uczenia si¢

Symbol efektu Kierunkowe efekty uczenia sig Odniesienie do Formy sprawdzania
kierunkowego efektow uczenia si¢ | efektdow uczenia si¢
PRK
Symbol
charakterystyk
uniwersalnych
I stopnia! i 11
stopnia®
WIEDZA (absolwent zna i rozumie)

K W01 Zna i rozumie terminologi¢ z obszaru nauk o P6U W Projekt grupowy,
bezpieczenstwie w zakresie ich zrodet oraz P6S WG Aktywnos¢, Udziat
filozoficznych, spoteczno-kulturowych, w dyskusji,
pedagogicznych, historycznych, Prezentacja, Test,
psychologicznych, prawnych i biologicznych Egzamin pisemny,
podstaw bezpieczenstwa Sprawdzian,

Badania terenowe,
Projekt
indywidualny,

K W02 Zna i rozumie istot¢ zdrowia czlowieka w P6U W Projekt grupowy,
wymiarze indywidualnym i zbiorowym, czynniki | P6S WG Prezentacja,
wplywajace na zdrowie, specyfike dziatan P6S_ WK Aktywnos¢, Udziat
prozdrowotnych oraz charakteryzuje w dyskusji,
uwarunkowania zagrozen zdrowotnych, Prezentacja, Case
wspotczesne problemy zdrowotne, organizacje study /Studium
systemu ochrony zdrowia, polityke zdrowotna przypadku, Test,
kraju oraz opisuje aspekty prawne dotyczace Egzamin pisemny,
projektowania i realizacji dziatan prozdrowotnych Sprawdzian,

Badania terenowe,

K W03 Dysponuje wiedza na temat wyzwan i zagrozen P6U W Projekt grupowy,
wspoélczesnego Swiata w tym epidemii, pandemii, | P6S WG Aktywnos¢, Udziat
chordb cywilizacyjnych, chorob zakaznych, P6S_WK w dyskusji,
zagrozen naturalnych, klesk zywiotowych i Prezentacja, Case
zagrozen wynikajacych z rozwoju study / Studium
cywilizacyjnego i bioterroryzmu, a takze posiada przypadku, Test,
wiedze w zakresie zasad zrownowazonego Badania terenowe,
rozwoju, aspektow prawnych i procedur E-learning, Projekt
zwigzanych z przeciwdziataniem zagrozeniom indywidualny.
zdrowotnym oraz specyfika dziatan ratowniczych Egzamin pisemny
podejmowanych w sytuacji nadzwyczajnych

K W04 Posiada wiedze¢ na temat polityki zdrowotnej, P6U W Prezentacja, Case
dokonujac pordwnania jej zalozen w Polsce i na P6S WG study / Studium
$wiecie, a takze wiedz¢ dotyczaca P6S_ WK przypadku, Udziat w
funkcjonowania organow instytucji administracji dyskusji, Test,
publicznej odpowiedzialnych za realizacj¢ zadan Egzamin pisemny,
z zakresu bezpieczenstwa zdrowotnego w tym Sprawdzian,
zadan organéw nadzoru sanitarno- Badania terenowe,
epidemiologicznego Projekt grupowy,

Aktywnos$¢

K W05 Zna i rozumie funkcjonowanie systemu P6U W Prezentacja, Case
bezpieczenstwa i resortowych systemow P6S WG study / Studium
dzialajacych w ochronie zdrowia przypadku, Udziat w

dyskusji, Test,
Egzamin pisemny,

' Zgodnie z zatgcznikiem do ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2016 r.
poz.64 z pézn. zm.)

2 Zgodnie z zatgcznikiem do rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r.
w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2218).



Sprawdzian,
Badania terenowe,

Projekt grupowy,
Projekt
indywidualny,
Aktywnosé,

K W06 Dysponuje wiedza z zakresu warunkoéw PoU W Prezentacja, Projekt
spotecznych, ekonomicznych, administracyjnych | P6S_ WK grupowy, Udzial w
i srodowiskowych dotyczacych ochrony zdrowia dyskusji, Test,
cztowieka w kontekscie zalozen zrownowazonego Egzamin pisemny,
rozwoju Sprawdzian, Projekt

indywidualny,
Badania terenowe,

K W07 Dysponuje wiedza z obszaru projektowania P6U W Projekt grupowy,
dziatan edukacyjnych i profilaktycznych w P6S WG Prezentacja, Udziat
zakresie promocji oraz ochrony zdrowia i zycia w dyskusji
cztowieka w ujeciu formalnym i pozaformalnym
zgodnie z zatoZeniami zrOwnowazonego rozwoju.

Posiada wiedz¢ zwigzang z projektowaniem
efektywnej profilaktyki bezpieczenstwa.

K W08 Posiada wiedze¢ z obszaru anatomii, fizjologii, P6U W Prezentacja, Projekt
zasad zdrowego odzywiania i waloréw P6S WG grupowy,
prozdrowotnych aktywnosci fizycznej, P6S_ WK Aktywnos¢, Udziat
pozwalajaca na interpretacje problemow w dyskusji, e-
zdrowotnych czlowieka oraz wiedz¢ dotyczaca learning,
zasad udzielania pomocy przedmedycznej w Praca indywidualna
sytuacji zagrozenia zdrowia i zycia cztowieka

K W09 Zna i rozumie metodologi¢ badan naukowych, P6U W Projekt
uwzgledniajaca nowoczesne metody prowadzenia | P6S WG indywidualny, E-
badan oraz statystyczng analiz¢ gromadzonych P6S_WK Learning, Udziat w
danych. Posiada wiedze¢ dotyczacg prawa dyskusji, Projekt
autorskiego grupowy, Egzamin,

Sprawdzian,
Prezentacja

K W10 Posiada wiedz¢ z zakresu podstaw P6U W Test, E-learning,
przedsigbiorczosci i kreowania swojego zycia w P6S WG Projekt
aspekcie zawodowym P6S_WK indywidualny,

Aktywnos$¢, Badania
terenowe, Udzial w
dyskusji

K WI11 Dysponuje zaawansowang wiedza z zakresu nauk | P6U W Test, Udziat w
humanistycznych i spotecznych stanowigcych P6S WG dyskus;ji,
podstawe pragmatycznego podejscia do zdrowiai | P6S_ WK Prezentacja, Badania
zycia terenowe, Projekt

grupowy, Egzamin
pisemny, Aktywno$¢é

K W12 Zna i rozumie teori¢ spostrzegania spolecznegoi | P6U W Aktywnos¢, Udziat
komunikacji: zachowania spoteczne i ich P6S WG w dyskusji, Gry
uwarunkowania, sytuacj¢ interpersonalna, P6S_ WK Dydaktyczne,
empati¢, zachowania asertywne, agresywne i Projekt grupowy,
ulegte, postawy, stereotypy, uprzedzenia, stres i Test, E-learning,
radzenie sobie z nim, porozumiewanie si¢ ludzi w Projekt
instytucjach, reguty wspotdziatania, procesy indywidualny,

komunikowania si¢, bariery w komunikowaniu
sie, media i ich wptyw wychowawczy, style
komunikowania si¢, bariery w komunikowaniu
sie, r6zne formy komunikacji — autoprezentacje,
aktywne stuchanie, efektywne nadawanie,
komunikacje niewerbalna, porozumiewanie si¢
emocjonalne, porozumiewanie si¢ w sytuacjach
konfliktowych




K W13 Zna i rozumie stownictwo i gramatyke jezyka PoU W Test, Aktywnos¢, E-
obcego na poziomie B2 Europejskiego Systemu P6S WG learning
Opisu Ksztatcenia Jezykowego

K W14 Zna i rozumie zaawansowane narzedzia i metody | P6U W Udziat w dyskusji,
umozliwiajgce gromadzenie, analiz¢ i P6S WG Projekt
interpretacj¢ danych wykorzystywanych w P6S WK indywidualny,
ochronie zdrowia z wykorzystaniem technik Projekt grupowy,
informatycznych i elektronicznych zrédet danych. Egzamin,

Zna i rozumie wplyw postepu technologicznego Test, Egzamin

na procesy przemian w obszarze ochrony zdrowia pisemny,
Sprawdzian,
Prezentacja

K W15 Zna zrddta informacji dotyczace kwestii zdrowia | P6U W Udzial w dyskusji,
oraz reguly korzystania z nich z uwzglgdnieniem | P6S WG Projekt
ochrony wiasnosci intelektualnej P6S WK indywidualny,

Projekt grupowy,
Egzamin pisemny,
Sprawdzian,
Prezentacja

K Wi6 Zna 1 rozumie pojecia i procesy z zakresu P6U W Prezentacja, Projekt
edukacji zdrowotnej, zasady zdrowego stylu P6S WG grupowy,
zycia. Ponadto zna gléwne problemy zdrowotne P6S_WK Aktywnos¢, Udziat
ludnosci Polski oraz w skali migdzynarodowe;j w dyskusji,

Egzamin pisemny,
Sprawdzian

K W17 Dysponuje zaawansowang wiedza z zakresu P6U W Projekt grupowy,
bezpieczenstwa zywnosci, potrafi P6S WG Aktywnos¢, Udziat
scharakteryzowac zagrozenia i wyzwania dla P6S WK w dyskusji,
bezpieczenstwa zywnos$ci Prezentacja, Test

UMIEJETNOSCI (absolwent umie i potrafi)

K U01 Umie i potrafi postugiwac si¢ zaawansowang P6U U Udzial w dyskusji,
terminologia stosowana w naukach spotecznych, | P6S UW Test, Case study/
omawiajac problematyke z obszaru nauk o P6S_UU Studium
bezpieczenstwie oraz nauk o polityce i przypadku,
administracji rozwiazujac problemy z zakresu Aktywnosc,
bezpieczenstwa zdrowotnego. Samodzielnie Egzamin pisemny,
planuje wtasne uczenie si¢ przez cate zycie Sprawdzian,
umozliwiajace aktualizacje posiadanej wiedzy Prezentacja, Projekt

grupowy, Badania
terenowe, Projekt
indywidualny

K U02 Umie i potrafi zaprojektowac i prowadzi¢ badania | P6U U Projekt grupowy,
naukowe, umozliwiajace analizg, diagnoze P6S UW Prezentacja,
wyzwan oraz zagrozen zdrowotnych P6S UO Aktywnos¢, Udziat
wspolczesnego $wiata w aspekcie zalezno$ci w dyskusji, Projekt
pomigdzy zdrowiem czlowieka a stylem Zycia, indywidualny, Case
czynnikami $rodowiskowymi, czynnikami study/Studium
genetycznymi i funkcjonowaniem systemu przypadku, Test,
ochrony zdrowia Egzamin pisemny,

Badania terenowe,
Sprawdzian,

K U03 Posiada umiejg¢tnosc interpretacji zjawisk P6U U Projekt grupowy,
spoteczno-kulturowych oraz indywidualnego i P6S_UW Aktywnos¢, Udziat
zespotowego projektowania i realizacji w oparciu | P6S_UO w dyskusji, Gry
o0 nig innowacyjnych dziatan ukierunkowanych na Dydaktyczne,
profilaktyke, edukacje i promocj¢ zdrowia Prezentacja,
publicznego oraz upowszechnianie kultury Test, Badania
fizycznej terenowe, Projekt

indywidualny,
Egzamin pisemny
K U04 Umie i potrafi udzielaé pierwszej pomocy P6U U Case study/Studium




przedmedycznej w sytuacji zagrozenia zdrowia i P6S UW przypadku,
zycia cztowieka w statych i zmiennych P6S UU Aktywnos¢, Udziat
warunkach. Systematycznie aktualizuje posiadane w dyskusji, Praca
kompetencje w tym zakresie indywidualna,
Projekt grupowy
K _U05 Wykorzystuje wiedze¢ z nauk o bezpieczenstwie w | P6U_U Projekt grupowy,
celu interpretacji typowych i nietypowych P6S UW Aktywnos¢, Udziat
problemdéw z obszaru bezpieczenstwa w dyskusji,
zdrowotnego i ratownictwa, podejmowania Prezentacja, Case
efektywnej aktywno$ci profilaktycznej w study/Studium
srodowisku lokalnym z uwzglednieniem zasad przypadku, Test,
zrdwnowazonego rozwoju Egzamin pisemny,
Sprawdzian,
Badania terenowe,
Projekt
indywidualny
K U06 Potrafi przewidywac skutki podejmowanych PoU U Projekt grupowy,
dziatan oraz poddawac¢ ewaluacji i autoocenie P6S_ UW Aktywnos¢, Udziat
wlasne programy profilaktyki bezpieczenstwa P6S UO w dyskusji,
zdrowotnego, a takze krytycznie ocenia P6S UK Prezentacja,
przydatnos¢ stosowanych dziatan, metod i P6S_UU Egzamin pisemny,
procedur w ksztattowaniu srodowiska i kultury Sprawdzian,
bezpieczenstwa zdrowotnego realizowanych w Badania terenowe
wymiarze lokalnym i krajowym
K U07 Korzysta z wiedzy o r6znych rodzajach struktur, P6U U Udzial w dyskusji,
instytucji i organizacji dziatajacych na rzecz P6S_ UW Egzamin pisemny,
bezpieczenstwa zdrowotnego. Wyjasnia i poddaje | P6S UK Sprawdzian,
ocenie zachodzace migdzy nimi relacje, Prezentacja,
wykorzystujac sposoby skutecznego Test, Badania
komunikowania si¢ i argumentowania terenowe, Projekt
grupowy,
Aktywnos$¢
K U08 Postuguje si¢ zasadami i normami etycznymi P6U U Projekt grupowy,
podejmujac decyzje i dziatania ukierunkowane na | P6S_UW Aktywnos¢, Udziat
rozwijanie kultury bezpieczenstwa zdrowotnego P6S_UK w dyskusji, E-
w srodowisku spotecznym. Ocenia etyczny learning, Projekt
wymiar prowadzonych dziatan indywidualny,
Prezentacja, Badania
terenowe, Udzial w
dyskus;ji
K U9 Posiada umiejetno$¢ komunikacji interpersonalnej | P6U U Badania terenowe,
na poziomie umozliwiajacym rozwigzywanie P6S UW Projekt grupowy,
ztozonych probleméw z zakresu bezpieczenstwa P6S UK Udziat w dyskus;ji,
zdrowotnego, wykorzystujac w tym celu Projekt
umiejetnos¢ korzystania ze wskazanych zrodet indywidualny,
informacji Aktywnos¢, Gry
dydaktyczne
K U10 Postuguje si¢ wybranym jezykiem obcym na PoU U Test, Aktywnos¢, E-
poziomie biegloéci B2 P6S UK learning
K Ul1 Umie i potrafi interpretowac akty prawne P6U U Case study/Studium
regulujace problematyke bezpieczenstwa P6S UW przypadku,
zdrowotnego cztowieka i procedury reagowania P6S_UU Aktywnos$¢, Udziat
W sytuacji nietypowych zagrozen. Dostrzega w dyskusji, Test,
potrzebe aktualizacji prawnych regulacji Egzamin pisemny,
podejmowanych dziatan Badania terenowe,
Projekt grupowy,
Sprawdzian,
Prezentacja, Projekt
indywidualny
K U12 Umie i potrafi oceni¢ skalg oraz konsekwencje PoU U Projekt grupowy,
wystepujacych problemdéw zdrowotnych i P6S UW Udziat




spotecznych dla funkcjonowania i bezpieczenstwa | P6S_UU w dyskusji, Case

panstwa study/Studium
przypadku,
Aktywnos¢, Test,
Egzamin pisemny,
Sprawdzian,
Prezentacja, Badania
terenowe, Projekt
indywidualny

K U13 Potrafi gromadzi¢, analizowac i interpretowac PoU U Projekt grupowy,
dane dotyczace zagadnien zwigzanych ze P6S UW Prezentacja,
zdrowiem i ochrong zdrowia P6S UU Aktywnos¢,

Udzial w dyskusji,
Projekt
indywidualny,
Egzamin, Praca
indywidualna,
praca grupowa,

K Ul4 Posiada umiejetno$é korzystania z nowych PoU U Projekt grupowy,
technologii P6S UW Aktywnos¢, Udziat

P6S_UU w dyskusji, Gry
dydaktyczne, E-
learning, Projekt
indywidualny,
Prezentacja, Test,
Egzamin pisemny,
Sprawdzian,
Badania terenowe

KOMPETENCIJE SPOLECZNE (absolwent jest gotow do)

K K01 Propaguje zdrowy styl zycia, uzasadnia znaczenie | P6U K Projekt grupowy,
stylu zycia dla zdrowia fizycznego i psychicznego | P6S_KK Aktywnos¢, Udziat
cztowieka oraz rangg pierwszej pomocy w P6S KO w dyskusji,
ratowaniu zdrowia i zycia innych ludzi. Prezentacja,
Podejmuje dziatania na rzecz srodowiska Badania terenowe,
lokalnego oraz dziatania na rzecz rozwigzywania Praca indywidualna
probleméw zdrowotnych i spotecznych

K K02 Dokonuje krytycznej oceny posiadanych P6U K Projekt grupowy,
kompetencji. Jest gotow do doskonalenia i P6S_KK Aktywnos¢, Udziat
podnoszenia ich poziomu oraz doskonalenia P6S_KR w dyskusji,
warsztatu pracy Prezentacja, E-

learning, Projekt
indywidualny,
Egzamin, Badania
terenowe

K KO3 Potrafi zachowywac si¢ w sposob profesjonalny i | P6U K Projekt grupowy,
odpowiedzialny, jest zdolny do refleksji etycznej i | P6S_KK Aktywnos¢, Udziat
przestrzegania zasad etyki zawodowej. Potrafi P6S KR w dyskusji, E-
okazywac szacunek i zrozumienie wobec innego learning,
cztowieka Prezentacja, Badania

terenowe, Projekt
indywidualny

K K04 Jest gotow do pracy indywidualnej i grupowe;j. P6U K Projekt grupowy,
Docenia znaczenie zdobytej wiedzy podczas P6S KK Aktywnos¢, Udziat
wyznaczania i realizowania celow P6S KO w dyskusji,
indywidualnych i zespolowych. Mys$li w sposdb Prezentacja,
przedsiebiorczy Projekt

indywidualny,
Badania terenowe

K K05 Wykazuje umiejetnosci komunikowania si¢ w P6U K Projekt grupowy,
sposob tradycyjny oraz za pomocg nowoczesnych | P6S KK Aktywnos¢, Udziat
technologii. Jest gotowy do poglebiania w dyskusji,




umiejetnosci komunikacyjnych

Prezentacja, E-
learning, Projekt

indywidualny,
Badania terenowe
K K06 Szanuje i propaguje wiedz¢ z zakresu nauk o P6U K Projekt grupowy,
bezpieczenstwie oraz nauk pomocniczych i P6S KK Aktywnos¢, Udziat
pokrewnych, a takze wykorzystuje ja w praktyce | P6S KR w dyskusji,
Prezentacja,
Badania terenowe,
Projekt
indywidualny
K K07 Jest gotow do korzystania z nowoczesnych P6U K Projekt grupowy,
technologii w trakcie podejmowanych dziatan P6S KO Aktywnos¢, Udziat
edukacyjnych i zawodowych. P6S KR w dyskusji,
Prezentacja, E-
learning, Projekt
indywidualny,
Egzamin
K K08 Jest gotow w sposdb empatyczny reagowaé na P6U K Projekt grupowy,
potrzeby innych 0sob (w tym 0sob z P6S_KK Aktywnos¢, Udziat
niepetnosprawnosciami, starszych czy przewlekle | P6S KO w dyskusji, E-
chorych) oraz przejawia troske o srodowisko learning,
lokalne. Jest otwarty i tolerancyjny wobec Prezentacja, Badania
odmiennych pogladéw, postaw i kultur terenowe
K K09 Jest gotow nawigzywac wspoélprace z innymi P6U K Projekt grupowy,
instytucjami i osobami w rozwigzywaniu P6S_KK Aktywnos¢, Udziat
problemdéw, prowadzi¢ negocjacje, szukac P6S KO w dyskusji,

konstruktywnego porozumienia

Prezentacja, Badania
terenowe, Projekt
indywidualny




Grupa przedmiotéw/ przedmiot

Tresci programowe

Efekty uczenia si¢ dla

grupy/przedmiotu
Podstawy medyczne i nauki o e Budowa i funkcjonowanie organizmu czlowieka K W02, K_W06,
zdrowiu e Mechanizmy homeostazy i procesy fizjologiczne | K_W07, K_WO08,

e Biomedyczne e Rozwdj biologiczny cztowieka w cyklu zycia K_Wile,
podstawy rozwoju e  Podstawy zdrowego stylu zycia K_U03,K_U04,

e Anatomia e Zywienie cztowieka i zasady dietetyki K_U06,K_U13,

» Fizjologia e  Profilaktyka chordb cywilizacyjnych K K01, K K02,

* Podstawy zywienia i e  Czynniki wptywajace na zdrowie jednostki i K_K03,K_K04,
dietetyki spoteczefistwa K_K07,K_K08

° ChOTQbY ) e Edukacja zdrowotna i promocja zdrowia
cywilizacyjne XXI e Bezpieczenstwo zywnosci i higiena zywienia
wieku . e Podstawy udzielania pierwszej pomocy

*  Edukacja zdrowotna e Spoleczne determinanty zdrowia

e  Profilaktyka i
promocja zdrowia

e  Propedeutyka
bezpieczenstwa
zywno$ci

e  Pierwsza Pomoc

e Socjologia zdrowia

Bezpieczenstwo zdrowotne i e System bezpieczenstwa zdrowotnego w Polsce i K W01, K W02,
epidemiologiczne na $wiecie K_ W03, K_WO0s,

e Bezpieczenstwo e Organizacja ochrony zdrowia i instytucje K_WI15,K_Wle,
zdrowotne w Polsce i bezpieczenstwa zdrowotnego K_W17,
na $wiecie e  Epidemiologia choréb zakaznych i niezakaznych | K_UO1, K_U02,

*  Bezpieczenstwo e Zapobieganie zagrozeniom epidemicznym K_U05, K_U06,
epidemiologiczne e Bioterroryzm i zagrozenia biologiczne K_U07, K_U08,
Bioterroryzm e Strategie profilaktyki zdrowotne;j K_Uo09,
Projektowanie e  Zarzadzanie ryzykiem zdrowotnym K_KO1,K_K02,
Srodowiska e Projektowanie bezpiecznego srodowiska K_K03, K_K06,
bezpieczenstwa zdrowotnego K_K05
zdrowotnego e Edukacja spoteczenistwa w zakresie

*  Organizacja systemu bezpieczenstwa zdrowotnego
ochrony zdrowia w e Procedury reagowania na sytuacje kryzysowe w
Polsce i na $wiecie ochronie zdrowia

e  Profilaktyka
bezpieczenstwa

o Edukacjadla
bezpieczenstwa

Bezpieczenistwo panstwa i e  Teoretyczne podstawy bezpieczenstwa K W01, K W05,
zarzadzanie kryzysowe e System bezpieczenstwa pafistwa K_W06,K_W17,

e Teoria e Rodzaje zagrozen bezpieczenstwa narodowego i K_U01, K_U08,
bezpieczenstwa spolecznego K Ul12,

e Podstawy e Zarzadzanie kryzysowe i ochrona ludnosci K_K02,K_KO03,
bezpieczenstwa e Organizacja dziatan ratowniczych i K_K04, K_K05,
panstwa interwencyjnych K_K06, K_K09

*  Zarzadzanie e Funkcjonowanie stuzb porzadkowo-ochronnych
kryzy.sowe e  Bezpieczenstwo spoteczne i lokalne

*  Bezpieczenstwo e  Zagrozenia personalne i sposoby przeciwdziatania
spoteczne e  Bezpieczenstwo ekologiczne i ochrona

e Bezpieczenstwo srodowiska
ekologiczne i ochrona e Planowanie i koordynacja dziatan w sytuacjach
srodowiska kryzysowych

e  Shuzby porzadkowo-
ochronne

e  Zagrozenia
personalne

Prawo i administracja e Podstawowe pojecia prawa i system prawa w K W04, K W05,




e Podstawy Polsce K W06, K W10,
prawoznawstwa e Administracja publiczna i jej kompetencje K WIS,

e Prawo e Prawo medyczne i prawa pacjenta K U01, K _U08,
administracyjne e  Odpowiedzialno$¢ prawna w ochronie zdrowia i K_U04, K _UlI,

e Prawne podstawy bezpieczefistwie K _Ul4,
bezpieczenstwa e  Ochrona danych osobowych i informacji K K02, K_KO03,

e Elementy prawa zdrowotnej K_K04, K_K09
medycznego e Prawne aspekty bezpieczenstwa publicznego

e  Ochrona danych e  Ochrona wlasnosci intelektualnej
osobowych i e Procedury administracyjne i dokumentacja
informacja zdrowotna e Etyczne i prawne aspekty wykonywania zawodu

*  Ochrona wiasnosci e Regulacje krajowe i migdzynarodowe dotyczace
intelektualnej bezpieczenstwa

Psychologia, komunikacja i e  Psychologiczne mechanizmy zachowan cztowieka | K_WO01, K_W11,
kompetencje spoleczne e Psychologia bezpieczenstwa i sytuacji K W12,

e Psychologiczne kryzysowych K_U01, K_U09,
aspekty e Komunikacja interpersonalna i spoteczna K_K02, K_K04,
bezpieczenstwa o Komunikacja z pacjentem i jego rodzing K_KO05, K_KO08

¢ Komunikacja e  Techniki mediacji i rozwiazywania konfliktow
interpersonalna e Autoprezentacja i budowanie wizerunku

® Mediacje w profesjonalnego
komunikacji z e  Zarzadzanie stresem i odpornos¢ psychiczna
pacjentem 1 jego e Mechanizmy patologii spotecznych
rodzing . e Argumentacja i perswazja w komunikacji

¢ Autop‘rezentaCJa o Kompetencje spoteczne w pracy zespotowej

e  Funkcjonalnos¢ stresu

e Sztuka argumentacji

e  Patologie spoleczne

Metodyka, analityka i e Metody badan naukowych K W09, K W10,
kompetencje organizacyjne e Planowanie i realizacja projektow badawczych K_Wl14,K_WI5,

e Metodologia badan e Analiza i interpretacja danych statystycznych K_U02,K_U13,
naukowych e Podstawy statystyki opisowej i wnioskowania K _Ul4,

e  Podstawy statystyki statystycznego K_KO05, K_KO07

e  Technologie e  Wykorzystanie technologii informacyjnych w
informacyjne pracy zawodowej

¢ Podstawy e Zrodta informacji naukowej i analiza literatury
przedsigbiorczosci e  Opracowywanie raportow i prezentacja wynikow

badan

e Narzedzia cyfrowe wspierajace analize danych

e Krytyczna analiza informacji

e  Zasady etyki badan naukowych

e Podstawy przedsigbiorczosci i zarzadzania

e  Organizacja pracy i zarzadzanie zespotem

e  Planowanie dziatan i podejmowanie decyzji

Jezyk obcy B2 e Tematyka i stownictwo (Komunikacja i media, K W13,

Zdrowie, ciato i emocje, Czlowiek i etapy zycia, K U10
Podréze i bezpieczenstwo, Przestepczos¢ i prawo,
Srodowisko naturalne, Muzyka i kultura, Cechy
charakteru, Ubrania i wyglad, Zdrowie i ciato,
Emocje, Media i reklama, Przestepczos¢, Przyroda
ipogoda)

e Gramatyka (Czasy: Present Perfect, Past, Future;
Czasowniki modalne, positkowe; Gerund i
Infinitive; Strona bierna i mowa zalezna; Okresy
warunkowe; wish, used to, be/get used to;
Stopniowanie przymiotnikow, so/such;
Przymiotniki i przystowki)

e Umiejetnos$ci (czytanie, stuchanie, méwienie i
dyskusja, pisanie krotkich tekstow)

Seminarium A, B, C e  Struktura i wymogi formalne pracy dyplomowej K W09,K W14,




Metodologiczne podstawy i zasady przygotowania
pracy dyplomowe;j

Dobér metod, technik i narzedzi badawczych w
procesie badawczym

Sposoby poszukiwania literatury potrzebnej w
przygotowaniu pracy dyplomowej

Zasady cytowania materiatlow zrodtowych i ich
doboru

Analiza, interpretacja wynikéw badan oraz
wnioskowanie naukowe

Szczegbdtowy zakres tresci ustalony w zaleznosci
od tematu pracy dyplomowej seminarzysty
kazdego z osobna

K WIS,
K _U01, K U02,
K UI13,
K K02, K K04

Specjalno$¢: Coaching zdrowia

Podstawy psychologii zdrowia i zachowan
zdrowotnych.

Rozwdj cztowieka w cyklu zycia a potrzeby
zdrowotne.

Psychologiczne uwarunkowania dobrostanu i
jakosci zycia.

Mechanizmy uczenia si¢, pamigci i zmiany
zachowan zdrowotnych.

Podstawy coachingu zdrowia i life coachingu.
Komunikacja interpersonalna oraz budowanie
relacji coachingowe;j.

Motywacja, emocje i proces zmiany stylu zycia.
Diagnostyka potrzeb zdrowotnych i
wykorzystanie narzedzi coachingowych.
Fizjologiczne podstawy aktywnosci fizycznej,
kinezjologia i fizjoterapia.

Zywienie cztowieka, zywno$¢ funkcjonalna oraz
dietetyka w promocji zdrowia.

Projektowanie treningu zdrowotnego i programow
prozdrowotnych.

Techniki relaksacyjne, higiena snu, wellness i
odnowa biologiczna.

Coaching zdrowia w profilaktyce chorob
cywilizacyjnych i uzaleznien.

Wykorzystanie social medidow i nowych
technologii w edukacji zdrowotne;j.

Coaching 0sob starszych, 0sob z
niepelnosprawnosciami oraz rodzin w §rodowisku
lokalnym.
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Specjalnos$é: Zarzadzanie
jednostkami ochrony zdrowia z
elementami ratownictwa
specjalistycznego

Podstawy zarzadzania organizacjami ochrony
zdrowia.

Psychologia zarzadzania i przywodztwo w
podmiotach leczniczych.

Zarzadzanie kapitatem ludzkim oraz budowanie
zespoldw medycznych.

Organizacja i funkcjonowanie systemu ochrony
zdrowia w Polsce.

Rola administracji publicznej i organizacji
pozarzadowych w ochronie zdrowia.

Logistyka medyczna i zarzadzanie zasobami w
sytuacjach kryzysowych.

Prawo pracy oraz regulacje prawne dziatalnosci
podmiotéw leczniczych.

System Panstwowego Ratownictwa Medycznego i
Krajowego Systemu Ratowniczo-Gasniczego.
Postepowanie w stanach zagrozenia zycia oraz
organizacja dziatan ratowniczych.

K W02, K W03,
K_ W04, K_W05,
K_W06, K_W08,
K W09, K W10,
K W11, K WI2,
K W14, K _WI5;
K_U02, K_U04,
K_U05, K_U06,
K_U07, K_U09,
K U1, K UI2,
K UI3,K Ul4;
K K03, K K04,
K K05, K K07,
K_KO09.
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e Ekonomika zdrowia i finansowanie systemu
ochrony zdrowia.

e  Zarzadzanie jakoscia, bezpieczenstwem pacjenta i
ryzykiem w podmiotach leczniczych.

e Public relations, marketing ustug zdrowotnych i
komunikacja kryzysowa.

e Zarzadzanie bezpieczenstwem zdrowotnym w
sytuacjach kryzysowych oraz zagrozenia CBRNE.

e Zarzadzanie informacja, cyberbezpieczenstwo
oraz systemy e-zdrowia i telemedycyny.

e  Analiza potrzeb zdrowotnych, planowanie
strategiczne oraz pozyskiwanie funduszy
zewnetrznych.

Wskazanie
zwigzkow z misja
uczelni i strategia

jej rozwoju

Kierunek Bezpieczenstwo zdrowotne pozostaje w bezposrednim zwigzku z misjg oraz strategia
rozwoju Uniwersytetu Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie, realizujac cele uczelni w
zakresie ksztatcenia nowoczesnych specjalistow, odpowiedzialnosci spotecznej oraz rozwoju
interdyscyplinarnych obszaréw wiedzy. Program studiéw odpowiada na wspodtczesne wyzwania
cywilizacyjne zwigzane z ochrong zdrowia, bezpieczenstwem publicznym i edukacja zdrowotng
spoteczenstwa, wpisujac si¢ tym samym w strategiczne kierunki rozwoju UKEN
ukierunkowane na wzmacnianie spotecznego znaczenia uczelni oraz jej otwartosci na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Ksztalcenie na kierunku Bezpieczenstwo zdrowotne ma charakter interdyscyplinarny i integruje
wiedze z zakresu nauk o zdrowiu, bezpieczenstwa, administracji, pedagogiki oraz zarzadzania.
Taka koncepcja studiow wspiera realizacje misji uczelni polegajacej na przekazywaniu
nowoczesnej wiedzy, rozwijaniu kompetencji praktycznych oraz przygotowywaniu
absolwentow do aktywnego i odpowiedzialnego uczestnictwa w zyciu spotecznym i
zawodowym. Studenci zdobywaja umiejetnosci zwiagzane z profilaktyka zdrowotna, promocja
zdrowia, organizacjg systemoéw ochrony zdrowia oraz reagowaniem w sytuacjach kryzysowych,
co odpowiada strategicznemu dazeniu UKEN do ksztatcenia specjalistow przygotowanych do
funkcjonowania w dynamicznie zmieniajacych si¢ warunkach spotecznych.

Kierunek przygotowuje absolwentéw do pracy w instytucjach ochrony zdrowia, administracji
publicznej, organizacjach pozarzadowych, stuzbach mundurowych oraz innych podmiotach
odpowiedzialnych za bezpieczenstwo i edukacj¢ zdrowotng spoteczenstwa. Tym samym
wspiera realizacje strategicznego celu uczelni, jakim jest wzmacnianie wspolpracy z
otoczeniem spotecznym i instytucjonalnym oraz ksztatcenie kadr odpowiadajacych na aktualne
potrzeby rynku pracy i wyzwania wspolczesnego Swiata.

Kierunek Bezpieczenstwo zdrowotne stanowi zatem istotny element realizacji misji i strategii
rozwoju UKEN, taczac wysoka jakos¢ ksztatcenia z dziatalno$cia na rzecz dobra spotecznego,
rozwojem kompetencji praktycznych oraz wspieraniem nowoczesnych, interdyscyplinarnych
obszarow nauki i praktyki spotecznej.

Sylwetka
absolwenta

Absolwent po ukonczeniu trzyletnich studiow pierwszego stopnia na kierunku bezpieczenstwo
zdrowotne uzyskuje tytut licencjata. Potrafi postugiwaé si¢ jezykiem specjalistycznym oraz
komunikowa¢ z osobami, ktore nie sg ekspertami w dyscyplinie nauk o bezpieczenstwie. Jest
$wiadomy konieczno$ci ustawicznego podnoszenia wlasnych kompetenc;ji.

Absolwent kierunku bezpieczenstwo zdrowotne przygotowany jest do realizacji zadan z zakresu
profilaktyki bezpieczenstwa zdrowotnego w jednostkach i instytucjach ksztattujacych postawy
prozdrowotne spoteczenstwa oraz koordynacji dziatan z obszaru bezpieczenstwa zdrowotnego
w firmach i instytucjach, realizacji zadan z zakresu udzielania pierwszej pomocy w zakltadzie
pracy zgodnie z Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy (art. 209) oraz
Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie
ogoélnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (par. 44.1).

Absolwent studiow posiada kompetencje umozliwiajace prowadzenie diagnozy, analizy,
projektowania dziatan w zakresie bezpieczenstwa zdrowotnego w sytuacjach codziennych oraz
podczas zdarzen nagtlych, jak terroryzm czy epidemia. W zalezno$ci od wybranej specjalnosci
uzyskac takze moze dodatkowe kwalifikacje.

Szczegdlowe kompetencje zawodowe absolwent uzyskuje w zakresie wybranej przez siebie
specjalnosci. Ponadto zna jezyk obcy na poziomie bieglosci B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztalcenia Jezykowego Rady Europy; niezaleznie od specjalno$ci ma opanowang umiejetnosé
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wykorzystania nowoczesnych technologii w kreowaniu i prowadzeniu proceséw edukacyjnych.

Absolwent — w_zaleznosci od ukonczonej specjalnosci — posiada teoretyczne i praktyczne
przygotowanie:

1. specjalnosé: Coaching zdrowia: uprawniajagce do pracy w charakterze trenera i
edukatora/promotora zdrowia. Absolwent moze takze, w ramach organizowanego w
trakcie studiow kursu KPP, uzyska¢ tytul Ratownika zgodnie z art. 13 Ustawy o
Panstwowym Ratownictwie Medycznym z dnia 8 wrzesnia 2006 (Dz. U 2006 nr 191
poz. 1410) oraz Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 19.03.2007 w sprawie
kursu kwalifikowanej pierwszej pomocy (Dz. U.2007 nr 60 poz. 408).

2. specjalno$é: Zarzgdzanie jednostkami ochrony zdrowia z elementami ratownictwa
specjalistycznego: uprawniajace do pelienia roli zawodowej analityka w zakresie
bezpieczenstwa zdrowotnego, koordynatora jednostek dzialajacych na rzecz
ochrony zdrowia, w tym samorzadowych. Absolwent moze takze, w ramach
organizowanego w trakcie studiow kursu KPP, uzyska¢ tytut Ratownika zgodnie z art.
13 Ustawy o Panstwowym Ratownictwie Medycznym z dnia 8 wrzesnia 2006 (Dz. U
2006 nr 191 poz. 1410) oraz Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 19.03.2007 w
sprawie kursu kwalifikowanej pierwszej pomocy (Dz. U.2007 nr 60 poz. 408).

Uzyskiwane
kwalifikacje
oraz uprawnienia
zawodowe

Absolwent studiow stacjonarnych I stopnia otrzymuje tytut licencjata na kierunku
bezpieczenstwo zdrowotne ze specjalnoscia coaching zdrowia i jest przygotowany do pracy w
charakterze trenera i edukatora/promotora zdrowia.

Ponadto zdobyta wiedza i umiej¢tnosci predestynuja absolwentow tej specjalnosci do podjgcia
pracy w charakterze pracownikéw cywilnych w stuzbach mundurowych (Wojsko Polskie,
Policja, Straz Graniczna, stuzby specjalne, Shuzba Wigzienna, Panstwowa Straz Pozarna),
organizacjach pozarzadowych dziatajacych na rzecz bezpieczenstwa oraz instytucjach
samorzadowych.

Absolwent moze takze, w ramach organizowanego w trakcie studiow kursu KPP, uzyskac¢ tytut
Ratownika, zgodnie z art. 13 Ustawy o Panstwowym Ratownictwie Medycznym z dnia 8
wrzesnia 2006 (Dz. U 2006 nr 191 poz. 1410) oraz Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia
19.03.2007 w sprawie kursu kwalifikowanej pierwszej pomocy (Dz. U.2007 nr 60 poz. 408).

Absolwent studiow stacjonarnych 1 stopnia otrzymuje tytut licencjata na kierunku
bezpieczenstwo zdrowotne ze specjalnoscia zarzqdzanie jednostkami ochrony zdrowia z
elementami ratownictwa specjalistycznego 1 jest przygotowany do petnienia roli zawodowej
analityka w zakresie bezpieczenstwa zdrowotnego, koordynatora jednostek dzialajacych
na rzecz ochrony zdrowia, w tym samorzadowych.

Ponadto zdobyta wiedza i umiejgtnosci predestynujg absolwentdow tej specjalnosci do podjecia
pracy w charakterze pracownikéw cywilnych w stuzbach mundurowych (Wojsko Polskie,
Policja, Straz Graniczna, shizby specjalne, Stuzba Wigzienna, Panstwowa Straz Pozarna),
organizacjach pozarzadowych dzialajacych na rzecz bezpieczenstwa oraz instytucjach
samorzadowych.

Absolwent moze takze, w ramach organizowanego w trakcie studiow kursu KPP, uzyskac tytut
Ratownika, zgodnie z art. 13 Ustawy o Panstwowym Ratownictwie Medycznym z dnia 8
wrzesnia 2006 (Dz. U 2006 nr 191 poz. 1410) oraz Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia
19.03.2007 w sprawie kursu kwalifikowanej pierwszej pomocy (Dz. U.2007 nr 60 poz. 408).
Ukonczone studia predestynuja absolwentéw do wstapienia do jednostek Krajowego Systemu
Ratowniczo Gasniczego oraz instytucji z nim wspdtpracujacych.

Dostep
do dalszych
studiow

Uzyskany tytut zawodowy (licencjat) daje mozliwo$¢ ubiegania si¢ o przyjecie na studia
drugiego stopnia oraz podnoszenia kwalifikacji na studiach podyplomowych.

Jednostka badawczo-dydaktyczna wiasciwa Instytut Nauk o Zdrowiu

merytorycznie dla tych studiow
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Podsumowanie:

Liczba semestrow i punktow ECTS konieczna
do ukonczenia studiow

6 semestrow, 180 pkt. ECTS

Laczna liczba godzin zajg¢¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych os6b prowadzacych
zajgcia i osoby studiujacej

1400 — liczba godzin dla kierunku
855 - liczba godzin; specjalno$¢: Coaching zdrowia
750 - liczba godzin; specjalno$¢: Zarzadzanie

jednostkami ochrony zdrowia z elementami ratownictwa
specjalistycznego

Laczna liczba punktow ECTS, jaka osoba studiujaca musi | 91 ECTS
uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb

prowadzacych zajecia

Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana 166

zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalno$cia naukowa w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow

Laczna liczba punktow ECTS, jaka osoba studiujaca musi
uzyska¢ w ramach zaj¢¢ z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku
kierunkow studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w
ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki
humanistyczne lub nauki spoteczne

Liczba punktow ECTS dla efektow kierunkowych w
dziedzinie nauk spotecznych: 73 ECTS

Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom do wyboru

20 pkt. ECTS,

Moduty specjalno$ci do wyboru:

specjalnos¢: Coaching zdrowia — 74 pkt. ECTS
specjalnos¢: Zarzadzanie jednostkami ochrony zdrowia z

elementami ratownictwa specjalistycznego — 74 pkt.
ECTS

Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
praktykom zawodowym (jezeli program studiow
przewiduje praktyki)

Specjalnos¢: Coaching Zdrowia — 3 pkt. ECTS
specjalnos¢: Zarzadzanie jednostkami ochrony zdrowia z
elementami ratownictwa specjalistycznego — 3 pkt. ECTS

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program studiow
przewiduje praktyki)

Specjalnos¢: Coaching Zdrowia — 40 godzin
specjalnos¢: Zarzadzanie jednostkami ochrony zdrowia z
elementami ratownictwa specjalistycznego — 80 godzin

W przypadku stacjonarnych studidow pierwszego stopnia i
jednolitych studiow magisterskich liczba godzin zajg¢ z
wychowania fizycznego.

60 godzin

Laczna liczba godzin zaj¢¢ na studiach prowadzonych z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢.

84 — liczba godzin dla kierunku

0 — specjalnos¢: Coaching Zdrowia

15 - specjalno$é: Zarzadzanie jednostkami ochrony
zdrowia z elementami ratownictwa specjalistycznego

Laczna liczba godzin zaje¢¢ / punktow ECTS ksztatcenia
w zakresie jezykow obcych

110 godzin/10 pkt ECTS

Procentowy udziat punktow ECTS (w tacznej liczbie
punktéw ECTS koniecznych do ukonczenia studiow),
ktora osoba studiujgca musi uzyska¢ w ramach zajeé:
zwigzanych z prowadzong na uczelni dziatalno$cia
naukowa w dyscyplinie/dyscyplinach do ktorych
przyporzadkowany zostat kierunek studiow (w przypadku
profilu ogélnoakademickiego) lub ksztattujacych
umiejetnosci praktyczne (w przypadku profilu
praktycznego)

92%
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PLAN STUDIOW W UKLADZIE SEMESTRALNYM

Semestr I
Zajecia dydaktyczne — obligatoryjne

godziny kontaktowe

nazwa kursu - zaje¢ w grupach g o razem E/- %léﬂ,;g
A K| L[S 5
Psychologiczne aspekty bezpieczenstwa | 15 15 Z 1
Biomedyczne podstawy rozwoju 15 | 15 30 Z 2
Profilaktyka i promocja zdrowia 15 15 30 Z 2
Teoria bezpieczenstwa 15 15 30 E 4
Podstawy przedsiebiorczosci 15 15 Z 1
Ochrona wtasnosci intelektualne;j 15 15 Z 1
Edukacja dla bezpieczenstwa 15 | 30 45 Z 2
I?éiiréi??g aé :V}gztcinu ochrony zdrowia w 15 | 30 45 E 4
Podstawy bezpieczenstwa panstwa 15 | 15 30 E
Zarzadzanie kryzysowe 15 15 30 70 2
Podstawy prawoznawstwa 15 15 E 2
™ |15 | 1 0 (5]
Technologie informacyjne 15 15 70 2
Autoprezentacja 20 20 4 1
165150 [ 0 | 15 | O 35 365 5 30

Pozostate zajecia

rodzaj zajeé godz.
Szkolenie BHK 4
Szkolenie biblioteczne 2
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Semestr 11

Zajecia dydaktyczne — obligatoryjne

godziny kontaktowe

; = kt
nazwa kursu zaje¢ w grupach g E/- | PUnRY
W DL E. razem ECTS
A K|L]|S i
Socjologia zdrowia 15 15 V4 1
Metodologia badan naukowych 15 15 30 E 4
Bez’plfecz.enstwo zdrowotne w Polsce 1 15 30 45 E 4
na §wiecie
Choroby cywilizacyjne XXI wieku 15 15 Z0 1
Anatomia 15 30 45 E 4
]’Sezpleqzenstwo ekologiczne i ochrona 15 15 30 7 )
srodowiska
Elementy prawa medycznego 15 15 70 1
Zagrozenia personalne 15 15 Z 1
Edukacja zdrowotna 15 15 30 Z 2
Bioterroryzm 15 15 Z 1
Prawo administracyjne 15 15 30 E 4
Bezpieczenstwo epidemiologiczne 15 15 30 70 2
150 | 135 0 (30 O 0 315 4 27
Kursy do wyboru
iny kontak
) godziny kontaktowe 5 punkty
nazwa kursu - - -
zaje¢ w grupach g
W JeC W grup 5 razem ECTS
A K |L|S 3
Jezyk obcy B2 - 1 40 40 Z
0 0 40 (0] 0 40 0
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Semestr 111
Zajecia dydaktyczne — obligatoryjne

godziny kontaktowe
; - kt
nazwa kurs aje¢ w grupach g B/ | PUREY
zwa kursu - zaje¢ w grup ] ragem ECTS
A|K|L|S]|P|&
Fizjologia 15 15 30 E 2
Podstawy zywienia i dietetyki 15 15 30 E 2
Komunikacja interpersonalna 15 15 Z 1
30 [ 15 |15 )15] 0 | O 75 2 5
Kursy do wyboru
iny kontak
) godziny kontaktowe s sty
nazwa kursu A T -
zaje¢ w grupach g
W JeC W grup 5 razem ECTS
A K|L|[S|P|
Jezyk obcy B2 - 2 40 40 Z
Kultura fizyczna 30 30 Z
0 30 (40 0|0 ]| O 70 0
Moduty specjalnosci do wyboru
Nazwa moduiu }])gucn"l;g
Coaching zdrowia 22
22

Zarzadzanie jednostkami ochrony zdrowia z elementami ratownictwa

specjalistycznego

16



Semestr IV
Zajecia dydaktyczne — obligatoryjne

godziny kontaktowe
: = kt
nazwa kursu zaje¢ w grupach g B/ | PUREY
A\ oWy E. razem ECTS
A | K|L|S|P]|Z
Prawne podstawy bezpieczenstwa 15 15 30 E 3
Projektowanie srodowiska bezpieczenstwa 15 15 70 1
zdrowotnego
Stuzby porzadkowo-ochronne 15 15 V4 1
Patologie spoteczne 15 15 Z 1
30 {450 )0]0 (O 75 1 6
Kursy do wyboru
godziny kontaktowe
: = kt
nazwa kursu zaje¢ w grupach g g/ | PUREY
A\ LD Wy E. razem ECTS
A | K|[L]|S]|P|&
Seminarium dyplomowe A 15 15 Z 1
Jezyk obcy B2 - 3 30 30 E 4
Kultura fizyczna 30 30 Z 0
Kurs fakultatywny 15 15 Z 1
45 (30| 0 (15| 0 90 1 6
Moduty specjalnosci do wyboru
Nazwa modutu F;Eugl;tsy
Coaching zdrowia 18
18

Zarzadzanie jednostkami ochrony zdrowia z elementami ratownictwa

specjalistycznego
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Semestr V

Zajecia dydaktyczne — obligatoryjne

godziny kontaktowe
; - kt
nazwa kursu zaje¢ w grupach g B/ | PUREY
A\ Ay Wy g razem ECTS
A|K|L|[S]|P|g
Podstawy statystyki 15 | 15 30 E 4
Propedeutyka bezpieczenstwa zywnosci | 15 15 70 1
Bezpieczenstwo spoleczne 15 15 Z 1
45 |15 (0| 0| O 0 0 60 1 6
Kursy do wyboru
godziny kontaktowe
: - kt
nazwa kursu zaje¢ w grupach g g/ | PUnEY
A\ o0 Wi g razem ECTS
A|K|L|[S]|P]|&
Wyktad ogélnouczelniany 15/30 15/30 | Z 2
Seminarium dyplomowe B 15 15 Z 2
1530, 0 | 0| O | 15| O 30145 | O 4
Moduty specjalnosci do wyboru
punkty
Nazwa modutu ECTS
Coaching zdrowia 20
Zarzadzanie jednostkami ochrony zdrowia z elementami ratownictwa 20

specjalistycznego
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Semestr VI
Zajecia dydaktyczne — obligatoryjne

godziny kontaktowe
. = unkty
nazwa kursu zaje¢ w grupach 8 E- | P
w L 5 © | razem ECTS
A|K|L]|S]|P|R
Profilaktyka bezpieczenstwa 15 15 Z 1
Pierwsza Pomoc 30 30 E 4
Funkcjonalno$¢ stresu 15 | 15 30 Z 2
Mediacje w komunikacji z pacjentem i
v edage. 4.2 pac) 30 30 |zo| 2
jego rodzing
Sztuka argumentacji 15 | 15 30 Z 2
451601 0 |30 0 | O 0 135 1 11
Kursy do wyboru
godziny kontaktowe
" = unkty
nazwa kursu zaje¢ w grupach g E- | P
\\Y Jec W STUD E @ | razem ECTS
A|K|L S P [z
Seminarium dyplomowe C 15 15 Z 2
0 0110 0|15 0 0 15 0 2
Moduly specjalnosci do wyboru
punkty
Nazwa modutu ECTS
Coaching zdrowia 14
Zarzadzanie jednostkami ochrony zdrowia z elementami ratownictwa 14
specjalistycznego
Egzamin dyplomowy
punkty
Tematyka ECTS
Przedmiotem egzaminu dyplomowego jest problematyka pracy dyplomowej oraz wiedza z zakresu
bezpieczenstwa zdrowotnego skorelowana z tg problematyka, ktora jest realizowana w programie studiow w
ramach kurséw obligatoryjnych i kurséw z modutu specjalnosci, w tym:
e  Szeroko rozumiane bezpieczenstwo zdrowotne, obejmujace problematyke wyzwan i zagrozen
zdrowotnych wspotczesnego swiata 3
e  Edukacja i profilaktyka bezpieczenstwa zdrowotnego
e  Polityka bezpieczenstwa zdrowotnego

19




pieczed instytutu

PROGRAM SPECJALNOSCI

zatwierdzony przez Rade Instytutu dnia

Nazwa modutu specjalnos¢ Coaching zdrowia

Liczba punktow ECTS 74

Uzyskiwane kwalifikacje oraz uprawnienia zawodowe:

Absolwent studiéw stacjonarnych I stopnia otrzymuje tytut licencjata na kierunku bezpieczefstwo zdrowotne ze specjalnoscia coaching zdrowia i
jest przygotowany do pracy w charakterze trenera i edukatora/promotora zdrowia.
Ponadto zdobyta wiedza i umiejetnosci predestynuja absolwentow tej specjalnosci do podjecia pracy w charakterze pracownikéw cywilnych w
stuzbach mundurowych (Wojsko Polskie, Policja, Straz Graniczna, stuzby specjalne, Stuzba Wigzienna, Panstwowa Straz Pozarna), organizacjach
pozarzadowych dziatajacych na rzecz bezpieczenstwa oraz instytucjach samorzadowych.
Absolwent moze uzyskac takze, w ramach organizowanego w trakcie studiow kursu KPP, tytul Ratownika, zgodnie z art. 13 Ustawy o Panstwowym
Ratownictwie Medycznym z dnia 8 wrzesnia 2006 (Dz. U 2006 nr 191 poz. 1410) oraz Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 19.03.2007 w
sprawie kursu kwalifikowanej pierwszej pomocy (Dz. U.2007 nr 60 poz. 408).

Efekty uczenia si¢ dla specjalnosci

Sp_CZd W01

Sp_CZd_W02

Sp_CZd_W03

Sp_CZd_W04

Sp_CZd_WO05

WIEDZA

Zna i rozumie pojgcia z zakresu psychologii: procesy poznawcze,
spostrzeganie, odbior i przetwarzanie informacji, mowe i jezyk, myslenie i
rozumowanie, uczenie si¢ i pamigc¢, role uwagi, emocje i motywacje w
procesach regulacji zachowania, zdolnosci i uzdolnienia, psychologi¢ réznic
indywidualnych — réznice w zakresie inteligencji, temperamentu, osobowosci
i stylu poznawczego;

Wie na czym polega proces rozwoju jednostki w okresie dziecinstwa,
adolescencji i dorostosci: rozwoj fizyczny, motoryczny i psychoseksualny,
rozwo6j procesow poznawczych (myslenie, mowa, spostrzeganie, uwaga i
pamigé), rozwoj spoteczno-emocjonalny i moralny, zmiany fizyczne i
psychiczne, rozwoj wybranych funkcji psychicznych, norme rozwojowa,
rozwdj i ksztattowanie osobowosci, rozwdj w konteks$cie wychowania,
zaburzenia w rozwoju podstawowych procesow psychicznych, dysharmonie i
zaburzenia rozwojowe, zaburzenia zachowania, zagadnienia: nie§miato$ci i
nadpobudliwosci, szczegdlnych uzdolnien, zaburzen funkcjonowania,
obnizenia nastroju, depresji, krystalizowania si¢ tozsamosci, dorostosci,
identyfikacji z nowymi rolami spolecznymi, a takze ksztattowania si¢ stylu
zycia;

Dysponuje zaawansowang wiedza dotyczaca procesu uczenia si¢: modele
uczenia si¢, w tym koncepcje klasyczne i wspotczesne ujgcia w oparciu o
wyniki badan neuropsychologicznych, metody i techniki uczenia si¢ z
uwzglednieniem rozwijania metapoznania, trudnos$ci w uczeniu sig¢, ich
przyczyny i strategie ich przezwycigzania, metody i techniki identyfikacji oraz
wspomagania rozwoju uzdolnien i zainteresowan, bariery i trudno$ci w
procesie komunikowania si¢, techniki i metody usprawniania komunikacji;
Zna i rozumie zagadnienia dotyczace autorefleksji i samorozwoju: zasoby
wlasne w pracy trenera/edukatora — identyfikacja i rozwoj, indywidualne
strategie radzenia sobie z trudno$ciami, stres i wypalenie zawodowe.
Rozumie konieczno$¢ projektowania dziatan z zakresu edukacji zdrowotnej
dostosowanych do zréznicowanych potrzeb i mozliwosci odbiorcow, w
szczegolnosci mozliwosci psychofizycznych oraz tempa uczenia si¢;

Odniesienie do
efektu kierunkowego
K WI11,K W12

K WIl,K_WI2,
K W16

K W07,K W12

K_W10,K_WI2

K_W07,K_WII,
K WI2
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Sp_CZd_W06

Sp_CZd W07

Sp_CZd_W08

Sp_CZd_W09

Sp_CZd W10

Sp_Czd W11

Sp_Czd W12

Sp_CZd_W13

Sp_CZd_W14

Sp_CZd_W15

Sp_CZd_U01

Sp_CZd_U02

Sp_CZd U03

Sp_CZd U04

Sp_Czd U05
Sp_Czd_U06

Sp_Czd U07

Sp_Czd_U08

Sp_Czd_U09

Sp_Czd_U10

Dysponuje wiedza dotyczaca roli edukatora zdrowia/trenera: zna prawne
aspekty pracy trenera personalnego, rozumie etyke zawodowa, zasady
projektowania $ciezki wtasnego rozwoju zawodowego, uwarunkowania
sukcesu w pracy zawodowe;j;

Zna 1 rozumie znaczenie j¢zyka jako narzgdzia pracy trenera/edukatora
zdrowia: metody porozumiewania si¢ w celach dydaktycznych — sztuke
wyktadania i zadawania pytan, sposoby zwigkszania aktywnosci
komunikacyjnej uczestnikow, praktyczne aspekty wystgpien publicznych —
poprawnos$¢ jezykowa, etyke jezyka, etykiete korespondencji tradycyjne;j i
elektronicznej;

Rozumie istot¢ zdrowia cztowieka w wymiarze indywidualnym i zbiorowym,
czynniki wptywajace na zdrowie i specyfike dziatan prozdrowotnych;
Posiada zaawansowang wiedz¢ dotyczaca sprawnosci fizycznej i
motorycznos$ci cztowieka oraz reakcji organizmu na wysitek fizyczny oraz zna
wage aktywnosci fizycznej oraz rozumie zwigzek miedzy wiekiem, stanem
zdrowia i sprawnoscig motoryczna;

Posiada zaawansowany zakres wiedzy dotyczacej budowy i funkcji organizmu
ludzkiego oraz niezbedng wiedz¢ do zrozumienia procesow biologicznych i
fizjologicznych zachodzgcych w organizmie cztowieka

Zna i rozumie zasady wiasciwego odzywiania i zdrowego stylu zycia,
zatozenia promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej oraz problemy zdrowotne
jak réwniez strategie podejmowane w promocji zdrowia;

Zna i rozumie podstawy teoretyczne i metodologiczne budowy i roli
projektow, strategii i programoéw zdrowotnych oraz nowoczesne narzedzia
diagnostyczne w coachingu;

Zna i rozumie zaawansowane pojecia dotyczace fizjoterapii i kinezjologii oraz
ma uporzadkowana wiedz¢ dotyczaca niepetnosprawnosci. Zna problemy
0s6b z niepetnosprawno$ciami oraz ograniczenia zwigzane ze starzeniem si¢
organizmu;

Posiada wiedze¢ na temat technik relaksacyjnych, zdrowotno-rekreacyjnych
form aktywno$ci i odnowy biologicznej

Zna i rozumie wplyw social mediéw na ksztaltowanie srodowiska
bezpieczenstwa zdrowotnego w wymiarze indywidualnym i zbiorowym

UMIEJETNOSCI

Potrafi obserwowac procesy rozwojowe, zachowania spoteczne i ich
uwarunkowania;

Potrafi komunikowa¢ si¢ z podopiecznym i §rodowiskiem zawodowym, a
takze dobiera¢ odpowiednie strategie realizacji dziatan praktycznych
zwigzanych z prowadzeniem dzialan prozdrowotnych. Potrafi zaplanowac i
dobra¢ odpowiednie §rodki, metody i formy w celu organizacji zajec z
uwzglednieniem potrzeb odbiorcow;

Umie radzi¢ sobie ze stresem i stosowac strategie radzenia sobie z
trudnosciami;

Potrafi zaplanowa¢ dziatania na rzecz rozwoju zawodowego na podstawie
$wiadomej autorefleksji i informacji zwrotnej od innych oséb oraz potrafi
zaprojektowac $ciezke wlasnego rozwoju zawodowego;

Potrafi nawigzywac wspolprace ze specjalistami z zakresu edukacji
zdrowotnej;

Potrafi zdiagnozowac potrzeby swoich podopiecznych i zaprojektowaé dla
nich odpowiednie wsparcie;

Potrafi planowac, organizowac i realizowa¢ oraz pooddawac ewaluacji
programy dziatan profilaktycznych odpowiednie do potrzeb wybranych grup
spotecznych;

Postuguje si¢ terminologia uzywang w naukach o bezpieczenstwie i naukach o
zdrowiu oraz poprawnie uzasadnia jej stosowanie. Interpretuje zjawiska z
obszaru edukacji zdrowotnej;

Posiada umiejg¢tnosci ruchowe niezb¢dne do podejmowania i propagowania
zdrowego stylu zycia

Posiada praktyczne umiejetnosci prowadzenia indywidulanych, zespotowych i
grupowych sesji coachingowych

K_W07,K_W10,
K W12

K W12

K_W02,K_W16

K_W08,K_W16

K_W08

K_W08, K W16

K_W07, K_W09

K_W08,K_WI11

K_W08,K_W16

K W14

K_U03,K_U09

K_U03,K_U07,
K_U09

K_U08, K_U09

K _U01, K _U08

K _U07,K_U09
K_U03,K_U06

K_U03, K_U06

K_U01,K_U05

K_U05

K_U03, K_U09
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Sp_Czd Ul1

Sp_Czd U12
Sp_Czd U13

Sp Czd Ul4
Sp_Czd U5

Sp_Czd K01
Sp_CZd K02

Sp_CZd KO3
Sp_CZd K04

Sp_CZd K05
Sp_CZd K06

Sp_CZd K07

Sp_CZd_KO08

Sp_CZd_K09

Sp_CZd K10

Sp Czd K11

Posiada umieje¢tnos¢ zastosowania nabytej wiedzy w kontaktach
interpersonalnych przy podejmowaniu dziatan w grupie. Potrafi zastosowac
odpowiednie metody i techniki umozliwiajace rozwigzywanie wybranych
probleméw zdrowotnych
Umie i potrafi identyfikowac i interpretowa¢ wpltyw czynnikow
srodowiskowych i innych na zdrowie cztowicka
Umie i potrafi wykorzystywac narze¢dzia i metody informatyczne w tym nowe
media do ksztaltowania §rodowiska bezpieczenstwa zdrowotnego
Potrafi wdraza¢ zasady zdrowego odzywiania oraz dbatos$¢ o higiene osobista
Potrafi formutowac¢ cele, dobiera¢ metody i techniki niezbgdne do
ksztaltowania zachowan uczestnikoéw oraz planowa¢ czas wolny zgodnie z
profilaktyka zdrowego stylu zycia

KOMPETENCIJE SPOLECZNE
Jest gotow do autorefleksji nad wltasnym rozwojem zawodowym i
samodzielnie poglebia swoja wiedzg;
Wykorzystuje zdobyta wiedzg psychologiczng w pracy trenera/edukatora
zdrowia;
Jest gotow okazaé empati¢ oraz zapewniaé wsparcie i pomoc;
Potrafi wspotpracowaé ze specjalistami w celu doskonalenia swojego
warsztatu pracy. Jest gotow do wspotpracy i komunikacji ze specjalistami z
innych obszaré6w zawodowych tj. lekarz, pielegniarka, fizjoterapeuta czy
dietetyk
Potrafi w sposob tworczy poszukiwac najlepszych rozwigzan sprzyjajacych
postepom podopiecznych;
Potrafi skutecznie korygowaé swoje bledy jezykowe i doskonali¢ aparat emisji
glosu;
Dba o poziom osobistej sprawnosci fizycznej, niezbednej do wykonywania
czynnosci zawodowych. Jest gotoéw do doskonalenia i podnoszenia ich
poziomu oraz doskonalenia warsztatu pracy;
Odpowiedzialnie, zgodnie z zasadami etyki przygotowuje si¢ do swojej pracy
w charakterze trenera/edukatora zdrowia;
Jest gotow realizowaé zadania zapewniajace bezpieczenstwo osob
uczestniczacych w zajeciach, jest Swiadomy odpowiedzialnosci prawnej w
swojej dziatalnosci zawodowej. Jest odpowiedzialny za swoje dziatania i za
zachowanie oraz zdrowie 0s6b powierzonych jego opiece;
Szanuje i propaguje wiedz¢ naukowsg z zakresu nauk o bezpieczenstwie oraz
nauk pomocniczych i pokrewnych, a takze wykorzystuje ja w praktyce
Jest gotow do pehnienia roli trenera/edukatora zdrowia, propagowania
pozytywnych zachowan zdrowotnych w srodowisku rodzinnym i spotecznym
oraz wykorzystania posiadanej wiedzy do rozwigzywania zaistniatych
probleméw w danym $rodowisku. Jest zdolny do empatycznego traktowania
podopiecznych, jest tolerancyjny

K_U07, K_U09

K _U02,K U12
K U13,K Ul4

K_U03, K _U05
K_U03,K_U06

K K02
K K03, K K08

K K03, K K08
K_K04, K_K09

K _K04
K_KO05

K_KO1,K_K02

K_K03

K_K03,K_K09

K_K06

K _KO1, K K08
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Formy sprawdzania efektow uczenia si¢

ouuy

Auwostd urwez3yg AR

Awsn urwez3yg

ruwosid Boelg <
1eI9JOY b
HUSIYSAD M HRIZP() oy ne ne 3¢ 3
Amodni3 pyaloig e >
AurenprmApur
Pploig < allelle

eul[A1038I10qR] BORI]
amouaId) erodley7

9[03ZS M BIUDZIIM)) >
QUZOAP[EpAp A1D) e

Surures] — g

W01
w02
W03
W04
WO05

»<

o

W06

slisliotle

slisliotle

>

W07
WO08
W09
W10

Wil

W12

> > > > ollle

P XK K XK XK X R R K R K ) )

PR PR X <X > >
< o >~ >~ > Il lie ol STl
>
> >
<

W13
W14
W15
Uol1
uo02
Uo03
uo4
uos
U06
uo7
Uo08
uo09
U10
K02
K03
K04
K05
K06
K07
K08
K09

Ull
Ul12
Ul3
Ul14
Ul5
KO01

23



K10

K11

24



PLAN SPECJALNOSCI

Coaching zdrowia

Semestr I11:
Zajecia dydaktyczne
godziny kontaktowe
nazwa kursu - zaje¢ w grupach g Sl E/- I]);éﬂ]itsy
A |K|L|S|PI

Psychologia rozwojowa 15 15 30 E 4
Psychologia kliniczna 15 15 30 E 4
Psychologia zdrowia 15 15 30 70 2
Podstawy life coachingu 15 15 70 1
Elementy teorii i praktyki ruchu 15 15 Z 1
Wprowadzenie do coachingu zdrowia 15 15 E 2
Pamigc i uczenie sig¢ — teoria i praktyka 15 15 30 Z 2
Psychopatologia 15 15 30 70 2
Spoteczne i biologiczne uwarunkowania
dobrostanu czlowieka 15 15 z !
Podstawy fizjoterapii 15 15 30 70 2
Podstawy kinezjologii 15 15 70 1

165 90 (0O O[O | O[O 255 3 22

Semestr IV:
Zajecia dydaktyczne
godziny kontaktowe
. to unkty
nazwa kursu zaje¢ w grupach 5 E- | P
W A g Razem ECTS
A|K|L|S|P]|g&
Zywno$é funkcjonalna i dietetyczna 15 | 30 45 E 4
Narzedzia diagnostyczne w coachingu 15 | 15 30 70 2
Psychologia emocji i motywacji 15 | 15 30 V4 2
Psychologia sportu 15 | 15 30 Z 2
nglena snu a wydolnos¢ fizyczna i 15 15 7 1
intelektualna
Odnowa biologiczna i wellness 15 15 V4 1
Techniki relaksacyjne 15 | 15 30 V4 2
Zdrowotno-rekreacyjne formy aktywnosci | 15 | 15 30 Z 2
Prawne aspekty pracy trenera 15 15 E 5
personalnego
1351105( 0] 0 |00 O 240 2 18
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Semestr V:

Zajecia dydaktyczne
godziny kontaktowe
" F punkty
nazwa kursu zaje¢ w grupach T E/-
W Jec W TP g Razem ECTS
A |K|L|S|P]| Z
Programy zdrowotne 15 15 30 V4 2
Projektowanie treningu zdrowotnego 15 15 30 E 4
Metczdyka prowadzenia szkolen i 15 15 30 B 4
kurséw prozdrowotnych
Etyka w coachingu 15 15 Z 1
Gry i1 zabawy prozdrowotne 30 30 Z 2
Coacl.nr.lg w profilaktyce i terapii 15 15 30 7 )
uzaleznien
Komunikacja i social media 15 15 30 Z 2
9 (105 (0|0 0O 0 195 17
Praktyki
nazwa praktyki godz. Forma zaliczenia | punkty ECTS
Praktyka §rodroczna w placéwkach opiekunczo- 40 Zaliczenie 3
wychowawczych z edukacji zdrowotnej
40
Semestr VI:
Zajecia dydaktyczne
godziny kontaktowe
. o unkty
nazwa kursu zaje¢ w grupach & B- | P
W Jee W ST £ | Razem ECTS
A K|IL|{S|[P]| &
Gerontologia 151 15 30 E 4
Problemy o0séb z niepetnosprawnos$ciami 15| 15 30 Z 2
Turystyka uzdrowiskowa 15 15 30 Z 2
Edukacja zdrowotna w rodzinie 15 15 Z 1
Aktywizacja spoleczno-kulturalna 15 15 Z 1
Innowggyjne techniki rozwoju osobistego i 51 15 30 B 3
edukacji
Srodowiskowe systemy wsparcia 15 15 Z 1
751 90 0j0|[O0] O 0 165 2 14
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pieczed instytutu

PROGRAM SPECJALNOSCI

zatwierdzony przez Rade Instytutu dnia

Zarzadzanie jednostkami ochrony zdrowia z elementami

Nazwa modutu specjalnosé¢ . .
ratownictwa specjalistycznego

Liczba punktow ECTS 74

Uzyskiwane kwalifikacje oraz uprawnienia zawodowe:

Absolwent studiow stacjonarnych I stopnia otrzymuje tytut licencjata na kierunku bezpieczenstwo zdrowotne ze specjalnoscia zarzadzanie
jednostkami ochrony zdrowia z elementami ratownictwa specjalistycznego i jest przygotowany do petienia roli zawodowe] analityka w zakresie
bezpieczenstwa zdrowotnego, koordynatora jednostek dzialajacych na rzecz ochrony zdrowia, w tym samorzadowych.

Ponadto zdobyta wiedza i umiej¢tnosci predestynuja absolwentow tej specjalnosci do podjecia pracy w charakterze pracownikéw cywilnych w
stuzbach mundurowych (Wojsko Polskie, Policja, Straz Graniczna, stuzby specjalne, Stuzba Wigzienna, Panstwowa Straz Pozarna), organizacjach
pozarzadowych dziatajacych na rzecz bezpieczenstwa oraz instytucjach samorzadowych.

Absolwent moze takze, w ramach organizowanego w trakcie studiéw kursu KPP, uzyska¢ tytul Ratownika, zgodnie z art. 13 Ustawy o Panstwowym
Ratownictwie Medycznym z dnia 8 wrzesnia 2006 (Dz. U 2006 nr 191 poz. 1410) oraz Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 19.03.2007 w
sprawie kursu kwalifikowanej pierwszej pomocy (Dz. U.2007 nr 60 poz. 408). Ukonczone studia predestynuja absolwentow do przystapienia do
wstapienia do jednostek Krajowego Systemu Ratowniczo Gasniczego oraz instytucji i organizacji z nim wspolpracujacych.

Efekty uczenia si¢ dla specjalnosci
Odniesienie do
efektu kierunkowego
Sp ZJoZ W01 Ma wiedz¢ zwigzang z wyzwaniami i zagrozeniami wspolczesnego Swiata, K W03,K W07
aspektami prawnymi i procedurami w zakresie adekwatnego reagowania w
sytuacji ich wystapienia, a takze specyfikg dziatan ratowniczych. Rozumie
istote profilaktyki bezpieczenstwa.
Sp ZJoZ W02 | Zna irozumie sposoby okre§lania potrzeb zdrowotnych spoleczenstwa, zna K W02,K W16
zagrozenia i problemy zdrowotne ludno$ci Polski i spotecznosci lokalnej

WIEDZA

Sp_ZJoZ WO03 | Posiada wiedze o projektowaniu i prowadzeniu badan, analiz w zakresie K W09
ochrony zdrowia, ratownictwa oraz ochrony ludnoéci.
Sp ZJoZ W04 | Zna irozumie aspekty prawne i finansowe funkcjonowania oraz organizacji K W04, K W05

systemow ratownictwa w Polsce, a takze innych jednostek dziatajacych na
rzecz ochrony zdrowia

Sp ZJoZ WO0S5 | Zna irozumie struktury, funkcje i uwarunkowania systemu bezpieczenstwa K WO05,K W06
oraz systemu ochrony zdrowia, a takze zna normy, procedury i metodyke
stosowang w roéznych obszarach dziatalno$ci zwigzanej z bezpieczenstwem i
zdrowotnoscia.

Sp_ZJoZ W06 | Znairozumie zasady finansowania, zarzgdzania, koordynowania i K W10
administrowania organizacja

Sp_ZJoZ W07 @ Rozumie istot¢ zdrowia czlowieka w wymiarze indywidualnym i zbiorowym, = K W02, K W03,
czynniki wptywajace na zdrowie i specyfike dziatan prozdrowotnych oraz K W08
dysponuje wiedzg dotyczaca standw zagrozenia zycia, procedur ratowniczych
w sytuacjach typowych i atypowych.

Sp_ZJoZ W08 | Posiada zaawansowang wiedzg w zakresie nauk o zdrowiu i nauk K W01, K W02
medycznych, a zwlaszcza terminologii, wlasciwej dla nauk o zdrowiu.

Sp ZJoZ W09 @ Posiada wiedze z zakresu wspolpracy miedzyresortowej w sytuacjach K W03,K W04
nadzwyczajnych.

Sp ZJoZ W10 | Zna irozumie zasady, formy, $rodki i techniki prowadzenia akcji ratowniczej. K W03, K W05

Sp ZJoZ W11 | Znairozumie poj¢cia z zakresu ekonomii i finanséw oraz zwiazki K W06, K W10
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Sp_ZJoZ W12
Sp ZJoZ W13

Sp_ZJoZ W14

Sp_ZJoZ W15

Sp ZJoZ UO1

Sp_ZJoZ U02

Sp_ZJoZ_U03

Sp_ZJoZ U04

Sp_ZJoZ U05

Sp_ZJoZ_U06

Sp_ZJoZ_U07

Sp_ZJoZ U08

Sp_ZJoZ U09
Sp ZJoZ U10

Sp ZJoZ Ul1

Sp_ZJoZ Ul12

Sp_ZJoZ_U13

Sp_ZJoZ KO1

zachodzace pomigdzy ekonomig i zdrowiem

Zna i rozumie metody i zrédla finansowania ochrony zdrowia, a takze
mozliwosci pozyskiwania funduszy zewngetrznych

Posiada wiedze¢ dotyczaca jednostek dziatajacych na rzecz ochrony zdrowia
oraz istoty wspotpracy migdzysektorowej na rzecz ochrony zdrowia

Zna narzgdzia funkcjonowania organizacji w konkurencyjnym otoczeniu oraz
posiada wiedze¢ dotyczaca podstaw marketingu i public relations w ochronie
zdrowia

Rozumie znaczenie jakosci dla realizowania celow organizacji oraz zna
zaawansowane narzg¢dzia i rozwigzania systemowe dotyczace zarzadzania
jakoscia w podmiotach leczniczych

UMIEJETNOSCI

Postuguje si¢ terminologia uzywang w naukach o zdrowiu, naukach
medycznych i naukach o bezpieczenstwie oraz poprawnie uzasadnia jej
stosowanie. Interpretuje zjawiska z obszaru ratownictwa oraz zarzadzania.
Korzysta z wiedzy o r6znych rodzajach struktur, instytucjach zycia
spotecznego i organizacjach dziatajacych w obszarze ochrony zdrowia, ich
funkcjach oraz uwarunkowaniach systemu ratownictwa. Wyjasnia i poddaje
ocenie zachodzace mi¢dzy nimi relacje, wykorzystujac sposoby skutecznego
komunikowania si¢ w kontaktach biznesowych oraz akcjach ratowniczych.
Wykorzystuje teorie do wyjasniania, przewidywania i organizowania
proceséw planowania dziatan ratunkowych, budowy i organizacji jednostek
w ochronie zdrowia, a takze proceséw zapewniania bezpieczenstwa i
eliminowania jego zagrozen, wraz z oceng ich uwarunkowan
Umie i potrafi zaprojektowaé i prowadzi¢ badania w zakresie nauk o zdrowiu
i nauk o bezpieczenstwie. Wykorzystuje wiedzg w projektowaniu dzialan w
obszarze profilaktyki bezpieczenstwa
Umie i potrafi dobraé i zastosowaé odpowiednie metody zarzadzania,
kierowania i przechowywania danych uwzgledniajac zasady etyczne. Potrafi
komunikowac¢ si¢ ze srodowiskiem zawodowym, a takze dobierac
odpowiednie strategie realizacji dziatan praktycznych zwigzanych z
prowadzeniem dziatan ratowniczych. Potrafi zaplanowac i dobrac
odpowiednie $rodki, metody i formy w celu organizacji zajec z
uwzglednieniem potrzeb grupy
Postuguje si¢ wiedza na temat wiezi spotecznych, inicjujac i podtrzymujac
relacje interpersonalne z wykorzystaniem tradycyjnych i nowoczesnych
narzgdzi komunikacyjnych
Ma opanowane umiejetnosci z zakresu ratownictwa specjalistycznego oraz
kierowania jednostkami w ochronie zdrowia, a takze potrafi prawidtowo
dobra¢ i wykorzysta¢ metody ilosciowe i jakosciowe w kontekscie analizy
systemu ochrony zdrowia i procesu decyzyjnego w sytuacjach atypowych.
Umie i potrafi przeprowadzi¢ zaawansowang analiz¢ finansowa w sektorze
ochrony zdrowia, dokona¢ prognoz sytuacji finansowej oraz
zarekomendowac¢ rozwigzania. Ponadto przygotowa¢ wniosek o fundusze
zewnetrzne w ochronie zdrowia
Potrafi oceni¢ role administracji publicznej i innych instytucji w tym
miedzynarodowych oraz organizacji pozarzadowych w ochronie zdrowia
Umie i potrafi zastosowa¢ metody i narzgdzia dotyczace zarzadzania
organizacja w sektorze ochrony zdrowia
Potrafi zinterpretowaé i wykorzystac przepisy prawa obowigzujace w
obszarze ochrony zdrowia i systemow ratownictwa do rozwigzywania
probleméw
Analizuje 1 identyfikuje zagrozenia srodowiskowe 1 inne dla bezpieczenstwa
zdrowotnego spoteczenstwa. Potrafi oceni¢ skal¢ probleméw zdrowotnych
oraz wskaza¢ kierunki i wyzwania dla polityki zdrowotne;j
Posiada umiejetnos$¢ wspotpracy ze srodkami masowego przekazu oraz
organizacjami lokalnymi i pozarzadowymi

KOMPETENCIJE SPOLECZNE
Ma swiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy i wlasciwie ocenia swoje
umiejetnosci zawodowe, nie podejmuje dziatan, ktoére przekraczaja jego

K_W04, K_WI10
K_W04, K_WO05

K W10,K W14

K W04, K W14

K_U01, K_U05

K_U07, K_U09

K_U05, K_U06,

K Ul2

K_U02, K_U05

K_U07, K_U09,
K U13

K_U07,K_U09

K_U05,K_U12,
K _U13

K U13,K Ul4

K _U07,K_UI2

K_U05, K_U07

K U1l

K Ul2

K_U07, K_U09

K_KO02, K_K04
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Sp_ZJoZ K02

Sp_ZJoZ K03

Sp _ZJoZ K04

Sp_ZJoZ KO05

Sp_ZJoZ K06

Sp_ZJoZ K07

mozliwosci 1 kompetencje, jest otwarty na zmiany i wie, kiedy zwréci¢ si¢ do
specjalisty z problemami zwigzanymi z wykonywanym zawodem. Dba o
poziom osobistej sprawnosci fizycznej, niezbednej do wykonywania
czynnosci zawodowych. Jest gotow do doskonalenia i podnoszenia ich
poziomu oraz doskonalenia warsztatu pracy

Jest gotow odpowiedzialnie przygotowac¢ si¢ do swojej pracy w charakterze
kierownika, urzednika oraz ratownika. Potrafi zachowywac si¢ w sposob
profesjonalny. Postepuje zgodnie z zasadami etyki i potrafi wyznaczy¢
merytorycznie priorytety stuzace realizacji okreslonego przez siebie lub
innych zadania.

Jest gotow wspodtdziataé i pracowaé w zespole, krytycznie ocenia¢ wiasne i
cudze dzialania, dokona¢ weryfikacji proponowanych rozwigzan i
zaakceptowac opinie cztonkdéw zespotu i innych specjalistow. Potrafi
wyznaczaé i realizowac cele indywidualne i zespotowe

Realizuje zadania zapewniajace bezpieczenstwo osoéb bedacych pod opieka
podmiotu leczniczego jest §wiadomy odpowiedzialnosci prawnej w swojej
dziatalno$ci zawodowej. Jest odpowiedzialny za swoje dzialania i za
zachowanie oraz zdrowie os6b powierzonych jego opiece

Przejawia szacunek i zrozumienie wobec pacjenta/klienta. Wykonuje zawod
zgodnie z zasadami etyki, jest tolerancyjny

Uczestniczy w przygotowywaniu projektow spotecznych/zdrowotnych
uwzgledniajac aspekty prawne, ekonomiczne i polityczne

Szanuje i propaguje wiedz¢ naukowg z zakresu nauk o bezpieczenstwie oraz
nauk pomocniczych i pokrewnych, a takze wykorzystuje jg w praktyce

K_K03,K_K04

K_KO04, K_K09

K_K03,K_K09

K K03, K K08

K K04, K_K09

K_K06
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PLAN SPECJALNOSCI

Zarzadzanie jednostkami ochrony zdrowia z elementami ratownictwa

specjalistycznego
Semestr I11:
Zajecia dydaktyczne
godziny kontaktowe
nazwa kursu - zaje¢ w grupach g N [ E/- I]);éﬂ]{:[sy
A |K|[L|S|P|&
Zarzadzanie organizacja 15 ] 30 45 E 5
Psychologia zarzadzania 15 ] 15 30 Z 2
Zarzadzanie kapitatem ludzkim 15 ] 15 30 Z 2
Rola i zadama organizacji trzeciego sektora 15| 30 45 E 5
w ochronie zdrowia
Podstawy logistyki 15 | 15 30 70 2
Prawo Pracy 15 15 70 1
Systemy ratownictwa w Polsce 15 | 15 30 E 3
Stany zagrozenia zycia A 30 15 45 Z 2
135 | 120 15 270 3 22
Semestr IV:
Zajecia dydaktyczne
godziny kontaktowe
TE = | punkty
nazwa kursu w zaje¢ w grupach 2 v | Ragem E/ ECTS
A|[K|[L|[S|P]|z
Ekonomika zdrowia 15 | 15 30 E 4
Public relation i marketing ustug 5 | 15 30 7 3
zdrowotnych
Ratownictwo specjalistyczne w ramach
KSRG 15 | 30 45 Z0 4
Bezple.czenstwo i jako$¢ w ochronie 15 15 70 1
zdrowia
Stany zagrozenia zycia B 30 15 45 E 4
Etyka w ochronie zdrowia 10 10 Z 1
Wyzwania polityki zdrowotne;j 15 15 Z 1
100 | 75 15 190 2 18
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Semestr V:

Zajecia dydaktyczne
godziny kontaktowe
nazwa kursu - zaje¢ w grupach g N — E/- Igg};g
A[K|IL|[S| P [&
Dyspor.lowa.lnle i powiadamianie w s |15 20 7 1
ratownictwie
Zarzadzanie bezpieczenstwem w
sytuacjach kryzysowych 151 30 45 E >
Zagrozenia CBRiINE 15 | 15 30 Z 3
Bezpieczenstwo informacji w
jednostkach ochrony zdrowia 15 15 Z0 2
Organizacje mi¢dzynarodowe dziatajace
. 15 15 E 2
na rzecz ochrony zdrowia
Zarzadzanie finansami i rachunkowo$¢ 15 | 15 30 E 4
80 | 75 155 3 17
Praktyki
oy . Forma punkty
nazwa pra 1 odz. tyg.
PR s Ve zaliczenia ECTS
Praktyka w administracji samorzagdowe;j, jednostkach 80 3 Zaliczenie 3
ochrony zdrowia
80 3
Semestr VI:
Zajecia dydaktyczne
godziny kontaktowe
. o unkty
nazwa kursu zaje¢ w grupach & B- | P
W e WEp g Razem ECTS
A|lK|L|S g
Analiza potrzeb zdrowotnych 15|15 30 E 4
Biznes plan 15115 30 70 2
Pozyskiwanie funduszy zewnetrznych 15115 30 V4 2
Telemedycyna i E-zdrowie 15 15 Z 2
T'echm.kl negocjacji i komunikacji w 30 30 E 4
biznesie
45 | 75 15 135 2 14
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1. praktyki zawodowe (pozapedagogiczne)

nazwa praktyki

termin i system

set. (rodzaj i zakres oraz miejsce realizacji) ERel ve. realizacji praktyki
v Praktyka w administracji samorzadowej, jednostkach R0 3 Luty-marzec
ochrony zdrowia
80 3
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Uniwersytet Komisji
Edukaciji Narodowej
w Krakowie

Uchwata Nr 11/2026
Rady Instytutu Nauk o Zdrowiu
Uniwersytetu Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie
z dnia 24 czerwca 2026 roku

w sprawie zatwierdzenia planu i programu studiow pierwszego stopnia dla kierunku

bezpieczenstwo zdrowotne rozpoczynajgcych si¢ w roku akademickim 2026/2027

Rada Instytutu Nauk o Zdrowiu w glosowaniu jawnym zaakceptowata plan 1 program studiow

dla kierunku bezpieczenstwo zdrowotne- pierwszego stopnia rozpoczynajgcego si¢ w roku
akademickim 2026/2027.

DYREKTOR .
Instytutu Nauk o Zdrowiu

dr hab. Halina Paytowska-Jaron, prof. UKEN



Krakoéw, 23.06.2026 .

Opinia Rady Jakosci Ksztalcenia
dla kierunku Bezpieczenstwo Zdrowotne o planach i programach studiow
pierwszego stopnia na kierunku Bezpieczenstwo zdrowotne

rozpoczynajacych si¢ w roku akademickim 2026/2027

Rada ds. Jakosci Ksztalcenia dla kierunku Bezpieczefistwo Zdrowotne, w skladzie: dr
Magdalena Szumiec, dr Zaneta Mrozek oraz dr Lukasz Szewczyk, pozytywnie zaopiniowala
zmiany w programie studiéw stacjonarnych pierwszego stopnia na kierunku Bezpieczefistwo
Zdrowotne, obowigzujace dla cyklu ksztalcenia rozpoczynajacego si¢ w roku akademickim

2026/2027.

Zmiany w programie studiow wynikaty z Zarzadzenia Nr RK.Z.0211.1.2026 Prorektora ds.
Ksztatcenia Uniwersytetu Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie z dnia 5 maja 2026 roku
w sprawie Wytycznych do konstruowania programéw kierunkoéw studiow, ktore wprowadzito
nowe zasady i wymagania dotyczgce opracowywania oraz modyfikacji programow studidow.
Plan i program studiéw zostaly przygotowane zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,
zapewniajg studentom osiggniecie wymaganej liczy punktéw ECTS oraz zawierajg realizacje

wilasciwych efektow ksztatcenia.

W zwigzku z powyzszym Rada ds. Jakosci Ksztalcenia dla kierunku Bezpieczenstwo

Zdrowotne wyraza pozytywng opini¢ wobec przedstawionego planu i programu studidow.

......................................................

Przewodniczaca Rady ds. Jako$ci Ksztatcenia
dla kierunku Bezpieczenstwo Zdrowotne



Krakéw, 24.06.2026 .

Opinia Przedstawiciela Studentow Rady ds. JakoSci Ksztalcenia
dla kierunku Bezpieczenstwo Zdrowotne o planie i programie studiow

pierwszego stopnia na kierunku Bezpieczenstwo zdrowotne

rozpoczynajacych si¢ w roku akademickim 2026/2027

Przedstawiciel Studentow Rady ds. Jakosci Ksztalcenia dla kierunku Bezpieczenstwo
Zdrowotne — Pani Aleksandra Myjak zaopiniowala pozytywnie zmiany w programie studiow
stacjonarnych pierwszego stopnia na kierunku Bezpieczenstwo Zdrowotne rozpoczynajacych
si¢ w roku akademickim 2026/2027. Zmiany w programie studidéw zostaly wprowadzone w
zwigzku z Zarzadzeniem Nr RK.Z.0211.1.2026 Prorektora ds. Ksztalcenia Uniwersytetu
Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie z dnia 5 maja 2026 r. w sprawie Wytycznych do
konstruowania programow kierunkow studiow. Plan i program studiéw opracowano zgodnie
7 obowigzujgcymi przepisami, z zachowaniem wymagane;j liczby punktéw ECTS oraz efektow

uczenia si¢.

Przedstawiciel Studentéw Rady ds. Jakosci Ksztatcenia
dla kierunku Bezpieczenstwo Zdrowotne



