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Studia wyższe 

na kierunku 
MIĘDZYNARODOWA POLITYKA SPOŁECZNA I ANALITYKA 

Dziedzina/y Nauki społeczne 

Dyscyplina wiodąca  

(% udział) 

Nauki o polityce i administracji (70%) 

Pozostałe dyscypliny  
(% udział) 

Nauki socjologiczne (10%) 

Stosunki międzynarodowe (10%) 

Nauki o zarządzaniu i jakości (10%) 

 

Kod ISCED 0319 

Poziom Pierwszy stopień 

Profil Ogólnoakademicki 

Forma prowadzenia Studia STACJONARNE 

Specjalności - 

Punkty ECTS 180 

Czas realizacji 
(liczba semestrów) 

6 semestrów 
 

Uzyskiwany 
tytuł zawodowy 

Licencjat 

Warunki przyjęcia 
na studia 

Warunkiem przyjęcia na studia jest posiadanie świadectwa dojrzałości oraz pozytywny 

wynik postępowania kwalifikacyjnego. Kryteria kwalifikacyjne: • nowa matura: wynik 
egzaminu maturalnego z jednego wybranego przedmiotu spośród: język polski, 
historia, wiedza o społeczeństwie, matematyka, język obcy. Uwzględniony zostaje 
najlepszy wynik z tych przedmiotów. Wynik z poziomu rozszerzonego przemnożony 

zostanie przez współczynnik 1,5. • stara matura: konkurs świadectw - średnia ocena z 
egzaminu dojrzałości z języka polskiego oraz języka obcego nowożytnego. Do średniej 
zostaną wliczone oceny wyższe: z części pisemnej lub ustnej. 
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Efekty uczenia się 
 
OPIS ZAKŁADANYCH EFEKTÓW UCZENIA SIĘ  
Opis zakładanych efektów uczenia się uwzględnia:  
1. Uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia określone w załączniku do ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o 
Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji  
2. Charakterystyki drugiego stopnia określone w załączniku do rozporządzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z 
dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektów uczenia się dla kwalifikacji na poziomach 
6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji w tym efektów uczenia się umożliwiających uzyskanie kompetencji inżynierskich.  
Opis zakładanych efektów jest ujęty w trzech kategoriach:  
WIEDZY (W):  
WG – zakres i głębia - kompletność perspektywy poznawczej i zależności  
WK – kontekst - uwarunkowania i skutki  
UMIEJĘTNOŚCI (U)  
UW – wykorzystanie wiedzy - rozwiązywane problemy i wykonywane zadania  
UK – komunikowanie się - odbieranie i tworzenie wypowiedzi, upowszechnianie wiedzy w środowisku naukowym i 
posługiwanie się językiem obcym  
UO – organizacja pracy - planowanie i praca zespołowa  
UU – uczenie się - planowanie własnego rozwoju i rozwoju innych osób  
KOMPETENCJI (K).  
KK – oceny - krytyczne podejście  
KO – odpowiedzialność - wypełnianie zobowiązań społecznych i działanie na rzecz interesu publicznego  
KR – rola zawodowa - niezależność i rozwój etosu  
 
 

Symbol efektu 
kierunkowego 

Kierunkowe efekty uczenia się Odniesienie do 
efektów uczenia się 

PRK 
Symbol  

charakterystyk  
uniwersalnych  
I stopnia1 i II 

stopnia2 

Formy sprawdzania 
efektów uczenia się 

 
 

WIEDZA (absolwent zna i rozumie) 

K_W01 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu 
charakter, miejsce i znaczenie nauk społecznych 
w systemie nauk oraz ich relacje do innych nauk. 

P6U_W P6S_WG Egzamin pisemny, 
egzamin ustny 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, 
esej, test 

K_W02 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu teorie i 
modele polityki społecznej w różnych krajach 
oraz potrafi je rozróżnić i rozpatrzeć na tle 
ogólnych teorii nauk społecznych, kierunki jej 
rozwoju, a także zaawansowaną metodologię 
badań. 

P6U_W, P6S_WG Egzamin pisemny, 
egzamin ustny 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, 
esej, test 

K_W03 Zna i rozumie relacje między działaniem jednostki 
a strukturą społeczną oraz wie jakie są 
uwarunkowania aktywności obywatelskiej. Zna i 
rozumie rolę komunikowania się w 
funkcjonowaniu człowieka w świecie społecznym 
i jego znaczenie w obszarze polityki społecznej. 

P6U_W, P6S_WG Egzamin pisemny, 
egzamin ustny 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, 
esej, test 

 
1 Zgodnie z załącznikiem do ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2016 r. 
poz.64 z późn. zm.) 
2 Zgodnie z załącznikiem do rozporządzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 14 listopada 2018 r.  
w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektów uczenia się dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy 
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2218). 
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K_W04 Zna i rozumie problemy współczesnych 
społeczeństw oraz społeczeństwa polskiego, 
problemy stanowiące lub mogące stanowić 
przedmiot krajowej i międzynarodowej polityki 
społecznej. Zna i rozumie odpowiednie sposoby 
stosowania instrumentów polityki społecznej 
względem zbiorowości i grup społecznych. 

P6U_W, P6S_WG Egzamin pisemny, 
egzamin ustny, 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, 
esej, test 

K_W05 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu 
kwestie i patologie społeczne w różnych 
kontekstach, zasady stosowania mechanizmów i 
instrumentów przeciwdziałania wykluczeniu 
społecznemu. 

P6U_W, P6S_WG Egzamin pisemny,  
egzamin ustny, 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, esej, 
referat, test 

K_W06 Ma i rozumie w zaawansowanym stopniu wiedzę 
z zagadnień praw człowieka, bezpieczeństwa 
międzynarodowego, jak też o specyfice 
poszczególnych rejonów świata, ich potencjale, 
problemach i wyzwaniach. 

P6U_W, P6S_WG Egzamin pisemny, 
egzamin ustny, 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, esej, referat 

K_W07 Zna i rozumie metodologię nauk społecznych, 
podstawowe metody i techniki badań 
społecznych oraz standardy ich stosowania w 
diagnozach i prognozach społecznych, z 
uwzględnieniem zasad i norm etycznych. 

P6U_W, P6S_WG Egzamin pisemny, 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, esej, referat 

K_W08 Zna i rozumie zasady funkcjonowania podmiotów 
wdrażających i realizujących politykę społeczną w 
Polsce i w innych krajach, w tym posiada wiedzę 
o społecznych, politycznych, ekonomicznych, 
prawnych determinantach i uwarunkowaniach 
funkcjonowania wybranych podmiotów. 

P6U_W, P6S_WG Egzamin pisemny, 
egzamin ustny 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, esej 

K_W09 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady 
tworzenia i funkcjonowania struktur społecznych, 
szczególnie w skali lokalnej, regionalnej, krajowej 
i globalnej. 

P6U_W, P6S_WG Egzamin pisemny, 
egzamin ustny 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, esej 

K_W10 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady 
organizacji i zarządzania, w tym zarządzania 
usługami społecznymi, projektami społecznymi, 
zasobami ludzkimi w wybranych obszarach 
polityk publicznych. 

P6U_W, P6S_WG Egzamin pisemny, 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, esej, 
referat, egzamin ustny 

K_W11 Zna i rozumie zaawansowane ekonomiczne, 
prawne, etyczne i inne uwarunkowanie 
działalności zawodowej z zakresu krajowej i 
międzynarodowej polityki społecznej i analityki 
społecznej. 

P6U_W, P6S_WK Egzamin pisemny, 
egzamin ustny 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, 
esej, test 

K_W12 Zna i rozumie zasady prawa autorskiego, 
konsekwencje łamania tych zasad. 

P6U_W, P6S_WK Dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy 

UMIEJĘTNOŚCI (absolwent umie i potrafi) 

K_U01 Potrafi posługiwać się terminologią powszechnie 
stosowaną w naukach społecznych oraz w 
polityce społecznej i w jej podstawowych 
obszarach. Potrafi zastosować teorie nauk 
społecznych, w tym teorie odpowiednich 
subdyscyplin, do opisu zjawisk i problemów 
społecznych, wyjaśniając ich przyczyny i 
konsekwencje z perspektywy krajowej i 
międzynarodowej. 

P6U_U, P6S_UW Egzamin pisemny, 
egzamin ustny 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, 
esej, test 

K_U02 Potrafi obserwować wybrane procesy i zjawiska P6U_U, P6S_UW Egzamin pisemny, 
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 społeczne oraz procesy i zjawiska stanowiące 
przedmiot oddziaływania polityki społecznej i 
międzynarodowej polityki społecznej. Potrafi 
wykorzystać tradycyjne i nowoczesne źródła 
danych do ich analizy. 

egzamin ustny 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, 
esej, test 

K_U03 
 

Potrafi wykonać proste diagnozy lub prognozy 
przyczyn i skutków zjawisk i procesów 
społecznych w oparciu o dane źródłowe. Potrafi 
przygotować projekt badań empirycznych 
przydatnych w obszarze krajowej i 
międzynarodowej polityki społecznej, 
organizować badania społeczne. 

P6U_U, P6S_UW Egzamin pisemny, 
egzamin ustny 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, 
esej, test 

K_U04 
 

Potrafi dobrać oraz stosować odpowiednie 
metody oraz techniki badań społecznych w 
kontekście do standardów etycznych. Potrafi 
przedstawiać wyniki badań własnych lub 
zespołowych z wykorzystaniem programów do 
prezentacji, właściwie uzasadniać i 
argumentować przyjęte założenia i rozwiązania. 

P6U_U, P6S_UW Egzamin pisemny, 
egzamin ustny 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, 
esej, test 

K_U05 
 

Potrafi interpretować wyniki badań społecznych, 
raporty oraz podstawowe dokumenty z obszaru 
polityki społecznej, w tym strategie, programy, 
projekty, akty prawne itd. 

P6U_U, P6S_UW Egzamin pisemny, 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, esej, 
referat, egzamin ustny 

K_U06 
 

Potrafi komunikować się z otoczeniem z użyciem 
specjalistycznej terminologii z zakresu polityki 
społecznej. Potrafi uczestniczyć w różnych 
formach partycypacji społecznej, brać udział w 
debacie i prezentować własny punkt widzenia. 

P6U_U, P6S_UK Egzamin pisemny, 
egzamin ustny 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, 
esej, test 

K_U07 
 

Potrafi posługiwać się językiem obcym na 
poziomie B2 oraz drugim językiem obcym na 
poziomie A1 Europejskiego Systemu Opisu 
Kształcenia Językowego. 

P6U_U, P6S_UK Egzamin pisemny, 
dyskusja, test 

K_U08 
 

Potrafi tworzyć prace pisemne w języku polskim 
lub obcym z uwzględnieniem podstawowych 
zasad ochrony własności i prawa autorskiego. 

P6U_U, P6S_UK Dyskusja, projekt 
indywidualny, referat 

K_U09 
 

Potrafi planować i organizować pracę 
indywidualną, w zespole lub szerszym 
środowisku społecznym. Potrafi współpracować z 
innymi osobami w ramach prac zespołowych. 

P6U_U, P6S_UO Dyskusja, projekt 
indywidualny, referat 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE (absolwent jest gotów do) 
K_K01 
 

Absolwent jest gotów do krytycznej oceny 
posiadanej wiedzy oraz do pogłębiania wiedzy z 
zakresu krajowej i międzynarodowej polityki 
społecznej, analityki społecznej, korzystając z 
odpowiednich danych źródłowych i literatury 
problemowej. 

P6U_K, P6S_KK Egzamin pisemny, 
egzamin ustny 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, 
esej, test 

K_K02 
 

Absolwent jest gotów do uznania znaczenia 
wiedzy w rozwiązywaniu różnych problemów 
poznawczych i praktycznych z zakresu polityki 
społecznej. 

P6U_K, P6S_KK Egzamin pisemny, 
egzamin ustny 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, 
esej, test 

K_K03 
 

Absolwent jest gotów do wypełnienia 
zobowiązań społecznych, współorganizowania 
działalności na rzecz lokalnych społeczności i 
interesu publicznego. 

P6U_K, P6S_KO Egzamin pisemny, 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, esej, 
referat, test, egzamin 
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ustny 

K_K04 
 

Absolwent jest gotów do respektowania zasad 
ochrony własności intelektualnej. 

P6U_K, P6S_KR Egzamin pisemny, 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy 

K_K05 
 

Absolwent jest gotów do odpowiedniego 
pełnienia ról zawodowych, tworzenia wzorów 
postępowania w środowisku pracy i życia, 
przestrzegania zasad etyki zawodowej. 

P6U_K, P6S_KR Egzamin pisemny, 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, esej, 
referat, egzamin ustny 

 
 

Grupa przedmiotów/ 
przedmiot 

Treści programowe Efekty uczenia się dla 
grupy/przedmiotu 

Semestr I 

Nauka o państwie i 
prawie 

 Nazwa i przedmiot dyscypliny naukowej. Problemy 
metodologiczne. Miejsce nauki o państwie i prawie w 
ogólnej systematyce nauk.  

 Analiza podstawowych pojęć nauki o państwie. Zalety i 
wady podstawowych kategorii w ich ujęciu definicyjnym. 

 Pojęcie państwa. Koncepcje definiowania państwa. 
Sposoby postrzegania i badania państwa.  

 Cele i funkcje państwa. Typologia przedmiotowa funkcji 
państwa. Systemowe rozumienie funkcji państwa.  

 Społeczne i kulturowe podstawy państwa. Państwo jako 
organizacja społeczeństwa – składniki konstytutywne i 
cechy przymiotne.  

 Geneza państwa. Koncepcje państwa. 
 Typologia państw. Kryteria typologii i ich wartość 

porządkująca. Pojęcie i istota formy państwa  
 Państwo konstytucyjne, demokratyczne, prawne, 

prerogatywne.  
 Pojęcie prawa (prawo podmiotowe i prawo 

przedmiotowe). Typy konfliktów i metody ich 
rozwiązywania.  

 Relacje między prawem a moralnością. 
 Normy prawne i przepisy prawne. Koncepcje budowy 

normy. 
 Pojęcie obowiązywania prawa. Koncepcje 

obowiązywania norm prawnych. 
 System prawa. Typy systemów prawa. 
 Tworzenie prawa. Źródła prawa. System źródeł prawa.  
 Stosowanie prawa. Etapy stosowania prawa. Sądowy i 

administracyjny model stosowania prawa. 
 

K_W01, K_W03, K_W06, 
K_W08, K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U06, K_K01, 
K_K02 

 
 
 

Psychologia społeczna 
 

 Psychologia jako nauka i jej dyscypliny. Prezentacja 
narzędzi badawczych – testy kwestionariuszowe i 
projekcyjne.  

 Psychologia społeczna – zainteresowania, metody 
badawcze. Rodzaje eksperymentów. 

 Problematyka agresji, Podstawowe teorie agresji. 
Rodzaje agresji na przykładzie testu Buss–Durkee.  

 Agresja a przemoc. Zjawisko przemocy i mechanizmy 
przemocy. Osoba sprawcy i ofiary. Stereotypy i mity na 
temat ofiar przemocy domowej. Cykl przemocy, syndrom 
sztokholmski. 

K_W01, K_W02, K_W03, 
K_W07, K_U01, K_U02, 
K_K01, K_K02 
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 Postawa i możliwości jej zmiany. Stereotypy i 
uprzedzenia. Przyczyny/korelaty uprzedzeń i możliwości 
ich redukowania. 

 Konformizm. Czynniki wzmacniające konformizm, 
przykłady eksperymentów. Dyfuzja odpowiedzialności. 
Wpływ społeczny. 

 Omówienie klasycznych eksperymentów: posłuszeństwo 
jako forma uległości (S. Milgram) i wejście w rolę 
(eksperyment więzienny (Ph. Zimbardo).   

 Dysonans poznawczy – definicja, opis zjawiska i przykłady 
eksperymentów.  

 Atrakcyjność interpersonalna. Problematyka miłości. 
 Inne treści – w zależności od możliwości czasowych i 

preferencji studentów. 
 

Problemy i kwestie 
społeczne 

 Pojęcie i rodzaje problemów społecznych.  
 Rola i zadania Komisji Rozwiązywania Problemów. 
 Alkoholowych w świetle nowelizacji ustawy o 

wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu 
alkoholizmowi. 

 Formy pracy z osobami uzależnionymi. 
 Uzależnienia od substancji i uzależnienia behawioralne, 

współuzależnienie. 
 Syndrom DDA. 
 Przemoc. 
 

K_W01, K_W04, K_U01, 
K_U03, K_K01, K_K02 
 
 
 

Prawa człowieka 
 

 Charakter praw człowieka, ich umocowanie w ludzkiej 
godności.   

 Godność osobowa jako podstawa praw człowieka. 
Godność jako własność osoby ludzkiej. 

 Prawa i wolności przedmiotem ochrony prawnej: katalog 
praw: prawa materialne i proceduralne, typy praw i ich 
ewolucja (prawa pierwszej, drugiej i trzeciej generacji). 

 Międzynarodowe Pakty Praw Człowieka powstałe w 
ramach ONZ. 

 Konwencja o Ochronie Praw Człowieka i Podstawowych 
Wolności. 

 Prawa człowieka w systemie prawnym polskim (analiza z 
punktu widzenia Konstytucji RP). 

 Wolność wypowiedzi w systemie międzynarodowym, 
regionalnym i polskim. 
 

K_W01, K_W02, K_W04, 
K_U02, K_K01 
 

Europa Środkowo-
Wschodnia 

 Europa Środkowo-Wschodnia: historyczna i polityczna 
geneza regionu. 

 Historia państw Europy Środkowo Wschodniej. 
 Rozwój nacjonalizmów w Europie Środkowo Wschodniej 
 Dynamika przemian polityczno – społecznych w regionie 

XIX/XX wiek. 
 Traktat Westfalski jako przyczynek do dyskusji o prawie 

międzynarodowym i jego respektowaniu w Europie 
Środkowo – Wschodniej. 

 Dynamika przemian społeczno – gospodarczych w 
regionie. 

 Europa Środkowo – Wschodnia jako element kulturalnej 
mozaiki Starego Kontynentu. 

 Autorytaryzm w Europie Środkowo Wschodniej. 
 Grupa Wyszehradzka: założenia, realizacja. 
 Spór o granice Europy Środkowo Wschodniej jako 

przyczynek do rozważań o roli Federacji Rosyjskiej w 

K_W01, K_W02, K_W04, 
K_W05, K_U01, K_U03, 
K_U04, K_U07, K_U08, 
K_K01, K_K02, K_K03. 
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Europie. 
 Rola i znaczenie Europy Środkowo Wschodniej w UE. 
 Polityka bezpieczeństwa energetycznego państw Europy 

Środkowo Wschodniej. 
 Europa Środkowo-wschodnia w strukturach 

transatlantyckich. 
 Rola i znaczenie Europy Środkowo Wschodniej w 

procesie przyjmowania uchodźców.  
 Europa Środkowo Wschodnia u progu wyzwań czwartej 

dekady XXI wieku. 
 

Administracja publiczna 
i samorząd terytorialny 

• Geneza i rozwój administracji publicznej. Podstawowe 
modele administracji publicznej. 

• Ewolucja funkcji i zadań administracji publicznej. Sfery 
działalności administracyjnej. 

• Struktury organizacyjne administracji. Aparat 
administracyjny. Organy administracji publicznej. Więzi w 
systemie administracji: kierownictwo, nadzór, kontrola, 
koordynacja, współdziałanie. Budowa struktur 
administracyjnych. Terytorialność i resortowość. 
Centralizacja i decentralizacja. Koncentracja i 
dekoncentracja.  

• Samorządność. Idea samorządności. Koncepcje genezy 
samorządów. Samorządy terytorialne, zawodowe i 
specjalne.  

• Geneza i rozwój samorządu terytorialnego w Polsce.  
• Podstawy ustroju samorządu terytorialnego. Władze w 

samorządzie terytorialnym. Mechanizmy demokracji 
bezpośredniej.  

• Wybory samorządowe. 
• Instytucje nadzoru i kontroli administracyjnej wobec 

samorządu terytorialnego. 
 

K_W01, K_W03, K_W04, 
K_W07, K_W08, K_W09, 
K_U01, K_U03, K_U04, 
K_U07, K_U08, K_K01, 
K_K02, K_K03 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Geopolityka 
 

 Geografia polityczna a geopolityka: pojęcie geopolityki i 
jej wpływ na rozwój geografii politycznej.  

 Geograficzno-polityczne cechy państw: obszar i granice 
państw.  

 Aktorzy, główne pojęcia, czynniki i metody geopolityki  
 Prezentacja głównych doktryn geopolitycznych 
 Wybrane współczesne koncepcje geopolityczne. 
 Zarys historyczny zmian na mapie świata, ich dynamika. 
 Mapa geopolityczna współczesnego świata: państwa i 

terytoria; polityczno-gospodarczy podział świata; 
organizacje międzynarodowe.  

 Geopolityka i globalizacja. Współzależności 
międzynarodowe: geopolityka regionalna. 

 Geostrategia. Rola sił zbrojnych. 
 Geoekonomia i geopolityka. 
 Geopolityka i problemy globalne: hierarchia, dynamika 

zmian; Problemy żywnościowe świata; zasoby wodne i 
surowcowe - ich rozmieszczenie. Zadłużenie 
międzynarodowe.  

 Zanieczyszczenie środowiska naturalnego - polityka 
energetyczna.  

 Konflikty i zagrożenia: problem rozbrojenia; terroryzm 
międzynarodowy; fundamentalizm; rozwój technologii. 
 

K_W01, K_W03, K_W04, 
K_W05, K_U02, K_U03, 
K_U06, K_K01, K_K03  

 
 

Filozofia społeczna 
 

 Filozofia społeczna jako dział filozofii. 
 Rozumienie społeczeństwa w filozofii społecznej. 

K_W01, K_W09, K_U01, 
K_U02, K_U06, K_K01, 
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 Społeczeństwo a jednostka. 
 Państwo a jednostka. 
 Elitaryzm i egalitaryzm. 
 Zagadnienie utopii w filozofii społecznej. 
 Relacja pomiędzy większością a mniejszościami w 

społeczeństwie. 
 Nierówności społeczne. 
 Konflikty społeczne i sposoby ich rozwiązywania. 
 Struktura bytu społecznego: cywilizacja, kultura, naród, 

państwo, wspólnota lokalna. 
 Zagadnienie praw człowieka. 
 Liberalizm i jego odmiany. 
 Problem totalitaryzmu. 
 Integracja społeczna. 
 Społeczne wyzwania przyszłości.    

 

K_K02 

Podstawy socjologii 
 

 Socjologia jako nauka i wiedza: przedmiot zainteresowań 
socjologii. 

 Orientacje socjologiczne: kryteria wyróżniania orientacji; 
teorie strukturalno-funkcjonalistyczne; teorie konfliktu; 
teorie interakcji; teorie wymiany społecznej.  

 Procesy społeczne: migracje; industrializacja, 
deindustrializacji; urbanizacja, ruraryzacja; ruchliwość 
społeczna; przemiany kulturalne; zjawiska dezorganizacji 
społecznej. 

  Zmiana społeczna: pojęcie zmiany, rozwoju i postępu; 
czynniki rozwoju społecznego; modernizacja i rozwój; 
nowoczesność i postęp; rewolucja społeczna; trauma 
zmian społecznych.  

 Typologie społeczeństw: typy ładów społecznych; 
społeczeństwa tradycyjne i nowoczesne; pierwotne, 
rolnicze, industrialne, postindustrialne; globalne, 
informacyjne.  

 Kulturowe podstawy życia społecznego: definicje kultury 
- socjologiczne rozumienie kultury, wpływ kultury na 
życie społeczne; kultura masowa – warunki powstania, 
kryteria i rola we współczesnym świecie; subkultura, 
kontrkultura, relatywizm kulturowy, etnocentryzm.  

 Osobowość: biogenne, psychogenne i socjogenne 
elementy osobowości – rola społeczna, kulturowy ideał 
osobowości.  

 Zbiorowości – więź społeczna: zbiór – zbiorowość – grupa 
społeczna – społeczeństwo; cechy konstytuujące grupę 
społeczną; rodzaje grup społecznych. 

 

K_W02, K_W03, K_W04, 
K_W05, K_W07, K_W08, 
K_W09, K_U01, K_U03, 
K_U04, K_U05, K_U06, 
K_K02, K_K04 
 
 
 
 
 

Podstawy ekonomii i 
przedsiębiorczości 

 Przedmiot ekonomii. Ekonomia pozytywna i 
normatywna. 

 Kurs walutowy i makroekonomia gospodarki otwartej. 
Stan równowagi w gospodarce otwartej. 

 Model zagregowanej popytu i zagregowanej podaży (AD-
AS). 

 Pieniądz i polityka pieniężna. Pojęcie i rodzaje pieniądza. 
 Budżet państwa i polityka fiskalna. Deficyt budżetowy i 

dług publiczny. 
 Bezrobocie. 
 Inflacja. Pojęcie, przyczyny i rodzaje inflacji. Metody 

pomiaru inflacji. Stagflacja. Związki inflacji i bezrobocia 
(Krzywa Phillipsa). Deflacja oraz jej skutki. 

 

K_W01 K_W03, K_W04, 
K_W09, K_W10, K_U01, 
K_U02, K_U03, K_K01, 
K_K03 
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Komunikacja 
interpersonalna 

 Wprowadzenie do komunikacji interpersonalnej. 
 Rodzaje komunikacji (komunikacja werbalna i 

niewerbalna). 
 Zakłócenia i bariery w komunikacji. 
 Aktywne słuchanie i jego rola w procesie komunikacji.  
 Uwarunkowania komunikacji. Otwartość i empatia. 
 Komunikacja interpersonalna w rodzinie. 
 Komunikacja interpersonalna w sytuacji konfliktu. 

Znaczenie i funkcje kłamstwa w komunikacji 
interpersonalnej. 

 

K_W03, K_W04, K_U06, 
K_K05 
 

Nowe technologie 
medialne z elementami 
technologii 
informacyjnej 

 Wprowadzenie do nowych technologii medialnych w 
kontekście polityki społecznej i analityki 

 Wykorzystanie nowoczesnych narzędzi analitycznych do 
analizy danych w kontekście polityki społecznej i analityki 

 Praca z multimediami. Wykorzystanie multimediów w 
kontekście polityki społecznej i analityki. 

 Praca z treścią w Internecie. Wykorzystanie mediów 
społecznościowych w kontekście polityki społecznej i 
analityki. 

 Tworzenie i zarządzanie stronami 
internetowymi.mOptymalizacja treści pod kątem SEO. 

 Narzędzia wspomagające pracę analityka. Programy do 
tworzenia raportów i prezentacji danych. 

 Dystrybucja treści w Internecie i mobilnych aplikacjach 
 Przegląd narzędzi do streamingu. Bezpieczeństwo w 

Internecie 
 

K_W03, K_W07, K_W12, 
K_U04, K_K03, K_K05 
  
 
 
 

Semestr II 

Polityka społeczna 
 

 Istota polityki społecznej. 
 Geneza i etapy rozwoju polityki społecznej. 
 Modele polityki społecznej. 
 Globalna polityka społeczna. Agenda 2030. 
 Międzynarodowe standardy w europejskiej polityce 

społecznej. 
 System instytucjonalny polityki społecznej. 
 Lokalna polityka społeczna, strategie lokalnej polityki 

społecznej. 
 Pomoc społeczna w Polsce geneza, rozwój, struktura 

organizacyjna. 
 Usługi publiczne a usługi społeczny. Modele świadczenia 

usług publicznych. 
 Podstawowe założenia koncepcji tworzenia Centrów 

Usług Społecznych. 
 Krzywdzenie dzieci. System ochrona dzieci przed 

krzywdzeniem. 
 Polityka społeczna wobec rodziny. 
 Polityka senioralna państwa. 
 Polityka społeczna wobec osób niepełnosprawnych, 

niepełnosprawni na rynku pracy. 
 Ubóstwo, marginalność i wykluczenie społeczne. Polityka 

wsparcia osób wykluczonych społeczne. 
 

K_W01, K_W04, K_W05, 
K_W08, K_W10, K_U01, 
K_U02, K_U03, K_K01, 
K_K03 
 

Współczesne systemy 
polityczne 
 

 Pojęcie systemu politycznego. 
 Klasyfikacje systemów politycznych. 
 Konstytucyjno-prawne zasady państw demokratycznych. 
 Uczestnicy systemów politycznych i ich znaczenie dla 

polityki zagranicznej państw. 
 System polityczny Turcji. 

K_W01, K_W02, K_W03, 
K_W04, K_W05, K_U01, 
K_U02, K_U03, K_U04, 
K_K01, , K_K02 
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 System polityczny Iranu.  
 System polityczny Arabii Saudyjskiej. 

 

Dezorganizacja 
społeczna i profilaktyka 
 

 Dezorganizacja – dezintegracja – patologia – 
charakterystyka podstawowych pojęć. 

 Cele, zadania i funkcje działań profilaktycznych.  
 Rodzaje programów profilaktycznych. 
 Patologie i zagrożenia w świecie wirtualnym. 
 Problem nieprzystosowania społecznego. 
 Patologie społeczne jako cel działań profilaktyki 

społecznej. 
 Strategie minimalizowania skutków patologii 

społecznych. 
 Zdrowie psychiczne dzieci i młodzieży. 
 

K_W04, K_W05, K_U01, 
K_K01 
 
 

Polityka regionalna i 
fundusze strukturalne 
UE 
 

 Geneza i ewolucja polityki regionalnej EWG/UE. 
 Główne mechanizmy polityki regionalnej i strukturalnej 

EWG/UE lat 1989-2020. 
 Cele polityki regionalnej UE. 
 Zasady polityki regionalnej UE. 
 główne zadania, cele, zakres działalności Europejskiego 

Funduszu Społecznego. 
 Główne zadania, cele, zakres działalności Europejskiego 

Funduszu Rozwoju Regionalnego. 
 Rola Funduszu Spójności. 
 Polityka regionalna (strukturalna, spójności) UE w 

perspektywie finansowania 2007-2013; wykorzystanie 
środków unijnych w ramach funduszy strukturalnych w 
perspektywie finansowania 2007-2013. 

 Polityka regionalna UE lat 2014-2020 r. – cele, założenia, 
nowe instrumenty, realizacja z uwzględnieniem strategii 
Europa 2020. 

 Wykorzystanie środków z funduszy UE na poziomie 
regionalnym – doświadczenia Polski. 

 wpływ epidemii COVID-19 na wykorzystanie i rozmiary 
funduszy UE. 

K_W01, K_W02, K_W03, 
K_W04, K_W05, K_U01, 
K_U02, K_U03, K_U04, 
K_U05, K_U06, K_K01, 
K_K02, K_K03 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Nierówności społeczne 
 

 Psychospołeczne uwarunkowania nierówności w zdrowiu 
psychicznym. 

 Nierówności interpersonalne. 
 Nierówności społeczne w rodzinie a kondycja 

współczesnej rodziny. 
 Kliniczne oblicza nierówności (lęk młodzieży 

niedostosowanej, nierówności a choroby psychiczne, 
interwencje kryzysowe). 

 Przemiany rodziny, opieka i wychowanie dzieci a 
nierówności społeczne. 

 Nierówności społeczne a uprzedzenia i dyskryminacja. 
 Nierówności społeczne a agresja i przemoc. 
 Nierówności społeczne w dostępie do nowych 

technologii. 
 

K_W01, K_W04, K_U01, 
K_U02, K_K02 

Polityka ludnościowa i 
procesy migracyjne 
 

 Wprowadzenie do polityki ludnościowej 
 Demografia. 
 Procesy migracyjne. 
 Migracje w Polsce. 
 Polityka migracyjna. 
 Integracja migrantów. 
 Globalne trendy migracyjne. 
 Etniczność i tożsamość. 

K_W02, K_W04, K_W06, 
K_U01, K_U02, K_U03, 
K_U05, K_K01, K_K02,  
K_K03, K_K05  
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 Perspektywy polityki migracyjnej. 
 Społeczne i gospodarcze skutki migracji. 
 

Marketing 
międzynarodowy 

 Pojęcie marketingu międzynarodowego i przyczyny jego 
internacjonalizacji.  

 Orientacje międzynarodowe przedsiębiorstw. 
 Standaryzacja i adaptacja w marketingu 

międzynarodowym i jej przykłady. 
 Strategie wejścia przedsiębiorstw na rynki zagraniczne. 
 Produkt w marketingu międzynarodowym. 
 Kanały dystrybucji w marketingu międzynarodowym. 
 Ceny w marketingu międzynarodowym. 
 Promocja międzynarodowa i komunikowanie się z 

rynkami zagranicznymi. 
 

K_W01, K_W02, K_W03, 
K_W10, K_U04, 
K_U06,K_K02, K_K03 
 
 
 
 
 
 
 

Geografia polityczna i 
ekonomiczna 

 Wprowadzenie. Geografia polityczna i ekonomiczna. 
Przedmiot badań. Podstawowe pojęcia. 

 Interwencjonizm państwowy i efekty restrukturyzacji 
przedsiębiorstw przemysłowych. 

 Państwo kapitalistyczne versus państwo socjalistyczne. 
 Pieniądz i jego znaczenie w gospodarce. Ochrona i 

bezpieczeństwo waluty. Rodzaje walut na świecie i 
uwarunkowania ich stabilności. 

 Przyczyny i skutki kryzysów gospodarczych na świecie 
 Globalizacja i megatrendy gospodarcze i społeczne 
 Wybrane problemy społeczno-ekonomiczne i 

gospodarcze (głód i ubóstwo, kryzysy finansowe). 
 

K_W04, K_W06, K_W09, 
K_W11, K_U02, K_U03, 
K_U04, K_K01, K_K02, 
K_K03, K_K05 

Dyskryminacja i polityka 
antydyskryminacyjna 

 Dyskryminacja: jak można ją zdefiniować, geneza 
problemów związanych z dyskryminacją. 

 Formy dyskryminacji. 
 Przyczyny, podmioty i przejawy dyskryminacji. 
 Skutki dyskryminacji. 
 Potrzeba równego traktowania czyli kodeks dobrych 

praktyk: znaczenie i rola polityki antydyskryminacyjnej. 
 Podmioty zaangażowane i realizujące politykę 

antydyskryminacyjną 
 Analiza rozwiązań prawnych, finansowych i 

instytucjonalnych zaliczanych do polityki 
antydyskryminacyjnej. 

 Podsumowanie zajęć, analiza wniosków, dyskusja. 
 

K_W01, K_W02, K_W04, 
K_U02, K_K01 
 

Etyka społeczna  Etyka cnót. 
 Problem relatywizmu. Sokrates i sofiści. 
 Hedonizm i cynizm. 
 Absolutyzm etyczny Platona. 
 Eudajmonizm Arystotelesa. 
 Relacja między dobrem publicznym i prywatnym. 

Epikureizm a stoicyzm. 
 Woluntaryzm św. Augustyna. 
 Teoria prawa naturalnego św. Tomasza z Akwinu. 
 Etyka w okresie Oświecenia. 
 Teorie zmysłu moralnego. Intuicjonizm i emotywizm. 
 Kant i etyka obowiązku. 
 Utylitaryzm. Zasada użyteczności w etyce. 
 Etyka w kręgu podejrzeń: Marks, Schopenhauer, 

Nietzsche, Freud. 
 Personalizm chrześcijański. Problem godności osoby 
 Dylematy etyczne współczesnych społeczeństw. 

K_W01, K_W03, K_W05, 
K_U01, K_U03, K_U06,  
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Semestr III 

Międzynarodowe 
stosunki polityczne 
 

 Istota, ewolucja i czynniki międzynarodowych stosunków 
politycznych. 

 Podmioty międzynarodowych stosunków politycznych. 
 Instrumenty i mechanizmy międzynarodowych 

stosunków politycznych. 
 Przedmiot międzynarodowych stosunków politycznych. 
 Polityka zagraniczna Polski. 
 

K_W03, K_W05, K_W06, 
K_U02, K_U03, K_U04, 
K_K01  
 
 

Polityka rodzinna w 
Polsce i UE 

 Pojęcie, istota i cele polityki rodzinnej.  
 Społeczne i ekonomiczne znaczenie rodziny.  
 Rodzina jako źródło powstawania i rozwoju kapitału 

ludzkiego oraz dobrobytu.  
 Wyzwania polityki rodzinnej w Polsce i UE.  
 Modele polityki rodzinnej w poszczególnych krajach UE. 
 Polityka rodzinna w Polsce – diagnoza i prognoza 

rozwoju. 
 Realizacja polityki rodzinnej w Unii Europejskiej – wnioski 

dla Polski – analiza danych. 
 

K_W02, K_W07, K_U01, 
K_K03 
 

 

Polityka gospodarcza 
 

 Podstawowe pojęcia, polityka sektorowa, polityka 
międzysektorowa – polityka gospodarcza. 

 Cele publiczne i problemy gospodarcze. 
 Światopoglądowe uwarunkowania postrzegania i 

klasyfikowania kwestii gospodarczych. 
 Problem koordynacji międzysektorowej – wielopasmowe 

zarządzanie w polityce gospodarczej. 
 Problem rezultatów i natężenia działań – walidacja 

efektów i modulacja działań w polityce gospodarczej. 
 Uzgadnianie interesów we współczesnej polityce 

gospodarczej. 
 Instytucjonalni i pozainstytucjonalni interesariusze 

polityki gospodarczej w kontekstach krajowych i 
międzynarodowych. 

 W kręgu oddziaływań (mniej lub bardziej) ukrytych grup 
interesu – koalicje dystrybucyjne, oligarchie, etatyzm. 

 Uwarunkowania kulturowo-instytucjonalne a przyszłość 
koordynacji międzysektorowej w sprawach 
gospodarczych. 

 Wpływ współczesnych przeobrażeń kojarzonych z 
pojęciem gospodarki 4.0. 

 

K_W01, K_W02, K_W04, 
K_U01, K_U02, K_U03, 
K_K01, K_K03 

Metody badań 
społecznych 
 

 Metodologiczne aspekty badań socjologicznych: nauka, 
metodologia, metody badań, cele nauk społecznych, 
czynna vs bierna znajomość metodologii. 

 Elementy procesu badawczego: cele badań, jednostki 
analizy, strategie badawcze, zmienne, związki między 
zmiennymi, hipotezy i problemy. 

 Badanie i podstawowe pojęcia: pojęcia, definicje, teoria, 
modele, konceptualizacja, operacjonalizacja. 

 Pomiar: zmienne, poziom pomiaru, skale pomiarowe, 
wskaźniki, błąd pomiaru, trafność, rzetelność. 

 Dobór próby: populacja, próby losowe vs nielosowe, 
schemat doboru próby, typy doboru próby, wielkość 
próby, błędy nielosowe. 

 Badania sondażowe: ankiety pocztowe, ankiety 
telefoniczne, ankiety internetowe, ankiety audytoryjne, 
wywiady kwestionariuszowe. 

K_W01, K_W07, K_U01, 
K_U02, K_U03, K_U04, 
K_U05, K_K03 
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 Przygotowanie narzędzia badawczego: pytania, treść 
pytań, rodzaje pytań, funkcje kwestionariusza pilotaż, 
błędy w pytaniach. 

 Badania jakościowe: obserwacja, wywiad, wywiad 
narracyjny, grupy fokusowe, dokumenty osobiste. 

 Badania niereaktywne: analiza treści, analiza danych 
zastanych, pomiary nieinwazyjne, ograniczenia i 
trudności w analizie dokumentów urzędowych. 

 

Zarządzanie w 
organizacjach 
publicznych i 
pozarządowych 

 Geneza i rozwój nauki o zarządzaniu – koncepcje i teorie 
zarządzania. 

 Zarządzanie – zakres, funkcje i podstawowe pojęcia. 
 Zarządzanie publiczne – istota, cechy, organizacje 

publiczne. 
 Organizacja jako system, elementy i typologia 

organizacji. 
 Struktura organizacyjna, typy struktur organizacyjnych. 
 Działalność organizacji pozarządowych, uwarunkowania 

prawne i organizacyjne. 
 Style kierowania w zarządzaniu. Współczesne koncepcje 

przywództwa. 

K_W08, K_U01, K_K01 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pomoc społeczna i 
służby społeczne 

 Pojęcie i istota pomocy społecznej oraz służb społecznych 
 Struktura systemu pomocy społecznej w Polsce 
 Instytucje i organizacje pomocy społecznej (cele i 

zadania, zasady działalności). 
 Ośrodki pomocy społecznej. 
 Centra usług społecznych.   
 Powiatowe centra pomocy rodzinie,  
 Regionalne ośrodki polityki społecznej,  
 Placówki poradnictwa specjalistycznego,  
 Ośrodki adopcyjne,  
 Ośrodki interwencji kryzysowej g). domy pomocy 

społecznej,  
 Instytucje pieczy zastępczej – rodzinnej i instytucjonalnej,  

 

K_W01, K_W04, K_W09, 
K_U01, K_U02, K_U03,  
K_K01, K_K02, K_K03 
 
 

Problemy 
bezpieczeństwa 
współczesnego świata 
 

 Problemy globalne dzisiaj i kiedyś: jak można zdefiniować 
problem globalny, cechy problemów globalnych, 
uwarunkowania i przyczyny ich występowania. 

 Typy problemów i zagrożeń globalnych. 
 Globalizacja jako źródło postępu i cierpień we 

współczesnym świecie. 
 Zagrożenia bezpieczeństwa społecznego: eurosieroctwo, 

bezrobocie, ubóstwo, nierówności społeczne i ich 
przyczyny oraz skutki, patologie społeczne. 

 Zagrożenia bezpieczeństwa klimatycznego. 
 Problemy zdrowotne: choroby, epidemie w szczególności 

z omówieniem kwestii SARS-COV 2. 
 Terroryzm jako hiper-problem globalny. 
 Przestępczość zorganizowana: przyczyny, typy i skutki 

występowania. 
 Problemy związane z bezpieczeństwem informacyjnym 

współczesnego świata. 
 Rola organizacji międzynarodowych: instytucjonalizacja 

bezpieczeństwa, ONZ i instytucje wyspecjalizowane. 
 Państwa a współczesne problemy globalne. 
 

K_W01, K_W02, K_W04, 
K_U02, K_K01 
 

Inkluzja społeczna i 
polityka na rzecz osób z 

 Pojęcie inkluzji społecznej, polityki społecznej, 
niepełnosprawności. 

K_W02, K_W04, K_W05, 
K_W08, K_W10, K_U01, 
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niepełnosprawnościami 
 

 Prawne podstawy definicji niepełnosprawności - różnice 
pomiędzy poszczególnymi systemami orzekania o stanie 
zdrowia. Formy pomocy osobom z różnymi 
niepełnosprawnościami.  

 System socjalnego wsparcia osób z 
niepełnosprawnościami. 

 System i narzędzia sprzyjające zatrudnianiu osób z 
niepełnosprawnościami. 

 Podstawy prawne i organizacja rehabilitacji osób z 
niepełnosprawnościami. 

 Procedury oraz warunki ubiegania się o rentę, zasiłek 
chorobowy, pomoc społeczną, inne świadczenia/ulgi i 
uprawnienia.  

 Zadania i organizacja służb działających na rzecz osób z 
niepełnosprawnością. 

 

K_U02, K_U03, K_U05, 
K_U06, K_U09, K_K02, 
 K_K03, K_K05 

Semestr IV 

Międzynarodowa 
polityka społeczna 

 Wprowadzenie do międzynarodowej polityki społecznej. 
 Modele polityki społecznej – rys historyczny.  
 Charakterystyka wybranych modeli polityki społecznej.  
 Międzynarodowe standardy w europejskiej polityce 

społecznej. 
 Globalny wymiar polityki społecznej. Agenda 2030. 
 Program Narodów Zjednoczonych ds. Rozwoju (UNDP). 

Ubóstwo w interpretacjach międzynarodowych i 
krajowych. 

 Międzynarodowa polityka społeczna w zakresie ochrony 
zdrowia (WHO). 

 Międzynarodowa polityka społeczna w zakresie pracy 
(ILO). 

 Międzynarodowa polityka migracyjna (IOM, UNHCR). 
 Międzynarodowy wymiar ochrony praw dziecka 

(UNICEF). 
 Geneza a rozwój pomocy społecznej i pracy socjalnej w 

Europie i na świecie. 
 Superwizja w pracy socjalnej – kontekst 

międzynarodowy. 
 Charakterystyka wybranych modeli polityki społecznej 

(na przykładzie konkretnych państw). 

K_W02 K_W08 K_W09, 
K_U02 K_U03, 
K_K02 

Analiza i ewaluacja 
polityk publicznych 

 Podstawa: polity-politics-policy, system polityczny, 
administracja publiczna, sfera publiczna. 

 Polityka publiczna i zarządzanie publiczne. 
 Pojęcia polityk sektorowych, polityk międzysektorowych. 
 Planowanie i ewaluacja w polityce publicznej. 
 Partycypacja i współdecydowanie w politykach 

publicznych, dialog społeczny, dialog obywatelski. 
 Metody i techniki ewaluacji polityk publicznych – szanse i 

ograniczenia. 
 Analiza i ocena strategicznej polityki terytorialnej na 

przykładzie polityki rozwoju. 
 Analiza sektorowej polityki publicznej - na przykładzie 

polityki senioralnej, porównanie z polityką prowadzoną 
w wybranych krajach.  

 Analiza horyzontalnej polityki publicznej na przykładzie 
polityki równości płci w Polsce i porównanie polityki na 
przykładach innych krajów.  

 Analiza polityki kulturalnej samorządów w Polsce i 
porównanie polityki na przykładach innych krajów. 

 Europeizacja zarządzania publicznego. Administracja 

K_W01, K_W04, K_W05, 
K_W06, K_U01, K_U03, 
K_U04, K_U05, K_K01,  
K_K02, K_K03, K_K05. 
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krajowa w Unii Europejskiej. 
 Zarządzanie zasobami ludzkimi w administracji 

publicznej. 
 Administracja i obywatele. Wybrane instrumenty 

partycypacji obywatelskiej w zarządzaniu publicznym. 
 Rewolucja technologiczna w zarządzaniu publicznym. E-

administracja. 
 Organizacje pozarządowe - partner samorządu (teoria, 

praktyka). 
 

Organizacja i metodyka 
pracy naukowej 

 Metody prowadzenia badań naukowych. 
 Zasady korzystania ze źródeł naukowych i literatury. 
 Zasady tworzenia tekstów akademickich i opracowań 

naukowych. 
 Metody gromadzenia i analizy danych badawczych. 
 

K_W01, K_W07, K_U01, 
K_U02, K_U03, K_U04, 
K_U05, K_K03 
 

 

Organizacja i 
zarządzanie usługami 
społecznymi 

 Definicje i terminologie w usługach społecznych. 
 Usługi społeczne - od selektywności do powszechności. 
 Organizacja i zarządzanie w sferze usług społecznych. 
 Współpraca trójsektorowa w obszarze usług społecznych. 
 Proces programowania usług społecznych dla JST. 
 Zadania koordynatora indywidualnych planów usług 

społecznych oraz organizatora usług społecznych.  
 Usługi społeczne a potrzeby i potencjał społeczności 

lokalnej, rola organizatora społeczności lokalnej. 
 

K_W07, K_W08, K_W10, 
K_U01, K_U02, K_U03, 
K_K01, K_K02, K_K05 
 
 

Organizacje 
międzynarodowe 
 

 Geneza powstania organizacji międzynarodowych, ich 
instytucjonalizacja, wybrane historyczne koncepcje 
współpracy międzynarodowej oraz współczesne teorie 
organizacji międzynarodowych, uwarunkowania i fazy 
rozwoju organizacji międzynarodowych. 

 Czym są organizacje międzynarodowe, omówienie ich 
typologii: organizacje rządowe, pozarządowe i mieszane, 
organizacje globalne i partykularne, organizacje ogólne i 
wyspecjalizowane, organizacje otwarte, półotwarte i 
zamknięte, organizacje tradycyjne i ponadpaństwowe. 

 Prawo organizacji międzynarodowych: traktaty, uchwały, 
analiza rozwiązań zawartych w konwencji wiedeńskiej z o 
prawie traktatów z 1986 roku. 

 Organizacja Narodów Zjednoczonych (ONZ) jako 
organizacja uniwersalna: geneza powstania, ogólna 
charakterystyka, analiza kompetencji głównych i 
wyspecjalizowanych, charakterystyka organów 
pomocniczych i organizacji, instytucji 
wyspecjalizowanych. 

 Organizacja Paktu Północnoatlantyckiego (NATO): 
zagadnienie wprowadzające, geneza powstania, cele i 
zasady działania, struktury działania – struktury 
polityczne, wojskowe, członkostwo w NATO. 

 Rada Europy i inne organizacje subregionalne w Europie: 
informacje ogólne, Organizacja Bezpieczeństwa i 
Współpracy w Europie (OBWE). 

 Charakterystyka wybranych organizacji subregionalnych 
na świecie: ASEAN, Wspólnota Państw Sahelu i Sahary, 
Wspólnota Wschodnioafrykańska, Wspólnota Pacyfiku, 
Szanghajska Organizacja Współpracy. 

 Charakterystyka wybranych międzynarodowych 
organizacji pozarządowych: Amnesty International, 
Greenpeace, Rotary International, Human Rights Watch. 

K_W01, K_W02, K_W06, 
K_W07, K_W08, K_U02 
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Organizacje 
pozarządowe w polityce 
społecznej 
 

 Definicja i cechy organizacji pozarządowych. Historia i 
rozwój sektora pozarządowego. 

 Struktury organizacyjne i modele zarządzania. 
Organizacje pozarządowe a polityka społeczna. 

 Partnerstwo między sektorem pozarządowym a 
sektorem publicznym. Finansowanie organizacji 
pozarządowych i zależność od dotacji rządowych. 

 Działalność organizacji pozarządowych. Obszary działań 
organizacji pozarządowych: ochrona praw człowieka, 
pomoc społeczna, ochrona środowiska, edukacja, 
zdrowie itp. 

 Projektowanie i wdrażanie programów i projektów 
społecznych. Pomiar i ocena wpływu działań organizacji 
pozarządowych. 

 Wyzwania dla organizacji pozarządowych. Wyzwania w 
zarządzaniu organizacjami pozarządowymi. 

 Relacje międzyorganizacyjne w sektorze pozarządowym. 
Wpływ zmian politycznych i prawnych na działalność 
organizacji pozarządowych. 

 Analiza wybranych przykładów organizacji 
pozarządowych i ich wpływu na politykę społeczną. 

 Badanie skuteczności działań organizacji pozarządowych 
w różnych kontekstach społecznych. 

K_W08, K_W09, K_U02, 
K_U03, K_U05, K_K01, 
K_K03, K_K05  
 
 
 
 
 
 

Podstawy mediacji i 
negocjacji 
 
 
 

 Konflikty: definicje, przyczyny, rodzaje, funkcjonowanie 
w sytuacji konfliktowej, sposoby rozwiązywania 
konfliktów.  

 Idea sprawiedliwości naprawczej.  
 Mediacje: pojęcie mediacji, rodzaje mediacji. Różne 

tradycje mediacji. Historyczne i religijne tradycje 
mediacji.  

 Negocjacje: definicje, rodzaje, style.  
 

K_W04, K_U01, K_K05 

Semestr V 

Podstawy ekonomii 
społecznej 

 Pojęcie ekonomii 
 Ekonomia społeczna, a ekonomia  
 Zasady ekonomii społecznej  
 Podmioty ekonomii społecznej  
 Fab laby jako podmioty ekonomii społecznej  
 Inicjatywa lokalna, a ekonomia społeczna  
 Przykłady inicjatyw lokalnych ekonomii społecznej  
 Szlaki tematyczne jako przykłady inicjatyw lokalnych 

ekonomii społecznej 

K_W01, K_W04, K_W02, 
K_U01, K_U04, K_U02, 
K_U03, K_K01 K_K02 
 

Diagnozowanie i 
prognozowanie w 
polityce społecznej 

 Wprowadzenie do diagnozowania i prognozowania w 
polityce społecznej. 

 Podstawy teoretyczne diagnozy społecznej. 
 Źródła informacji i dane w diagnozie społecznej. 
 Metody ilościowe w diagnozie społeczne. 
 Metody jakościowe w diagnozowaniu zjawisk 

społecznych. 
 Wprowadzenie do prognozowania społecznego. 
 Modele i metody prognostyczne. 
 Walidacja i weryfikacja prognoz. 
 Interpretacja wyników i rekomendacje dla polityki 

społecznej. 
 Diagnoza i prognoza w praktyce polityki społecznej. 

K_W01, K_W04, K_W09, 
K_U01, K_U02, K_U03,  
K_K01, K_K02, K_K03 
 
 

Zarządzanie projektami 
społecznymi 

 Istota i pojęcie projektu. Podejście projektowe a 
zarządzanie tradycyjne.  

 Rodzaje projektów. Różne formy zarządzania projektami, 

K_W10, K_W11 
K_U09, K_K03, K_K05  
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warunki realizacji projektu 
 Otoczenie projektowe. Analiza interesariuszy projektu.  
 Cykl zarządzania projektami. Cykl rozwoju systemu i 

koncepcja projektu.  
 Procesy zarządzania projektami – inicjowanie projektu, 

szczegółowe planowanie projektu, wdrożenie i realizacja 
projektu, zakończenie projektu. 

 Planowanie wstępne projektu.  
 Planowanie szczegółowe projektu. Wykaz i zakres prac 

projektowych – struktura podziału prac.  
 Organizacja projektu. Systemy i narzędzia zarządzania 

projektami.  
 Realizacja i monitorowanie projektu.  
 Zamknięcie projektu. Procedura zamknięcia projektu.  
 Zarządzanie portfelem projektów. Istota zarządzania 

portfelem projektów.  
 Zarządzanie ryzykiem w projektach. Monitorowanie 

ryzyka i reakcja na nie. 
 Zarządzanie projektami w układach kooperacyjnych.  
 Marketing zarządzania projektami. 
 Dojrzałość zarządzania projektami. Procesy i metodyki 

zarządzania projektami.  
  

Statystyka z elementami 
demografii 

 Statystyka opisowa i statystyka indukcyjna. Analiza 
tabelaryczna. Statystyka opisowa.  

 Wstępna analiza danych. Skala nominalna: odsetki 
proporcje i stosunki. Skala porządkowa, wykorzystanie 
mediany.  

 Grupowanie danych, liczebności skumulowane. Graficzna 
prezentacja danych. Rozkład normalny. Skośność 
rozkładu. Kwartyle, decyle i percentyle. Obliczanie 
średniej i mediany dla danych pogrupowanych.  

 Miary dyspersji: ocena jednorodności zbiorowości. 
Rozstęp, odchylenie ćwiartkowe, odchylenie średnie, 
wariancja, odchylenie standardowe.  

 Statystyka indukcyjna. Stwierdzanie zależności między 
zmiennymi. Etapy testowania hipotez, postać hipotezy 
zerowej. Test t Studenta.  

 Wprowadzenie do demografii. Definicja demografii i jej 
cele.  Źródła danych demograficznych (spisy powszechne, 
rejestry). 

 Charakterystyka demograficzna ludności: struktura wieku 
i płci ludności. Stan cywilny, rodzinny. Wykształcenie i 
aktywność zawodowa. 

 Ruch naturalny ludności. Współczynniki urodzeń i 
zgonów. Współczynnik dzietności. Przyrost naturalny.  

 Migracje ludności. Rodzaje migracji, bilans migracyjny. 
 Analiza zmian demograficznych. Demografia 

historyczna. Prognozowanie demograficzne. 
 

K_W01, K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U06, K_K01,  
K_K02 

 

Międzynarodowa 
polityka ochrony praw 
dziecka 

 Dziecko a dzieciństwo na przestrzeni wieków. 
 Geneza instytutu ochrony praw dzieci: wymiar 

międzynarodowy. 
 Rzecznik Praw Dziecka. Międzynarodowe instytucje 

działające na rzecz dzieci. 
 Polityka ochrona praw dziecka w Wielkiej Brytanii. 
 Polityka ochrony praw dziecka w Niemczech.  
 Polityka ochrony praw dziecka we Włoszech. 
 Polityka ochrony praw dziecka w Holandii. 

K_W02, K_W08, K_W09, 

K_U01, K_U09, K_K01 

 



18 

 

Polityka młodzieżowa  Wprowadzenie do polityki młodzieżowej. Zakres, cele, 
logika interwencji publicznej; przegląd aktorów i 
poziomów governance. 

 Kategorie i dane o młodzieży. 
 Edukacja i przejście na rynek pracy. Jakość edukacji, VET, 

staże, doradztwo zawodowe, NEET. 
 Partycypacja obywatelska i polityczna młodych. 

Frekwencja, konsultacje, budżety obywatelskie, rady 
młodzieżowe, cyfrowe formy zaangażowania. 

 Zdrowie i dobrostan (w tym zdrowie psychiczne). 
Dostępność usług, profilaktyka, wellbeing w szkołach; 
współpraca sektorowa. 

 Inkluzja i równość szans. Migranci, osoby z 
niepełnosprawnościami, wieś/miasto, ubóstwo; 
perspektywa równościowa. 

 Cyfrowość i media. Kompetencje cyfrowe, 
bezpieczeństwo online, dezinformacja, e-partycypacja. 

 

K_W01, K_W02, K_W05, 
K_W06, K_K01, K_K02 
 
 
 

Podstawy prawa 
rodzinnego i 
opiekuńczego   
 

 Systematyka prawa rodzinnego. Rola sądu opiekuńczego 
i jego organów pomocniczych. 

 Problematyka zawarcia małżeństwa, ustalenia 
nieistnienia małżeństwa, podstawy prawne 
unieważnienia małżeństwa. 

 Majątkowe i niemajątkowe prawa i obowiązki 
małżonków. Stosunki majątkowe między małżonkami. 

 Ustanie małżeństwa i separacja – zagadnienia materialne 
i procesowe. Pochodzenia dziecka. 

 Władza rodzicielska i kontakty z dzieckiem (powstanie 
władzy rodzicielskiej, treść, środki ingerencji sądu w 
zakres władzy rodzicielskiej, możliwości rozstrzygnięć o 
władzy rodzicielskiej w wyroku rozwodowym). 

 Obowiązek alimentacyjny, dochodzenie roszczeń 
alimentacyjnych, świadczenia z Funduszu 
Alimentacyjnego. 

 Przysposobienie (rodzaje i skutki przysposobienia, 
przesłanki przysposobienia, tajemnica przysposobienia, 
rozwiązanie przysposobienia, zagadnienia proceduralne). 

 

K_W01, K_W08, K_W11, 
K_U01, K_U02, K_K01, 
K_K02 
 
 

Podstawy prawa 
socjalnego 
 

 Przedmiot i charakterystyka prawa i nauki prawa 

socjalnego. Prawo socjalne a polityka społeczna, kontekst 

celów i funkcji. 

 Prawnie kreowane warunki służące do urzeczywistnienia 

wolności i praw socjalnych. Kwestie legislacji.  

 Zagadnienia prawa pracy. Zasady właściwe dla tego 

prawa. Zawiązanie, rozwiązanie i ustanie stosunku pracy.  

 Bezrobocie i jego zapobieganie. Rozwiązania prane 

służące promocji zatrudnienia, łagodzeniu skutków 

bezrobocia. Zatrudnienie socjalne. 

 Ubezpieczenie społeczne. Prawne podstawy 

ubezpieczenia. Zasady i organizacja ubezpieczenia.  

 Zagadnienia dotyczące ochrony zdrowia. Rodzaje 

świadczeń zdrowotnych. Ubezpieczenia zdrowotne.  

 Pomoc społeczna. Podstawy prawne. Zasady właściwe 

dla tego prawa.  

 

K_W01, K_W08, K_W11, 
K_U01, K_U02, K_K01, 
K_K02 
 
 
 

Semestr VI 
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Finanse publiczne w 
polityce społeczne 
 

• Finanse publiczne, funkcje i system finansów 
publicznych. 

• Struktura systemu finansów publicznych. 

• Reforma finansów w Polsce i system organizacyjny 
jednostek sektora finansów publicznych. 

• Dochody publiczne, przychody budżetu państwa i 
budżetów jednostek samorządu terytorialnego. 

• Podatki i wydatki publiczne, system podatkowy w Polsce, 
rodzaje podatków. 

• Sektor finansów publicznych: ujęcie ilościowe, geneza i 
pojęcie budżetu. 

• Finanse Unii Europejskiej: budżet UE, system dochodów 
budżetu UE. 

 

K_W02, K_W04, K_W08, 
K_U01, K_U02, K_K01 
 
 

Międzynarodowe 
instytucje finansowe 
 

• Wprowadzenie do finansów międzynarodowych. 

• Klasyfikacja międzynarodowych instytucji finansowych. 

• Międzynarodowy Fundusz Walutowy (IMF). 

• Grupa Banku Światowego. 

• Bank Rozrachunków Międzynarodowych (BIS). 

• Regionalne instytucje finansowe. 

• Międzynarodowy system walutowy. 

• Międzynarodowe rynki finansowe. 

• Rola instytucji finansowych w stabilności globalnej 
 

K_W02, K_W04, K_W08, 
K_U01, K_U02, K_K01 
 

Integracja społeczna i 
resocjalizacja 
 

• Integracja społeczna – wyjaśnienie terminu, typy i formy 
integracji, ważność socjalizacji i kontroli społecznej, 
przykłady integracji społecznej.  

• Dezintegracja społeczna – wyjaśnienie terminu, 
prezentacja wybranych teorii i badań empirycznych. 

• Przyczyny/korelaty zachowań naruszających porządek 
prawny. Prezentacja wybranych teorii i badań 
kryminologicznych. 

• Resocjalizacja i readaptacja społeczna– wyjaśnienie 
pojęć. Teoretyczne podstawy procesu resocjalizacji. 

• Instytucje izolacyjne dla osób nieletnich i penitencjarne 
dla osób dorosłych. Izolacja więzienna jako sytuacja 
trudna. 

• Podkultura więzienna. Systemy i modele oddziaływań 
resocjalizacyjnych.  
Formy oddziaływań penitencjarnych/resocjalizacyjnych. 
Pomoc postpenitencjarna. 

• Resocjalizacyjne programy penitencjarne – przykłady.  
 

K_W01, K_W02, K_W04, 
K_W05, K_U01, K_U02, 
K_K01, K_K02 

Polityka zatrudnienia i 
rynku pracy 
 

• Definicje rynku pracy. Rynek pracy w teoriach 
ekonomicznych. 

• Modele rynku pracy. Dekompozycja rynku pracy. 

• Determinanty popytu na pracę, podaży pracy oraz 
podziału pracy. 

• Bezrobocie: definicje, pomiar, formy walki z bezrobociem 

• Podstawowe wskaźniki rynku pracy. 

• Polityka rynku pracy i zatrudnienia: cele, funkcje, 
instrumenty. 

• Wyzwania międzynarodowego rynku pracy w zakresie 
pozyskiwania zasobów ludzkich 

• Ogólna charakterystyka rynku pracy 

• Umowa o pracę i inne formy zatrudnienia. 

• Wybrane instytucje rynku pracy (płaca minimalna, 

K_W01, K_W02, K_W03, 
K_U01, K_U02, K_U03, 
K_K01, K_K05 
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związki zawodowe). 

• Polityka rynku pracy w Polsce. 
 

Polityka senioralna w 
Polsce i UE 
 

 Polityka senioralna – definicja, zakres przedmiotowy.  
 Godne starzenie się. 
 Polityka senioralna – poziom centralny, poziom 

regionalny. 
 Polityka senioralna a zdrowie seniorów. Zdrowie i 

profilaktyka zdrowotna 
 Inicjatywy prosenioralne. Aktywność i aktywizacja osób 

starszych. Edukacja.  
 Legislacja i pomoc prawna. 
 Relacje międzypokoleniowe 
 

K_W01, K_W02, K_W04, 
K_W05, K_U01, K_U02, 
K_K01, K_K02 

Współpraca mass 
mediów ze 
środowiskiem 
społecznym 
 

• Mass media jako element środowiska społecznego. 

• Funkcje mass mediów w społeczeństwie. 

• Wpływ społeczeństwa na media. 

• Media społecznościowe jako nowa forma współpracy. 

• Oddziaływanie mediów na zachowania społeczne. 

• Zagrożenia i wyzwania współpracy media–
społeczeństwo. 

• Korzyści wynikające ze współpracy. 

• Modele współpracy mass mediów ze środowiskiem 
społecznym. 

• Przyszłość współpracy mass mediów ze środowiskiem 
społecznym. 

 

K_W01, K_U01, K_U02,  
K_K01 

Zarządzanie zasobami 
ludzkimi 
 

• Geneza, istota, cele i zasady zarządzania zasobami 
ludzkimi. 

• Proces i instrumenty zarządzania zasobami ludzkimi. 

• Kapitał ludzki w organizacji i jego komponenty. 

• Kariera zawodowa, zarządzanie karierą w organizacji. 

• Motywacja w organizacji, motywowanie pracowników. 

• Zaangażowanie organizacyjne pracowników. 

• Konflikty w organizacjach, typy i metody rozwiązania 
konfliktów. 

 

K_W03, K_W08, K_W10, 
K_U01, K_U02, K_U09, 
K_K01 
 
 
 
 
 

Język obcy B2 (1,2,3) • Specjalistyczne słownictwo z zakresu międzynarodowej 
polityki społecznej i analityki. 

• Analiza tekstów akademickich i materiałów medialnych w 
języku obcym. 

• Prowadzenie prezentacji i dyskusji w języku obcym. 

• Redagowanie tekstów formalnych i analiz w języku 
obcym. 

K_W01, K_U01, K_U07, 
K_K01 

Język obcy A1 (1,2,3) • Kształcenie i rozwijanie podstawowych kompetencji 
językowych: czytania, pisania, rozumienia tekstów 
słuchanych i mówienia, w celu samodzielnego 
formułowania prostych i poprawnych wypowiedzi przy 
nawiązywaniu kontaktów, a także radzenia sobie w 
standardowych sytuacjach życia codziennego. 

• Kształcenie umiejętności ustnego i pisemnego 
komunikowania się w języku obcym w sytuacjach 
prostych, rutynowych.  

• Wykształcenie umiejętności posługiwania się 
podstawowymi elementami języka specjalistycznego z 
zakresu kierunku kształcenia – w ramach indywidualnej 
pracy z tekstem specjalistycznym.  

• Wskazanie różnic kulturowych między Polską i krajem 

K_W01, K_U01, K_U07, 
K_K01 
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pochodzenia języka obcego. 

Praktyka zawodowa • Student bezpośrednio pozyskuje doświadczenie i 
praktyczną wiedzę dotyczącą zasad, organizacji i 
mechanizmów funkcjonowania instytucji, organizacji, 
zakładów i innych jednostek organizacyjnych, w których 
odbywają się praktyki.  

• Student pogłębia wiadomości przekazywane w toku zajęć 
dydaktycznych i konfrontuje je z praktyką. 

• Praktyki studenckie przyczyniają się do efektywnego i 
etycznie odpowiedzialnego działania w życiu 
zawodowym, do rozwijania aktywności, wyzwolenia 
indywidualnej kreatywności i przedsiębiorczości 
studenta, ale także do rozwijania umiejętności 
komunikowania się i zespołowej współpracy.  

• Praktyki studenckie umożliwiają poznanie specyfiki pracy 
na różnych stanowiskach, w instytucjach i 
przedsiębiorstwach związanych z kierunkiem studiów.  

• Student podczas praktyk ma możliwość poznania 
własnych możliwości na rynku pracy, nawiązania 
kontaktów zawodowych, umożliwiających wykorzystanie 
ich w momencie przygotowywania pracy dyplomowej 
oraz w późniejszym poszukiwaniu pracy. 

K_W07, K_W10, K_U03, 
K_U04, K_U05, K_U09, 
K_K03, K_K05 

Seminarium 1-2 • Zasady przygotowania pracy dyplomowej. 

• Etapy prowadzenia badań. 

• Formułowanie problemu badawczego. 

• Doskonalenie umiejętności redagowania tekstów 
naukowych. 

• Przegląd literatury i budowanie bibliografii 

• Etyka pisania naukowego z wykorzystaniem 
Sztucznej inteligencji (AI). 

K_W01, K_W02, K_U01, 
K_U02, K_U03, K_U04, 
K_U05, K_K01, K_K02, 
K_K04 

Egzamin dyplomowy • Przedmiotem egzaminu dyplomowego jest problematyka 
pracy dyplomowej oraz zagadnień związanych ze 
studiowanym kierunkiem. 

• Samodzielne opracowanie wybranego problemu 
badawczego. 

• Analiza i interpretacja zebranych materiałów oraz 
wyników badań. 

• Przygotowanie do dłuższej wypowiedzi ustnej w ramach 
obrony postawionej hipotezy. 

K_W01, K_W02, K_U01, 
K_U05, K_U06, K_K01, 
K_K02 

 
 

Wskazanie związków z 
misją uczelni i strategią 
jej rozwoju 

Kształcenie na kierunku Międzynarodowa polityka społeczna i analityka I stopnia 

pozostaje w pełnej zgodności z misją Uniwersytetu Komisji Edukacji Narodowej w 

Krakowie, który – jak zapisano w Strategii – „kształci nowoczesne kadry dla gospodarki 

opartej na wiedzy, wyznacza trendy dynamicznie zmieniającego się rynku oraz kierunki 

rozwoju systemu edukacji w Polsce”. Program studiów na kierunku Międzynarodowa 

polityka społeczna i analityka rozwija podstawowe i średnio zaawansowane 

kompetencje analityczne, komunikacyjne i społeczne, przygotowując studentów do 

rozumienia procesów społecznych oraz do pracy w instytucjach publicznych, 

pozarządowych i międzynarodowych. Realizuje tym samym cele Obszaru I Strategii, w 

szczególności „wysoką jakość kształcenia akademickiego” oraz „konkurencyjność 

studentów i absolwentów na rynku pracy”. Kierunek wspiera również założenia 

umiędzynarodowienia (cel 1.5), rozwijając kompetencje językowe i przygotowując 

studentów do funkcjonowania w środowisku wielokulturowym. Jednocześnie 

odpowiada na cele Obszaru III – Uniwersytet dla społeczeństwa, ponieważ kształci 

przyszłych specjalistów zdolnych do diagnozowania problemów społecznych, wspierania 
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grup zagrożonych marginalizacją oraz współpracy z instytucjami publicznymi. Dzięki 

temu kierunek wzmacnia realizację wizji UKEN jako uczelni „społecznie 

odpowiedzialnej” oraz prowadzącej działania o wysokiej wartości społecznej. 

Sylwetka absolwenta Absolwent kierunku Międzynarodowa polityka społeczna i analityka posiada wiedzę, 

umiejętności i kompetencje społeczne, dzięki którym rozumie i interpretuje procesy 

zachodzące we współczesnym świecie rzutujące na sytuację jednostek, grup 

społecznych, społeczności lokalnych i społeczeństwa w perspektywie globalnej. 

Kwalifikacje z zakresu nauk o polityce i administracji, a szczególnie wybranych polityk 

publicznych, nauk socjologicznych, stosunków międzynarodowych oraz nauk o 

zarządzaniu i jakości umożliwiają absolwentom pełnienie ról społecznych i działań w 

służbie publicznej, podejmowanie zatrudnienia w instytucjach, organizacjach i 

przedsiębiorstwach realizujących działania w różnych obszarach krajowej i 

międzynarodowej polityki społecznej i analityki społecznej. Koncepcja kształcenia 

odpowiada misji i strategii rozwoju Uniwersytetu Komisji Edukacji Narodowej w 

Krakowie.  

Absolwent kierunku Międzynarodowa polityka społeczna i analityka uzyskuje wiedzę, 

umiejętności z zakresu stosowania odpowiednich instrumentów, narzędzi i metod 

właściwych dla realizacji krajowej i międzynarodowej polityki społecznej oraz 

prowadzenia działalności analitycznej. Potrafi przeprowadzać badania zjawisk i 

problemów społecznych, analizować i interpretować interdyscyplinarne dane 

statystyczne, współpracować ze środowiskiem społecznym i zawodowym. Absolwent 

umie posługiwać się językiem obcym na poziomie B2 oraz drugim językiem obcym na 

poziomie A1 Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia Językowego. Absolwent jest 

przygotowany do pełnienia różnych ról społecznych, realizacji zadań operacyjnych z 

zakresu polityki społecznej i analityki społecznej. Absolwent jest przygotowany do 

podjęcia studiów drugiego stopnia. 

 

Uzyskiwane kwalifikacje 
oraz uprawnienia 
zawodowe 

Absolwent uzyskuje zaawansowaną wiedzę o przyczynach i przejawach problemów i 

kwestii społecznych; sposobach zapobiegania, rozwiązywania i łagodzenia problemów i 

kwestii społecznych; instrumentach prawnych i finansowych polityki społecznej oraz 

zadaniach i funkcjonowaniu instytucji sfery społecznej. Absolwent posiada umiejętności 

zbierania i analizy informacji o problemach i kwestiach społecznych oraz o głównych 

grupach zagrożonych marginalizacją społeczną; udzielania pomocy i wsparcia osobom, 

rodzinom i grupom wymagającym interwencji; sporządzania projektów socjalnych; 

ewaluacji interwencji różnych podmiotów oraz korzystania z literatury obcojęzycznej. 

Absolwent uzyskuje i rozwija umiejętności komunikowania, samorozwoju, umiejętności 

analityczne, współpracy oraz współdziałania. Absolwent kierunku Międzynarodowa 

polityka społeczna i analityka jest przygotowany do zatrudnienia w sektorze publicznym, 

prywatnym i pozarządowym, w instytucjach i organizacjach międzynarodowych, ich 

filiach i biurach regionalnych w różnych krajach, w instytucjach i ośrodkach badawczych, 

innych organizacjach z zakresu różnych obszarów polityki społecznej, analiz i prognoz 

społecznych. 

Dostęp do dalszych 
studiów 

Absolwent może podjąć kształcenie na studiach drugiego stopnia (studia magisterskie) 

oraz studiach podyplomowych, zwłaszcza na kierunkach z obszaru nauk społecznych. 

 
Jednostka badawczo-dydaktyczna właściwa 

merytorycznie dla tych studiów 
 

Instytut Dziennikarstwa i Stosunków Międzynarodowych 
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Podsumowanie: 

Liczba semestrów i punktów ECTS konieczna 
do ukończenia studiów  

6 semestrów i 180 ECTS 

Łączna liczba godzin zajęć z bezpośrednim udziałem 
nauczycieli akademickich lub innych osób prowadzących 
zajęcia i osoby studiującej 

2288 

Łączna liczba punktów ECTS, jaką osoba studiująca musi 
uzyskać w ramach zajęć prowadzonych z bezpośrednim 
udziałem nauczycieli akademickich lub innych osób 
prowadzących zajęcia 

92 

Łączna liczba punktów ECTS przyporządkowana zajęciom 
związanym z prowadzoną w uczelni działalnością 
naukową w dyscyplinie lub dyscyplinach, do których 
przyporządkowany jest kierunek studiów  

157 

Łączna liczba punktów ECTS, jaką osoba studiująca musi 
uzyskać w ramach zajęć z dziedziny nauk 
humanistycznych lub nauk społecznych w przypadku 
kierunków studiów przyporządkowanych do dyscyplin w 
ramach dziedzin innych niż odpowiednio nauki 
humanistyczne lub nauki społeczne 

nie dotyczy 

Łączna liczba punktów ECTS przyporządkowana zajęciom 
do wyboru 

64 

Łączna liczba punktów ECTS przyporządkowana 
praktykom zawodowym (jeżeli program studiów 
przewiduje praktyki) 

4 

Wymiar praktyk zawodowych (jeżeli program studiów 
przewiduje praktyki) 

60 

W przypadku stacjonarnych studiów pierwszego stopnia i 
jednolitych studiów magisterskich liczba godzin zajęć z 
wychowania fizycznego. 

60 

Łączna liczba godzin zajęć na studiach prowadzonych z 
wykorzystaniem metod i technik kształcenia na 
odległość. 

21 

Łączna liczba godzin zajęć / punktów ECTS kształcenia w 
zakresie języków obcych 

200/18 

Procentowy udział punktów ECTS (w łącznej liczbie 
punktów ECTS koniecznych do ukończenia studiów), 
którą osoba studiująca musi uzyskać w ramach zajęć: 
związanych z prowadzoną na uczelni działalnością 
naukową w dyscyplinie/dyscyplinach do których 
przyporządkowany został kierunek studiów (w przypadku 
profilu ogólnoakademickiego) lub kształtujących 
umiejętności praktyczne (w przypadku profilu 
praktycznego) 

87% 

 

W przypadku kształcenia prowadzonego w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela 
(Rozporządzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu kształcenia 
przygotowującego do wykonywania zawodu nauczyciela Dz. U. 2024 poz. 453) – należy dołączyć matrycę dopasowania 
zajęć z planu (harmonogramu realizacji programu studiów) do określonej grupy zajęć ze standardu kształcenia 
nauczycieli. 
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MIĘDZYNARODOWA POLITYKA SPOŁECZNA I ANALITYKA 

studia STACJONARNE I stopnia  

PLAN STUDIÓW od roku akadem. 2026/2027 

Semestr I   Zajęcia dydaktyczne – obligatoryjne: 

Nazwa kursu 

godziny kontaktowe 

E/ZO/Z punkty 
ECTS 

W 

zajęć w grupach E
-

le
a
rn

in

g
 

ra
z
e
m

 A K L S P 

Nauka o państwie i prawie 15 15      30 E  4 

Psychologia społeczna 15 15      30 ZO 3 

Problemy i kwestie społeczne   15 15      30 E 3 

Prawa człowieka 15 15      30 ZO 3 

Europa Środkowo-Wschodnia 15       15 ZO 2 

Administracja publiczna i samorząd terytorialny 15 15      30 E 4 

Ochrona własności intelektualnej (zdalnie)       15 15 Z 1 

razem 90 75     15 180 3/3/1 20 

 

Kursy do wyboru: 

Nazwa kursu 

godziny kontaktowe 

E/ZO/Z 
punkty 

ECTS 
W 

zajęć w grupach E
-

le
a
rn

in

g
 

ra
z
e
m

 A K L S P 

Kurs fakultatywny do wyboru 1 (moduł kursów do 
wyboru I) 15 15      30 Z/O 3 

Kurs fakultatywny do wyboru 2 (moduł kursów do 
wyboru I) 15 15      30 Z/O 3 

Kurs fakultatywny do wyboru 3 (moduł kursów do 
wyboru I) 15 15      30 Z/O 3 

Moduł SCIENCE 15       15 Z 1 

razem 60 45      105 0/3/1 10 

Moduł kursów do wyboru I: 

Nazwa kursu punkty ECTS 

Geopolityka 3 

Filozofia społeczna   3 

Podstawy socjologii  3 

Podstawy ekonomii i przedsiębiorczości 3 

Komunikacja interpersonalna 3 

Nowe technologie medialne z elementami technologii informacyjnej 3 

 
Pozostałe zajęcia: 

Rodzaj zajęć godz. punkty ECTS 

Szkolenie z zakresu BHK (zdalnie) 4 - 

Szkolenie biblioteczne (zdalnie) 2 - 
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Semestr II   Zajęcia dydaktyczne – obligatoryjne: 

Nazwa kursu 

godziny kontaktowe 

E/ZO/Z 
punkty 

ECTS 
W 

zajęć w grupach 

E
-

le
a
rn

in
g
 

ra
z
e
m

 A K L S P 

Polityka społeczna 30 15      45 E 4 

Współczesne systemy polityczne 15       15 ZO 2 

Dezorganizacja społeczna i profilaktyka  15 15      30 E 4 

Polityka regionalna i fundusze strukturalne UE 15 15      30 ZO 3 

Nierówności społeczne  15 15      30 ZO 3 

Polityka ludnościowa i procesy migracyjne 15 15      30 E 3 

razem 105 75      180 3/3/0 19 

 
Kursy do wyboru: 

Nazwa kursu 

godziny kontaktowe 

E/ZO/Z 
punkty 

ECTS 
W 

zajęć w grupach 

E
-

le
a
rn

in
g
 

ra
z
e
m

 A K L S P 

Kurs fakultatywny do wyboru 1 (moduł kursów do 
wyboru II) 15 15      30 ZO 3 

Kurs fakultatywny do wyboru 2 (moduł kursów do 
wyboru II) 15 15      30 ZO 3 

Język obcy B2-1   40     40 Z 3 

Język obcy A1-1: drugi   30     30 Z 2 

razem 30 30 70     130 0/2/2 11 

 
Moduł kursów do wyboru II: 

Nazwa kursu punkty ECTS 

Marketing międzynarodowy 3 

Geografia polityczna i ekonomiczna 3 

Dyskryminacja i polityka antydyskryminacyjna  3 

Etyka społeczna  3 
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Semestr III Zajęcia dydaktyczne – obligatoryjne: 

Nazwa kursu 

godziny kontaktowe 

E/ZO/Z 
punkty 

ECTS 
W 

zajęć w grupach 

E
-

le
a
rn

in
g
 

ra
z
e
m

 A K L S P 

Międzynarodowe stosunki polityczne 15       15 ZO 3 

Polityka rodzinna w Polsce i UE 15 15      30 ZO 3 

Polityka gospodarcza 15 15      30 E 4 

Metody badań społecznych 15 30      45 E 4 

Zarządzanie w organizacjach publicznych i 
pozarządowych 15 15      30 E 4 

Pomoc społeczna i służby społeczne 15 15      30 ZO 3 

razem 90 90      180 3/3/0 21 

 

Kursy do wyboru: 

Nazwa kursu 

godziny kontaktowe 

E/ZO/Z 
punkty 

ECTS 
W 

zajęć w grupach 

E
-

le
a
rn

in
g
 

ra
z
e
m

 A K L S P 

Kurs fakultatywny do wyboru (moduł kursów do 
wyboru III)  15 15      30 ZO 3 

Język obcy B2-2   40     40 Z 3 

Język obcy A1-2: drugi    30     30 Z 3 

Kultura fizyczna  30      30 Z 0 

razem 15 45 70     130  0/1/3 9 

 

Moduł kursów do wyboru III: 

Nazwa kursu punkty ECTS 

Problemy bezpieczeństwa współczesnego świata 3 

Inkluzja społeczna i polityka na rzecz osób  
z niepełnosprawnościami 3 
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Semestr IV    Zajęcia dydaktyczne – obligatoryjne: 

Nazwa kursu 

godziny kontaktowe 

E/ZO/Z 
punkty 

ECTS 
W 

zajęć w grupach 

E
-le

a
rn

in
g
 

ra
z
e
m

 A K L S P 

Międzynarodowa polityka społeczna 30 15      45 E 4 

Analiza i ewaluacja polityk publicznych 15 15      30 ZO 3 

Organizacja i metodyka pracy naukowej 15       15 ZO 2 

Organizacja i zarządzanie usługami społecznymi 15 15      30 E 4 

Organizacje międzynarodowe 15 15      30 ZO 3 

razem 90 60      150 2/3/0 16 

 
Kursy do wyboru: 

Nazwa kursu 

godziny kontaktowe 

E/ZO/Z 
punkty 

ECTS 
W 

zajęć w grupach 

E
-

le
a
rn

in
g
 

ra
z
e
m

 A K L S P 

Kurs fakultatywny do wyboru (moduł kursów do 
wyboru IV) 15 15      30 ZO 3 

Język obcy B2-3 - - 30     30 E 4 

Język obcy A1-3: drugi - - 30     30 ZO 3 

Kultura fizyczna - 30      30 Z 0 

razem 15 45 60     120 1/2/1 10 

     

Moduł kursów do wyboru IV: 

Nazwa kursu punkty ECTS 

Organizacje pozarządowe w polityce społecznej  3 

Podstawy mediacji i negocjacji  3 

 

Pozostałe zajęcia: 

Nazwa praktyki godz. tyg. E/ZO/Z Punkty ECTS 

Praktyka zawodowa 60 3 Z 4 
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Semestr V   Zajęcia dydaktyczne – obligatoryjne: 

Nazwa kursu 

godziny kontaktowe 

E/ 

ZO/Z 
punkty 

ECTS 
W 

zajęć w grupach 

E
-

le
a
rn

in
g
 

ra
z
e
m

 A K L S P 

Podstawy ekonomii społecznej  15 15      30 E 4 

Diagnozowanie i prognozowanie w polityce społecznej 15 15      30 ZO 3 

Zarządzanie projektami społecznymi 15 15      30 ZO 3 

Statystyka z elementami demografii 15 15      30 E 4 

Międzynarodowa polityka ochrony praw dziecka  15 15      30 ZO 3 

Polityka młodzieżowa  15 15      30 ZO 3 

razem 90 90      180 2/4/0 20 

 

Kursy do wyboru: 

Nazwa kursu 

godziny kontaktowe 

E/ZO/Z 
punkty 

ECTS 
W 

zajęć w grupach 

E
-

le
a
rn

in
g
 

ra
z
e
m

 A K L S P 

Kurs fakultatywny do wyboru (moduł kursów do wyboru 
V) 15 15      30 ZO 3 

Zajęcia monograficzne wybrane z listy proponowanej  
przez IDSM  30       30 ZO 3 

Seminarium 1     15   15 Z 4 

razem 45 15   15   75 0/2/1 10 

 

Moduł kursów do wyboru V: 

Nazwa kursu punkty ECTS 

Podstawy prawa rodzinnego i opiekuńczego  3 

Podstawy prawa socjalnego   3 
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Semestr VI   Zajęcia dydaktyczne – obligatoryjne: 

Nazwa kursu 

godziny kontaktowe 

E/ZO/Z 
punkty 

ECTS 
W 

zajęć w grupach E
-

le
a
rn

in
g

 

ra
z
e
m

 A K L S P 

Finanse publiczne w polityce społecznej 15       15 ZO 2 

Międzynarodowe instytucje finansowe 15       15 ZO 2 

Integracja społeczna i resocjalizacja  15 15      30 E 4 

Polityka zatrudnienia i rynku pracy  15 15      30 ZO 3 

Polityka senioralna w Polsce i UE 15 15      30 ZO 3 

razem 75 45      120 1/4/0 14 

 

Kursy do wyboru:  

Nazwa kursu 

godziny kontaktowe 

E/ZO/Z 
punkty 

ECTS 
W 

zajęć w grupach E
-

le
a
rn

in
g

 

ra
z
e
m

 A K L S P 

Kurs fakultatywny do wyboru (moduł kursów do 
wyboru VI) 15 15      30 ZO 3 

Zajęcia monograficzne w języku angielskim 15       15 ZO 3 

Seminarium 2     30   30 Z 4 

razem 30 15   30   75 0/2/1 10 

 
Moduł kursów do wyboru VI: 

Nazwa kursu punkty ECTS 

Współpraca mass mediów ze środowiskiem społecznym 3 

Zarządzanie zasobami ludzkimi 3 

 
Egzamin dyplomowy: 

Tematyka punkty ECTS 

Przedmiotem egzaminu dyplomowego jest problematyka pracy dyplomowej oraz zagadnień 

związanych ze studiowanym kierunkiem. 
6 

 
Moduły/ kursy do wyboru: 

Nazwa modułu punkty ECTS 

Kursy fakultatywne: sem. I - VI 27 

Moduł SCIENCE 1 

Język obcy B2 10 

Język obcy A1: drugi 8 

Zajęcia monograficzne wybrane z listy proponowanej przez IDSM 3 

Zajęcia monograficzne w języku angielskim 3 

Praktyka zawodowa 4 

Kultura fizyczna - 

Seminarium 8 

razem: 64 
 





Uchwała nr 3/ 5 - 2026 z dnia 15 czerwca 2026 roku 

Rady Jakości Ksz~ałcenia (RJK_ 4K) dla kierunków Geopolityka, HR w mediach i organizacjach 
międzynarodowych, Międzynarodowa polityka społeczna i analityka, Stosunki międzynarodowe 

przy Instytucie Dziennikarstwa i Stosunków Międzynarodowych 

w sprawie zaopiniowania programów i planów studiów stacjonarnych i 
niestacjonarnych I i li stopnia dla kierunku Międzynarodowa polityka społeczna i analityka 

na rok akadem. 2026/2027 

§1 

1. Rada Jakości Kształcenia pozytywnie opiniuje przedłożone jej propozycje programów i planów 
studiów stacjonarnych i niestacjonarnych I i li stopnia dla kierunku międzynarodowa polityka 
społeczna i analityka na rok a?<adem. 2026/2027. 

. ........ ................................................ ...... ...... . 

Przewodnicząca RJK 

dr hab. Liudmyla Kryvachuk, prof. UKEN 
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