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Studia wyższe 
na kierunku 

MIĘDZYNARODOWA POLITYKA SPOŁECZNA I ANALITYKA 

Dziedzina/y Nauki społeczne 

Dyscyplina wiodąca  
(% udział) 

Nauki o polityce i administracji (70%) 

Pozostałe dyscypliny  
(% udział) 

Nauki socjologiczne (10%) 
Stosunki międzynarodowe (10%) 
Nauki o zarządzaniu i jakości (10%) 
 

Kod ISCED 0319 

Poziom Drugi stopień 

Profil Ogólnoakademicki 

Forma prowadzenia Studia STACJONARNE 

Specjalności - 

Punkty ECTS 120 

Czas realizacji 
(liczba semestrów) 

4 semestrów 
 

Uzyskiwany 
tytuł zawodowy 

Magister 

Warunki przyjęcia 
na studia 

Studia przewidziane dla absolwentów studiów pierwszego stopnia, drugiego stopnia 
lub jednolitych studiów magisterskich dowolnego kierunku. Kryteria kwalifikacji: 
konkurs dyplomów studiów pierwszego stopnia lub jednolitych magisterskich. 
Kryterium rozstrzygające: przy jednakowych ocenach na dyplomach decyduje średnia 
arytmetyczna ocen ze studiów pierwszego stopnia, drugiego stopnia lub jednolitych 
magisterskich. 
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Efekty uczenia się 
 
OPIS ZAKŁADANYCH EFEKTÓW UCZENIA SIĘ  
Opis zakładanych efektów uczenia się uwzględnia:  
1. Uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia określone w załączniku do ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o 
Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji  
2. Charakterystyki drugiego stopnia określone w załączniku do rozporządzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z 
dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektów uczenia się dla kwalifikacji na poziomach 
6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji w tym efektów uczenia się umożliwiających uzyskanie kompetencji inżynierskich.  
Opis zakładanych efektów jest ujęty w trzech kategoriach:  
WIEDZY (W):  
WG – zakres i głębia - kompletność perspektywy poznawczej i zależności  
WK – kontekst - uwarunkowania i skutki  
UMIEJĘTNOŚCI (U)  
UW – wykorzystanie wiedzy - rozwiązywane problemy i wykonywane zadania  
UK – komunikowanie się - odbieranie i tworzenie wypowiedzi, upowszechnianie wiedzy w środowisku naukowym i 
posługiwanie się językiem obcym  
UO – organizacja pracy - planowanie i praca zespołowa  
UU – uczenie się - planowanie własnego rozwoju i rozwoju innych osób  
KOMPETENCJI (K).  
KK – oceny - krytyczne podejście  
KO – odpowiedzialność - wypełnianie zobowiązań społecznych i działanie na rzecz interesu publicznego  
KR – rola zawodowa - niezależność i rozwój etosu  
 
 

Symbol efektu 
kierunkowego 

Kierunkowe efekty uczenia się Odniesienie do 
efektów uczenia się 

PRK 
Symbol  

charakterystyk  
uniwersalnych  
I stopnia1 i II 

stopnia2 

Formy sprawdzania 
efektów uczenia się 

 
 

WIEDZA (absolwent zna i rozumie) 

K_W01 Zna i rozumie w pogłębionym stopniu miejsce i 
znaczenie nauk społecznych w systemie nauk, 
paradygmaty teoretyczno-metodologiczne i 
metody badawcze w nauce o polityce społecznej 
oraz ich zastosowania. 

P7U_W P7S_WG Egzamin pisemny, 
egzamin ustny, 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, esej 

K_W02 Zna i rozumie w pogłębionym stopniu wybrane 
fakty, teorie, metody oraz złożone zależności 
między nimi, także w powiązaniu z innymi 
dziedzinami, różnorodne, złożone 
uwarunkowania i aksjologiczny kontekst 
prowadzonej działalności z zakresu krajowej i 
międzynarodowej polityki społecznej, jej polityk 
szczegółowych oraz analityki społecznej. 

P7U_W P7S_WG Egzamin pisemny, 
egzamin ustny, 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, esej 

K_W03 Zna i rozumie w pogłębionym stopniu 
współczesne i historyczne nurty teoretyzowania 
o problemach społecznych i ich przyczynach, 
procesy standaryzacji i deinstytucjonalizacji 
polityki społecznej na poziomie lokalnym, 

P7U_W P7S_WG Egzamin pisemny, 
egzamin ustny, 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, esej 

 
1 Zgodnie z załącznikiem do ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2016 r. 
poz.64 z późn. zm.) 
2 Zgodnie z załącznikiem do rozporządzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 14 listopada 2018 r.  
w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektów uczenia się dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy 
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2218). 
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krajowym i międzynarodowym oraz modele 
polityki społecznej w ujęciu porównawczym 

K_W04 Zna w sposób pogłębiony procesy kształtowania 
się więzi i relacji społecznych, istotnych z punktu 
widzenia wdrażania, realizacji i skuteczności 
polityki społecznej oraz jej gałęzi szczegółowych. 

P7U_W P7S_WG Egzamin pisemny, 
egzamin ustny, 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, esej 

K_W05 Zna i rozumie przyczyny oraz skutki ekonomiczne, 
społeczne, środowiskowe i kulturowe rozwoju 
współczesnej cywilizacji w kontekście lokalnym i 
globalnym. Zna w sposób pogłębiony finansowe 
instrumenty krajowej i międzynarodowej polityki 
społecznej oraz zasady ich wykorzystywania. 

P7U_W P7S_WG Egzamin pisemny, 
egzamin ustny, 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, esej 

K_W06 Posiada pogłębioną wiedzę dotyczącą państwa, 
organizacji międzynarodowych oraz aktorów 
pozapaństwowych. Rozumie ich znaczenie i 
wzajemnie interakcje w stosunkach 
międzynarodowych. Rozumie w pogłębiony 
sposób specyfikę międzynarodowych stosunków 
gospodarczych, współpracy sektorowej oraz 
kwestie polityczne, ekonomiczne i społeczne, 
istniejące w międzynarodowej polityce 
społecznej. 

P7U_W P7S_WG Egzamin pisemny, 
egzamin ustny, 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, esej 

K_W07 Zna i rozumie na poziomie pogłębionym metody 
badań naukowych i zasady tworzenia wybranych 
instrumentów badawczych. Posiada na poziomie 
pogłębionym wiedzę o źródłach danych 
stosowanych i generowanych w różnych 
obszarach polityki społecznej w zasięgu 
krajowym i międzynarodowym oraz narzędziach 
informatycznych stosowanych do ich agregacji. 

P7U_W P7S_WG Egzamin pisemny, 
egzamin ustny, 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, esej 

K_W08 Zna i rozumie istotę i dynamikę głównych 
współczesnych systemów społecznych, 
gospodarczych i politycznych z perspektywy 
krajowej i międzynarodowej. 

P7U_W P7S_WG Egzamin pisemny, 
egzamin ustny, 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, esej 

K_W09 Zna i rozumie w pogłębionym stopniu zasady 
funkcjonowania struktur społecznych, rolę Unii 
Europejskiej i innych organizacji 
międzynarodowych w określaniu zasad 
zabezpieczenia społecznego, dostarczaniu usług 
społecznych oraz kreowaniu strategii rozwoju i 
spójności społecznej. 

P7U_W P7S_WG Egzamin pisemny, 
egzamin ustny, 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, esej 

K_W10 Zna i rozumie w pogłębionym stopniu zasady 
zarządzania, w tym mechanizmy i procesy 
decydowania w polityce społecznej, metodyki i 
standardy zarządzania projektami w wybranych 
obszarach polityk publicznych. 

P7U_W P7S_WG Egzamin pisemny, 
egzamin ustny, 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, esej 

K_W11 Zna i rozumie procesy rozwoju społeczno 
gospodarczego, w tym znaczenie różnych form 
przedsiębiorczości dla rozwoju społeczno 
gospodarczego, a także partnerstwa publiczno- 
prywatnego w kontekście polityki społecznej. 

P7U_W P7S_WK Egzamin pisemny, 
egzamin ustny, 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, esej 

K_W12 Zna i rozumie zasady prawa autorskiego oraz 
zasady zarządzania zasobami własności 
intelektualnej. 
 

P7U_W P7S_WK Egzamin pisemny, 
egzamin ustny, 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, 
esej, test 
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UMIEJĘTNOŚCI (absolwent umie i potrafi) 

K_U01 Potrafi dokonywać pogłębionej analizy 
rzeczywistości społecznej, krytycznej analizy 
procesów powstawania i rozwiązywania 
problemów i kwestii społecznych. Potrafi 
identyfikować, interpretować, prognozować i 
modelować złożone zjawiska i procesy społeczne 
oraz relacje między nimi z wykorzystaniem 
wiedzy z dyscyplin naukowych właściwych dla 
krajowej i międzynarodowej polityki społecznej i 
analityki społecznej. 

P7U_U P7S_UW Egzamin pisemny, 
egzamin ustny, 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, esej 

K_U02 Potrafi wykorzystywać posiadaną wiedzę z 
zakresu krajowej i międzynarodowej polityki 
społecznej i analityki społecznej wytworzoną na 
gruncie nauk społecznych, syntetyzować różne 
idee i poglądy, innowacyjne wykonywać zadania 
w nieprzewidywanych warunkach, projektować 
rozwiązanie problemów społecznych. 

P7U_U P7S_UW Egzamin pisemny, 
egzamin ustny, 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, esej 

K_U03 Potrafi formułować i analizować problemy 
badawcze wynikające z omawianych zjawisk 
ekonomicznych, społecznych, środowiskowych i 
organizacyjnych, przed którymi staje polityka 
społeczna oraz dobierać odpowiednie metody i 
narzędzia ich rozwiązywania, wykorzystując 
dobór odpowiednich źródeł informacji. 

P7U_U P7S_UW Egzamin pisemny, 
egzamin ustny, 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, esej 

K_U04 Potrafi posługiwać się systemami normatywnymi 
przy rozwiązywaniu wybranych problemów z 
zakresu dyscyplin naukowych właściwych dla 
krajowej i międzynarodowej polityki społecznej i 
analityki społecznej. 

P7U_U P7S_UW Egzamin pisemny, 
egzamin ustny, 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, esej 

K_U05 Potrafi formułować i testować hipotezy związane 
z problemami badawczymi. Potrafi 
zaprojektować narzędzie badawcze oraz 
przygotować projekt badań empirycznych 
przydatnych w obszarze krajowej i 
międzynarodowej polityki społecznej, w tym 
przeprowadzić analizę porównawczą. 

P7U_U P7S_UW Egzamin pisemny, 
egzamin ustny, 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, esej 

K_U06 Potrafi dobrać oraz stosować właściwych metod 
oraz technik nauk społecznych podczas 
prowadzonych obserwacji, analiz i interpretacji. 
Potrafi prezentować wyniki własnych i zastanych 
badań i analiz z obszaru polityki społecznej w 
formie ustnej i pisemnej, osadzać je w kontekście 
metodologiczno-teoretycznym i uwzględniać 
zróżnicowany krąg odbiorców. 

P7U_U P7S_UW Egzamin pisemny, 
egzamin ustny, 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, esej 

K_U07 Potrafi komunikować się ze zróżnicowanymi 
kręgami odbiorców na tematy specjalistyczne z 
zakresu polityki społecznej. Potrafi wykorzystując 
posiadaną wiedzę, brać udział w debacie na 
temat wybranych zagadnień z obszaru polityki 
społecznej przyjmując w niej różne role, w tym 
prowadzącego debatę. 

P7U_U P7S_UW Egzamin pisemny, 
egzamin ustny, 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, 
esej, test 

K_U08 Potrafi tworzyć prace pisemne, w tym raporty z 
badań, raporty analityczne z uwzględnieniem 
zasad ochrony własności i prawa autorskiego. 

P7U_U P7S_UW Egzamin pisemny, 
egzamin ustny, 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, 
esej, test 
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K_U09 Potrafi posługiwać się językiem obcym na 
poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu 
Kształcenia Językowego oraz językiem 
specjalistycznym z zakresu nauk społecznych. 

P7U_U P7S_UW Egzamin pisemny, 
egzamin ustny, 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, esej 

K_U10 Potrafi planować i organizować pracę 
samodzielną, współpracować z innymi osobami w 
ramach prac zespołowych i podejmować wiodącą 
rolę w zespołach. 

P7U_U P7S_UW Egzamin pisemny, 
egzamin ustny, 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, 
esej, test 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE (absolwent jest gotów do) 

K_K01 Absolwent jest gotów do krytycznej oceny 
odbieranych treści oraz do uznania znaczenia 
dowodów naukowych i roli ekspertów w procesie 
tworzenia i implementacji krajowej i 
międzynarodowej polityki społecznej. 

P7U_K P7S_KO Egzamin pisemny, 
egzamin ustny, 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, esej 

K_K02 Absolwent jest gotów do inspirowania, 
inicjowania i udziału w procesie tworzenia i 
ewaluacji polityki społecznej w różnych skalach i 
dziedzinach, w tym projektowania, 
prezentowania i realizacji własnych rozwiązań. 

P7U_K P7S_KO Egzamin pisemny, 
egzamin ustny, 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, esej 

K_K03 Absolwent jest gotów do podejmowania 
działania i inspirowania innych do działania na 
rzecz lokalnych społeczności i interesu 
publicznego, przewodzenia grupie i ponoszenia 
odpowiedzialności za nią. 

P7U_K P7S_KO Egzamin pisemny, 
egzamin ustny, 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, esej 

K_K04 Absolwent jest gotów do respektowania zasad 
ochrony własności intelektualnej. 

P7U_K P7S_KO Egzamin pisemny, 
egzamin ustny, 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, esej 

K_K05 Absolwent jest gotów do odpowiedniego 
pełnienia ról zawodowych, podejmowania 
inicjatyw, krytycznej oceny siebie oraz zespołów i 
organizacji, w których uczestniczy, przestrzegania 
zasad etyki zawodowej. 

P7U_K P7S_KO Egzamin pisemny, 
egzamin ustny, 
dyskusja, projekt 
indywidualny, projekt 
grupowy, referat, esej 

 
 
 

Grupa przedmiotów/ 
przedmiot 

Treści programowe Efekty uczenia się dla 
grupy/przedmiotu 

Semestr I 

Historia myśli społecznej 
 
 
 

 Teoria społeczeństwa Platona i Arystotelesa. 
Społeczeństwo chrześcijańskie w wizjach św. Augustyna i 
św. Tomasza. 

 Koncepcja prawa naturalnego i umowy społecznej w XVII 
wieku: T. Hobbes, J. Locke. Idee społeczne francuskiego 
Oświecenia: teoria umowy społecznej J.J. Rousseau. 

 Socjalizm utopijny: C.H. Saint-Simon. A. Comte jako 
twórca socjologii. Materializm historyczny K. Marksa i F. 
Engelsa. 

 Nowe idee socjologiczne w twórczości E. Durkheima. 
Socjologia formalna G. Simmla. Analiza struktur 
społecznych w pracach M. Webera. 

 Pragmatyzm W. Jamesa i jego wpływ na idee socjologii. 
Teorie cywilizacji: O. Spengler, P. Sorokin, A. Toynbee, K. 
Jaspers, F. Koneczny. 

 Idee neopozytywizmu i funkcjonalizmu w socjologii. 

K_W01, K_W02, K_W03, 
K_U01, K_U02, K_U03, 
K_K01 
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Socjologia w dobie postmodernizmu. 
 Rozważanie M. Foucaulta o władzy i wiedzy. Socjologia 

polska: F. Znaniecki, J. Szczepański, W. Pawluczuk, J. 
Szacki.  

Teorie stosunków 
międzynarodowych 
 

 Realizm i neorealizm, Hans Morgenthau, Kenneth Waltz 
(realizm strukturalny). 

 Liberalizm (i jego odmiany) jako doktryna stosunków 
międzynarodowych. 

 Teoria demokratycznego (liberalnego) pokoju 
Immanuela Kanta jako podstawa do dyskusji o 
normatywnym wymiarze stosunków międzynarodowych. 

 Konstruktywizm jako alternatywa wobec realizmu i 
liberalizmu. Perspektywa systemu światowego 
Immanuela Wallersteina. 

 Behawioralizm (i ujęcie empiryczne) w naukach 
społecznych (politycznych), badanie zachowań ludzi i 
społeczeństwa jako podstawy analizy stosunków 
międzynarodowych. 

K_W02, K_W04, K_W06, 
K_U01, K_U02, K_U07, 
K_K02  
 
 
 
 
 
 
 
 

Standaryzacja, 
deinstytucjonalizacja i 
rozwój usług 
społecznych 
 

 Współczesne kierunki polityki społecznej i transformacji 
usług społecznych. 

 Deinstytucjonalizacja – założenia, cele i modele 
wdrażania. Standardy jakości w usługach społecznych. 

 Projektowanie i rozwój lokalnych usług społecznych. 
Centra Usług Społecznych jako narzędzie integracji usług. 

 Diagnoza potrzeb i planowanie usług środowiskowych. 
Zarządzanie zmianą w procesie deinstytucjonalizacji. 

 Finansowanie usług społecznych i źródła wsparcia. 
 Monitoring, ewaluacja i doskonalenie usług społecznych. 

Współpraca międzyinstytucjonalna i partnerstwa lokalne 
 Usługi społeczne dla osób zależnych i ich opiekunów. 
 Innowacje społeczne w środowiskowych formach 

wsparcia. 

K_W01, K_W03, K_W08, 
K_U03, K_K01, K_K03 
 
 
 

Bezpieczeństwo 
międzynarodowe 
 
 

 Bezpieczeństwo – sposoby definiowania, typologie, 
analiza kluczowych podejść teoretycznych.  

 Ewolucja uwarunkowań dla bezpieczeństwa 
międzynarodowego. 

 Zagrożenia i kryzysy międzynarodowe. Zagrożenia 
asymetryczne jako kluczowy przedmiot zainteresowań 
bezpieczeństwa międzynarodowego – terroryzm 
międzynarodowy.  

 Instytucjonalizacja bezpieczeństwa międzynarodowego. 
 Bezpieczeństwo militarne jako ważna kategoria 

bezpieczeństwa międzynarodowego. Niemilitarne 
dziedziny bezpieczeństwa międzynarodowego. 

 Polska polityka bezpieczeństwa w kontekście zmian w 
globalnym strategicznych po 1989 roku do chwili 
obecnej. 

K_W02, K_W04, K_W06, 
K_U01, K_U02, K_U07  
 
 
 
 
 

Integracja europejska 
 

 Wprowadzenie do tematyki. Teorie integracji 
europejskiej.  

 Geneza i ewolucja procesu integracji europejskiej od lat 
50. XX w. do traktatu nicejskiego. 

 Traktat lizboński – ustrój Unii Europejskiej. 
 Status prawnomiędzynarodowy UE. Sprawy wewnętrzne, 

system Schengen. 
 Podział kompetencji między UE a państwami 

członkowskimi. 
 System instytucjonalny UE. Sprawy zagraniczne i polityka 

bezpieczeństwa. 
 Wybrane aktualne problemy integracji europejskiej, np. 

K_W02, K_W04, K_W06, 
K_U01, K_U02, K_U07 
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brexit.  

Społeczne wyzwania 
globalizacji 
 

 Nierówności społeczne i ekonomiczne. 
 Migracje i mobilność ludności. 
 Zmiany na rynku pracy i prekaryzacja. 
 Tożsamość kulturowa i konflikty kulturowe. 
 Wykluczenie społeczne i cyfrowe. 
 Globalne problemy zdrowotne i demograficzne. 
 Wpływ globalizacji na jakość życia i relacje społeczne 

K_W01, K_W05, K_W06, 
K_U01, K_U03, K_K01, 
K_K02 
 
 

Zarządzanie zasobami 
ludzkimi 
 

 Istota i funkcje zarządzania zasobami ludzkimi. 
 Planowanie zatrudnienia i analiza pracy. 
 Rekrutacja i selekcja pracowników. 
 Adaptacja i rozwój pracowników. 
 Motywowanie i systemy wynagradzania. 
 Ocena pracownicza i zarządzanie efektywnością. 
 Komunikacja i relacje pracownicze. 
 Zarządzanie kompetencjami i talentami. 
 Kultura organizacyjna i zaangażowanie pracowników. 
 Zarządzanie zmianą i konfliktem w organizacji. 
 Rola HR w strategii organizacji 

K_W01, K_W06, K_W10, 
K_U07, K_U10, K_K01, 
K_K05 
 
 

Ewolucja idei 
pomocniczości 
 

 Zalążki zasady pomocniczości w etyce Arystotelesa. 
 Etyka ewangeliczna jako religijna podstawa zasady 

pomocniczości. 
 Wkład kalwinizmu do formułowania zasady 

pomocniczości. 
 Zasada pomocniczości w nauczaniu i myśli Jana Pawła II. 
 Państwo pomocnicze w ujęciu katolickiej nauki 

społecznej. 
 Zasada pomocniczości jako nieodzowny element 

składowy nowoczesnego państwa. 
 Prawo Unii Europejskiej a zasada pomocniczości. 

K_W01, K_W02, K_W03, 
K_U01, K_U02, K_U03, 
K_K01 
 

Demografia społeczna 
 

 Definicja demografii społecznej i jej znaczenie. 
 Przegląd podstawowych pojęć i wskaźników 

demograficznych. 
 Źródła danych na temat zjawisk i procesów 

ludnościowych. Dzieje i rozwój demografii społecznej. 
 Struktura demograficzna społeczeństwa. Rozwój miast i 

migracje ludności. 
 Płodność i planowanie rodziny. Przemiany w strukturze 

rodziny. 
 Demografia starzenia się społeczeństwa. Zrównoważony 

rozwój demograficzny. 
 Wyzwania związane z przeludnieniem i brakiem 

zrównoważonego rozwoju. Wpływ klimatu i środowiska 
na populację. 

 Strategie i polityki mające na celu osiągnięcie 
zrównoważonego rozwoju demograficznego. 

K_W02, K_W05, K_W07, 
K_U01, K_U03, K_U06, 
K_K01, K_K02 
 

Globalizacja i 
regionalizacja 
 

 Istota globalizacji i jej główne wymiary. 
 Procesy integracji regionalnej (UE, ASEAN, MERCOSUR). 
 Regionalizacja jako odpowiedź na globalizację. 
 Rola organizacji międzynarodowych i regionalnych. 
 Konkurencja i współpraca regionów w gospodarce 

światowej. 
 Lokalne i regionalne strategie rozwoju w warunkach 

globalizacji. 
 Napięcia między globalnymi a regionalnymi interesami. 

K_W01, K_W05, K_W06, 
K_U01, K_U03,  K_K01, 
K_K02 
 

Antropologia społeczna 
 

 Specyfika spojrzenia antropologicznego na 
społeczeństwo i kulturę, działy antropologii. 

 Kultura jako wyróżnik człowieczeństwa. Geneza i 
przejawy zróżnicowania kulturowego 

K_W01, K_W02, K_W03, 
K_U01, K_U02, K_U03, 
K_K01 
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 Główne szkoły myślenia w antropologii. 
  Zagadnienie więzi społecznej, pokrewieństwa i rodziny. 

Rodzaje struktur społecznych. 
 Rola mitu, magii i religii w społecznościach. Cielesność i 

płciowość w relacjach społecznych. 
 Role społeczne a typy osobowości. Migracje i przepływy 

kulturowe. 
 Wpływ środowiska geograficznego i przyrodniczego na 

relacje społeczne. 
 Tożsamość kulturowa Europy na tle innych kultur. 
 Zróżnicowanie etniczne i wielokulturowość Europy. 
 Specyficzne cechy Polaków i ich wzorce osobowe. 
 Społeczne wyzwania w dobie kulturowej globalizacji.  

Semestr II 

Polityka ochrony 
zdrowia w Polsce i na 
świecie 
 

 Wprowadzenie do polityki zdrowotnej. 
 Modele systemów ochrony zdrowia na świecie. 
 System ochrony zdrowia w Polsce – struktura i 

instytucje. 
 Finansowanie ochrony zdrowia. 
 Polityka zdrowotna i narzędzia zarządzania zdrowiem 

publicznym. 
 Systemy ochrony zdrowia w wybranych krajach – 

porównania. 
 Organizacje międzynarodowe i globalne wyzwania 

zdrowotne. 
 Przyszłość systemów ochrony zdrowia i cyfryzacja. 

K_W01, K_W03, K_W09, 
K_U03, K_K01, K_K03 
 
 
 

Analiza polityki 
zagranicznej państwa 
 

 Analiza polityki zagranicznej i jej rodzaje. 
 Studia porównawcze nad polityką zagraniczną. 
 Ujęcia integracyjne analizy polityki zagranicznej. 
 Teorie średniego rzędu. 
 Instytucjonalizacja analizy polityki zagranicznej państwa. 
 Zmiany w stosunkach międzynarodowych, a analiza 

polityki zagranicznej państwa.  

K_W02, K_W04, K_W06, 
K_U01, K_U02, K_U07  

Międzynarodowa 
współpraca sektorowa 
 

 Istota i znaczenie międzynarodowej współpracy 
sektorowej. 

 Instytucje i organizacje współpracy sektorowej na 
świecie. 

 Współpraca sektorowa w ramach Unii Europejskiej. 
 Współpraca gospodarcza i handlowa między państwami. 
 Współpraca w sektorach: energetyka, transport, 

środowisko. 
 Współpraca w sektorach: zdrowie, edukacja, 

bezpieczeństwo. 
 Mechanizmy koordynacji, negocjacji i podejmowania 

decyzji. 
  Wyzwania i przyszłe kierunki współpracy sektorowej 

K_W01, K_W05, K_W06, 
K_W09, K_U01, K_U07, 
K_K01, K_K05 
 

Europejska polityka 
spójności i rozwoju 
 

 Geneza i cele europejskiej polityki spójności. 
 Instrumenty finansowe polityki spójności (fundusze UE). 
 Zasady realizacji polityki spójności (programowanie, 

partnerstwo, dodatkowość). 
 Polityka rozwoju regionalnego w UE. 
 System wdrażania funduszy w Polsce. 
 Ewaluacja i monitorowanie projektów unijnych. 
 Wyzwania polityki spójności w perspektywie 2021–2027. 
 Przyszłość polityki spójności i kierunki reform UE. 

K_W02, K_W04, K_W06, 
K_U01, K_U02, K_U07  
 

Analityka danych 
ilościowych 
 

 Wprowadzenie do analityki danych ilościowych. 
 Podstawy statystyki opisowej i eksploracji danych. 
 Wnioskowanie statystyczne i testy hipotez. 
  Analiza regresji i modele predykcyjne. 

K_W07, K_W12,  K_U03, 
K_U05, K_U06, K_U01 
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 Analiza wielowymiarowa (PCA, clustering). 
 Metody ilościowe w badaniach społecznych i 

biznesowych. 
 Wizualizacja danych i interpretacja wyników 
 Narzędzia analityczne: Excel, R, Python – przegląd 

zastosowań 

Rynek pracy i 
przedsiębiorczość 
 

 Definicje rynku pracy. Rynek pracy w teoriach 
ekonomicznych. 

 Modele rynku pracy. Dekompozycja rynku pracy. 
 Determinanty popytu na pracę, podaży pracy oraz 

podziału pracy 
 Bezrobocie: definicje, pomiar, formy walki z 

bezrobociem 
 Podstawowe wskaźniki rynku pracy. 
 Polityka rynku pracy i zatrudnienia: cele, funkcje, 

instrumenty. 
 Wyzwania międzynarodowego rynku pracy w zakresie 

pozyskiwania zasobów ludzkich 
 Pojęcie i rozumienie przedsiębiorczości w teoriach 

ekonomicznych. 
 Kierunki badań przedsiębiorczości i jej rodzaje. 
 Obszary przedsiębiorczości – rodzinna, kobiet, 

akademicka, społeczna, intelektualna 
 Cechy przedsiębiorczego działania i uwarunkowania 

rozwoju przedsiębiorczości: prawne, polityczne, 
ekonomiczne, kulturowe, społeczne 

 Przedsiębiorczość, jako źródło kreowania przewagi 
 Przedsiębiorczość, jako źródło korzyści dla gospodarki 
 Przedsiębiorczość, a zarzadzanie. 
 Kreowanie koncepcji biznesowych. 

K_W05, K_W011, K_U01, 
K_U02, K_U03, K_K01, 
K_K02 
 

Metodyki i standardy 
zarządzania projektami 
 

 Specyfika i kontekst projektów społecznych. 
 PCM – Zarządzanie Cyklem Projektu. 
 LFA – Metoda Ramy Logicznej i matryca logiczna. 
  Theory of Change – planowanie zmiany społecznej. 
 Outcome Mapping – podejście do zmian w 

zachowaniach. 
 Planowanie, wskaźniki i rezultaty w projektach 

społecznych. 
 Monitoring i ewaluacja projektów społecznych 

K_W01, K_W06, K_W10, 
K_U07, K_U10,  
K_K01, K_K05 
 

Subsydiarność w 
polityce społecznej 
 

 Idea i geneza zasady subsydiarności 
 Subsydiarność w naukach społecznych i polityce 

społecznej. 
 Subsydiarność w Unii Europejskiej i prawie 

międzynarodowym. 
 Subsydiarność w polskim systemie polityki społecznej. 
 Rola samorządu terytorialnego w realizacji zasady 

subsydiarności. 
 Organizacje pozarządowe jako podmioty subsydiarne. 
 Partnerstwa lokalne i współpraca międzysektorowa. 
 Wyzwania i ograniczenia stosowania subsydiarności w 

praktyce. 

K_W02, K_W04, K_W06, 
K_U01, K_U05, K_U07 
 

Migracje ludności w XXI 
wieku 
 

 Współczesne uwarunkowania i typologie migracji. 
 Globalne trendy migracyjne w XXI wieku. 
 Przyczyny migracji: ekonomiczne, polityczne, klimatyczne 
 Migracje przymusowe i uchodźstwo. 
 Skutki migracji dla krajów pochodzenia i krajów 

przyjmujących. 
 Polityki migracyjne państw i organizacji 

międzynarodowych. 

K_W01, K_W06, K_W10, 
K_U07, K_U10, K_K01, 
K_K05 
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 Integracja migrantów i wyzwania społeczne. 
 Przyszłość migracji: megatrendy, prognozy, scenariusze. 

Semestr III 

Procesy decyzyjne w 
politykach publicznych 

 Modele podejmowania decyzji w politykach publicznych. 
 Aktorzy i interesariusze w procesie decyzyjnym. 
 Formułowanie polityk publicznych i wybór wariantów 

działania. 
 Implementacja polityk – mechanizmy, bariery, narzędzia. 
 Ewaluacja i uczenie się w politykach publicznych. 
 Rola wiedzy, ekspertyzy i danych w procesach 

decyzyjnych. 
 Procesy decyzyjne w praktyce: studia przypadków. 

K_W01, K_W06, K_W10, 
K_U07, K_U10,  
K_K01, K_K05 
 

Analityka danych 
jakościowych 

 Wprowadzenie do badań jakościowych i ich zastosowań. 
 Rodzaje danych jakościowych i ich pozyskiwanie. 
 Transkrypcja, organizacja i przygotowanie danych. 
 Metody analizy: kodowanie otwarte, aksjalne i 

selektywne. 
 Analiza tematyczna i analiza treści. 
 Grounded Theory – logika i procedury. 
 Narzędzia cyfrowe do analizy danych jakościowych 

(NVivo, MAXQDA). 
 Interpretacja wyników i raportowanie analiz 

jakościowych. 

K_W07, K_W012, K_U03, 
K_U05, K_U06, K_U01 

Instrumenty 
finansowania polityki 
społecznej 
 

 Źródła finansowania polityki społecznej: państwo, 
samorząd, sektor prywatny. 

 Budżet państwa i budżety JST jako narzędzia 
finansowania usług społecznych. 

 System ubezpieczeń społecznych i zdrowotnych. 
 Fundusze celowe i fundusze solidarnościowe. 
 Finansowanie projektów społecznych ze środków UE. 
 Partnerstwo publiczno-społeczne i publiczno-prywatne. 
 Instrumenty rynkowe: obligacje społeczne, impact 

investing. 
 Efektywność i kontrola wydatków w polityce społecznej. 

K_W05, K_W011,  
K_U03, K_U04, K_U01 
 

Międzynarodowe 
stosunki gospodarcze 
 

 Globalizacja gospodarki światowej. 
 Teorie handlu międzynarodowego. 
 Międzynarodowe przepływy kapitału i inwestycje 

zagraniczne. 
  Rola organizacji międzynarodowych w gospodarce 

światowej (WTO, IMF, WB). 
 Integracja gospodarcza: UE, NAFTA/USMCA, ASEAN. 
 Handel międzynarodowy a rozwój gospodarczy. 
 Współczesne wyzwania globalnej gospodarki (konflikty 

handlowe, protekcjonizm, łańcuchy dostaw) 

K_W05, K_W09, K_W11,  
K_U03, K_U04, K_K01 
 

Krajowe i europejskie 
prawo socjalne 
 

 Istota i źródła prawa socjalnego. 
 Konstytucyjne podstawy polityki społecznej w Polsce. 
 System zabezpieczenia społecznego w Polsce. 
 Prawo pomocy społecznej i świadczeń rodzinnych. 
 Europejski model socjalny i jego odmiany. 
  Prawo socjalne Unii Europejskiej: zasady, kompetencje, 

instrumenty. 
 Koordynacja systemów zabezpieczenia społecznego w 

UE 
 Europejska Karta Społeczna i standardy Rady Europy. 

K_W02, K_W08, K_W09, 
K_U01, K_U03, K_U04,  
 
 

Prawo międzynarodowe 
publiczne 
 

 Istota, źródła i zasady prawa międzynarodowego. 
 Podmioty prawa międzynarodowego: państwa, 

organizacje, jednostki. 
 Prawo traktatów i zawieranie umów międzynarodowych. 
 Odpowiedzialność międzynarodowa państw. 

K_W02, K_W08, K_W09, 
K_U01, K_U03, K_U04,  
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 Pokojowe rozstrzyganie sporów międzynarodowych. 
 Organizacje międzynarodowe i ich kompetencje (ONZ, 

Rada Europy). 
 Prawo użycia siły i bezpieczeństwo międzynarodowe. 

Narzędzia 
informatyczno-
statystyczne w naukach 
społecznych 
 

 Wprowadzenie do analizy danych. 
 Praca z danymi publicznymi: GUS, Eurostat, OECD Data. 
 Podstawy statystyki opisowej i wizualizacji danych 
 Excel i Power BI w analizie danych społecznych 
 Analiza sieci społecznych (SNA) – narzędzia i 

zastosowania. 

K_W07, K_W12, K_U01, 
K_U03, K_U05, K_U06,  
 

Polityka edukacyjna w 
Polsce i na świecie 
 

 Istota i cele polityki edukacyjnej. 
 System edukacji w Polsce: struktura, instytucje, 

regulacje. 
 Finansowanie edukacji i zarządzanie oświatą w Polsce. 
 Reformy edukacyjne w Polsce po 1989 roku. 
 Modele polityki edukacyjnej w Europie i na świecie. 
 Organizacje międzynarodowe w edukacji (UNESCO). 
 Porównawcze analizy systemów edukacyjnych. 
 Wyzwania współczesnej polityki edukacyjnej: cyfryzacja, 

równość, migracje. 

K_W01, K_W03, K_W09, 
K_U03, K_K01, K_K03 
 
 
 

Partnerstwo publiczno-
prywatne w polityce 
społecznej 
 

 Istota i modele partnerstwa publiczno-prywatnego w 
polityce społecznej. 

 Ramy prawne i instytucjonalne PPP w sektorze 
społecznym. 

 PPP w usługach społecznych: edukacja, zdrowie, opieka 
długoterminowa. 

 Partnerstwa lokalne: współpraca samorządu, biznesu i 
organizacji społecznych. 

  Wyzwania, ryzyka i etyczne dylematy partnerstwa 
publiczno-prywatnego. 

K_W02, K_W04, K_W06, 
K_U01, K_U05, K_U07 
 

Ekosystem w 
międzynarodowej 
polityce społecznej 
 

 Ekosystem międzynarodowej polityki społecznej: 
aktorzy, relacje, zależności. 

 Global governance jako ekosystem polityki społecznej 
 Organizacje międzynarodowe w ekosystemie polityki 

społecznej (ONZ, OECD, ILO, WHO). 
 Ekosystem europejskiej polityki społecznej: instytucje, 

standardy, koordynacja 
 Wyzwania i napięcia w ekosystemie międzynarodowej 

polityki społecznej. 

K_W01, K_W02, K_W03, 
K_U01, K_U02, K_U03, 
K_K01 
 

Strategie rozwoju 
społecznego 
 

 Istota i cele strategii rozwoju społecznego. 
 Diagnoza społeczna jako podstawa strategii rozwoju. 
 Modele i podejścia do planowania rozwoju społecznego. 
 Strategie rozwoju społecznego w ujęciu 

międzynarodowym i europejskim. 
 Lokalne strategie rozwoju społecznego: narzędzia, 

proces, aktorzy. 
 Partycypacja społeczna w tworzeniu strategii rozwoju. 
 Monitoring i ewaluacja strategii rozwoju społecznego. 
 Wyzwania i innowacje w strategiach rozwoju 

społecznego 

K_W01, K_W03, K_W08, 
K_U03, K_K01, K_K03 
 
 
 

Semestr IV 

Zarządzanie w 
sytuacjach kryzysowych 
 

 Istota i typologia sytuacji kryzysowych. 
 System zarządzania kryzysowego: struktury, role, 

odpowiedzialność. 
 Analiza ryzyka i planowanie działań kryzysowych. 
 Komunikacja kryzysowa i zarządzanie informacją. 
 Zarządzanie kryzysowe w administracji publicznej i 

sektorze społecznym. 
 Współpraca międzynarodowa w sytuacjach kryzysowych. 

K_W01, K_W06, K_W10, 
K_U07, K_U10, K_K01, 
K_K05 
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 Zarządzanie kryzysowe w kontekście migracji, katastrof i 
konfliktów. 

 Ewaluacja, odbudowa i odporność społeczna po 
kryzysach. 

Władze lokalne w 
polityce społecznej na 
świecie 
 

 Rola władz lokalnych w systemach polityki społecznej na 
świecie. 

 Modele decentralizacji i ich wpływ na politykę społeczną. 
 Lokalne strategie rozwoju społecznego w ujęciu 

międzynarodowym. 
 Władze lokalne a usługi społeczne: edukacja, zdrowie, 

opieka. 
 Partnerstwa lokalne: samorząd, biznes i organizacje 

społeczne. 
 Lokalna polityka mieszkaniowa i przeciwdziałanie 

bezdomności w różnych krajach. 
 Władze lokalne w polityce migracyjnej i integracji 

migrantów. 
 Innowacje społeczne i dobre praktyki samorządów na 

świecie. 

K_W01, K_W05, K_W06, 
K_U01, K_U03, K_K01, 
K_K02 
 

Instytucje rynkowe w 
gospodarce globalnej 
 

 Instytucje rynkowe w gospodarce globalnej: istota, 
funkcje, znaczenie 

 Międzynarodowe instytucje finansowe: MFW, Bank 
Światowy, BIS. Światowa Organizacja Handlu (WTO) i 
globalne reguły handlu 

 Rynki kapitałowe i ich instytucje w gospodarce globalnej 
 Instytucje regulacyjne i nadzorcze w globalnym systemie 

finansowym.  
 Instytucje rynkowe a rozwój społeczny i zrównoważony 

wzrost 
 Wyzwania i napięcia w funkcjonowaniu instytucji 

rynkowych w skali globalnej 

K_W05, K_W11, K_U01, 
K_U02, K_U03, K_K01, 
K_K02 

Polityka mieszkaniowa 
w Polsce i na świecie 
 

 Istota i modele polityki mieszkaniowej: ujęcie 
porównawcze. 

 Polityka mieszkaniowa w Polsce: rozwój, instrumenty, 
wyzwania. 

 Europejskie standardy i strategie mieszkaniowe. 
 Mieszkalnictwo społeczne i komunalne w różnych 

krajach. Polityka mieszkaniowa wobec bezdomności. 
 Rynek mieszkaniowy, regulacje i dostępność mieszkań. 
 Innowacje w polityce mieszkaniowej: kooperatywy, TBS, 

housing first. 
  Globalne wyzwania mieszkaniowe: urbanizacja, 

migracje, kryzysy humanitarne. 

K_W01, K_W03, K_W09, 
K_U03, K_K01, K_K03 
 

Sieciowy model 
wsparcia osób 
wykluczonych 
społecznie 
 

 Istota i założenia sieciowego modelu wsparcia 
społecznego. 

 Podmioty sieci wsparcia: instytucje publiczne, NGO, 
społeczności lokalne. 

 Koordynacja i współpraca międzyinstytucjonalna w pracy 
z osobami wykluczonymi społeczne. 

 Rola usług społecznych w sieciowym modelu wsparcia. 
 Partnerstwa lokalne i międzysektorowe w 

przeciwdziałaniu wykluczeniu społecznemu. 
 Sieci wsparcia w pracy z osobami bezdomnymi, 

migrantami i osobami z niepełnosprawnościami. 
 Technologie cyfrowe i platformy współpracy w 

sieciowym modelu wsparcia. 
 Ewaluacja, skuteczność i rozwój sieciowego modelu 

wsparcia społecznego 

K_W01, K_W03, K_W08, 
K_U03, K_K01, K_K03 
 

Przemoc w rodzinie i  Istota i formy przemocy w rodzinie i społeczeństwie.. K_W01, K_W03, K_W08, 
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społeczeństwie 
 

 Przemoc wobec kobiet, dzieci i osób starszych: ujęcie 
systemowe. 

 Instytucjonalne reagowanie na przemoc: prawo, służby 
społeczne, policja. 

 Rola systemów ochrony zdrowia i edukacji w 
przeciwdziałaniu przemocy. 

 Przemoc rówieśnicza, cyfrowa i w przestrzeni publicznej 
 Programy wsparcia i interwencji dla osób 

doświadczających przemocy. 
 Profilaktyka i budowanie kultury bezpieczeństwa w 

społeczeństwie 

K_U03, K_K01, K_K03 
 

Komunikacja 
międzykulturowa i nowe 
media 
 

 Istota komunikacji międzykulturowej w świecie 
cyfrowym. 

 Modele i bariery komunikacji międzykulturowej. 
 Nowe media jako przestrzeń interakcji 

międzykulturowych. 
 Media społecznościowe a tożsamość kulturowa. 
 Komunikacja międzykulturowa w organizacjach i 

środowiskach pracy. 
 Kompetencje międzykulturowe w erze cyfrowej. 
 Przyszłość komunikacji międzykulturowej: AI, algorytmy i 

globalne platformy. 

K_W02, K_W04, K_W06, 
K_U01, K_U07, K_U05 
 

Zajęcia monograficzne w 
języku angielskim 

 Celem kursu jest zaznajomienie studentów z naukowym 
słownictwem związanym z ich dziedziną oraz rozwinięcie 
u nich umiejętności tłumaczenia tekstów 
specjalistycznych związanych z tematyką studiów (teksty 
naukowe, artykuły z wiodących magazynów 
branżowych). Dobór tekstów uwzględniać może 
postulaty studentów, wynikające z ich zainteresowań 
naukowych. Efektem końcowym kształcenia w ramach 
przedmiotu jest umiejętność samodzielnego zrozumienia 
i próby przekładu tekstu specjalistycznego, a także 
wykorzystywanie Internetu i innych narzędzi 
translatorskich w celu ułatwiania tego procesu. 

K_W02, K_U07, K_U08, 
K_U09, K_K01, K_K03 

Praktyka zawodowa • Student bezpośrednio pozyskuje doświadczenie i 
praktyczną wiedzę dotyczącą zasad, organizacji i 
mechanizmów funkcjonowania instytucji, organizacji, 
zakładów i innych jednostek organizacyjnych, w których 
odbywają się praktyki.  

• Student pogłębia wiadomości przekazywane w toku 
zajęć dydaktycznych i konfrontuje je z praktyką. 

• Praktyki studenckie przyczyniają się do efektywnego i 
etycznie odpowiedzialnego działania w życiu 
zawodowym, do rozwijania aktywności, wyzwolenia 
indywidualnej kreatywności i przedsiębiorczości 
studenta, ale także do rozwijania umiejętności 
komunikowania się i zespołowej współpracy.  

• Praktyki studenckie umożliwiają poznanie specyfiki pracy 
na różnych stanowiskach, w instytucjach i 
przedsiębiorstwach związanych z kierunkiem studiów.  

• Student podczas praktyk ma możliwość poznania 
własnych możliwości na rynku pracy, nawiązania 
kontaktów zawodowych, umożliwiających wykorzystanie 
ich w momencie przygotowywania pracy dyplomowej 
oraz w późniejszym poszukiwaniu pracy. 

K_W01, K_W02, K_U02, 
K_U10, K_K02, K_K03, 
K_K05 

Seminarium 
magisterskie 1-4 

• Metodologia pisania pracy dyplomowej. 

• Formułowanie problemów badawczych. 

• Analiza literatury naukowej. 

• Przygotowanie i prezentacja wyników badań. 

K_W01, K_W02, K_W07, 
K_W12, K_U01, K_U03, 
K_U05, K_U08, K_K01, 
K_K04 
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• Redakcja pracy dyplomowej. 

Egzamin dyplomowy • Powtórzenie kluczowych zagadnień kierunkowych. 

• Integracja wiedzy teoretycznej i praktycznej. 

• Analiza problemów współczesnych stosunków 
międzynarodowych. 

• Przygotowanie do prezentacji ustnej. 

• Weryfikacja efektów uczenia się kierunku. 

K_W01, K_W02, K_U01, 
K_U03, K_U06, K_U07, 
K_K01 

 

Wskazanie związków z 
misją uczelni i strategią 
jej rozwoju 

Koncepcja kształcenia na kierunku Międzynarodowa polityka społeczna i analityka 

II stopnia jest ściśle powiązane z misją Uniwersytetu Komisji Edukacji Narodowej, który – 

jak wskazuje Strategia – „prowadzi interdyscyplinarne badania naukowe wspierające 

rozwój naukowy oraz aktywnie współpracuje z otoczeniem społeczno-gospodarczym”. 

Studia na kierunku Międzynarodowa polityka społeczna i analityka II stopnia rozwijają 

zaawansowane kompetencje analityczne, badawcze i projektowe, przygotowując 

studentów do samodzielnego prowadzenia badań, ewaluacji polityk publicznych oraz 

tworzenia rozwiązań dla instytucji krajowych i międzynarodowych. Kierunek realizuje cele 

Obszaru II – Doskonałość naukowa, w szczególności „doskonalenie warunków sprzyjających 

prowadzeniu badań naukowych i rozwojowi naukowemu”. Jednocześnie odpowiada na cele 

Obszaru I, zapewniając „wysoką jakość kształcenia akademickiego” oraz rozwijając 

kompetencje niezbędne na rynku pracy o wysokim stopniu specjalizacji. Program wspiera 

również umiędzynarodowienie badań i kształcenia, przygotowując studentów do pracy w 

środowisku globalnym oraz do współpracy z instytucjami międzynarodowymi. Wpisuje się 

także w Obszar III – Uniwersytet dla społeczeństwa, ponieważ kształci ekspertów zdolnych 

do tworzenia innowacji społecznych i wpływania na rozwój społeczeństwa. Dzięki temu 

studia II stopnia wzmacniają realizację wizji UP jako uczelni „prowadzącej najwyższej 

jakości badania naukowe” i aktywnie uczestniczącej w rozwoju społecznym. 

 

Sylwetka absolwenta Kierunek Międzynarodowa polityka społeczna i analityka wyróżnia się interdyscyplinarnym 

podejściem, należy do grupy kierunków strategicznych z punktu widzenia rozwoju 

społeczno-ekonomicznego kraju. Ponadto realizowane treści merytoryczne łączą 

zagadnienia z zakresu nauk o polityce i administracji, nauk socjologicznych, stosunków 

międzynarodowych oraz nauk o zarządzaniu i jakości ze szczególnym uwzględnieniem 

polityki społecznej, szczegółowych polityk publicznych o zasięgu krajowym i 

międzynarodowym oraz analityki społecznej. Uzyskane kwalifikacje oraz uprawnienia 

zawodowe są odpowiedzią na zapotrzebowanie rynku na specjalistów z zakresu krajowej i 

międzynarodowej polityki społecznej i analityki społecznej oraz zwiększają konkurencyjność 

absolwentów na rynku pracy. Koncepcja kształcenia odpowiada misji i strategii rozwoju 

Uniwersytetu Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie. Studia II stopnia z zakresu 

Międzynarodowej polityki społecznej i analityki umożliwiają zdobycie pogłębionej wiedzy 

na temat podmiotów krajowej i międzynarodowej polityki społecznej, stosowanych 

instrumentów, metod, narzędzi wykorzystywanych w związku z realizacją polityki 

społecznej na różnych obszarach i poziomach rzeczywistości społecznej. Absolwent posiada 

pogłębioną wiedzę oraz umiejętności o metodach i technikach analiz i badań społecznych, 

zarządzania, funkcjonowania w realiach Unii Europejskiej, a także dotyczące rozwiązywania 

problemów społecznych. Absolwent uzyskuje umiejętności analizy i krytycznego oceniania 

dysfunkcji procesów i zjawisk społecznych, abstrakcyjnego i analitycznego myślenia, 

dokonywania interpretacji zjawisk i procesów społecznych oraz dokonywania syntezy. 

Absolwent jest przygotowany do pełnienia funkcji kierowniczych w różnych instytucjach 

sfery społecznej.  
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Uzyskiwane kwalifikacje 
oraz uprawnienia 
zawodowe 

Absolwent posiada umiejętności stosowania pogłębionej wiedzy z zakresu krajowej i 

międzynarodowej polityki społecznej; przeprowadzenia badań i dokonywania pogłębionej 

analizy rzeczywistości społecznej; krytycznej analizy procesów powstawania i 

rozwiązywania problemów i kwestii społecznych; prognozowania przebiegu procesów 

społecznych; projektowania rozwiązań indywidualnych i grupowych problemów 

społecznych; poszukiwania nowatorskich sposobów realizacji zadań różnych podmiotów 

polityki społecznej oraz animowania współpracy z europejskimi strukturami kreującymi i 

realizującymi zadania z zakresu polityki społecznej. Absolwent uzyskuje kompetencje oraz 

umiejętności komunikowania, samorozwoju, współpracy i współdziałania, pełnienia ról 

zawodowych, podejmowania inicjatyw i inspirowania innych do działania na rzecz lokalnych 

społeczności i interesu publicznego. Absolwent kierunku Międzynarodowa polityka 

społeczna i analityka jest wszechstronnie przygotowany do pełnienie różnych ról 

społecznych i sprawowania funkcji publicznych, zatrudnienia w instytucjach państwowych i 

strukturach samorządowych wszystkich szczebli, przedsiębiorstwach oraz organizacjach 

pozarządowych, w instytucjach i organizacjach międzynarodowych, ich filiach i biurach 

regionalnych w różnych krajach, w instytucjach i ośrodkach badawczych, innych 

organizacjach z zakresu różnych obszarów polityki społecznej, analiz i prognoz społecznych.  

 

Dostęp do dalszych 
studiów 

Absolwenci mają możliwość ubiegania się o przyjęcie do Szkoły Doktorskiej, mogą także 

kontynuować kształcenie na studiach podyplomowych. 

 

Jednostka badawczo-dydaktyczna właściwa 
merytorycznie dla tych studiów 

 
Instytut Dziennikarstwa i Stosunków Międzynarodowych 
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Podsumowanie: 

Liczba semestrów i punktów ECTS konieczna 
do ukończenia studiów  

4 semestrów i 120 ECTS 

Łączna liczba godzin zajęć z bezpośrednim udziałem 
nauczycieli akademickich lub innych osób prowadzących 
zajęcia i osoby studiującej 

1509 

Łączna liczba punktów ECTS, jaką osoba studiująca musi 
uzyskać w ramach zajęć prowadzonych z bezpośrednim 
udziałem nauczycieli akademickich lub innych osób 
prowadzących zajęcia 

60 

Łączna liczba punktów ECTS przyporządkowana zajęciom 
związanym z prowadzoną w uczelni działalnością 
naukową w dyscyplinie lub dyscyplinach, do których 
przyporządkowany jest kierunek studiów  

115 

Łączna liczba punktów ECTS, jaką osoba studiująca musi 
uzyskać w ramach zajęć z dziedziny nauk 
humanistycznych lub nauk społecznych w przypadku 
kierunków studiów przyporządkowanych do dyscyplin w 
ramach dziedzin innych niż odpowiednio nauki 
humanistyczne lub nauki społeczne 

nie dotyczy 

Łączna liczba punktów ECTS przyporządkowana zajęciom 
do wyboru 

36 

Łączna liczba punktów ECTS przyporządkowana 
praktykom zawodowym (jeżeli program studiów 
przewiduje praktyki) 

4 

Wymiar praktyk zawodowych (jeżeli program studiów 
przewiduje praktyki) 

60 

W przypadku stacjonarnych studiów pierwszego stopnia i 
jednolitych studiów magisterskich liczba godzin zajęć z 
wychowania fizycznego. 

0 

Łączna liczba godzin zajęć na studiach prowadzonych z 
wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość. 

21 

Łączna liczba godzin zajęć / punktów ECTS kształcenia w 
zakresie języków obcych 

15/3 

Procentowy udział punktów ECTS (w łącznej liczbie 
punktów ECTS koniecznych do ukończenia studiów), którą 
osoba studiująca musi uzyskać w ramach zajęć: 
związanych z prowadzoną na uczelni działalnością 
naukową w dyscyplinie/dyscyplinach do których 
przyporządkowany został kierunek studiów (w przypadku 
profilu ogólnoakademickiego) lub kształtujących 
umiejętności praktyczne (w przypadku profilu 
praktycznego) 

96% 

W przypadku kształcenia prowadzonego w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela 
(Rozporządzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu kształcenia 
przygotowującego do wykonywania zawodu nauczyciela Dz. U. 2024 poz. 453) – należy dołączyć matrycę dopasowania 
zajęć z planu (harmonogramu realizacji programu studiów) do określonej grupy zajęć ze standardu kształcenia 
nauczycieli. 
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MIĘDZYNARODOWA POLITYKA SPOŁECZNA I ANALITYKA 

studia STACJONARNE II stopnia 

PLAN STUDIÓW od roku akadem. 2026/2027 

 

Semestr I   Zajęcia dydaktyczne – obligatoryjne: 

Nazwa kursu 

godziny kontaktowe 

E/ZO/Z 
punkty 

ECTS 
W 

zajęć w grupach 

E
-

le
a
rn

in
g
 

ra
z
e
m

 A K L S P 

Historia myśli społecznej 15 -      15 ZO 2 

Teorie stosunków międzynarodowych  15 15      30 E 4 

Standaryzacja, deinstytucjonalizacja i rozwój usług 
społecznych 30 15      45 E 4 

Bezpieczeństwo międzynarodowe 15 -      15 ZO 2 

Integracja europejska 15 15      30 ZO 3 

Społeczne wyzwania globalizacji 15 15      30 ZO 3 

Zarządzanie zasobami ludzkimi 30 15      45 E 4 

razem 135 75      210 3/4/0 22 

 
Kursy do wyboru: 

Nazwa kursu 

godziny kontaktowe 

E/ZO/Z 
punkty 

ECTS 
W 

zajęć w grupach 

E
-

le
a
rn

in
g
 

ra
z
e
m

 A K L S P 

Kurs fakultatywny do wyboru 1 (moduł kursów do 
wyboru I) 15 15      30 ZO 3 

Kurs fakultatywny do wyboru 2 (moduł kursów do 
wyboru I) 15 15      30 ZO 3 

Seminarium magisterskie 1 - -   15   15 ZO 2 

razem 30 30   15   75 0/3/0 8 

 
Moduł kursów do wyboru I: 

Nazwa kursu punkty ECTS 

Ewolucja idei pomocniczości 3 

Demografia społeczna 3 

Globalizacja i regionalizacja 3 

Antropologia społeczna 3 

 

Pozostałe zajęcia: 

Rodzaj zajęć godz. punkty ECTS 

Szkolenie z zakresu BHK (zdalnie) 4 - 

Szkolenie biblioteczne (zdalnie) 2 - 
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Semestr II   Zajęcia dydaktyczne – obligatoryjne: 

Nazwa kursu 

godziny kontaktowe 

E/ZO/Z 
punkty 

ECTS 
W 

zajęć w grupach 

E
-

le
a
rn

in
g
 

ra
z
e
m

 A K L S P 

Polityka ochrony zdrowia w Polsce i na świecie 15 15      30 ZO 3 

Analiza polityki zagranicznej państwa 15 15      30 ZO 3 

Międzynarodowa współpraca sektorowa 30 15      45 E 4 

Europejska polityka spójności i rozwoju 30 15      45 E 4 

Analityka danych ilościowych 15 15      30 ZO 3 

Ochrona własności intelektualnej - -     15 15 Z 1 

razem 105 75     15 195 2/3/1 18 

 
Kursy do wyboru: 

Nazwa kursu 

godziny kontaktowe 

E/ZO/Z 
punkty 

ECTS 
W 

zajęć w grupach E
-le

a
rn

in
g 

ra
z
e
m

 A K L S P 

Kurs fakultatywny do wyboru 1 (moduł kursów do 
wyboru II) 15 15      30 ZO 3 

Kurs fakultatywny do wyboru 2 (moduł kursów do 
wyboru II) 15 15      30 ZO 3 

Seminarium magisterskie 2  - -   15   15 ZO 2 

razem 30 30   15   75 0/3/0 8 

 

Moduł kursów do wyboru II: 

Nazwa kursu punkty ECTS 

Rynek pracy i przedsiębiorczość   3 

Metodyki i standardy zarządzania projektami 3 

Subsydiarność w polityce społecznej  3 

Migracje ludności w XXI wieku 3 

 

Pozostałe zajęcia: 

Nazwa praktyki godz. tyg. E/ZO/Z Punkty ECTS 

Praktyka zawodowa 60 3 Z 4 
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Semestr III   Zajęcia dydaktyczne – obligatoryjne: 

Nazwa kursu 

godziny kontaktowe 

E/ 

ZO/Z 
punkty 

ECTS 
W 

zajęć w grupach 

E
-

le
a
rn

in
g
 

ra
z
e
m

 A K L S P 

Procesy decyzyjne w politykach publicznych 15 -      15 ZO 2 

Analityka danych jakościowych 15 15      30 ZO 3 

Instrumenty finansowania polityki społecznej 30 15      45 E 4 

Międzynarodowe stosunki gospodarcze 30 15      45 E 4 

Krajowe i europejskie prawo socjalne 15 15      30 ZO 3 

Prawo międzynarodowe publiczne 15 -      15 ZO 2 

Narzędzia informatyczno-statystyczne w naukach 
społecznych  15 15      30 ZO 3 

razem 135 75      210 2/5/0 21 

 
Kursy do wyboru: 

Nazwa kursu 

godziny kontaktowe 

E/ZO/Z 
punkty 

ECTS 
W 

zajęć w grupach 

E
-

le
a
rn

in
g
 

ra
z
e
m

 A K L S P 

Kurs fakultatywny do wyboru 1 (moduł kursów do 
wyboru III) 15 15      30 ZO 3 

Kurs fakultatywny do wyboru 2 (moduł kursów do 
wyboru III) 15 15      30 ZO 3 

Moduł SCIENCE  15 -      15 Z 1 

Seminarium magisterskie 3 - -   15   15 Z 2 

razem 45 30   15   90 0/2/2 9 

 

Moduł kursów do wyboru III: 

Nazwa kursu punkty ECTS 

Polityka edukacyjna w Polsce i na świecie 3 

Partnerstwo publiczno-prywatne w polityce społecznej 3 

Ekosystem w międzynarodowej polityce społecznej  3 

Strategie rozwoju społecznego 3 

 

 



20 

 
Semestr IV   Zajęcia dydaktyczne – obligatoryjne: 

Nazwa kursu 

godziny kontaktowe 

E/ZO/Z 
punkty 

ECTS 
W 

zajęć w grupach E
-

le
a
rn

in
g

 

ra
z
e
m

 A K L S P 

Zarządzanie w sytuacjach kryzysowych 30 15      45 E 4 

Władze lokalne w polityce społecznej na świecie 30 15      45 E 4 

Instytucje rynkowe w gospodarce globalnej 15 -      15 ZO 2 

Polityka mieszkaniowa w Polsce i na świecie 15 15      30 ZO 3 

Sieciowy model wsparcia osób wykluczonych społecznie  15 -      15 ZO 2 

razem 105 45      150 2/3/0 15 

 
Kursy do wyboru: 

Nazwa kursu 

godziny kontaktowe 

E/ZO/Z 
punkty 

ECTS 
W 

zajęć w grupach 

E
-

le
a
rn

in
g 

ra
z
e
m

 A K L S P 

Kurs fakultatywny do wyboru (moduł kursów do wyboru 
IV) 15 15      30 ZO 2 

Zajęcia monograficzne w języku angielskim* 15 -      15 ZO 3 

Seminarium magisterskie 4 - -   15   15 Z 2 

razem 30 15   15   60 0/2/1 7 

    * poziom B2+ 

Moduł kursów do wyboru IV: 

Nazwa kursu punkty ECTS 

Przemoc w rodzinie i społeczeństwie 2 

Komunikacja międzykulturowa i nowe media  2 

 

Egzamin dyplomowy: 

Tematyka punkty ECTS 

Przedmiotem egzaminu dyplomowego jest problematyka pracy dyplomowej oraz zagadnień 
związanych ze studiowanym kierunkiem. 

8 

 
 

Moduły/ kursy do wyboru: 

Nazwa modułu punkty ECTS 

Kursy fakultatywne: sem. I - IV 20 

Moduł SCIENCE 1 

Seminarium magisterskie 1-4 8 

Zajęcia monograficzne w języku angielskim 3 

Praktyka zawodowa 4 

         razem 36  

 





Uchwała nr 3/ 5 - 2026 z dnia 15 czerwca 2026 roku 

Rady Jakości Ksz~ałcenia (RJK_ 4K) dla kierunków Geopolityka, HR w mediach i organizacjach 
międzynarodowych, Międzynarodowa polityka społeczna i analityka, Stosunki międzynarodowe 

przy Instytucie Dziennikarstwa i Stosunków Międzynarodowych 

w sprawie zaopiniowania programów i planów studiów stacjonarnych i 
niestacjonarnych I i li stopnia dla kierunku Międzynarodowa polityka społeczna i analityka 

na rok akadem. 2026/2027 

§1 

1. Rada Jakości Kształcenia pozytywnie opiniuje przedłożone jej propozycje programów i planów 
studiów stacjonarnych i niestacjonarnych I i li stopnia dla kierunku międzynarodowa polityka 
społeczna i analityka na rok a?<adem. 2026/2027. 

. ........ ................................................ ...... ...... . 

Przewodnicząca RJK 

dr hab. Liudmyla Kryvachuk, prof. UKEN 
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