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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr Pawet Potawski, cztonek PKA
cztonkowie:
1. dr Agata Zygmunt-Ziemianek, ekspert PKA
2. dr hab. Matgorzata Such-Pyrgiel, ekspert PKA
3. mgr Pawet Nowak, ekspert PKA ds. pracodawcow
4. Michat Szczesny, ekspert PKA ds. studentow

5. mgr Karolina Martyniak, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia kierunku socjologia, prowadzonym na Uniwersytecie Komisji Edukacji
Narodowej w Krakowie na poziomie studiow pierwszego idrugiego stopnia o profilu
ogodlnoakademickim, zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2025/2026.

Polska Komisja Akredytacyjnej po raz kolejny oceniata jakos¢ ksztatcenia na tym kierunku. Prezydium
PKA Uchwatg Nr 503/2020 z dnia 11 lipca 2024 r. w sprawie oceny programowej na kierunku praca
socjalna prowadzonym na Uniwersytecie Pedagogicznym Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie na
poziomie studidw pierwszego idrugiego stopnia o profilu ogdlnoakademickim wydato ocene
pozytywng z okresem obowigzywania skréconym do 2 lat.

Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej stwierdzito, ze proces ksztatcenia realizowany na
Uniwersytecie Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie nie w petni umozliwia studentom kierunku
socjologia osiggniecie zatozonych efektdw uczenia sie dla studiéw pierwszego idrugiego stopnia
o profilu ogdlnoakademickim. Sposréd kryteriow okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 wrzesnia 2018 r. w sprawie kryteriéw oceny programowej (Dz. U.
22018 r. poz. 1787), uszczegdtowionych w zatgczniku nr 2 do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej,
stanowigcego zatgcznik do uchwaty nr 4/2018 Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 13 grudnia 2018 r.
ze zm., kryteria:

2. realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu studiéw oraz
formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu nauczania
i uczenia sie

10. polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i doskonalenie programu
studiow

— zostaty spetnione czesciowo.
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Wydanie oceny pozytywnej na okres dwdch lat uzasadniajg btedy iniezgodnosci w zakresie
wymienionych wyzej kryteridw, ktdre zostaty spetnione czesciowo:

W odniesieniu do kryterium 2:

1. W przypadku studiéw niestacjonarnych, metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ wykorzystywane
sg do realizacji wszystkich zaje¢ (wyktaddw i ¢wiczen). Taka realizacja programu studiow jest niezgodna
z przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego tj. ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 723, z pézn. zm.) oraz rozporzgdzenia MNiSW
z dnia 27 wrzesnia 2018 roku w sprawie studiow (t.j. Dz. U. z 2023 poz. 2787).

2. Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk nie s3 zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do
pozostatych zaje¢ lub grup zajeé. Wymiar praktyk nie bedzie umozliwia¢ osiggniecia na poziomie
zaawansowanym wszystkich sformutowanych w programie studiéw efektow uczenia sie.

3. Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie zaktadanych dla
praktyk, a takze sposéb dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan nie sg
trafnie dobrane inie umozliwiajg skutecznego sprawdzenia ioceny stopnia osiggniecia efektéw
uczenia sie przez studentéw. Ocena osiggniecia efektow uczenia sie dokonywana przez opiekuna
praktyk nie ma charakteru kompleksowego i nie odnosi sie do kazdego z zaktadanych efektéw uczenia
sie.

4. Program praktyk, osoby sprawujgce nadzér nad praktykami z ramienia Uczelni oraz opiekunowie
praktyk, realizacja praktyk, efekty uczenia sie osiggane na praktykach nie podlegajg systematycznej
ocenie z udziatem studentéw. W ramach ksztatcenia na ocenianym kierunku nie s3 gromadzone
i analizowane w sposdb systemowy i systematyczny, zadne ustandaryzowane dane, ktére pozwalajg
na wykorzystywanie ich w ustawicznym doskonaleniu programu praktyk i ich realizacji.

W odpowiedzi na raport zespotu oceniajgcego Uczelnia poinformowata, iz wprowadzone zostaty
stosowne zmiany w harmonogramie studiéw niestacjonarnych. Do konca biezgcego roku
akademickiego studia te beda sie odbywaty w trybie hybrydowym, tzn. jeden zjazd stacjonarny, jeden
zjazd zdalny. W kolejnym roku studia beda juz prowadzone catkowicie w trybie stacjonarnym. W
uzasadnionych przypadkach, np. w przypadku niepetnosprawnosci studenta od nowego roku
akademickiego dopuszczalny bedzie udziat zdalny w zajeciach prowadzonych stacjonarnie.

Ponadto Uczelnia informuje o decyzjach idziataniach naprawczych w kontekscie uwag zespotu
oceniajgcego, a dotyczacych praktyk studenckich. W odpowiedzi czytamy m.in.:

1. Od nastepnego roku akademickiego zostanie powotany zespdt zajmujacy sie praktykami, ktory
uszczegotowi zapisy Regulaminu praktyk w zakresach wskazanych w raporcie pokontrolnym PKA:
akceptacji miejsc praktyk, zadan praktykanta w miejscu praktyk, weryfikacji i oceny osiggnie¢ efektéw
uczenia sie oraz kontaktu z opiekunem praktyk zramienia podmiotu przyjmujgcego i hospitacji
praktyk.

2. Utrzymano wybor miedzy praktykami a obozem badawczym z tym, ze od nastepnego roku zostanie
zwiekszony wymiar godzin obozu badawczego,

3. Obecny opiekun praktyk podjat prace nad dostosowaniem efektdw uczenia sie okreslonych
w sylabusie praktyk do efektow uczenia sie przyjetych na innych zajeciach (szczegdlnie tych zwigzanych
z kompetencjami badawczymi i analitycznymi),
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4. Lista miejsc, wktérych mozna bedzie odby¢ praktyki, zostata zweryfikowana ibedzie ona
rozszerzana w kolejnych miesigcach na podstawie oceny dotychczasowej wspdtpracy z podmiotami
oferujgcymi praktyki studentom.

5. W czerwcu br. zostanie przeprowadzona ewaluacja praktyk przez studentéw Il roku socjologii
pierwszego stopnia w zakresie: programu praktyk, osoby sprawujacej nadzér nad praktykami
z ramienia uczelni oraz opiekundéw praktyk w miejscach praktyk, przebiegu i realizacji praktyk, a takze
efektdw uczenia sie osigganych na praktykach. Docelowo ewaluacja ta ma byé przeprowadzana co
roku.

Uczelnia podjeta okreslone dziatania naprawcze, lecz czy okazg sie one skuteczne, bedzie mozna
stwierdzi¢ dopiero po pewnym czasie, czyli podczas nastepnej oceny programowej. Tym samym ocena
stopnia spetnienia kryterium nie ulega zmianie.

W odniesieniu do kryterium 10:

Brak skutecznych sposobdw monitorowania idoskonalenia programu studiéw w diagnozowaniu
i korygowaniu nieprawidtowosci wystepujgcych wtym programie. Stosowane sposoby oceny
programu studiéw nie sg w petni skuteczne. W wyniku przeprowadzonej oceny zdiagnozowane zostaty
nieprawidtowosci zwigzane zrealizacjg praktyk iprogramu studiéw na studiach niestacjonarnych
pierwszego i drugiego stopnia w sposdb niezgodny z przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego
oraz niezgodnie z wewnetrznymi dokumentami Uczelni.

Wyznaczony zostat zespdt oséb sprawujgcych nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny
nad kierunkiem studiéw, jednak nie przedstawiono w sposéb przejrzysty kompetencji izakresu
odpowiedzialnosci zespotu 0sdb, w tym kompetencji i zakresu odpowiedzialnosci w procesie ewaluacji
i doskonaleniu jakosci ksztatcenia na kierunku zespotéw biorgcych udziat w tym procesie. Uczelnia nie
przedstawita dokumentacji potwierdzajacej funkcjonowanie w sposéb formalny ifaktyczny zasad
projektowania, zatwierdzania i modyfikacji programu studiéw. Na podstawie przedstawionych
dokumentéw nalezy stwierdzié, ze w ocenie programoéw studidw obejmujacej: efekty uczenia sie,
whnioski z analizy ich zgodnosci z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego, system ECTS, tresci
programowe, dziatania te sg prowadzone wyrywkowo, nieregularnie iniesystemowo. Brakuje
kompleksowej ewaluacji programu studiéw w zakresie jego doskonalenia. W ocenie programu studiow
brakuje m.in.: analizy adekwatnosci metod ksztatcenia w odniesieniu do réznych typdéw zaje¢, metod
weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie, oceny praktyk zawodowych, wynikdw nauczania i stopnia
osiggniecia przez studentdw efektéw uczenia sie, oceny prac etapowych. Brakuje formalnej
i kompleksowej oceny opartej na analizach réznorodnych badan, jak réwniez na informacjach
uzyskanych od interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych. W wyniku braku systematycznej oceny
programu studidw, nie mozna wykorzysta¢ jej wnioskdw do ustawicznego doskonalenia tego
programu.

W odpowiedzi na raport zespotu oceniajgcego Uczelnia poinformowata, iz Rada ds. Jakosci Ksztatcenia
postanowita w wiekszym stopniu sformalizowaé wtasne dziatania poprzez wyznaczenie czytelnego
harmonogramu dziatan i procedur obejmujgcego caty rok akademicki (pazdziernik - wrzesien).

Efekty niniejszych poczynan bedzie mozna oceni¢ w dtuzszej perspektywie czasowej, a zatem zarzuty
nalezy podtrzymac.

Pozostate kryteria zostaty spetnione.
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Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej zobowigzuje uczelnie wymieniong w § 1 do realizacji
nastepujacych zalecen:

W odniesieniu do kryterium 2:

1. Zaleca sie podjecie dziatan naprawczych i dostosowanie organizacji roku akademickiego i realizacji
programu studidow na studiach niestacjonarnych pierwszego idrugiego stopnia, w zakresie
wykorzystania metod itechnik ksztatcenia na odlegtos¢, do przepisow prawa powszechnie
obowigzujgcego tj. do ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(t.j. Dz. U.z 2023 r. poz. 723, z pézn. zm.) oraz do Rozporzadzenia MNISW z dnia 27 wrzesnia 2018 roku
w sprawie studiéw (t.j. Dz. U. z 2023 poz. 2787).

2. Zaleca sie zapewnienie zgodnosci efektéw uczenia sie zaktadanych dla praktyk z efektami uczenia
sie okre$lonymi dla innych zajeé okreslonych w programie studiéw, w tym szczegdlnie tych, ktére wigzg
sie z osigganiem efektdw uczenia sie zwigzanych z kompetencjami badawczymi i analitycznymi.

3. Zaleca sie sformutowanie istosowanie jakosciowych kryteriow akceptacji miejsc praktyk
z uwzglednieniem zakresu realizowanych przez studentéw zadan oraz kompetencji opiekuna praktyk
w miejscu praktyk.

4. Zaleca sie opracowanie iwdrozenie metod weryfikacji ioceny osiggniecia przez studentéw
przyjetych efektédw uczenia sie dla praktyk.

5. Zaleca sie wdrozenie rozwigzan stuzgcych ewaluacji praktyk.

6. Zaleca sie wigczenie w system zapewniania jakosci ksztatcenia rozwigzania, ktdére zapewni
studentom mozliwos$¢ dokonania wieloaspektowej oceny praktyk.

W odniesieniu do kryterium 10:

1. Zaleca sie opracowanie i przyjecie skutecznych sposobdw monitorowania i doskonalenia programu
studiow w diagnozowaniu i korygowaniu nieprawidtowosci wystepujacych w programie studiow na
poziomie studiéw pierwszego i drugiego stopnia.

2. Zaleca sie podjecie dziatan naprawczych istworzenie harmonogramu czynnosci, dokonywanych
w ramach doskonalenia jakosci ksztatcenia w oparciu o wyniki analizy wiarygodnych danych
i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych.

3. Zaleca sie opracowanie polityki jakosci Instytutu Socjologii, opartej na wewnetrznym systemie
doskonalenia jakosci ksztatcenia.

Zalecenia powinny by¢ zrealizowane w terminie do konca roku akademickiego poprzedzajgcego rok,
w ktérym przeprowadzone zostanie kolejne postepowanie oceniajgce, wskazane w § 4.

Z uwagi na zaistnienie okolicznosci przewidzianych w pkt 3.2 zatgcznika nr 3 do Statutu kolejne
postepowanie oceniajgce kierunku socjologia na uczelni wymienionej wS 1 nastgpi w roku
akademickim 2025/2026.
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Aktualne postepowanie oceniajgce zostato przygotowane i przeprowadzone w trybie stacjonarnym
z wykorzystaniem narzedzi komunikowania sie na odlegtos¢, zgodnie z obowigzujgca procedurg oceny
programowej, ktorej dokonuje Polska Komisja Akredytacyjna. Zespét oceniajgcy poprzedzit wizytacje
zapoznaniem sie z raportem samooceny przedtozonym przez wtadze Uczelni, odbyt takze spotkania
robocze w celu omdéwienia spraw wymagajacych wyjasnienia z Wiadzami Uczelni i Wydziatu oraz
ustalenia szczegdétowego harmonogramu przebiegu wizytacji. Dokonano takze podziatu zadan
pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego. W trakcie wizytacji odbyty sie spotkania z Wtadzami Uczelni,
zespotem  przygotowujagcym raport samooceny, studentami, Samorzadem Studenckim,
przedstawicielami studenckich két naukowych, nauczycielami akademickimi prowadzgcymi zajecia na
ocenianym kierunku studidw, przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz z osobami
odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci i funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewniania
jakosci ksztatcenia. Ponadto podczas wizytacji przeprowadzono hospitacje zajeé oraz weryfikacje bazy
dydaktycznej i biblioteki wykorzystywanej w procesie ksztatcenia na ocenianym kierunku studidw.
W toku wizytacji zespd6t oceniajgcy dokonat przeglagdu losowo wybranych prac dyplomowych
i etapowych, a takze przedtozonej dokumentacji. Przed zakoriczeniem wizytacji dokonano wstepnych
podsumowan, sformutowano uwagi, o ktérych zespdt oceniajacy poinformowat Witadze Uczelni na
spotkaniu podsumowujacym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zafgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego — w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

socjologia

Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

ogolnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktdérej zostat
przyporzadkowany kierunek?

nauki socjologiczne — 100%

Liczba semestréw i liczba punktow ECTS
konieczna do ukonczenia studiow na danym
poziomie okreslona w programie studiow

6 semestrow / 180 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych3 /

liczba punktéw ECTS przyporzadkowanych
praktykom zawodowym (jezeli program studiow
przewiduje praktyki)

60 godzin (praktyka)
lub 15 godzin (obdz badawczy)
/ 1 miesigc / 2 ECTS

Modut kierunkowy (tzw. specjalnos¢) /
moduty kierunkowe realizowane w ramach
kierunku studiow

Nie dotyczy.

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

154 36

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéw’

2092 godzin 1195 godzin

Liczba punktéw ECTS objetych programem
studidow uzyskiwana w ramach zaje¢

z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentow

179 ECTS 179 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

180 ECTS 180 ECTS

Liczba punktéw ECTS objetych programem
studiow uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

58 ECTS 58 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS i godzin zajec
prowadzonych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1 ECTS / 21 godzin 1 ECTS / 21 godzin

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej

do ukonczenia studidow na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MEIN z dnia 11 paZzdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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Nazwa kierunku studiow

socjologia

Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia drugiego stopnia

Profil studiow

ogolnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktdérej zostat
przyporzadkowany kierunek>®

dyscyplina wiodaca:

nauki socjologiczne — 80%
pozostate dyscypliny:
filozofia — 20%

Liczba semestréw i liczba punktow ECTS
konieczna do ukonczenia studiéw na danym
poziomie okreslona w programie studiow

4 semestry / 120 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych? /

liczba punktéw ECTS przyporzadkowanych
praktykom zawodowym (jezeli program studiow
przewiduje praktyki)

Nie dotyczy.

Modut kierunkowy (tzw. specjalnos¢) /
moduty kierunkowe realizowane w ramach
kierunku studiow

1. socjologia biznesu z elementami design
thinking
2. kryminologia i dezorganizacja spoteczna

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister

Studia

Studia stacjonarne . .
niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

54 0

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéw?®

755 godzin
(dla absolwentéw
| stopnia socjologii)
795 godzin
(dla absolwentéw
innych kierunkow)
525 godzin (specjalnos¢:
kryminologia
i dezorganizacja
spoteczna)
470 godzin (specjalnos¢:
socjologia biznesu
z elementami design
thinking)

Nie dotyczy.

Liczba punktéw ECTS objetych programem
studidéw uzyskiwana w ramach zaje¢
z bezposrednim udziatem nauczycieli

76 ECTS/

43 ECTS na specjalnosci Nie dotyczy.

5 W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej

do ukonczenia studidow na kierunku

6 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MEIN z dnia 11 paZdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki

i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).
7 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

8 Liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentéw

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 120 ECTS Nie dotyczy.
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiéow

18 ECTS plus
Liczba punktéw ECTS objetych programem 2 specjalnosci do .
.. . Iy . Nie dotyczy.
studiéw uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru wyboru, kazda po
43 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS i godzin zajec
prowadzonych z wykorzystaniem metod 1 ECTS / 21 godzin Nie dotyczy.
i technik ksztatcenia na odlegtosc

Zrédto danych obu tabel: Zestawienia z Raportu Samooceny.
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okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegolnych semestréw ilat oraz
dyplomowanie

kryterium spetnione

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje iliczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

kryterium spetnione

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiéw
oraz ich doskonalenie

kryterium spetnione

Kryterium 6. wspétpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym  w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki isposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
iwejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

kryterium spetnione

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

kryterium spetnione

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

kryterium spetnione
czesciowo

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej

9 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw rdznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej istandardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku socjologia (studia | i Il stopnia) o profilu ogélnoakademickim
sg zwigzane ze Strategia Rozwoju Uniwersytetu Komisji Edukacji Narodowej na lata 2023-2030,
zatwierdzonej Uchwatg Senatu nr 5.19.12.2022 z dnia 19 grudnia 2022 roku. Ksztatcenie na kierunku
socjologia jest zorientowane na realizacje celu strategicznego 1 (Ksztatcenie) w szczegdlnosci
w odniesieniu do celéw szczegétowych: 1.1. Wysoka jakos¢ ksztatcenia akademickiego;
1.2. Konkurencyjnos¢ studentdow i absolwentéw na rynku pracy, w tym w szczegdlnosci nauczycieli;
1.3. Ksztatcenie kadry oraz wdrazanie rozwigzan systemowych w obszarach edukacji iustug
publicznych w Polsce oraz 1.5. Umiedzynarodowienie ksztatcenia. Realizacja tych celéw na kierunku
socjologia polega na systematycznym doskonaleniu iaktualizowaniu programéw studiéw
W porozumieniu z interesariuszami wewnetrznymi (studentami i pracownikami) oraz zewnetrznymi
(organizacjami iinstytucjami z otoczenia spoteczno-gospodarczego Uczelni), co ma na celu
dostosowanie oferty dydaktycznej do potrzeb zmieniajgcego sie rynku pracy.

Programy studidow na kierunku socjologia na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych | i ll stopnia
zostaty przyjete Uchwatg Senatu nr 8.23.06.2025 z dnia 23 czerwca 2025 roku.

Celem ksztatcenia na kierunku socjologia na studiach | stopnia jest wyposazenie absolwentéw
w 0gdlng, ugruntowang teoretycznie wiedze o rodzajach struktur, wiezi i instytucji spotecznych oraz
o regutach rzadzacych nimi. Absolwenci znajg najwazniejsze szkoty i kierunki socjologii oraz rozumiejg
réznice miedzy nimi; majg tez wiedze na temat metod itechnik badan socjologicznych. Potrafig
zastosowac zdobyty wiedze do rozwigzywania konkretnych problemdéw spotecznych spoteczenstwa
polskiego, formutowac¢ prognozy zjawisk spotecznych, a takie postugiwac¢ sie systemami
normatywnymi oraz wtasciwie dobranymi normami i regutami w celu rozwigzywania zadan z zakresu
studiowanego kierunku. Posiadajg kompetencje spoteczne umozliwiajagce im prawidtowe
identyfikowanie i rozstrzyganie dylematéw zwigzanych z wykonywaniem zawodu socjologa/badacza
spotecznego, jak rowniez uczestnictwo w przygotowaniu irealizacji projektdw spotecznych. Tak
zdefiniowanym celom ksztatcenia odpowiada program studiow realizowany w profilu
ogodlnoakademickim. Miesci sie on w dyscyplinie nauki socjologiczne, ktérej przyporzadkowano 100%
punktow ECTS.

Ksztatcenie na studiach Il stopnia na kierunku socjologia ma na celu wyposazenie absolwentow
w pogtebiong wiedze o rodzajach struktur, wiezi i instytucji spotecznych oraz rzgdzgcych nimi regutach.
Absolwenci znajg najwazniejsze szkoty i kierunki socjologii, rozumiejg réznice miedzy nimi, a takze ich
zwigzki z wybranymi kierunkami teoretycznymi w naukach humanistycznych ispotecznych. Znaja
zaawansowane metody itechniki badan socjologicznych ipotrafig je wykorzystaé, stosujac
nowoczesne technologie komputerowe. Absolwenci potrafig zastosowac posiadang wiedze do analizy
problemdéw spotecznych. Rozumiejg znaczenie wspdtczesnych procesow globalizacyjnych, ich skutki
oraz wptyw na spotfeczenistwo polskie i inne spoteczeristwa. Potrafig tez prognozowac konsekwencje
konkretnych proceséw i zjawisk spotecznych z wykorzystaniem zaawansowanych metod i narzedszi,
a takze postugiwaé sie systemami normatywnymi oraz normami iregutami w celu rozwigzywania
konkretnych zadan z zakresu socjologii. Absolwenci posiadajg kompetencje spoteczne umozliwiajace
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im prawidtowe identyfikowanie irozstrzyganie dylematéw zwigzanych z wykonywaniem zawodu
socjologa/badacza spotecznego, jak réwniez uczestnictwo w przygotowaniu irealizacji projektow
spotecznych. Szczegbétowe cele ksztatcenia na studiach drugiego stopnia sg zréznicowane w zaleznosci
od specjalnosci. Absolwenci specjalnosci kryminologia i dezorganizacja spotfeczna sg przygotowywani
w szczegdlnosci do pracy w zespotach rozwigzujgcych problemy zwigzane z przestepczoscia i patologia
spoteczng, natomiast absolwenci specjalnosci socjologia biznesu z elementami design thinking s3
w szczegblnosci  ksztatceni do podejmowania pracy w osrodkach badawczych, szkoleniowych
i konsultingowych, jak réwniez w dziatach HR jako specjalisci w zakresie doboru iszkolenia
pracownikéw. Tak zdefiniowanym celom ksztatcenia odpowiada program studidw realizowany
w profilu ogdlnoakademickim. Miesci sie on wdyscyplinie nauki socjologiczne, ktérej
przyporzadkowano 80% punktéw ECTS. Cele ksztatcenia nawigzujg tez do nauk humanistycznych
(20% efektow uczenia sie przypisano filozofii), co wynika z wielodyscyplinowosci Instytutu Socjologii,
Kognitywistyki i Filozofii, z ktérym powigzany jest kierunek studiow.

Programy studiéw | i Il stopnia obejmujg kluczowe obszary wiedzy teoretycznej i empirycznej wtasciwe
dla nauk socjologicznych, a takze rozwijajg umiejetnosci w zakresie analizowania zjawisk spotecznych
oraz stosowania metod badawczych wykorzystywanych w naukach socjologicznych.

Program studiéw | stopnia zawiera — miedzy innymi — tresci dotyczace klasycznych i wspdtczesnych
teorii socjologicznych, obejmujgce dorobek nauk socjologicznych iich powigzania zinnymi
dyscyplinami. W programie studiow uwzgledniono tez moduty ukierunkowane na analize struktur
i instytucji spotecznych (w tym: mikrosocjologia, makrosocjologia, spoteczeristwo obywatelskie), jak
rowniez problemadw spotecznych (procesy ludnosciowe, socjologia dewiacji i przestepczosci, patologie
spofeczne, polityka spoteczna). Miesci w sobie takze zagadnienia wpisujgce sie w obszar subdyscyplin
szczegdtowych socjologii, takich jak: socjologia pfci iseksualnosci, religii, tozsamosci, medidw,
organizacji izarzgdzania, migracji, rodziny, narodu ietnicznosci, mftodziezy iedukacji, zmian
spofecznych. W programie uwzgledniono blok zaje¢ metodologicznych, ksztattujacych umiejetnosci
w zakresie projektowania i prowadzenia badan socjologicznych, jak rowniez zajecia pozwalajace na
rozwijanie kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka nowozytnego na poziomie B2 ESOKJ
(lektorat jezyka obcego oraz translatorim jezykowe). Praktycznemu przygotowaniu do prowadzenia
badan empirycznych stuzg obozy badawcze.

Program studiow |l stopnia zawiera tresci pogtebiajgce wiedze o wspdtczesnych zjawiskach i procesach
spotecznych irozwijajgce warsztat metodologiczny socjologa poprzez poznanie nowych technik
badawczych. Program obejmuje tez zajecia pozwalajgce na rozwijanie kompetencji jezykowych
w zakresie znajomosci jezyka nowozytnego na poziomie B2+ ESOKIJ. Szczegdtowe tresci ksztatcenia na
studiach 1l stopnia sg zréinicowane w zaleznosci od specjalnosci. W programie specjalnosci
kryminologia idezorganizacja spofeczna przewidziane sg zajecia: ksztattujgce wiedze zzakresu
patologii iprobleméw spotecznych oraz przestepczosci, jak réwniez umiejetnosci zwigzane
z analizowaniem danych kryminalistycznych iprowadzeniem badan empirycznych dotyczacych
probleméw i patologii spotecznych, profilowaniem kryminalistycznym oraz analizg grafologiczna.
W programie specjalnosci socjologia biznesu z elementami design thinking zaplanowano zajecia
ukierunkowane na zdobywanie wiedzy z zakresu: funkcjonowania podmiotéw w gospodarce rynkowej,
kultury organizacyjnej, zarzadzania zasobami ludzkimi oraz na ksztattowanie umiejetnosci zwigzanych
z podejmowaniem dziatalnosci gospodarczej, analizowaniem zjawisk spotecznych i trendéw majacych
wptyw na dziatanie przedsiebiorstw oraz wykorzystywanie kompetencji miekkich do tworzenia
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wizerunku oraz kreatywnego projektowania dziatan biznesowych. Program studiéw Il stopnia zostat
skonstruowany w sposéb umozliwiajgcy kontynuacje studidw absolwentom studiéw | stopnia na
kierunku socjologia, jak tez uzupetnienie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji charakterystycznych dla
ksztatcenia socjologicznego osobom posiadajgcym dyplom ukonczenia studidow | stopnia lub
jednolitych studidw magisterskich na kierunku innym niz socjologia.

Program studidw zostat zaprojektowany ijest systematycznie doskonalony we wspdtpracy
z interesariuszami wewnetrznymi (pracownikami istudentami) oraz zewnetrznymi, ktérymi sa
przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego, reprezentujgcy jednostki samorzadu
terytorialnego, osrodki badan spotecznych, firmy badawcze, instytucje kultury iorganizacje
pozarzadowe. Modyfikacja i aktualizacja programu studiéw jest realizowana w oparciu o diagnoze
potrzeb zmieniajgcego sie rynku pracy, dlatego oprdcz systematycznych konsultacji z interesariuszami
wewnetrznymi i zewnetrznymi uwzglednia sie w tym procesie rowniez analize wynikéow badan loséw
absolwentéw kierunku oraz korzysta sie z wzorcow krajowych. Wykorzystane przy projektowaniu
i doskonaleniu koncepcji ksztatcenia wzorce pochodzg z takich uczelni, jak: Uniwersytet Warszawski,
Uniwersytet Jagielloriski, Akademia Goérniczo-Hutnicza czy Uniwersytet Slaski w Katowicach. Do
najwazniejszych zaimplementowanych w programie studiow rozwigzan, bedacych efektem konsultacji
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, interesariuszami wewnetrznymi oraz rezultatem przegladu
wzorcow krajowych, nalezg: wzmocnienie komponentu metodologicznego w programie studiow,
zwiekszenie liczby zajeé¢ fakultatywnych, wprowadzenie regulacji dotyczacych wykorzystywania
mechanizmdw sztucznej inteligenc;ji.

Ksztatcenie na kierunku socjologia wykazuje $cisty zwigzek z dziatalnoscig naukowg prowadzong
w Uczelni w ramach dyscypliny nauki socjologiczne, do ktérej przyporzagdkowany jest kierunek (100%
punktéw ECTS na studiach | stopnia i 80% punktéw ECTS na studiach Il stopnia). W ramach dyscypliny
nauki socjologiczne Uczelnia realizuje badania naukowe skoncentrowane na problematyce m.in.:
przemian  kulturowych itozsamos$ci  wspdtczesnych  spoteczeristw, religii, etnicznosci
i wielokulturowosci, migracji, wspdtczesnych przemian matzenstwa irodziny, systeméw wartosci,
cyfryzacji i komunikacji jezykowej w przestrzeni wirtualnej, kultury i partycypacji politycznej, pracy
kreatywnej idesignu, transformacji energetycznej. W UKEN prowadzi sie réwniez badania
w dyscyplinie filozofia, do ktérej przyporzgdkowano 20% punktéw ECTS. Badania te obejmuja — miedzy
innymi — tematy z zakresu: filozofii klasycznej, wspdtczesnej i nowozytnej, antropologii filozoficznej,
etyki i moralnosci, filozofii spotecznej, logiki, filozofii religii, hermeneutyki. Ksztatcenie na kierunku
socjologia, zaréwno na studiach [, jak ill stopnia, jest ScisSle powigzane z dziatalnoscig naukowo-
badawczg prowadzong w Instytucie Socjologii, Kognitywistyki i Filozofii, czego wyrazem s3 zajecia
specjalistyczne iautorskie, w ramach ktdrych wykorzystuje sie wyniki badan realizowanych przez
pracownikéw ISKiF, jak réwniez blok zaje¢ metodologicznych ibadawczych, przygotowujacych
studentdw do samodzielnego prowadzenia badan empirycznych. Biezgce osiggniecia naukowe
pracownikéw badawczo-dydaktycznych stanowig podstawe aktualizacji tresci dydaktycznych
przewidzianych w programie studidw. Ponadto studentom umozliwia sie udziat w pracach badawczych
kierowanych i realizowanych przez pracownikéw ISKiF.

Efekty uczenia sie na studiach | stopnia na kierunku socjologia opisujg wiedze (KW01-KWO07),
umiejetnosci (K_U01-K_UO06) i kompetencje spoteczne (K_K01-K_K04), ktore sg whasciwe dla profilu
ogoélnoakademickiego — zgodnie z Rozporzadzeniem MNiSW z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
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charakterystyk drugiego stopnia efektdow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji (Dz.U. z 2018 r. poz. 2218).

Efekty uczenia sie uwzgledniajg nabywanie przez studentéw wiedzy z zakresu nauk socjologicznych
oraz umiejetnosci zwigzanych z jej wykorzystaniem do prowadzenia teoretycznej i empirycznej analizy
probleméw, zjawisk iproceséw spotecznych, na co wskazujg efekty w zakresie umiejetnosci
i kompetencji spotecznych. Zdefiniowano 7 efektdw w zakresie wiedzy, 6 efektéw w zakresie
umiejetnosci oraz 4 efekty w zakresie kompetencji spotecznych. Analiza kierunkowych efektéw uczenia
sie ujawnia ich niekompletnos¢. Program studiéw przewiduje bowiem szereg zaje¢ wykraczajacych
poza zdefiniowane w sposdb dosy¢ ogdlny efekty uczenia sie, ktdre pomijajg wazne z perspektywy
ksztatcenia socjologicznego elementy wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych wymagajace
wyeksponowania. Przyktadowo, wsréd zaplanowanych zaje¢ ksztattowane sg umiejetnosci w zakresie
wykorzystania nowych technologii w prowadzeniu badan spotecznych oraz etycznych aspektéw pracy
socjologa — kierunkowe efekty uczenia sie nie zawierajg takich tresci. Efekty uczenia sie
niewystarczajgco akcentujg ksztattowanie kompetencji badawczych, w szczegdlnosci w odniesieniu do
prowadzenia badan empirycznych, co powinno stanowi¢ wyrdznik ksztatcenia socjologicznego (tylko
dwa efekty uczenia sie, K_ W04 oraz K_U03, odnoszg sie wprost do kompetencji badawczych). Efekty
uczenia sie, sformutowane dla programu studidw | stopnia, wykazujg zgodnos¢ z profilem
ogdlnoakademickim, nie sg jednak w petni zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia.

Efekty uczenia sie dla programu studiéw | stopnia zawierajg odniesienia do 6. poziomu Polskiej Ramy
Kwalifikacji. Uwzgledniajg nabycie przez studentdéw umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym na
poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, czemu stuzg lektoraty jezyka
obcego nowozytnego, realizowane w wymiarze 110 h (studia stacjonarne) i90 h (studia
niestacjonarne), jak réwniez translatorium jezykowe iwyktady monograficzne do wyboru. Efekty
uczenia sie nie jednak sg w petni zgodne z 6. poziomem PRK, na co wskazuje brak odniesien do
nastepujacych charakterystyk:

— Zna irozumie: w zaawansowanym stopniu [..] wybrane zagadnienia zzakresu wiedzy
szczegotowej — wihasciwe dla programu ksztatcenia (P6S_WG); fundamentalne dylematy
wspotczesnej cywilizacji (P6S_WK).

— Potrafi: [...] dokonywa¢ oceny, krytycznej analizy i syntezy informacji (P6S_UW); bra¢ udziat
w debacie (P6S_UK); organizowaé prace indywidualng (w efekcie K_UO5 jest tylko odniesienie
do organizowania pracy zespotu badawczego) (P6S_UO); samodzielnie planowac i realizowac
wiasne uczenie sie przez cate zycie (P6S_UU).

— Jest gotow do: myslenia i dziatania w sposdb przedsiebiorczy (P6S_KO); dbatosci o dorobek
i tradycje zawodu (P6S_KR).

Efekty uczenia sie sg specyficzne i czesciowo zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie nauki
socjologiczne. Nie uwzgledniajg elementéw wiedzy i umiejetnosci fundamentalnych dla tej dyscypliny,
dotyczacych metod analizy statystycznej, samodzielnego projektowania procesu badawczego
i realizowania badan oraz zasad etycznych obowigzujgcych w badaniach socjologicznych.

Kierunkowe efekty uczenia sie znajdujg swoje rozwiniecie iuszczegétowienie na poziomie
poszczegdlnych zajeé¢ — karty kursu zawierajg odniesienia efektéw kursowych do kierunkowych, jak
rowniez szczegdtowe programy zajec oraz kryteria oceniania. Miarodajna ocena systemu weryfikacji
efektdw uczenia sie jest jednak niemozliwa ze wzgledu na fakt, ze Uczelnia nie dostarczyta kart kurséw
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dla catego biezgcego cyklu ksztatcenia, rozpoczynajgcego sie od roku akademickiego 2025/2026,
realizowanego wedtug nowego programu. Dla biezgcego cyklu ksztatcenia opracowano karty kursu dla
semestréw I-1l; nie ma kart dla kolejnych czterech semestréw. Z kolei plan studidow nie uwzglednia
odniesien kursowych efektéw uczenia sie do efektéw kierunkowych, dlatego nie jest mozliwe
zweryfikowanie, na ile efekty realizowane w ramach zajeé¢ pozwalajg osiggna¢ kierunkowe efekty
uczenia sie.

Efekty uczenia sie na studiach Il stopnia na kierunku socjologia obejmujg wiedze (K_W01—K_W07),
umiejetnosci (K_U01—K_U06) i kompetencje spoteczne (K_KO1—K_KO04), ktére sg witasciwe dla profilu
ogdlnoakademickiego — zgodnie zRozporzadzeniem MNiISW zdnia 14 listopada 2018 r.
i z charakterystykami efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji.
Zdefiniowano 7 efektéw w zakresie wiedzy, 6 efektdw w zakresie umiejetnosci oraz 4 efekty w zakresie
kompetencji spotecznych. Dodatkowo sformutowano odrebne efekty uczenia dla specjalnosci
socjologia biznesu z elementami design thinking oraz kryminologia i dezorganizacja spoteczna. Efekty
uczenia sie charakterystyczne dla specjalnosci stanowig uszczegdtowienie kierunkowych efektow
uczenia sie w odniesieniu do obszaréw tematycznych witasciwych dla kazdej z nich. Okreslenie
specjalnosciowych efektéw uczenia sie mogtoby zosta¢ uznane za zabieg stuszny, stuzigcy
doprecyzowaniu profilu ksztatcenia absolwenta kazdej ze specjalnosci, gdyby nie fakt, ze nie zawierajg
odniesien ani do kierunkowych efektéw uczenia sie lub do 7. poziomu charakterystyk PRK. Wobec
braku tych odniesien status specjalnosciowych efektdw uczenia sie pozostaje niejasny.

Kierunkowe efekty uczenia sie na studiach Il stopnia koncentrujg sie na pogtebianiu wiedzy
i poszerzaniu umiejetnosci oraz kompetencji nabywanych podczas studidow | stopnia. Efekty uczenia sie
uwzgledniajg nabywanie wiedzy z zakresu terminologii, teorii i wspétczesnych kierunkéw rozwoju
socjologii, niezbednych do prowadzenia pogtebionej refleksji naukowej. Zaktadane efekty umozliwiaja
studentom integrowanie wiedzy teoretycznej z analizg zjawisk spotecznych, rozwijajgc i pogtebiajac
umiejetnos¢ formutowania samodzielnych opinii i krytycznych sadéw. Szczegdlny nacisk potozono na
rozwdj zaawansowanych umiejetnosci w zakresie prowadzenia badan socjologicznych (K_UO01)
i profesjonalnego podejscia do rozwigzywania problemow poznawczych i praktycznych. Efekty uczenia
sie akcentujg réwniez zwigzek pomiedzy naukami spotecznymi i humanistycznymi, co odpowiada
koncepcji ksztatcenia, zaktadajacej przyporzadkowanie 80% punktéw ECTS i filozofii, ktorej przypisano
20% punktéw ECTS. Kierunkowe efekty uczenia sie dla programu studiéw Il stopnia nalezy uzna¢ za
zgodne z koncepcjg ksztatcenia oraz profilem ogdlnoakademickim.

Efekty uczenia sie dla programu studiéw Il stopnia zawierajg odniesienia do 7. poziomu Polskiej Ramy
Kwalifikacji, w tym uwzgledniajg kompetencje komunikowania sie w jezyku obcym na poziomie B2+,
zgodnie ze standardami Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, ktérych rozwoj
zapewnia realizacja translatorium jezykowego w wymiarze 15 h, a takze wyktady monograficzne do
wyboru. Uwzgledniajg tez kompetencje badawcze wtasciwe dla kierunku i profilu studiéw oraz
kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci naukowe;j. Kierunkowe efekty uczenia sie sg zgodne
z 7. poziomem PRK.

Kierunkowe efekty uczenia sie na studiach Il stopnia sg specyficzne dla nauk socjologicznych i zgodne
z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie nauki socjologiczne. Akcentujg zaréwno nabywanie wiedzy
teoretycznej z uwzglednieniem najnowszych perspektyw poznawczych w naukach socjologicznych, jak
i ksztattowanie umiejetnosci oraz kompetencji zwigzanych z samodzielnym realizowaniem projektéw
badawczych irozwigzywaniem konkretnych problemoéw praktycznych. Podobnie jak w wypadku
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programu studidw | stopnia kierunkowe efekty uczenia sie znajdujg swoje rozwiniecie
i uszczegdtowienie na poziomie poszczegdlnych zajeé — karty kursu zawierajg odniesienia efektéow
przedmiotowych do kierunkowych, jak rdwniez szczegdtowe kryteria oceniania zaje¢. W przypadku
programu studiéw |l stopnia dostarczone przez Uczelnie karty kursu byty kompletne. Na podstawie ich
analizy nalezy uznaé system weryfikacji efektéw uczenia sie za spdéjny i czytelny. Efekty uczenia sie sg
mozliwe do osiggniecia, a sposdb ich sformutowania nie budzi zastrzezen.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1°
Kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku socjologia pozostajg w Scistym zwigzku ze strategig rozwoju
Uczelni w zakresie zapewniania wysokiej jakosci ksztatcenia akademickiego. S one zorientowane na
zwiekszanie konkurencyjnosci studentéw iabsolwentdw na rynku pracy, ksztatcenie kadry oraz
umiedzynarodowienie ksztafcenia.

Cele i koncepcja ksztatcenie mieszczg sie w dyscyplinie nauki socjologiczne i filozofia (na studiach Il
stopnia) — sg ukierunkowane na ksztattowanie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, ktére
sg adekwatne do profilu absolwenta kierunku socjologia irealizowane w $cistym zwigzku
z dziatalnoscig naukowg prowadzong w Uczelni w ramach dyscypliny nauki socjologiczne. Szeroki
zakres przedmiotowy badan naukowych, prowadzonych w Instytucie Socjologii, Kognitywistyki
i Filozofii, pozwala na stwierdzenie zgodnosci efektéw uczenia sie z dziatalnoscig naukowg Uczelni
w dyscyplinie nauki socjologiczne oraz filozofii (dotyczy programu studiéw Il stopnia).

Wspdtpraca zinteresariuszami wewnetrznymi izewnetrznymi urzeczywistnia sie wich udziale
w opracowaniu zatozen iceléw ksztatcenia, jak réwniez w doskonaleniu programéw studiow
pierwszego i drugiego stopnia.

Zastrzezenia budzi sposdb sformutowania efektéw uczenia sie w przypadku studiow | stopnia.
Na niepoprawne sformutowanie efektéw uczenia sie w programie studiow | stopnia wskazuje przede
wszystkim brak odniesien do niektdrych charakterystyk 6. poziomu PRK, zaréwno w zakresie wiedzy,
umiejetnosci, jak i kompetencji spotecznych. Efekty uczenia sie nie sg w petni zgodne z aktualnym
stanem wiedzy w dyscyplinie nauki socjologiczne. Wskazuje na to brak uwzglednienia w efektach
uczenia sie elementéw wiedzy i umiejetnosci fundamentalnych dla nauk socjologicznych dotyczgcych
metod analizy statystycznej, umiejetnosci formutowania probleméw badawczych, projektowania
procesu badawczego, analizowania danych czy zasad etycznych, obowigzujgcych w badaniach
socjologicznych.

Kierunkowe efekty uczenia sie znajdujg swoje rozwiniecie iuszczegétowienie na poziomie
poszczegdlnych zaje¢ — karty kursu zawierajg odniesienia efektéw kursowych do kierunkowych, jak
rowniez szczegotowe programy zajec oraz kryteria oceniania. Miarodajna ocena systemu weryfikacji
efektdw uczenia sie jest niemozliwa ze wzgledu na fakt, ze Uczelnia nie dostarczyta kart kurséw dla
semestrow IlI-VI w nowym cyklu ksztatcenia (od roku akademickiego 2025/2026) oraz z uwagi na brak
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oznaczenia w planie studidw powigzania efektdw kursowych zkierunkowymi, co uniemozliwia
zweryfikowanie, na ile realizowane zajecia pozwalajg na osiggniecie efektéw kierunkowych.

Kierunkowe efekty uczenia sie dla programu studiéw Il stopnia nalezy uznaé za zgodne z koncepcjg
ksztatcenia oraz profilem ogdlnoakademickim, sg one sg specyficzne dla nauk socjologicznych oraz —
w odpowiednio mniejszym zakresie — nawigzujg do filozofii. Sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy
w dyscyplinach nauki socjologiczne i filozofia. Efekty uczenia sie znajdujg swoje rozwiniecie
i uszczegdtowienie na poziomie poszczegdlnych zajeé — karty kursu zawierajg odniesienia efektow
przedmiotowych do kierunkowych, jak réwniez szczegétowe kryteria oceniania zaje¢. System
weryfikacji efektéw uczenia sie jest zatem spdjny iczytelny. Efekty uczenia sie sg mozliwe do
osiggniecia, a sposodb ich sformutowania nie budzi zastrzezen.

W zakresie ocenianego kryterium stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci, zwigzane ze sposobem
sformutowania kierunkowych efektéw uczenia sie w programie studidw | stopnia, ktore stanowig
przestanke do wystawienia oceny spetnienia kryterium 1:

1. Brak odniesier efektow uczenia sie do niektérych charakterystyk 6. Poziomu Polskiej Ramy
Kwalifikacji. W zakresie wiedzy: brak wskazan na zaawansowang znajomos¢ wybranych
zagadnied zzakresu wiedzy szczegétowej, jak rowniez fundamentalnych dylematéow
wspotczesnej cywilizacji. W zakresie umiejetnosci: brak odniesienia do dokonywania krytycznej
analizy isyntezy informacji, organizowania pracy indywidualnej, udziatu w debacie oraz
samodzielnego planowania i realizowania wtasnego uczenia sie przez cate zycie. W obszarze
kompetencji spotecznych: brak odniesien do gotowosci w zakresie myslenia idziatania
W sposoOb przedsiebiorczy oraz dbatosci o dorobek i tradycje zawodu.

2. Efekty uczenia sie niewystarczajgco akcentujg ksztattowanie kompetencji badawczych,
w szczegblnosci w odniesieniu do prowadzenia badan empirycznych, ktére stanowig wazny
element ksztatcenia socjologicznego — kompetencje te sg wykorzystywane, miedzy innymi,
przy opracowywaniu prac dyplomowych.

3. Brak kompletnych informacji na temat powigzania kursowych efektéw uczenia sie z efektami
kierunkowymi, co uniemozliwia zweryfikowanie, na ile realizowane zajecia pozwalajg na
osiggniecie efektéw kierunkowych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacja

Rekomenduje sie formalne powigzanie wszystkich efektéw uczenia sie, zdefiniowanych dla kazdej ze
specjalnosci na studiach Il stopnia, z kierunkowymi efektami uczenia sie, w celu wyeliminowania
niejasnosci dotyczacych ich statusu w strukturze programu studidéw.

Zalecenia

1. Kierunkowe efekty uczenia sie dla programu studidéw | stopnia wymagajg przeformutowania
i doprecyzowania pod katem ich zgodnosci z charakterystykami 6. poziomu PRK. Zaleca sie, aby
efekty uczenia sie skonstruowac¢ w taki sposdb, by zawieraty odniesienia do wszystkich
charakterystyk 6. poziomu PRK ze szczegdlnym zwrdceniem uwagi na te, ktdre zostaty
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pominiete w obecnie obowigzujgcych efektach kierunkowych. W zakresie wiedzy nalezy
uwzglednic¢ wskazania na zaawansowang znajomosé metod i teorii stanowigcych podstawowa
wiedze ogdlng z zakresu nauk socjologicznych oraz wybranych zagadnien z zakresu wiedzy
szczegbdtowej (P6S_WG), jak réwniez na znajomosc i rozumienie fundamentalnych dylematow
wspotczesnej cywilizacji (P6S_WK). W zakresie umiejetnosci nalezy dodaé efekty uczenia sie
odnoszace sie do krytycznej analizy i syntezy informacji (P6S_UW), przygotowania do udziatu
w debacie (P6S_UK), organizowania pracy indywidualnej (P6S_UO) oraz samodzielnego
planowania i realizowania wfasnego uczenia sie przez cate zycie (P6S_UU). W obszarze
kompetencji spotecznych nalezy uwzglednié efekty uczenia sie zwigzane z przygotowaniem do
myslenia i dziatania w sposdb przedsiebiorczy (P6S_KO) oraz dbatoscig o dorobek i tradycje
zawodu (P6S_KK).

2. Zaleca sie uzupetnienie efektéw uczenia sie na studiach | stopnia o dodatkowe efekty,
uwzgledniajace tresci specyficzne dla ksztatcenia socjologicznego. Nalezy doda¢ nowe efekty
uczenia sie z zakresu wiedzy i umiejetnosci, ktore uwzglednig znajomosé zasad i umiejetnosé
projektowania procesu badawczego, analizowania danych oraz zasad etycznych
obowigzujgcych w badaniach socjologicznych.

3. Zaleca sie okreslenie efektow uczenia sie dla zaje¢ zaplanowanych na semestry IlI-VI oraz ich
powigzanie z kierunkowymi efektami uczenia sie (dotyczy to cyklu ksztatcenia rozpoczetego
w roku akademickim 2025/2026).

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Programy studidéw na kierunku socjologia na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych | i ll stopnia
zostaty przyjete Uchwatg Senatu nr 8.23.06.2025 z dnia 23 czerwca 2025 roku. Programy studiéw
obejmuja: ogdlng charakterystyke studiéw wraz z opisem sylwetki absolwenta, efekty uczenia sie oraz
plan studiéw dla petnego cyklu ksztatcenia, zawierajacy wykaz zaje¢ w podziale na semestry wraz
z przypisang im liczbg punktow ECTS. Dodatkowo program studiéw Il stopnia zawiera charakterystyke
specjalnosci oraz efekty uczenia sie specyficzne dla kazdej z nich. Uzupetnieniem programéw studiéw
sg karty kursu, zawierajace cele iefekty uczenia sie okreslone dla kursu, tresci programowe
realizowane w ramach zajeé, opis metod dydaktycznych i weryfikacji efektéw uczenia sie, kryteria
oceniania, szacowane obcigzenie praca studenta wyrazone liczbg godzin oraz wykaz literatury.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku socjologia jest zorientowana na rozwijanie u studentéw wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji niezbednych do rozwigzywania problemdéw zwigzanych z réznymi
obszarami socjologii. Obejmuje réwniez rozbudowang podstawe metodologiczng, ktéra wyposaza
studentdw w umiejetnosci i kompetencje dotyczace prowadzenia badan naukowych oraz aktywnego
udziatu w projektach badawczych. Oprécz zaje¢ pozwalajagcych na nabycie ogdlnej wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji niezbednych dla socjologa w programie studidow przewidziano takze zajecia
specjalistyczne, powigzane z badaniami naukowymi prowadzonymi przez pracownikéw Instytutu
Socjologii, Kognitywistyki i Filozofii. W ramach ksztatcenia na studiach Il stopnia oferowane sg dwie
specjalnosci: kryminologia i dezorganizacja spoteczna oraz socjologia biznesu z elementami design
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thinking. Ksztatcenie w ramach specjalnosci rdznicuje szczegétowe tresci programowe, wyposazajac
studentéw w wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne specyficzne dla obszaru wyznaczonego
przez dang specjalnos¢, a zarazem kierunkujgce perspektywy ich zatrudnienia w okreslonych zawodach
i organizacjach.

Na powigzanie tresci programowych z najnowszymi wynikami badan w naukach socjologicznych
wskazuje rowniez zwigzek tematéw badawczych, realizowanych przez pracownikéw Instytutu
Socjologii, Kognitywistyki i Filozofii z problematyky prowadzonych przez nich zaje¢ dydaktycznych,
np. z zakresu: socjologii rodziny, socjologii miasta, socjologii migracji, socjologii komunikowania
i mediéw, socjologii Internetu, socjologii religii, socjologii designu, antropologii kulturowej, demografii
spotecznej czy metodologii badan spotecznych. Pracownicy wykorzystujg wyniki prowadzonych przez
siebie badan podczas zaje¢ dydaktycznych. Aktualnosé tresci programowych uwidacznia sie ponadto
w obszarach problemowych specjalnosci: oferowane na studiach Il stopnia specjalnosci odpowiadajg
na biezgce wyzwania i potrzeby spoteczne; realizowane tresci sg wiec na biezgco aktualizowane
i unowoczesniane. Tresci programowe sg zgodne z koncepcjg ksztatcenia i nakreslonym profilem
absolwenta oraz aktualnym stanem wiedzy i metodyki badarh w naukach socjologicznych. Ich zgodnos¢
z efektami uczenia sie jest jednak czesciowa, bowiem wykraczajg w sposdb wyrazny poza nie, co jest
efektem niepoprawnego zdefiniowania kierunkowych efektéw uczenia sie. Kierunkowe efekty uczenia
sie pomijajg szereg elementéw wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, ktére wymagajg wyeksponowania
i s wazne z perspektywy ksztatcenia socjologicznego (zob. Kryterium 1).

Ocena tresci programowych pod katem ich kompleksowosci jest w przypadku programu studiéw
| stopnia utrudniona, poniewaz karty kursdw opisujgce szczegétowe tresci ksztatcenia s3
niekompletne. Dla aktualnego cyklu ksztatcenia, rozpoczetego w roku akademickim 2025/2026,
opracowano karty kurséw zaplanowanych w | i Il semestrze, Uczelnia nie dostarczyta natomiast kart
kurséw realizowanych w kolejnych semestrach. Nie ma zatem petnej informacji na temat kursowych
efektdéw uczenia sie i ich odniesien do efektow kierunkowych.

Szczegbtowa analiza kart kursu ujawnita szereg niescistosci i btedéw, ktére rzutujg na ocene realizacji
programu studiow:

1. W przypadku niektérych zajeé okreslono warunki wstepne dotyczace uczestnictwa w kursie,
ktdre sg trudne, o ile nie niemozliwe do spetnienia. Przyktadowo, aby uczestniczyé w zajeciach
z etyki zawodu socjologa, zaplanowanych w | semestrze, trzeba posiada¢ wiedze z zakresu
historii filozofii oraz podstaw etyki; w przypadku filozofii spotecznej i politycznej i historii
spofecznej w warunkach wstepnych wskazano na posiadanie przez studentéw | semestru
umiejetnos¢ analizowania tekstow naukowych.

2. Zgodnie z trescig kart kursu mozliwo$¢ uczestnictwa w wielu zajeciach, np.: mikrosocjologia,
klasyczne teorie socjologiczne, antropologia kulturowa, metody badan spofecznych 1, jest
uzalezniona od wczesniejszego zaliczenia innych zaje¢ przewidzianych w toku studiow.
Wstepne wymogi udziatu w zajeciach okreslone w kartach kursu de facto uniemozliwiajg
kontynuacje studiow osobom, ktére powtarzajg dany kurs. Przyktadowo: student, ktéry nie
zaliczy wstepu do socjologii w pierwszym semestrze, nie moze realizowaé zajec
z mikrosocjologii, antropologii kulturowej, metod badan spotecznych 1 w drugim semestrze, co
w praktyce blokuje mu dalszg nauke.
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3. Efekty uczenia sie okreslone dla zaje¢ nie zawsze sg zbiezne z charakterystyka kursu.
Przyktadowo, dla kursu procesy ludnosciowe okreslono tylko jeden efekt uczenia sie z obszaru
wiedzy (,Zna irozumie gtéwne problemy spoteczne wspdtczesnego spoteczeristwa
polskiego”), ktdry nie nawigzuje wprost do wiedzy zwigzanej z procesami ludnoSciowymi.
Takze w przypadku socjologii rodziny efekty uczenia sie sg sformutowane w sposéb ogélnikowy
i nie sg specyficzne dla problematyki kursu. Tylko jeden efekt (U_03) nawigzuje do tematyki
rodziny. Inny przyktad braku spdjnosci miedzy celami ksztatcenia a efektami uczenia sie
dotyczy warsztatu kompetencji akademickich. Opis kursu zaktada zapoznanie uczestnikéw
z ,podstawowymi umiejetnos$ciami akademickimi niezbednymi na dalszych etapach
studiowania. Warsztaty, w gtéwnej mierze, skupiajg sie na nabywaniu i éwiczeniu kompetencji
praktycznych (efektywne wyszukiwanie informacji, podstawy edycji iredakcji tekstow
o charakterze naukowym, skuteczne formach uczenia sie)”. Tymczasem efekty uczenia sie dla
kursu: W_01, W_03, K_01, K_02 nie odnoszg sie do tych zatozen.

W przypadku studiéw Il stopnia tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zajeé tworzacych
program studidw i zapewniajg uzyskanie wszystkich efektow uczenia sie.

Czas trwania studiéw oraz naktad pracy konieczny do ukoriczenia studidéw, mierzony taczng liczbg
punktdw ECTS na studiach | ill stopnia, zostaty oszacowane poprawnie. Studia | stopnia trwajg
6 semestrow. Program studiow uwzglednia wymadg uzyskania przez studenta 180 punktow ECTS,
podzielonych réwno po 30 na semestr. tgczna liczba godzin, przewidzianych w programie studidw,
wynosi 2092 na studiach stacjonarnych i 1201 na studiach niestacjonarnych. Studia Il stopnia trwajg
4 semestry. W planie studiéw podziat punktéw ECTS (120) w catym cyklu ksztatcenia jest rownomierny
i wynosi 30 w kazdym semestrze. taczna liczba godzin przewidzianych w programie studidw wynosi —
w zaleznosci od specjalnosci oraz od tego, czy student realizuje program dla absolwentéw studiéw
| stopnia na kierunku socjologia, czy dla absolwentdw innych kierunkéw —od 1191 do 1261. Zajecia na
studiach stacjonarnych | stopnia zostaty rozplanowane w miare réwnomiernie (liczba godzin
w semestrach IlI-V miesci sie miedzy 360 a 370). Pewng asymetrie wida¢ w przypadku semestrow 1 i Il
w semestrze | liczba godzin wynosi 300, zas w Il — 420. W semestrze VI zaplanowano najmniej, bo 295
godzin, co uzasadnia fakt, ze w ostatnim semestrze studenci pracujg samodzielnie nad
przygotowaniem pracy dyplomowej. Analogiczne proporcje sg widoczne w programie studidéw
niestacjonarnych: liczba godzin w semestrach IlI-V wynosi 205, w semestrze | — 195 godzin, w Il — 250
godzin, za$ w VI — 150 godzin. W poszczegdlnych semestrach studidw Il stopnia liczba godzin
dydaktycznych wynosi od 310 do 370. W kartach zaje¢ uwzgledniono informacje dotyczace liczby
godzin realizowanych zbezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych o0sdb
prowadzacych zajecia oraz studentow, a takze liczby godzin pracy wtasnej studenta. Bilans liczby godzin
z BUNA oraz liczby godzin pracy wtasnej studenta, przy zastosowaniu przelicznika 1ECTS=25 godzin
dydaktycznych, odpowiada liczbie punktéw ECTS przypisanej konkretnym zajeciom.

Zaréwno na studiach |, jak ill stopnia student uzyskuje 100% punktéw ECTS wramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia (BUNA). W celu zapewnienia odpowiedniej liczby godzin z BUNA zastosowano przelicznik:
25 godzin = 1 punkt ECTS i okreslono liczbe godzin w planie studiéw na 2092 (studia stacjonarne
| stopnia) i 1201 (studia stacjonarne Il stopnia). Nie stwierdzono deficytow w zakresie liczby godzin
z BUNA przypisanych poszczegdlnym zajeciom, co pozwala stwierdzi¢, ze liczba godzin zaplanowanych
z BUNA zapewnia osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie.
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Program studiow | stopnia zaktada podziat zaje¢ na moduty: 1) Teorie ikoncepcje w naukach
spotecznych; 2) Metodologia badan spotecznych; 3) Struktury iinstytucje spoteczne; 4) Pozostate
zajecia obligatoryjne; 5) Kursy do wyboru. Ukfad zaje¢ w planie studiéw jest podporzadkowany
zasadom stopniowalnosci trudnosci oraz podgzania od ogdétu do szczegdtu. W pierwszych dwdch
semestrach przewazajg zajecia ukierunkowane na ksztattowanie ogdlnej wiedzy teoretycznej
w ramach dziedziny nauk spotecznych ihumanistycznych (np. logika, psychologia spofeczna,
antropologia kulturowa); wprowadzane sg tez kursy obejmujgce tresci ksztatcenia dotyczgce podstaw
socjologii, np. wstep do socjologii, historia spoteczna, warsztaty wyobrazni socjologicznej. W kolejnych
semestrach realizowane sg tresci dotyczgce bardziej specyficznych aspektédw struktur iinstytucji
spotecznych (np. makrosocjologia) oraz socjologii szczegétowych (np. socjologia religii, socjologia
kultury czy socjologia miasta). Od drugiego semestru do programu ksztatcenia wtaczane s3 zajecia
ksztattujgce umiejetnosé projektowania i prowadzenia badan socjologicznych. W ramach modutu
metodologia badan spotecznych omawiane sg najpierw tresci ogélne (metody badarn spotecznych 1 2,
odpowiednio w Il illl semestrze), a nastepnie realizowane sg kursy ksztattujgce praktyczne
umiejetnosci w zakresie projektowania i prowadzenia badan empirycznych (np. projekt badawczy
w IV semestrze). W kolejnych semestrach zaplanowano zajecia z analizy danych (np. desk research
w praktyce w semestrze Il czy analiza danych ilosciowych w semestrze IV). Struktura programu
studidw | stopnia cechuje sie wtasciwg sekwencyjnoscig, a uktad chronologiczny poszczegdlnych
kurséw jest uzasadniony merytorycznie. Jedyng watpliwos¢ budzi zaplanowanie kursu etyka zawodu
socjologa na pierwszym semestrze studidw. Z opisu kursu wynika, ze uczestnictwo w nim wymaga
przynajmniej podstawowej wiedzy z zakresu metodologii badan socjologicznych i filozofii, ktérej nie
musi posiadac osoba rozpoczynajgca studia. Zasadne bytoby zatem przesuniecie kursu na pdzniejszy
etap studiow.

Program studiéw Il stopnia zaktada podziat zaje¢ na moduty: 1) Teorie ikoncepcje w naukach
spotecznych; 2) Metodologia badan spotecznych; 3) Struktury i instytucje spoteczne. Zajecia zostaty
rowniez podzielone na 3 grupy: 1) obligatoryjne dla wszystkich studentow i studentek, 2) obligatoryjne
dla oséb po ukonczeniu studidow | stopnia na kierunku socjologia oraz 3) obligatoryjne dla oséb
posiadajgcych dyplom ukoriczenia studidw | stopnia na innych kierunkach. W przypadku trzeciej grupy
tresci ksztatcenia majg charakter uzupetniajacy i dotyczg takich obszaréw jak: teorie socjologiczne
(np. klasyczne teorie spoteczne), metodologia (np. metody i techniki badar socjologicznych), struktury
(np. struktury spotfeczne) oraz zmiany spoteczne (np. socjologia zmian spotecznych). Program studiow
obejmuje zajecia wspdlne dla obu specjalnosci, ktore zostaty dobrane w taki sposdb, by poszerzyc
spektrum subdyscyplin szczegétowych socjologii oraz zakres metod i technik badan socjologicznych.
Moduty specjalnosciowe s3g zrdznicowane tematycznie w zakresie dostosowanym do konkretnych
specjalnosci i koncentrujg sie na zagadnieniach z nimi zwigzanych. Uktad isekwencja kurséow na
studiach Il stopnia zostaty zaprojektowane w sposdb optymalny.

Program studiéw | i Il stopnia zaktada réznorodnosc form zajec, wsrdd ktérych sg: wyktady, audytoria,
konwersatoria, laboratoria i seminaria. W programie studidow stacjonarnych | stopnia liczba godzin
obowigzkowych zaje¢ wyktadowych wynosi tgcznie 895, audytoriow — 410, konwersatoriéw — 540,
laboratoridw i seminariéw — po 45, a e-learningu — 15. Procentowy udziat poszczegdlnych typdw zajec
w ogolnej liczbie godzin dydaktycznych przewidzianych w programie studidw przedstawia sie zatem
nastepujgco: wyktady —45,9%, audytoria — 21,0%, konwersatoria — 27,7%, laboratoria i seminaria — po
2,3%, e-learning — 0,8%. W programie studidw niestacjonarnych | stopnia liczba godzin wyktadow
wynosi fgcznie 425, audytoriéw — 195, konwersatoriow — 390, laboratoriéw — 35, seminariow — 30,
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a e-learningu — 15. Procentowy udziat poszczegdlnych typow zaje¢ w ogdlnej liczbie godzin
dydaktycznych przewidzianych w programie studidw przedstawia sie zatem nastepujgco: wyktady —
39,0%, audytoria — 17,9%, konwersatoria — 35,8%, laboratoria — 3,2%, seminaria — 2,8%, e-learning —
1,4%.

W programie studidw Il stopnia liczba godzin obowigzkowych dla wszystkich studentow zajeé
wyktadowych wynosi 340, audytoridw — 190, konwersatoriéw — 45, laboratoriéw — 45, a seminariéw —
60. Liczba godzin zajed specjalnosciowych jest nastepujaca: 1) socjologia biznesu z elementami design
thinking: 185 godzin wyktaddéw i 285 godzin ¢wiczen; 2) kryminologia i dezorganizacja spoteczna: 280
godzin wyktaddéw i 235 godzin audytoriéw. Procentowy udziat zajeé poszczegdlnych typow w ogdlnej
liczbie godzin przewidzianych w programie studidw Il stopnia przedstawia réznie sie w zaleznosci od
specjalnosci: 1) socjologia biznesu z elementami design thinking: wyktady — 45,7%, audytoria — 41,3%,
konwersatoria — 3,9%, laboratoria — 3,9%, seminaria — 5,2%; 2) kryminologia idezorganizacja
spofeczna: wyktady — 51,9%, audytoria — 35,6%, konwersatoria — 3,8%, laboratoria — 3,8%, seminaria —
5,0%. Dobdr form zajeé, jak rowniez proporcje liczby godzin zrealizowanych w poszczegdlnych formach
sg prawidtowe, adekwatne do ogdlnoakademickiego profilu ksztatcenia i pozwalajg na osiggniecie
przez studentéw kierunkowych efektéw uczenia sie z obszaru wiedzy, umiejetnosci i kompetenciji.

Konstrukcja programu ksztatcenia umozliwia indywidualne ielastyczne ksztattowanie Sciezek
ksztatcenia przez studentéw dzieki odpowiedniej liczbie godzin zaje¢ wybieralnych. W programie
studiow | stopnia zajeciom do wyboru przypisano 58 punktéw ECTS. Stanowi to 32,3% ogdlnej liczby
punktow ECTS. Na studiach Il stopnia —w zaleznosci od specjalnosci — zajeciom do wyboru przypisano:
67 punktéw ECTS (socjologia biznesu zelementami design thinking) oraz 70 punktéw ECTS
(kryminologia i dezorganizacja spotfeczna), co stanowi — odpowiednio — 55,8% i 58,3% ogdlnej liczby
punktow ECTS.

Zajecia sg SciSle powigzane z prowadzong na uczelni dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie nauki
socjologiczne. W programie studidw | stopnia liczba punktow ECTS przypisanych zajeciom zwigzanym
z dziatalnoscig naukowa w tej dyscyplinie zostata oszacowana na 180. Na studiach Il stopnia tgczna
liczba punktéw ECTS przypisana zajeciom zwigzanym z dziatalnoscia naukowag prowadzong
w dyscyplinie nauki socjologiczne i filozofia wynosi 120. Wartos¢ tego wskaznika w programie studiow
I'i 1l stopnia spetnia wymagane kryteria i jest zgodna z przepisami ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1571).

Programy studiow | i Il stopnia obejmuja zajecia poswiecone ksztatceniu w co najmniej jednym jezyku
obcym. Na studiach | stopnia jest to lektorat jezyka obcego nowoZytnego (3 semestry — tgcznie 110
godzin, 9 punktéw ECTS na studiach stacjonarnych oraz 90 godzin, 9 punktéw ECTS na studiach
niestacjonarnych), a takze wyktady do wyboru prowadzone w jezyku angielskim. Lektoraty obejmujg
nauke nowozytnych jezykdw obcych, takich jak: angielski, francuski, hiszpanski, wtoski, niemiecki oraz
rosyjski. Poziom zajec okreslany jest na podstawie wyniku testu kwalifikacyjnego. Studenci studiéw
| stopnia koriczg lektorat egzaminem na poziomie B2 ESOKJ, co pozwala zweryfikowac osiggniecie
efektu kierunkowego K_UO05, zaktadajgcego umiejetnosé postugiwania sie jezykiem obcym na poziomie
B2 ESOKI. Lektoraty jezykéw obcych sg organizowane i prowadzone przez Centrum Jezykow Obcych
UKEN. Na studiach Il stopnia studenci realizujg translatorium jezykowe na poziomie B2+ ESOKIJ
w wymiarze 15 godzin (jeden semestr = 2 punkty ECTS), a takze wyktady monograficzne w jezyku
obcym jako kursy do wyboru — w semestrach Il, 11l i IV jest oferowany co najmniej jeden taki wykfad.
Zaliczenie translatorium jezykowego oraz dodatkowego kursu w jezyku obcym stanowi podstawe
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weryfikacji efektu uczenia sie K_U04, zaktadajgcego umiejetnosé postugiwania sie jezykiem obcym na
poziomie B2+ ESOKIJ. Pogtebieniu umiejetnosci w zakresie postugiwania sie jezykami obcymi stuzg
ponadto zajecia kursowe, podczas ktérych wykorzystuje sie obcojezyczng literature naukowa
i miedzynarodowe bazy danych.

Plan studiéw obejmuje zajecia z dziedziny nauk humanistycznych w wymaganym wymiarze (nie mniej
niz 5 punktéw ECTS na kazdym poziomie studiéw). Na studiach | stopnia s3 to logika (3 punkty ECTS)
oraz filozofia spoteczna i polityczna (5 punktow ECTS). W programie studiéw Il stopnia 20% punktéw
ECTS przypisano do dyscypliny filozofia, zatem wymodg realizacji zaje¢ zdziedziny nauk
humanistycznych w wymiarze nie mniejszym niz 5 punktéw ECTS jest spetniony.

Uczelnia dysponuje odpowiednig infrastrukturg umozliwiajgcg prowadzenie zaje¢ zdalnych. Realizacja
zaje¢ zdalnych w UKEN odbywa sie z wykorzystaniem platform Moodle oraz MS Teams. Zasady
prowadzenia zaje¢ w formie zdalnej okresla Zarzadzenie nr RKR.Z.0211.20.2025 Prorektora ds.
Ksztatcenia i Rozwoju Uniwersytet Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie z dnia 22 wrzes$nia 2025
roku. Zgodnie z zasadami przyjetymi w Uczelni, na studiach stacjonarnych | stopnia na kierunku
socjologia w systemie zdalnym synchronicznym, za posrednictwem platformy MS Teams, prowadzone
sg niektére wyktady, w szczegdélnosci zajecia taczone lub te, w ktérych uczestniczg duze grupy
studentéw. W formie zdalnej realizowane sg réwniez niektére lektoraty jezykdw obcych. Studenci
studidw stacjonarnych i niestacjonarnych | stopnia realizujg tez na platformie Moodle obowigzkowy
kurs ochrona wtasnosci intelektualnej (e-learning — 15 godzin, 1 punkt ECTS). Na studiach
niestacjonarnych w formie zdalnej synchronicznej odbywaijg sie w catosci niektére zjazdy (w semestrze
letnim Il roku sg to 3 z 10 zaplanowanych). Zajecia na studiach |l stopnia sg realizowane wytgcznie
w bezposrednim kontakcie. W wyjatkowych, odpowiednio umotywowanych przez studentéw lub
nauczycieli akademickich wypadkach, Dyrektor ISKiF moze wyrazi¢ zgode na jednorazowa realizacje
pojedynczych zaje¢ w formie zdalnej. Wymiar zaje¢ zdalnych odpowiada przepisom Rozporzadzenia
MNiSW z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 2787, z pdin. zm.),
zgodnie z ktorymi liczba punktéw ECTS, jaka moze by¢ uzyskana w ramach ksztatcenia na odlegtosé, nie
moze by¢ wieksza niz 75% ogdlnej liczby punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studidow o profilu
ogoblnoakademickim.

Metody ksztatcenia wykorzystywane w procesie nauczania na studiach | i Il stopnia sg réznorodne,
dostosowane do celdw dydaktycznych oraz efektéw uczenia sie. Wyktady najczesciej prowadzone s3
w formie informacyjnej lub problemowej, wzbogaconej o elementy konwersatoryjne. W ramach zajec
audytoryjnych ikonwersatoryjnych wykorzystywane s3 metody stymulujace studentéw do
samodzielnosci i odgrywania aktywnej roli w procesie uczenia sie. Podczas tych zaje¢ wykorzystuje sie
— miedzy innymi — prace z tekstem, dyskusje, prace w grupach, prezentacje, referaty, odgrywanie
scenek, studium przypadku, burze mézgdw, design thinking, prace projektowg oraz spacery badawcze.
W ramach zajeé studenci uczestniczg rowniez w wizytach studyjnych. Dzieki zréznicowanym metodom
ksztatcenia studenci majg mozliwos$¢ osiggania efektéw uczenia sie réznymi sposobami: dyskusja i jej
pochodne ksztattujg umiejetnos¢ dobierania argumentéw, krytycznego myslenia, wypowiadania sie
oraz formutowania wtasnych opinii iinterpretowania zjawisk spotecznych. Metody projektowe
(np. prezentacje, praca w grupach) uczg ich wspétpracy w grupie i w zespotach zadaniowych w celu
rozwigzania konkretnych probleméw oraz wspierajg nabywanie umiejetnosci w zakresie
przygotowania prac pisemnych i multimedialnych. Szczegdlne miejsce w programie studiéw zajmujg
zajecia przygotowujgce studentdw do pracy naukowej, np. na studiach | stopnia: warsztat kompetencji
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akademickich, metody badar spotecznych 1-2, warsztat badacza 1-2; sztuka raportowania; na studiach
Il stopnia: diagnoza spofeczna, techniki komputerowe w badaniach socjologicznych, opinia publiczna
i sposoby jej badania. Do zajec tego typu nalezy zaliczy¢ réwniez seminaria dyplomowe i magisterskie.
Studenci pod kierunkiem prowadzgcego seminarium dyplomowe przechodzg wszystkie etapy pracy
badawczej, obejmujgce wybdr tematu, sformutowanie celéw, hipotez i probleméw badawczych, dobér
metod oraz przeprowadzenie badan, a takze redakcje tekstu naukowego. Z kolei na studiach Il stopnia
studenci doskonalg swdj warsztat naukowy i badawczy podczas seminariéw magisterskich.

W ramach zaje¢ wykorzystuje sie zaawansowane technologie informacyjno-komunikacyjne. Studenci
doskonalg umiejetnosci w zakresie obstugi pakietu MS Office, zdobywajg wiedze dotyczacg narzedzi
prowadzenia badan online (np. platforma LimeSurvey, kalkulatory doboru préby). Ucza sie tez analizy
danych w specjalistycznym programie PS Imago Pro (SPSS), jak réwniez korzystania z systeméw
sztucznej inteligencji, jako narzedzia wspomagajgcego prace naukowa. Inne narzedzie ICT,
wykorzystywane w procesie nauczania, to: Miro, Figma, Mentimeter.

Przewidziane w programie studiow zajecia umozliwiajg uzyskanie kompetencji jezykowych w zakresie
opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B2 ESOK]J (studia | stopnia) oraz co najmniej B2+
ESOKJ (studia Il stopnia) — stuzg temu lektoraty jezykdw obcych nowozytnych (studia | stopnia),
translatorium jezykowe (studia |l stopnia) oraz zajecia do wyboru prowadzone w jezykach obcych.
Nalezy przy tym zauwazyé, ze liczba godzin zaje¢ przewidzianych wramach translatorium jest
stosunkowo mata (15 godzin), nalezatoby zatem rozwazy¢ mozliwos$¢ zwiekszenia w programie studiow
liczby godzin zaje¢ obowigzkowych, prowadzonych w jezyku obcym. W odniesieniu do tej uwagi zespot
oceniajacy sformutowat stosowng rekomendacje. Dodatkowo studenci korzystajg z literatury
anglojezycznej oraz miedzynarodowych baz danych.

W cyklu ksztatcenia rozpoczynajgcym sie w roku akademickim 2025/2026 nie zaplanowano praktyk
zawodowych, ktdre byty czescig programéw studidow w poprzednich latach. Zastgpity je obozy
badawcze prowadzone przez pracownikéw badawczo-dydaktycznych. Celem obozéw jest éwiczenie
w praktyce réznych metod i technik badan socjologicznych. Efekty uczenia sie, uzyskane w ramach
obozéw badawczych, sg weryfikowane na podstawie ich udziatu w szkoleniach z zakresu badan, ich
realizacji i opracowania materiatu badawczego.

Praktyki zawodowe na kierunku socjologia w roku akademickim 2025/2026 dotyczg wytacznie
studentéw trzeciego roku studidw | stopnia. Przewidziano je zaréwno na studiach stacjonarnych, jak
i niestacjonarnych. Studenci i studentki realizowali praktyke zawodowg w wymiarze 60 godzin, ktdrej
przypisano 2 punkty ECTS. Realizacja praktyk odbywac sie mogta poprzez uczestniczenie w obozie
badawczym obejmujgcym 15 godzin zajeé oraz 45 godzin pracy witasnej, réwniez za 2 punkty ECTS.
Takie rozwigzanie jest zgodne z ogdlnoakademickim profilem kierunku, poniewaz pozwala tgczyé
przygotowanie zawodowe zrozwijaniem kompetencji badawczych ianalitycznych, istotnych dla
socjologii.

Organizacja praktyk zostata oparta na formalnie przyjetych zasadach. Zasady te okresla Regulamin
praktyk Instytutu Socjologii, Kognitywistyki i Filozofii UKEN oraz w kartach kurséw praktyk
zawodowych iobozu badawczego, udostepnione studentom na stronie internetowej Instytutu.
Dokumenty te okreslajg: wymagania merytoryczne i formalne, typy instytucji, w ktérych mozliwe jest
odbywanie praktyk, procedure kwalifikowania miejsc praktyk, sposéb zaliczania praktyk, obowigzki
opiekuna praktyk po stronie Uczelni i instytucji zewnetrznej oraz wymagang dokumentacje. Nadzér
nad praktykami sprawuje kierownik praktyk, dodatkowo powotano Zespét ds. Praktyk.
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Studenci mogli realizowac praktyki w instytucjach wskazanych samodzielnie, korzystac z listy instytucji
wspotpracujgcych z Instytutem albo uczestniczy¢ w projektach badawczych prowadzonych przez
pracownikéw Instytutu. W ostatnich dwdch latach praktyki odbywaty sie w40 zréznicowanych
instytucjach, wtym: w firmach badawczych imarketingowych, instytucjach kultury, jednostkach
administracji publicznej, organizacjach pozarzgdowych oraz firmach prywatnych, m.in.: w dziatach HR,
PR, marketingu i badan rynku. Dobdr miejsc praktyk nalezy uzna¢ za adekwatny do efektéw uczenia sie
oraz potencjalnych $ciezek zawodowych absolwentdéw kierunku socjologia.

Efekty uczenia sie przypisane do praktyk odnoszg sie do stosowania teorii i narzedzi socjologicznych
w diagnozowaniu probleméw spotecznych, wspétpracy zespotowej, komunikacji interpersonalnej,
analizy iinterpretacji danych, organizacji pracy wtasnej oraz rozumienia funkcjonowania instytucji
spotecznych i proceséw organizacyjnych. Zakres ten jest spdjny z koncepcja ksztatcenia na kierunku
i z ogélnoakademickim profilem studiow.

Proces dokumentowania i zaliczania praktyk zawodowych obejmuje: porozumienie o odbyciu praktyki,
zaswiadczenie ojej zrealizowaniu wraz zopisem zadan, sprawozdanie studenta lub studentki
odnoszace sie do osiggniecia efektdw uczenia sie oraz ankiete ewaluacyjng dotyczacg przebiegu
praktyk. Kierownik praktyk dokonuje oceny formalnej i merytorycznej dokumentacji oraz wpisuje
zaliczenie do systemu. Rozwigzanie to pozwala na weryfikacje zgodnosci wykonywanych zadan
z efektami uczenia sie oraz zapewnia przejrzysto$¢ procesu zaliczania praktyk.

Uczelnia podjeta dziatania naprawcze, odnoszgce sie do wczesdniejszych zalecen PKA, dotyczacych
praktyk. Wdrozono formularz zgodnosci efektéw uczenia sie, opracowano jakosciowe kryteria
akceptacji miejsc praktyk, doprecyzowano typy podmiotéw izakres zadan realizowanych podczas
praktyk, wprowadzono system weryfikacji efektéw uczenia sie oraz rozwigzania stuzgce ewaluacji
praktyk. Ewaluacja obejmuje opinie studentéw i studentek, instytucji przyjmujacych oraz analize ze
strony Instytutu.

W 2025 r. przeprowadzono badanie ankietowe wsrdd instytucji, w ktérych studenci odbywali praktyki,
m.in. w: Centrum Badania Opinii Spotfecznej, Matopolskim Instytucie Kultury oraz Urzedzie
Statystycznym. Wyniki wskazaty na potrzebe wzmacniania kompetencji cyfrowych i pracy z danymi,
co Uczelnia powigzata z planowang modyfikacjg programu ksztatcenia poprzez wprowadzenie
przedmiotu technologie informacyjne (arkusz kalkulacyjny).

Proces ksztatcenia zostat zorganizowany w taki sposéb, aby studenci mogli optymalnie wykorzystaé
czas przeznaczony na udziat w zajeciach oraz na samodzielne przyswajanie wiedzy. Zajecia na studiach
stacjonarnych sg planowane od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8.00 do 20.00. Przerwy miedzy
zajeciami trwajg 15 minut, co jest optymalne, biorgc pod uwage, ze zajecia stacjonarne odbywajg sie
w jednej lokalizacji. Cze$¢ zaje¢ odbywa sie w formie zdalnej na platformie MS Teams. Dotyczy to
wyktadéw oraz lektoratéw. Zajecia planowane sg w formie zdalnej lub w bezposrednim kontakcie
w wyznaczonych dniach, przy czym na | i ll roku studiéw | stopnia dopuszczono réwnolegta realizacje
obu tych form zaje¢ w ciggu jednego dnia. Zapewniono przy tym minimum 90-minutowg przerwe
miedzy zajeciami realizowanymi w formie zdalnej iw bezposrednim kontakcie, aby umozliwic
studentom przemieszczenie sie do siedziby Uczelni. Zajecia dydaktyczne odbywajg sie zgodnie
z tygodniowym harmonogramem, przy czym dzienne obcigzenie nie przekracza 10 godzin
dydaktycznych. Na studiach niestacjonarnych zajecia sg zaplanowane w formule zjazdéw sobotnio-
niedzielnych (okoto 10 zjazdéw w semestrze). Zajecia odbywajg sie w godzinach 8.00-17.30. Przerwy
miedzy zajeciami trwajg 15 minut, przy czym w Srodku dnia (o 12.00 lub o 14.00) zaplanowano 90-
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minutowg przerwe. Wiekszos¢ zajec jest realizowana w siedzibie uczelni; jedynie na Il roku czesc

zjazdéw odbywa sie w formie zdalnej. Dtugosé trwania blokédw zajeciowych w ramach jednego kursu

nie przekracza 5 godzin dydaktycznych dziennie.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny

programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze

postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji

okreslonych W programie
studidow, wtym szczegdlnie
tych, ktore wigzg sie
z osigganiem efektdw uczenia
sie zwigzanych
z kompetencjami  badawczymi
i analitycznymi.

rozwijajacych kompetencje badawcze,
analityczne ispoteczne. W tym celu
wdrozono formularz zgodnosci efektéw
uczenia sie, wypetniany przez instytucje
przyjmujgcg studenta na praktyke.
Formularz ten umozliwia odniesienie
zadan realizowanych podczas praktyk do

efektéw przypisanych praktykom
zawodowym, efektow osigganych
w ramach zajec o charakterze
badawczym i analitycznym oraz
kierunkowych efektéw uczenia sie.
Rozwigzanie to wzmacnia spdjnosé

. . zalecenia
Zalecenia dotyczace kryterium .
Lp. 2 wymienione we wskazanej Opis realizacji zalecenia (za'/ecen/e
wyzej uchwale Prezydium PKA zrea//zowa.ne/
zalecenie
niezrealizowane)

1. Zaleca sie podjecie dziatan | Na kierunku socjologia zmodyfikowano zalecenie
naprawczych  idostosowanie | plan isposéb prowadzenia zajec. zrealizowane
organizacji roku akademickiego | Realizujgc to zalecenie zmodyfikowano
i realizacji programu studiéw na | tryb  realizacji zaje¢ na studiach
studiach niestacjonarnych, | niestacjonarnych. Maksymalnie trzy
w zakresie wykorzystania | z dziesieciu zjazdow w semestrze
metod itechnik ksztatcenia na | odbywaja sie zdalnie. W wyjatkowych,
odlegtos¢, do przepiséw prawa | odpowiednio umotywowanych przez
powszechnie obowigzujacego tj. | studentéw lub wyktadowcow
do Ustawy z dnia 20 lipca 2018 | wypadkach, Dyrektor ISKiF moze wyrazi¢
roku — Prawo o szkolnictwie | zgode na jednorazowa realizacje
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 | pojedynczych zaje¢ w formie zdalnej.

r. poz. 574, z pdin. zm.) oraz do | Wymiar zaje¢ zdalnych odpowiada

Rozporzadzenia MNiSW z dnia | przepisom Rozporzadzenia Ministra

27  wrzesnia 2018  roku | Nauki iSzkolnictwa Wyiszego z dnia

w sprawie studidw (Dz.U. 2023 | 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow,

poz. 2787). zgodnie z ktérymi liczba punktéw ECTS,
jaka moze by¢ wuzyskana wramach
ksztatcenia na odlegtos¢, nie moze by¢
wieksza niz 75% ogodlnej liczby punktéw
ECTS wymaganej do ukonczenia studiow
o profilu ogdélnoakademickim.

2. Zaleca sie zapewnienie | Uczelnia podjeta dziatania stuzgce zalecenie
zgodnosci efektdw uczenia sie | powigzaniu  efektéw  uczenia  sie zrealizowane
zaktadanych dla praktyk | zaktadanych dla praktyk z efektami
z efektami uczenia sie | kierunkowymi oraz efektami
okreslonymi dla innych zajec¢ | realizowanymi w ramach zajec
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praktyk z programem studiéw i pozwala
na ocene, czy charakter zadan
powierzanych studentom odpowiada
profilowi kierunku socjologia.

sformutowanie

jakosciowych
akceptacji  miejsc
praktyk z uwzglednieniem
zakresu realizowanych przez
studentow zadan oraz
kompetencji opiekuna praktyk
w miejscu praktyk.

Zaleca  sie
i stosowanie
kryteriow

Uczelnia opracowata iopublikowata
kryteria jakosciowe akceptacji miejsc
praktyk. Kryteria te obejmujg zgodnos¢
instytucji  z charakterystykg kierunku,
mozliwos¢ realizacji efektéw uczenia sie
w kluczowych obszarach
kompetencyjnych, adekwatno$é¢ zadan
powierzanych studentowi oraz
kompetencje opiekuna praktyk
w instytucji zewnetrznej.
Doprecyzowano  typy  podmiotéw,
w ktorych praktyki moga byc¢
realizowane, oraz zakres zadan
wykonywanych przez studentéw.
Przyjete rozwigzania pozwalajg na
bardziej Swiadome zatwierdzanie miejsc
praktyk, wtym miejsc wskazywanych
samodzielnie przez studentow.

zalecenie
zrealizowane

Zaleca sie opracowanie
i wdrozenie metod weryfikacji
i oceny osiggniecia przez
studentow przyjetych efektow
uczenia sie dla praktyk.

Uczelnia wdrozyta system weryfikacji
efektéw uczenia sie osigganych podczas
praktyk. System ten obejmuje
porozumienie o odbyciu praktyki,
zaswiadczenie z opisem zrealizowanych
zadan, sprawozdanie studenta lub
studentki odnoszgce sie do efektéw
uczenia sie, ankiete ewaluacyjng oraz
mozliwos¢ niezaliczenia praktyki
w przypadku, gdy realizowane zadania
nie odpowiadajg wymaganym efektom
uczenia sie. Wprowadzone rozwigzania
pozwalajag na ocene przebiegu praktyki
nie tylko od strony formalnej, ale
rowniez merytorycznej,
z uwzglednieniem rzeczywistego zakresu
zadan wykonywanych przez studenta.

zalecenie
zrealizowane

Zaleca sie wdrozenie rozwigzan
stuzacych ewaluacji praktyk.

Uczelnia  wprowadzita  rozwigzania
stuzgce ewaluacji praktyk zawodowych.
Ewaluacja obejmuje ocene ze strony

instytucji  przyjmujacych studentdw,
w tym ocene przygotowania
merytorycznego, zaangazowania
ijakosci pracy studentéw, ocene

studentow dotyczgcy jakosci praktyk,
mozliwosci realizacji efektéw uczenia sie,
kompetencji opiekuna oraz warunkow
organizacyjnych, a takze ocene ze strony
Instytutu, obejmujgcyg zgodnos$¢ miejsc
praktyk z przyjetymi kryteriami, analize
powierzanych zadan oraz ich
dopasowanie do S$ciezek rozwoju
zawodowego studentdw. Tak okreslony
model pozwala na  wielostronne

zalecenie
zrealizowane
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gromadzenie informacji o przebiegu
i jakosci praktyk.

6. Zaleca sie wtaczenie w system | Uczelnia wtaczyta ocene praktyk do zalecenie
zapewniania jakosci ksztatcenia | dziatan  zwigzanych z zapewnianiem zrealizowane
rozwigzania, ktore zapewni | jakosci ksztatcenia. Studenci majg
studentom mozliwos¢ | mozliwosé dokonywania oceny praktyk
dokonania wieloaspektowej | poprzez ankiety obejmujace przebieg
oceny praktyk. praktyk, mozliwos¢ osiggania efektow

uczenia sie, kompetencje opiekuna
praktyk oraz warunki organizacyjne.
Dodatkowo realizowane s3 dziatania
wspierajgce jakos¢ praktyk, wtym
spotkania przygotowujgce studentow do
praktyk, spotkania podsumowujace,
kontakty kierownika praktyk
z opiekunami instytucjonalnymi oraz
biezace monitorowanie zgodnosci zadan
z efektami uczenia sie. Wyniki ewaluacji
sg deklaratywnie wtgczane do polityki
jakosci ksztatcenia Instytutu istanowig
podstawe doskonalenia procesu
ksztatcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

Tresci programowe s3 zgodne z koncepcjg ksztatcenia inakreslonym profilem absolwenta oraz
aktualnym stanem wiedzy i metodyki badan w naukach socjologicznych. Program studidw zawiera
odniesienia do kierunkowych efektéw uczenia sie, jednak tresci programowe dla studidw | stopnia
wykazujg tylko czesciowg zgodnosé z efektami uczenia sie, poniewaz wykraczajg poza nie, co jest
efektem niepoprawnego zdefiniowania kierunkowych efektéw uczenia sie, jak to zostato wykazane w
ocenie spetnienia kryterium 1. Kierunkowe efekty uczenia sie dla programu studiéw | stopnia zostaty
sformutowane w sposéb nazbyt ogdlnikowy, nie sg specyficzne dla dyscypliny nauki socjologiczne,
pomijajg szereg waznych z perspektywy ksztatcenia socjologicznego elementéw wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji.

Ocena programu studiéw | stopnia pod katem jego kompleksowosci jest istotnie utrudniona, poniewaz
karty kurséw opisujgce szczegotowe tresci ksztatcenia sg niekompletne. W odniesieniu do cyklu
rozpoczetego w roku akademickim 2025/2026 dokumentacja okresla tresci ksztatcenia wytgcznie dla
zaje¢ zaplanowanych wl ill semestrze. Brak analogicznych danych dla kolejnych etapéw studiéw
uniemozliwia petng weryfikacje catoksztattu tresci ksztatcenia, a takze analize kursowych efektéw
uczenia sie iich korelacji z efektami kierunkowymi. Dodatkowo w udostepnionych kartach kursu
stwierdzono nieprawidtowosci, ktére uniemozliwiajg ocene mozliwosci realizacji programu studiow.

Program studiéw Il stopnia pozwala studentom na osiggniecie wszystkich zaktadanych efektow
uczenia sie.

Liczba punktow ECTS dla studidw | i Il stopnia jest wtasciwa i zgodna z przepisami prawa powszechnie
obowigzujgcego. Liczba godzin zaje¢, wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich
i studentow, okreslona w programach studidow zapewnia osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia
sie. Program studiow | stopnia obejmuje zajecia zwigzane z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig
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naukowga w dyscyplinie nauki socjologiczne w wymaganym wymiarze punktéw ECTS. Z kolei program
studidw |l stopnia obejmuje zajecia zwigzane dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie wiodacej, jaka s3
nauki socjologiczne oraz w dyscyplinie filozofia, ktérej przyporzadkowano 20% punktéw ECTS.
Sekwencja zaje¢, a takze dobdr form zaje¢ iproporcje liczby godzin zaje¢ realizowanych
w poszczegdlnych formach sg prawidtowe i zapewniajg osiggniecie przez studentéw zaplanowanych
efektdw uczenia sie. Plan studiow uwzglednia zaréwno wyktady, jak izajecia winnych formach,
tj.: audytoria, konwersatoria, laboratoria i seminaria, ktére aktywizujg studentéw oraz stymulujg ich
do samodzielnosci.

Stosowane metody dydaktyczne pozwalajg na osiggniecie przez studentéw kierunkowych efektow
uczenia sie, w tym umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym co najmniej na poziomie B2 na
studiach | stopnia oraz B2+ ESOKJ na studiach drugiego stopnia. Umozliwiajg tez przygotowanie ich do
dziatalnosci naukowej w zakresie nauk socjologicznych. Konstrukcja programu ksztatcenia umozliwia
indywidualne ielastyczne ksztattowanie sciezek ksztatcenia przez studentdow dzieki odpowiedniej
liczbie godzin zaje¢ do wyboru, ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30%.
W programie studidow | stopnia spetniony jest warunek dotyczgcy minimum 5 punktéw ECTS dla zajec
w dziedzinie nauk humanistycznych. Wymiar zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$¢ odpowiada przepisom Rozporzadzenia MNiSW z dnia 27 wrzesnia 2018 r.
w sprawie studiow.

Organizacja procesu nauczania iuczenia sie zapewnia odpowiednie rozplanowanie iefektywne
wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach dydaktycznych i samodzielne uczenie sie.
Czas przeznaczony na sprawdzanie iocene efektdw uczenia sie umozliwia weryfikacje wszystkich
efektdw uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.

W odniesieniu do programu studiéw zostaty zdiagnozowane nastepujgce nieprawidtowosci, ktore
stanowig przestanke do proponowanej oceny spetnienia kryterium 2:

1. Brak spdjnosci miedzy treSciami programowymi ikierunkowymi efektami uczenia sie
w programie studidw | stopnia. Tresci programowe wykraczajg istotnie poza efekty uczenia sie,
co jest efektem nieprawidtowego sposobu sformutowania tych efektéw, w szczegdlnosci
w zakresie ich odniesienia do specyfiki nauk socjologicznych i ksztatcenia w tej dyscyplinie.

2. Brak petnej informacji o kursowych efektach uczenia sie oraz o stopniu ich przetozenia na
efekty kierunkowe w skali catego cyklu w programie studiéw | stopnia. Konsekwencja jest brak
mozliwosci dokonania kompleksowej oceny programu studiéw pod katem zapewnienia
uzyskania wszystkich efektéw uczenia sie.

3. Nieprawidtowosci w kartach kursu, dotyczace zbyt trudnych lub niemozliwych do spetnienia
warunkéw wstepnych uczestnictwa w zajeciach, a takze zwigzane z rozbieznosciami pomiedzy
kursowymi efektami uczenia sie a charakterystykg kursu.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje

1. Rekomenduje sie dokonanie modyfikacji planu studiéw poprzez przesuniecie kursu etyka
zawodu socjologa z| semestru na podzniejszy etap cyklu ksztatcenia. Zmiana ta zapewni
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odpowiednig sekwencyjnos¢ zajec¢ oraz zachowanie logicznego ciggu dydaktycznego. Obecne
umiejscowienie kursu w pierwszym semestrze generuje sprzecznos¢ formalno-merytoryczng,
poniewaz z opisu zaje¢ wynika wymaog posiadania przez studentéw wiedzy wstepnej z zakresu
metodologii badan socjologicznych oraz filozofii — kompetencji, ktérych student dopiero
rozpoczynajacy studia nie miata mozliwosci naby¢. Przesuniecie zaje¢ na wyzszy semestr
pozwoli studentom na Swiadome iefektywne zrealizowanie zaktadanych tresci
programowych.

2. Rekomenduje sie zwiekszenia liczby godzin zaje¢ obowigzkowych, prowadzonych w jezyku
obcym na studiach Il stopnia, co pozwoli wzmocni¢ realizacje efektu uczenia sie K_U04,
zwigzanego z opanowaniem przez absolwentéw jezyka obcego na poziomie B2+ ESOKIJ.

3. Rekomenduje sie nieplanowanie w jednym dniu zaje¢ prowadzonych w formie zdalnej i zaje¢
stacjonarnych. taczenie obu tych trybdw w ramach jednego dnia generuje istotne bariery
logistyczne dla studentdw oraz nauczycieli akademickich, zmuszajac ich do realizowania zajec
online w trakcie podrdzy lub w nieprzystosowanych do tego przestrzeniach wspolnych Uczelni.
Wdrozenie tej zasady jest kluczowe dla zapewnienia wtasciwej organizacji procesu nauczania,
optymalnego wykorzystania czasu oraz podniesienia komfortu i efektywnosci uczenia sie.

Zalecenia

1. Zaleca sie dokonanie korekt kart kurséw pod katem:
— urealnienia wymagan wstepnych dla uczestnikéw zajec¢ poprzez usuniecie kryteriow
zbyt rygorystycznych lub niemozliwych do spetnienia na danym etapie studiéw
(dotyczy w szczegdlnosci kurséw: etyka zawodu socjologa, mikrosocjologia, klasyczne
teorie socjologiczne, antropologia kulturowa, metody badar spotecznych, filozofia
spoteczna i polityczna, historia spoteczna);

— zapewnienia petnej wewnetrznej spdéjnosci pomiedzy skrécong charakterystyka
kazdego kursu a przypisanymi do niego kursowymi efektami uczenia sie (dotyczy to w
szczegoblnosci kursdw: procesy ludnosciowe, socjologia rodziny, warsztat kompetencji
akademickich

2. Nalezy tez przeprowadzi¢ kompleksowy przeglad wszystkich_istniejgcych kart kurséw pod
katem wyeliminowania btedéw formalnych ilogicznych, wystepujgcych w charakterystyce
wymagan wstepnych i kursowych efektach uczenia sie.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki, tryb, zasady i harmonogram rekrutacji na studia na kierunek socjologia wraz z przewidywang
liczbg miejsc na rok akademicki 2026/2027 okre$lajg: uchwata Senatu nr 1.14.04.2025 zdnia
14 kwietnia 2025 r. w sprawie warunkdéw itrybu rekrutacji na studia stacjonarne i niestacjonarne
prowadzone w Uniwersytecie Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie w roku akademickim
2026/20276; Uchwata Senatu nr 5.27.04.2026 z dnia 27 kwietnia 2026 r. w sprawie ustalenia limitow
przyjec¢ na pierwszy rok stacjonarnych i niestacjonarnych studidw pierwszego i drugiego stopnia oraz
jednolitych studiéw magisterskich w roku akademickim 2026/2027; Uchwata Senatu nr 3.24.04.2023
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z dnia 24 kwietnia 2023 r. w sprawie warunkdow rekrutacji na pierwszy rok studidw stacjonarnych
i niestacjonarnych laureatow i finalistow olimpiad stopnia centralnego, laureatéw konkurséw
miedzynarodowych oraz ogdlnopolskich, w tym organizowanych przez Uczelnie w roku 2026/2027;
Zarzadzenie Rektora nr R.Z.0211.3822 zdnia 9 czerwca 2022 r. w sprawie zasad podejmowania
i odbywania studidw wyzszych w Uniwersytecie Pedagogicznym im. Komisji Edukacji Narodowej
w Krakowie przez cudzoziemcow.

Kwalifikacja na studia stacjonarne iniestacjonarne | stopnia odbywa sie na podstawie konkursu
Swiadectw, w ktédrym brane sg pod uwage wyniki egzaminu maturalnego zjednego wybranego
przedmiotu (na poziomie podstawowym lub rozszerzonym — czes$¢ pisemna) sposréd nastepujacych:
jezyk polski, historia, matematyka, wiedza o spoteczenstwie, jezyk obcy. Wynik z poziomu
rozszerzonego jest mnozony przez wspoétczynnik 1,5 i przeliczany na punkty rekrutacyjne. Zapewniono
rowniez mozliwos¢ ubiegania sie o przyjecie na studia kandydatom posiadajgcym uprawnienia do
kontynuowania nauki w zagranicznym systemie oswiaty. Laureaci oraz finalisci olimpiad i konkurséw
przedmiotowych oraz tematycznych sg przyjmowani decyzjg Rektora ponad limit, bez postepowania
kwalifikacyjnego przed komisjg rekrutacyjng. O przyjecie na studia Il stopnia moga ubiegac sie
absolwenci studidw | stopnia na kierunku socjologia oraz studiéw | stopnia, badz studiéw magisterskich
na kierunku innym niz socjologia. Rekrutacja na studia Il stopnia odbywa sie na podstawie konkursu
ocen na dyplomie.

Rekrutacja na pierwszy rok studidow odbywa sie drogg elektroniczng za posrednictwem systemu
Internetowej Rejestracji Kandydatow (IRK). Rejestracja obejmuje zatozenie indywidualnego konta
rekrutacyjnego w systemie IRK, wypetnienie formularza rekrutacyjnego poprzez podanie:
podstawowych danych osobowych, teleadresowych, informacji o wyksztatceniu, skanéw wymaganych
dokumentdw oraz wybdr konkretnego kierunku studidow iwniesienie optfaty rekrutacyjnej.
Po spetnieniu wymagan formalnych kandydatury przysztych studentéw sg analizowane przez komisje
rekrutacyjng. Na tym etapie oceniane sg kwalifikacje oraz zgodnos$¢ ztozonych dokumentéw
z wymaganiami Uczelni. Ostatecznie Uczelnia informuje kandydatéw o wynikach rekrutacji przez
system IRK. Osoby, ktére pozytywnie przeszty proces rekrutacji, otrzymujg stosowne powiadomienia
wraz z instrukcjami dotyczgcymi dalszych krokéw. Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji
i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i selektywne. Umozliwiajg dobdr kandydatow posiadajgcych
wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektéw uczenia sie, jak
rowniez sg bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu studiéw na kierunku.

Warunki iprocedury uznawania efektéw uczenia sie, uzyskanych poza systemem szkolnictwa
wyzszego, reguluje uchwata Senatu nr 16/30.09.2019 z dnia 30 wrzes$nia 2019 r. w sprawie okre$lenia
organizacji procedury potwierdzania efektéw uczenia sie w Uniwersytecie Pedagogicznym im. Komisji
Edukacji Narodowe] w Krakowie. Szczegétowe zasady dotyczace trybu uznawania efektéw uczenia sie
na innej uczelni sg sformutowane w Regulaminie studiéw. Warunkiem przeniesienia sie na UKEN
zinnej uczelni jest ukonczenie przez studenta przynajmniej pierwszego semestru w uczelni
macierzystej oraz poréwnywalnos¢ efektéw uczenia sie w obu uczelniach. Decyzje o przyjeciu i uznaniu
zaliczonych winnej szkole wyzszej kursow i praktyk podejmuje dyrektor instytutu realizujgcego
ksztatcenie na danym kierunku, okreslajgc semestr dokonania wpisu oraz terminy i zakres wyréwnania
réznic programowych. Uznawalnos¢ efektédw uczenia sie uzyskanych w uczelni zagranicznej w ramach
programu Erasmus+ reguluje Zarzadzenie nr RKR.Z.0211.42022 Prorektora ds. Ksztatcenia i Rozwoju.
Instytutowy Petnomocnik ds. Programu Erasmus+ ustala ze studentem korzystajgcym z mobilnosci
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w ramach programu Erasmus+ tre$¢ porozumienia o indywidualnym programie zaje¢ realizowanym
w czesci za granicg oraz ustala obowigzki studenta zwigzane z odbywaniem zaje¢ poza Uczelnia.
W szczegdblnych przypadkach, jesli niektore efekty uczenia sie nie mogg zostaé zrealizowane w catosci
lub w czesci w uczelni lub instytucji zagranicznej, w zawartym porozumieniu o programie studidow
zaznacza sie roznice programowe wraz ze sposobem i terminem ich realizacji. Obowigzujgce w Uczelni
przepisy zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie zrealizowanych w innej uczelni oraz
oceny ich adekwatnosci do efektéw uczenia sie okreslonych w programie studiéw.

Weryfikacja efektéw uczenia sie obejmuje réznorodne metody, ktére pozwalajg ocenié zaréwno
wiedze teoretyczng, jak i umiejetnosci praktyczne oraz kompetencje spoteczne. Gtdwnym narzedziem
organizujgcym proces realizacji zaje¢ dydaktycznych sg karty kursu, ktére precyzujg cele ksztatcenia,
przewidziane efekty uczenia sie, sposoby ich weryfikacji oraz szczegétowo opisane kryteria oceny.
Biezgca weryfikacja efektéw uczenia sie odbywa sie poprzez prace pisemne ianalityczne (testy,
kolokwia, projekty indywidualne igrupowe), prezentacje, referaty, studia przypadku, projekty
multimedialne, prace o charakterze metodologicznym i badawczym w postaci konspektéw badan
i narzedzi badawczych.

Metody sprawdzania ioceniania stosowane przez nauczycieli akademickich skupiajg sie na
monitorowaniu postepow w nauce studentdw oraz ocenie i weryfikowaniu osigganych przez nich
efektdw uczenia sie. System oceny iweryfikacji efektéw uczenia sie opiera sie na metodach
dostosowanych do rodzaju efektéw uczenia sie oraz specyfiki zaje¢. Wiedza weryfikowana jest przede
wszystkim podczas egzamindw, ktére przybierajg rézng forme: ustng lub pisemng. Na ¢wiczeniach
dominujg natomiast metody, ktére majg potwierdzi¢ umiejetnosci i kompetencje spoteczne studentow
i stosowane sg nie tylko na zakonczenie zaje¢, ale réwniez w czasie ich trwania.

Analiza wybranych prac etapowych wykazata zgodnos¢ metod weryfikacji efektéw uczenia sie
z zaktadanymi w ramach konkretnych zaje¢ efektami uczenia sie. W przypadku jednego kursu
(socjologia dewiacji i przestepczosci) stwierdzono rozbiezno$¢ miedzy tresciami programowymi kursu
i kursowymi efektami uczenia sie a tematyka prac etapowych, co jest efektem nieprawidtowego
zdefiniowania kursowych efektéw uczenia sie.

Sprawdzeniu i ocenie przygotowania studentéw do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziatu
w tej dziatalnosci stuzg seminaria dyplomowe, podczas ktérych rozwijane sg umiejetnosci
i kompetencje naukowe w zakresie identyfikowania, definiowania iopisu istotnych zjawisk
spotecznych, przektadania ich na pytania badawcze badZ hipotezy, doboru adekwatnych metod badan,
gromadzenia i analizy danych; krytycznej analizy Zzrddet iliteratury (selekcja, ocena wiarygodnosci,
whioskowanie), zgodnego ze standardami etycznymi prowadzenia badan irzetelnosci naukowej
(przestrzeganie zasad cytowania, jawnosci danych, zgdd etycznych), prezentacji wynikdéw (jasne
i logiczne przedstawienie rezultatow badan, budowa argumentacji, formutowanie wnioskow).

W cyklu ksztatcenia, rozpoczynajgcym sie w roku akademickim 2025/2026, nie zaplanowano praktyk
zawodowych, ktére byty realizowane w latach poprzednich. Zastgpity je obozy badawcze prowadzone
przez pracownikow badawczo-dydaktycznych. Efekty uczenia sie sg weryfikowane na podstawie
udziatu studentéw w szkoleniach z zakresu badan, realizacji badan oraz opracowania materiatu
badawczego. Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie zaktadanych
dla obozu badawczego sg trafnie dobrane i umozliwiajg ocene stopnia ich osiggniecia.
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Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie umozliwiajg sprawdzenie
i ocene opanowania jezyka obcego na poziomie B2 ESOKJ na studiach | stopnia (lektorat jezyka obcego
w tgcznym wymiarze 110 godzin dydaktycznych/9 punktow ECTS — studia stacjonarne oraz 90 godzin
dydaktycznych/9 punktéw ECTS — studia niestacjonarne + przedmioty do wyboru prowadzone w jezyku
obcym) oraz B2+ ESOKJ na studiach Il stopnia (translatorium jezykowe w wymiarze 15 godzin
dydaktycznych/2 punkty ECTS + przedmioty do wyboru prowadzone w jezykach obcych). Biezgca
weryfikacja efektdw uczenia sie osigganych w ramach lektoratéow jezykéw obcych odbywa sie na
podstawie oceny testéw zamieszczonych na platformie Moodle, udziatu studentéw w grach
dydaktycznych, projektéw indywidualnych igrupowych, udziatu w dyskusji oraz prac pisemnych.
Lektorat konczy sie egzaminem pisemnym. Do metod weryfikacji efektdw uczenia sie w ramach
translatorium jezykowego nalezg ocena aktywnosci studentéw w dyskusji prowadzonej podczas zajec,
kolokwium zaliczeniowego oraz ttumaczenie tekstu.

Informacja zwrotna na temat osiggania przez studentéw efektéw uczenia sie jest udzielana na biezgco
poprzez ocene prac etapowych, jak rowniez ocene réznych aktywnosci przewidzianych w kartach
kursu. Prowadzacy zajecia majg obowigzek informowania studentdw o ocenach z egzamindw lub
zaliczen oraz wpisywania ocen kornicowych do protokotéw w systemie USOS. Studenci majg mozliwos¢
wgladu do swoich prac zaliczeniowych i egzaminacyjnych oraz korzystania z konsultacji prowadzonych
regularnie przez nauczycieli akademickich. Konsultacje stuzg uzyskaniu indywidualnych porad
odnosnie do prac zaliczeniowych, wyjasnieniu trudnych zagadnien i pogtebianiu wiedzy, jak réwniez
oméwieniu  wynikdw uzyskiwanych przez studentéw. Prace egzaminacyjne ietapowe,
przygotowywane w wersji papierowej, sg przechowywane w sekretariacie ISKiF, natomiast prace
przesytane w formie elektronicznej sg archiwizowane na platformach MS Teams lub Moodle.

Sposdb postepowania w przypadku sytuacji konfliktowych, zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektéw
uczenia sie, okresla Regulamin Studidow UKEN, ktéry przewiduje — miedzy innymi — mozliwosc¢
przystapienia do ustnego egzaminu komisyjnego na wniosek studenta. Regulamin okres$la ponadto
odpowiedzialnos¢ studentdw przed komisjg dyscyplinarng i przed sadem kolezerskim za naruszenie
przepisébw obowigzujacych w Uczelni oraz za czyny uchybiajgce godnosci studenta, wtym za
zachowania o charakterze dyskryminacyjnym.

Przyjete w Uczelni rozwigzania informatyczne, bazujgce na wykorzystaniu platform MS Teams
i Moodle, pozwalajg na zastosowanie metod weryfikacji i oceniania osiggnieé¢ efektéw uczenia sie
W procesie nauczania iuczenia sie z wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na odlegtos¢,
gwarantujacych identyfikacje studenta.

Szczegdtowe zasady procesu dyplomowania zostaty okreslone w Regulaminie Studiow UKEN. Dla
kierunku socjologia opracowano standardy prac licencjackich i magisterskich, obejmujgce szczegétowe
zasady przygotowywania prac wraz z wymaganiami formalnymi i merytorycznymi. Opiekunami prac
dyplomowych sg osoby posiadajgce co najmniej stopienn doktora, a prac magisterskich — stopien
doktora habilitowanego lub tytut profesora, jakkolwiek analiza dokumentacji procesu dyplomowania
przeprowadzona przez zespdt oceniajacy wykazata, ze w przypadku jednej z prac magisterskich
zarowno opiekun, jak i promotor mieli stopien naukowy doktora. Prace dyplomowe, przygotowywane
na kierunku socjologia, majg charakter aplikacyjny, badawczy, projektowy lub oceniajgcy praktyke
w Swietle teorii. Przygotowanie pracy ma na celu rozwijanie umiejetnosci i kompetencji studentow
w zakresie projektowania i prowadzenia badan spofecznych, postugiwania sie wybrang literatura
przedmiotu, a takze ksztattowanie umiejetnosci krytycznego myslenia, wnioskowania teoretycznego
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i formutowania wypowiedzi pisemnych. Tematy prac sg opiniowane przez Rade ds. Jakosci Ksztatcenia
na kierunku socjologia i zatwierdzane przez Rade ISKiF. Przyjeta forma prac dyplomowych, jak réwniez
stawiane im wymogi sg odpowiednie, specyficzne dla nauk socjologicznych.

Proces dyplomowania jest realizowany za posrednictwem aplikacji ,Dyplomowanie”. Prace
dyplomowe sktadane sg w Centrum Obstugi Studenta zaréwno na ptycie CD lub DVD, jak i w wersji
papierowej wraz z oswiadczeniem dotyczgcym praw autorskich, oswiadczeniem o zgodnosci wersji
papierowe] pracy z jej wersjg elektroniczng, oswiadczeniem wyrazajgcym zgode na poddanie pracy
procedurze antyplagiatowej oraz wypetniong online i zaakceptowang elektronicznie deklaracjg udziatu
w badaniach loséw absolwentéow Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej
w Krakowie. Egzamin dyplomowy ma forme ustng iodbywa sie przed komisjag powotang przez
Dyrektora ISKiF z udziatem przewodniczgcego komisji, opiekuna pracy dyplomowej oraz recenzenta
pracy. Obejmuje dwie czesci: prezentacje pracy oraz odpowiedzi na trzy pytania zadane przez cztonkéw
komisji.

W ramach monitorowania procesu dyplomowania Rada ds. JakosSci Ksztatcenia corocznie dokonuje
przegladu losowo wybranych prac licencjackich i magisterskich, oceniajac je pod katem zgodnosci
tematyki prac z profilem i efektami uczenia sie na kierunku socjologia, adekwatnosci zastosowanych
metod badawczych do problemu badawczego, jakosci iaktualnosci wykorzystanej literatury oraz
zgodnosci sporzadzonych recenzji z trescig ocenianych prac. Nalezy jednak zwrdcié¢ uwage, ze przeglad
obejmuje niewielkg liczbe prac (w 2025 roku sprawdzono 5 prac licencjackich i 2 magisterskie). Wnioski
z przegladu wskazaty na potrzebe uwzgledniania w pracach najnowszej literatury przedmiotu.
Stosowne rekomendacje przekazano opiekunom prac.

Przeprowadzona przez zesp6t oceniajacy analiza losowo wybranych prac dyplomowych (licencjackich
i magisterskich) wykazata zgodnos¢ tematdw i tresci prac z przyjetymi zasadami ich opracowywania.
W jednym wypadku wskazano na zawyzenie ocen sformutowanych przez oceniajgcych prace. Roéwniez
w jednym przypadku zwrdcono uwage na btedne sformutowanie tytutu pracy. W dwdch pracach
ujawnit sie takze problem zwigzany z niewtfasciwym okresleniem tematu pracy i problemu badawczego
— wskazano na ograniczenia zwigzane z przeprowadzeniem zaplanowanego badania przy uzyciu
standardowych technik badan socjologicznych. Zastrzezenia wzbudzit rdwniez sposéb formutowania
pytan podczas egzaminu dyplomowego, ktdore sg zapisane w protokotach — przyjmujg one forme
rownowaznikéw zdan zamiast pytan lub polecen jednoznacznie precyzujgcych oczekiwania odnosnie
do zakresu odpowiedzi, jakiej powinna udzieli¢ osoba przystepujaca do egzaminu. Zwrdcono takze
uwage na wzor formularza oceny pracy dyplomowej, ktory nie przewiduje miejsca na szczegétowa
ocene merytoryczng pracy oraz na opinie dotyczgcg mozliwosci praktycznego wykorzystania pracy.
Dostrzezone btedy wskazujg na potrzebe wzmocnienia dziatan zwigzanych z zatwierdzaniem tytutéw
prac dyplomowych, jak réwniez z przeglagdem prac licencjackich imagisterskich idokumentacji
z egzaminéw dyplomowych.

Studenci uczestniczg w dziatalnosci naukowej podejmowanej w ISKiF. Sg autorami publikacji
naukowych — gtéwnie s3g to artykuty naukowe przygotowywane samodzielnie bgdZz we wspdtpracy
z pracownikami ISKiF. Prezentujg rowniez wyniki swoich badan podczas konferencji naukowych
o0 zasiegu ogdlnopolskim i miedzynarodowym oraz biorg udziat w pracach badawczych realizowanych
i koordynowanych przez pracownikéw ISKiF.
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Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i selektywne.
Umozliwiajg dobdér kandydatéw posiadajagcych wstepng wiedze iumiejetnosci na poziomie
niezbednym do osiagniecia efektéw uczenia sie, jak réwniez sg bezstronne i zapewniajg kandydatom
rowne szanse w podjeciu studidow na ocenianym kierunku. Obowigzujace w Uczelni zasady zapewniajg
mozliwosé identyfikacji efektéw uczenia sie, uzyskanych poza systemem szkolnictwa wyzszego oraz
oceny ich adekwatnosci do efektéw uczenia sie, okreslonych w programie studidéw. Zapewniono
rowniez mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie, zrealizowanych w innej uczelni oraz oceny ich
adekwatnosci do efektéw uczenia sie okreslonych w programie studiow.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepéw w procesie
uczenia sie umozliwiajg skuteczng weryfikacje, sg bezstronne, rzetelne, przejrzyste i wiarygodne oraz
zapewniajg porownywalno$¢ ocen. Stosowane metody umozliwiajg sprawdzenie iocene
przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziatu wtej dziatalnosci. Metody
weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie umozliwiajg sprawdzenie i ocene
opanowania jezyka obcego na poziomie B2 ESOKJ na studiach | stopnia oraz B2+ ESOKJ na studiach
Il stopnia. Dowody na osiggniecie przez studentow efektdw uczenia sie sg uwidocznione w postaci prac
etapowych iegzaminacyjnych oraz ich wynikéw, projektéow, prac dyplomowych, etapowych kart
praktyk.

Zasady i procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez
studentédw efektdédw uczenia sie na zakonczenie studidw. Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac
dyplomowych oraz stawianych im wymagan sg dostosowane do poziomu i profilu, efektow uczenia sie
oraz zastosowan wiedzy z zakresu nauk socjologicznych.

Studenci sg autorami artykutéw naukowych oraz prezentujg wyniki swoich badan podczas konferencji
naukowych.

Dobre praktyki, wtym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje

1. Rekomenduje sie wprowadzenie formalnego wymogu, zgodnie z ktérym w sytuacji, gdy
opiekunem pracy dyplomowej na studiach Il stopnia jest osoba ze stopniem naukowym
doktora, recenzentem powinna by¢ osoba ze stopniem doktora habilitowanego lub tytutem
profesora.

2. Rekomenduje sie wzmocnienie dziatan, zwigzanych z weryfikacjg tytutdéw prac dyplomowych
przez Rade ds. Jakosci Ksztatcenia, aby wykluczy¢ btedy stylistyczne, logiczne i pojeciowe.
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3. Rekomenduje sie przyjecie zasady precyzyjnego formuftowania pytan podczas egzaminu
dyplomowego, co pozwoli osobie przystepujacej do egzaminu sformutowaé dokfadng,
merytorycznie poprawng i wyczerpujgcg odpowiedz. Sugerowana forma pytania to polecenie
lub zdanie pytajace.

4. Rekomenduje sie uzupetnienie formularza oceny prac dyplomowych o opisowe sekcje
przeznaczone na szczegotowa recenzje merytoryczng oraz opinie opiekuna/recenzenta pracy
dyplomowej, dotyczacg mozliwosci wdrozeniowego lub praktycznego wykorzystania pracy.

5. Rekomenduje sie zwiekszenie liczby prac licencjackich i magisterskich (wraz z dokumentacja
egzaminu dyplomowego), poddawanych corocznej weryfikacji przez Rade ds. Jakosci
Ksztatcenia.

Zalecenia

Brak

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Kadra prowadzaca zajecia na kierunku socjologia stanowi zespdt nauczycieli akademickich
posiadajgcych dorobek naukowy w obszarze nauk spotecznych oraz kompetencje dydaktyczne
umozliwiajgce realizacje efektéw uczenia sie przypisanych do ocenianego kierunku studidw.
Nauczyciele akademiccy prowadzg dziatalnosé naukowa, ktérej wyniki publikowane sg w czasopismach
krajowych imiedzynarodowych, a uzyskiwane rezultaty badan sg wykorzystywane w procesie
dydaktycznym. Kadra podejmuje rowniez dziatania w zakresie rozwoju zawodowego iawansu
naukowego.

W Instytucie Socjologii, Kognitywistyki i Filozofii UKEN, prowadzacym ksztatcenie na kierunku
socjologia, zatrudnionych jest tacznie 24 nauczycieli akademickich, w tym osoby na stanowiskach
badawczo-dydaktycznych (23 osoby) oraz badawczych (1 osoba). Kadra zorganizowana jest w ramach
trzech jednostek organizacyjnych: Katedry Metodologii Badan Spotecznych (6 osdb), Katedry Socjologii
Kultury i Zmian Spotecznych (10 oséb) oraz Katedry Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej (8 osdb).
W ostatnich latach odnotowano zmiany w strukturze zatrudnienia, wtym zatrudnienie nowych
nauczycieli akademickich (12 oséb).

W strukturze kadry znajdujg sie nauczyciele akademiccy posiadajacy stopien doktora habilitowanego
(7 osdb) oraz doktora (14 oséb). W ostatnim okresie kilka osdb uzyskato stopien doktora
habilitowanego, a cze$¢ kadry znajduje sie na etapie przygotowywania postepowan awansowych.

Nauczyciele akademiccy, prowadzacy zajecia na kierunku socjologia, realizujg badania naukowe
obejmujace zréznicowang problematyke, wykorzystujgc rozne podejscia teoretyczne i metodologiczne
w ramach nauk spotecznych. Tematyka prowadzonych badan dotyczy zagadnien odnoszacych sie do
wspotczesnych proceséw spotecznych i obejmuje m.in.: cyfryzacje komunikacji i jej aspekty jezykowe,
kulture polityczng i partycypacje polityczng mtodych oséb w Polsce i Europie, zagadnienia edukacji
i rynku pracy, prace kreatywng idesign, przemiany kulturowe itozsamosci spoteczne, sytuacje
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mniejszosci romskiej, stosunki polsko-zydowskie, procesy migracyjne, zmiany demograficzne oraz
spoteczne aspekty transformacji energetyczne;j.

Nauczyciele akademiccy uczestnicza w projektach badawczych finansowanych przez instytucje
krajowe izagraniczne, wtym m.in.: Fulbright Commission, Max Planck Institute, Fundacje
Lanckoronskich, Komisje Europejska, Templeton Religion Trust oraz Catholic Record Society.

W zakresie dorobku publikacyjnego od 2024 r. nauczyciele akademiccy, prowadzacy zajecia na
kierunku socjologia, opublikowali artykuty naukowe w czasopismach krajowych i miedzynarodowych,
takich jak m.in.: Studia Socjologiczne, Przeglad Socjologiczny, Polish Sociological Review, Religions,
Parliamentary Affairs, Ethnicities oraz History & Memory. Monografie naukowe byty publikowane
przez wydawnictwa o zasiegu miedzynarodowym i krajowym, w tym m.in.: Scholar, Nomos, Springer
International Publishing oraz Palgrave Macmillan.

Nauczyciele akademiccy uczestniczg w mobilno$ci miedzynarodowej, w tym w wygtaszaniu wyktadow
goscinnych na uczelniach zagranicznych, m.in. na: Uniwersytecie w Porto, Uniwersytecie w Poitiers
oraz Uniwersytecie w Lejdzie. Sg rowniez zaangazowani w dziatalno$¢ miedzynarodowych i krajowych
organizacji naukowych, wtym m.in.: International Sociological Association, European Sociological
Association oraz Polskim Towarzystwie Socjologicznym.

Nauczyciele akademiccy zatrudnieni w ISKIF UKEN, prowadzacy zajecia na kierunku socjologia, s3
w wiekszosci przypisani do dyscypliny nauki socjologiczne. Prowadzone przez nich zajecia sg zgodne
z posiadanymi kwalifikacjami oraz obszarami dziatalnosci naukowo-badawczej. Co najmniej 50%
godzin zajeé na kierunku prowadzonych jest przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni,
jako podstawowym miejscu pracy, co jest zgodne z przepisami prawa powszechnie obowigzujacego.
Dobodr opiekunéw prac dyplomowych prowadzgcych seminaria dyplomowe jest wtasciwy. Dobér
nauczycieli akademickich iinnych oséb do prowadzenia zaje¢ jest adekwatny do potrzeb
dydaktycznych kierunku studiéw - liczba nauczycieli akademickich jest dostosowana do liczby
studentéw oraz realizowanego obcigzenia dydaktycznego. Obcigzenia dydaktyczne mieszczg sie
w granicach okreslonych w przepisach powszechnie obowigzujgcych oraz regulacjach wewnetrznych
Uczelni.

Nauczyciele akademiccy sg na biezgco szkoleni w zakresie podnoszenia kompetencji dydaktycznych.
Wsrdd aktualnych form doskonalenia zawodowego wymienié¢ nalezy m.in.: szkolenia z zakresu
nowoczesnych metod dydaktycznych iwykorzystania technologii cyfrowych w ksztatceniu, kursy
doskonalagce kompetencje w obszarze projektowania i ewaluacji procesu dydaktycznego, szkolenia
z zakresu metodologii badan spotecznych oraz analizy danych, wtym obstugi programu SPSS,
organizowane przez Gtowny Urzad Statystyczny (GUS).

Zajecia na kierunku socjologia realizowane s3g zwykorzystaniem zréznicowanych metod
dydaktycznych, wtym rdéwniez z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz metod
aktywizujgcych studentow. Cze$¢ zaje¢ prowadzona jest w jezyku angielskim, wtym w ramach
programu Erasmus+.

Studenci sg angazowani w dziatalno$¢ badawczg realizowang w Instytucie. Jednostka utrzymuje
rowniez wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym poprzez zapraszanie ekspertow
i praktykédw do prowadzenia zajec o charakterze otwartym.

W Uczelni funkcjonuje system wspierania rozwoju naukowego oraz doskonalenia kompetencji
dydaktycznych nauczycieli akademickich, uregulowany wewnetrznymi przepisami wydanymi przez
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Rektora (polityka kadrowa). Elementem tego systemu jest mechanizm motywacyjny dla nauczycieli
akademickich zatrudnionych na stanowiskach badawczych oraz badawczo-dydaktycznych (Dziatanie
IDUB-04 Excellent Motivation), przewidujgcy mozliwosé przyznawania dodatkowych sSwiadczen
finansowych o charakterze motywacyjnym. W ramach systemu przyznawane sg rowniez nagrody
jubileuszowe oraz Nagrody Rektora.

Rozwigzania w zakresie wspierania rozwoju naukowego nauczycieli akademickich znajdujg
odzwierciedlenie w ich aktywnosci naukowej. W ostatnim piecioletnim okresie kilka oséb uzyskato
stopien doktora habilitowanego w dyscyplinie nauki socjologiczne (5 oséb). Nauczyciele akademiccy
korzystaja z dofinansowania udziatu w konferencjach naukowych oraz szkoleniach krajowych
i zagranicznych, uczestniczac w wydarzeniach organizowanych m.in. w: Czechach, Ukrainie, Gruzji,
Wielkiej Brytanii, Kanadzie oraz Australii.

Polityka kadrowa obejmuje réwniez zasady rozwigzywania konfliktéw, reagowania na mobbing
i dyskryminacje, uregulowane zarzgdzeniem Rektora iregulaminem pracy, z ktédrym nauczyciele
akademiccy sg zapoznawani w chwili zatrudnienia. Od czasu przeprowadzenia ostatniej oceny
programowej na kierunku socjologia nie odnotowano zadnych zgtoszen ani przypadkdéw naruszenia
obowigzujgcych zasad.

Nauczyciele akademiccy znajg dokument stanowigcy politykg kadrowg funkcjonujacg w Uczelni
i pozytywnie jg oceniaja.

W Instytucie realizowane sg réwniez dziatania o charakterze integracyjnym spotecznosci akademickiej,
obejmujace miedzy innymi spotkania Srodowiskowe oraz wydarzenia o charakterze nieformalnym.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku socjologia tworzg zespot badawczo-
dydaktyczny o adekwatnej liczebnosci ikwalifikacjach w stosunku do realizowanego programu
studidw. Posiadajg dorobek naukowy potwierdzony publikacjami w czasopismach krajowych
i zagranicznych, monografiami naukowymi oraz udziatem w projektach badawczych finansowanych ze
srodkow krajowych i miedzynarodowych, w tym m.in.: Komisji Europejskiej, Fulbright Commission oraz
Max Planck Institute.

Polityka kadrowa Uczelni realizowana jest na podstawie obowigzujgcych procedur wewnetrznych.
Dobdr nauczycieli akademickich opiera sie na kryteriach naukowych i dydaktycznych. Obcigzenia
dydaktyczne sg planowane w sposdb umozliwiajacy realizacje zaje¢ dydaktycznych oraz mieszczg sie
w granicach okreslonych przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego oraz regulacjami
wewnetrznymi Uczelni.

Kompetencje iliczebnos¢ kadry umozliwiajg realizacje programu studiow oraz osigganie przez
studentdw zaktadanych efektéw uczenia sie. Nauczyciele akademiccy podlegajg okresowej ocenie
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zgodnie z obowigzujgcymi w Uczelni procedurami. Weryfikacja jakosci pracy dydaktycznej odbywa sie
m.in. na podstawie ankietyzacji studentow oraz hospitacji zaje¢ dydaktycznych.

System wspierania rozwoju kadry obejmuje: mechanizmy motywacyjne, dofinansowanie udziatu
w konferencjach naukowych i szkoleniach oraz dziatania zwigzane z awansem naukowym. W Uczelni
realizowane sg rdéwniez dziatania integracyjne o charakterze srodowiskowym, wspierajace
funkcjonowanie spotecznosci akademickiej. Polityka kadrowa i istniejgcy system motywacyjny, tworza
warunki stymulujgce kadre do ustawicznego rozwoju naukowego i zawodowego.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje
Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Instytut Socjologii, Kognitywistyki i Filozofii UKEN zlokalizowany jest w budynku gtéwnym Uczelni.
Instytut dysponuje baza dydaktyczng obejmujgcy dziewie¢ sal dydaktycznych o zréznicowanej
pojemnosci, umozliwiajacych realizacje zajeé¢ dla wszystkich grup studenckich. Sale dydaktyczne
znajduja sie na trzech kondygnacjach budynku oraz obejmujg m.in.: sale wyktadowe, ¢wiczeniowe oraz
pracownie komputerowa. Instytut korzysta rowniez z duzej sali wyktadowej zlokalizowanej na parterze
budynku, wspétdzielonej zinng jednostkg Uczelni. Wszystkie sale wyposazone sg w podstawowe
srodki dydaktyczne, wtym projektory multimedialne oraz tablice suchoscieralne. Wybrane sale
posiadajg dodatkowe wyposazenie umozliwiajgce organizacje spotkan o charakterze konferencyjnym.

W  strukturze Instytutu funkcjonuje pracownia komputerowa wykorzystywana w procesie
dydaktycznym, wyposazona w stanowiska komputerowe dla studentdw oraz stanowisko dla
prowadzgcego zajecia. Pracownia umozliwia prace z wykorzystaniem specjalistycznego
oprogramowania statystycznego i analitycznego, w tym: pakietu IBM SPSS Statistics, CustomTables,
Regression i Advanced Statistics oraz oprogramowania wspierajgcego analize danych jako$ciowych
QDA Miner oraz aplikacjg ankietowg LimeSurvey (z nieograniczong liczbg licencji). Zapewniony jest
dostep do licencji oprogramowania zaréwno w infrastrukturze Uczelni, jak ina urzadzeniach
prywatnych studentéw i nauczycieli akademickich.

Istotnym elementem zaplecza dydaktyczno-badawczego Instytutu jest Centrum Badan i Innowacji
inLAB, powstate na bazie wczesniejszej Pracowni Badan Spotecznych. Jednostka ta realizuje badania
empiryczne z wykorzystaniem metod ilosciowych i jakosciowych, w tym m.in. wywiaddéw oraz badan
ankietowych, a takze prowadzi dziatania szkoleniowe iumozliwia studentom udziat w praktykach
i stazach badawczych. inLAB dysponuje infrastrukturg informatyczng ibadawczg, wtym
oprogramowaniem do analizy danych, platformami do realizacji badan sondazowych oraz sprzetem

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | ocena programowa ex post 40



wykorzystywanym w badaniach terenowych (dyktafony). Nauczyciele akademiccy i studenci kierunku
socjologia posiadajg rowniez dostep do infrastruktury badawczej zlokalizowanej w innej jednostce
Uczelni, wykorzystywanej w badaniach eksperymentalnych izwigzanych zanalizg interakcji
uzytkownikow.

W zakresie infrastruktury informatycznej iwsparcia procesu dydaktycznego Instytut korzysta
z uczelnianych systemoéw i platform cyfrowych. W procesie ksztatcenia na kierunku socjologia
wykorzystywana jest platforma e-learningowa Moodle, uczelniana poczta elektroniczna oraz platforma
MS Teams wraz z pakietem Microsoft 365, stosowana w szczegdlnosci w realizacji zaje¢ w trybie
zdalnym i hybrydowym. Dostep do informacji dotyczacych toku studidw, w tym danych o zajeciach,
harmonogramach oraz wynikach zaliczen, zapewnia Uniwersytecki System Obstugi Studiow (USOS).
Studenci majg réwniez mozliwosé korzystania z elektronicznej legitymacji studenckiej w ramach
aplikacji mObywatel. Nauczyciele akademiccy posiadajg dostep do Jednolitego Systemu
Antyplagiatowego, zintegrowanego z uczelniang infrastrukturg informatyczna.

Infrastruktura dydaktyczna Uczelni podlega systematycznym modernizacjom i dostosowywaniu do
potrzeb o0sdéb z niepetnosprawnosciami. Dziatania te obejmujg m.in. poprawe dostepnosci
architektonicznej budynkéw (w tym parkingi, wejscia, windy iciggi komunikacyjne), oznakowanie
przestrzeni dydaktycznej, wyposazenie sal dydaktycznych i bibliotecznych, dostosowanie
infrastruktury sanitarnej oraz wdrazanie rozwigzan w zakresie komunikacji iinformacji. Wsparcie
w tym zakresie realizowane jest przez jednostke uczelniang - Biuro ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami-
odpowiedzialng za obstuge osdb z niepetnosprawnos$ciami, ktéra koordynuje dziatania zwigzane
z dostepnoscig infrastruktury.

Dziatalnos¢ dydaktyczna i badawcza Instytutu wspierana jest przez system biblioteczno-informacyjny
Uczelni, obejmujacy Biblioteke Gtéwng, Biblioteke Nauk Spotecznych oraz inne biblioteki jednostkowe.
Biblioteka Gtéwna udostepnia zbiory w dni robocze oraz w wybrane dni tygodnia, zapewniajac
studentom inauczycielom akademickim dostep do zasobédw naukowych oraz stanowisk
komputerowych.

Zasoby biblioteczne obejmujg rozbudowany ksiegozbidr z zakresu nauk spotecznych, w tym socjologii,
a takze czasopisma naukowe. Uzytkownicy systemu bibliotecznego majg dostep do miedzynarodowych
baz danych, wtym m.in.: EBSCOhost, ScienceDirect, Springer, ProQuest oraz Web of Science.
Zapewniony jest rdwniez dostep do elektronicznych zasobdw publikacji, repozytorium uczelnianego
oraz innych bibliotek cyfrowych.

Biblioteka Nauk Spotecznych gromadzi i udostepnia literature z zakresu dyscyplin reprezentowanych
w Instytucie, w tym takze z zakresu socjologii. W jej strukturze dostepne sg stanowiska komputerowe,
stanowisko przystosowane do potrzeb o0séb z niepetnosprawnosciami, a takze urzadzenia
umozliwiajgce druk i skanowanie. Uzytkownicy biblioteki majg mozliwosé zgtaszania zapotrzebowania
na publikacje do zbioréw.

W Instytucie funkcjonujg rowniez inicjatywy wspierajgce dziatalnos¢ naukows i dydaktyczng, w tym
International Academic Network Initiative (IANI), stanowigca platforme wspotpracy miedzynarodowej
obejmujacg organizacje seminaridow, warsztatow i konferencji oraz wspieranie kontaktéw naukowych
i mobilnosci akademickiej.

Infrastruktura Uczelni podlega systematycznym przegladom technicznym oraz modernizacji zgodnie
z obowigzujgcymi procedurami i harmonogramami przyjetymi w Uczelni.
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Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna inaukowa IFKIS UKEN odpowiada potrzebom realizacji procesu
dydaktycznego na kierunku socjologia i umozliwia prawidtowg realizacje zajeé. Instytut dysponuje
salami dydaktycznymi wyposazonymi w standardowe $rodki dydaktyczne, w tym sprzet multimedialny
oraz tablice suchoscieralne. W strukturze Instytutu funkcjonuje pracownia komputerowa wyposazona
W oprogramowanie wspierajace analize danych ilo$ciowych ijakosciowych, w tym m.in.: SPSS, QDA
Miner oraz LimeSurvey. Istotnym elementem zaplecza dydaktyczno-badawczego jest Centrum Badan
i Innowacji inLAB, umozliwiajgce realizacje badan empirycznych w warunkach zblizonych do
profesjonalnych.

Zasoby biblioteczne Uczelni obejmuja zaréwno zbiory drukowane, jak i elektroniczne, dostosowane do
potrzeb ksztatcenia na poziomie akademickim. Zapewniony jest dostep do krajowych
i miedzynarodowych baz danych oraz repozytoriéw naukowych, zaréwno w trybie stacjonarnym, jak
i zdalnym.

Infrastruktura spetnia wymagania w zakresie dostepnosci dla osdb z niepetnosprawnosciami. Obiekty
dydaktyczne podlegajg systematycznemu monitorowaniu oraz modernizacji. Organizacja korzystania
z infrastruktury dydaktycznej umozliwia elastyczne wykorzystanie sal i zasobdw technicznych przez
nauczycieli akademickich oraz studentéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje
Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 6. Wspdtpraca zotoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Uniwersytet Komisji Edukacji Narodowe] w Krakowie na kierunku socjologia prowadzi wspdtprace
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w sposéb odpowiadajgcy celom zawartym w Strategii Rozwoju
Uniwersytetu Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie w latach 2023—-2030. Wspétpraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym na kierunku socjologia jest prowadzona w sposdb staty, zrdéznicowany
i adekwatny do celéw ksztatcenia oraz profilu ogdlnoakademickiego. Wspétpraca z otoczeniem
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spoteczno-gospodarczym wzmacniania powigzania miedzy ksztatceniem akademickim, kompetencjami
badawczymi ianalitycznymi studentdw oraz potrzebami instytucji funkcjonujgcych w otoczeniu
spotecznym, publicznym, badawczym, kulturalnym i gospodarczym. W raporcie samooceny wskazano,
ze proces projektowania, realizacji i doskonalenia programu studidéw odbywa sie z uwzglednieniem
opinii interesariuszy zewnetrznych.

Dobdr interesariuszy zewnetrznych jest adekwatny do specyfiki kierunku socjologia oraz potencjalnych
obszaréw aktywnosci zawodowej absolwentédw. Wspdtpraca obejmuje pracodawcéw, instytucje rynku
pracy, organizacje publiczne ipozarzadowe, instytucje badawcze oraz instytucje kultury. Wsréd
partnerow wskazano m.in.: Instytut Kultury Willa Decjusza, Nowohuckie Centrum Kultury, Urzad
Statystyczny w Krakowie, Matopolski Osrodek Badan Regionalnych, BD Center sp. z 0.0., Fundacje
Filoxenia, Stowarzyszenie Libertarianskie, Matopolski Urzgd Wojewddzki, Marketing Investment Group
oraz AMLiberty sp. z 0.0. Od 2023 r. pozyskano 11 nowych podmiotdw, z czego z czeScig podpisano
umowy lub porozumienia, a pozostate znajdowaty sie w toku procedowania.

Wspétpraca z interesariuszami zewnetrznymi przybiera zréznicowane formy. Obejmuje konsultowanie
programow studiow iefektdw uczenia sie, opiniowanie zmian programowych, analize loséw
zawodowych absolwentéw, badania ankietowe wsréd absolwentéw studiéw pierwszego i drugiego
stopnia. W 2024 i 2025 r. Uczelnia pozyskata opinie interesariuszy zewnetrznych dotyczace programu
studidw, przy czym czesc konsultacji byta prowadzona korespondencyijnie.

Wptyw wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym na program studidw jest widoczny.
W wyniku konsultacji z interesariuszami zewnetrznymi, wprowadzono zmiany w programie studiéw
pierwszego stopnia, obejmujgce m.in.: zwiekszenie liczby zaje¢ do wyboru, ograniczenie liczby godzin
zajec filozoficznych na rzecz zaje¢ o charakterze praktycznym ibadawczym, wprowadzenie zajec
warsztatowych, takich jak: wyobrazZnia socjologiczna i komunikowanie spoteczne, a takze dodatkowych
zaje¢ metodologicznych ikurséw odpowiadajgcych wspodtczesnym wyzwaniom socjologii. Uczelnia
planuje rowniez wprowadzenie zajec technologie informacyjne, co stanowi odpowiedzZ na oczekiwania
instytucji przyjmujacych studentéw na praktyki, dotyczace wzmocnienia kompetencji cyfrowych
i umiejetnosci pracy z danymi.

Pozytywnie nalezy oceni¢ wykorzystanie projektéw badawczo-wdrozeniowych jako formy wspdtpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Przyktadem jest projekt ,, Wspdlnie na rzecz wypracowania
nowoczesnych metod aktywizacji zawodowej miodziezy”, realizowany od 2024 r., w ramach ktérego
przeprowadzono ogdlnopolskie konsultacje z przedstawicielami rynku pracy i pomocy spoteczne;j.
Dziatania te pozwolity identyfikowac potrzeby oséb miodych w zakresie wejscia na rynek pracy,
aktywizacji zawodowej iedukacyjnej oraz dostosowania form wsparcia do aktualnych wyzwan
spotecznych. W projektach badawczych uczestniczyli takze studenci kierunku socjologia, co wzmacnia
ich kompetencje analityczne i badawcze.

Uczelnia w ramach ocenianego kierunku, prowadzi dziatania zwigzane z oceng przydatnosci ksztatcenia
z perspektywy absolwentéw. Od 2023 r. przeprowadzono badania ankietowe wsréd absolwentéw
studidow pierwszego i drugiego stopnia. Wyniki tych badan wskazaty m.in. na potrzebe: wzmacniania
komponentu praktycznego, lepszego powigzania programu studiow z doswiadczeniem zawodowym
oraz rozwijania kompetencji badawczych i warsztatowych. Wnioski z badan sg analizowane przez Rade
ds. Jakosci Ksztatcenia, Koordynatora kierunku oraz Dyrekcje Instytutu iwykorzystywane do
aktualizacji tresci programowych.
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Uczelnia podejmuje dziatania wtasciwe dla okresowego przegladu wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym. Obejmujg one analize opinii interesariuszy, ankiety absolwentéw, ankiety instytucji
przyjmujacych studentéw na praktyki, konsultacje ze studentami oraz wigczanie wynikéw tych analiz
do prac Rady ds. Jakosci Ksztatcenia. Jednoczesnie rekomenduje sie dalsze wzmacnianie formalnego
wymiaru tych przegladdéw, w szczegdlnosci poprzez cykliczne dokumentowanie oceny doboru
partnerdw, skutecznosci poszczegélnych form wspétpracy oraz wptywu uzyskiwanych rezultatéw na
program studiéw, osigganie efektéw uczenia sie i sytuacje absolwentéw na rynku pracy.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym na kierunku socjologia jest prowadzona w sposéb
staty, zréznicowany i adekwatny do celéw ksztatcenia oraz profilu ogdlnoakademickiego. Wspdtpraca
obejmuje podmioty wtasciwe dla potencjalnych obszaréw aktywnos$ci zawodowej absolwentdw,
w szczegblnosci instytucje publiczne, organizacje pozarzadowe, instytucje kultury, podmioty
badawcze, instytucje rynku pracy iprzedsiebiorstwa. Wyniki wspdtpracy sg wykorzystywane
w procesie doskonalenia programu studiéow, czego przyktadem sg zmiany w planie studidw,
rozszerzenie oferty zaje¢ do wyboru, wzmocnienie komponentu praktycznego i badawczego oraz
planowane rozwijanie kompetencji cyfrowych studentéw. Uczelnia prowadzi ewaluacje praktyk
zawodowych w postaci badania opinii absolwentéw i instytucji przyjmujgcych studentéw na praktyki,
a ich wyniki wykorzystuje w dziataniach projakosciowych. Wzmocnienia wymaga formalizacja
okresowych przeglagdéw wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, tak aby w sposdb
jednoznaczny dokumentowaty one ocene skutecznosci wspdtpracy oraz jej wptyw na rozwaj kierunku.

Dobre praktyki, wtym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje

1. Rekomenduje sie petne sformalizowanie cyklicznych przegladéw wspétpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, obejmujgcych ocene adekwatnosci doboru partneréw, skutecznosci
form wspdtpracy oraz wptywu wspdtpracy na program studidow, osigganie efektow uczenia sie
i sytuacje absolwentéw na rynku pracy.

2. Rekomenduje sie utrzymanie regularnych konsultacji z interesariuszami zewnetrznymi, w tym
z pracodawcami i instytucjami przyjmujacymi studentdw na praktyki, oraz dokumentowanie
sposobu wykorzystania zgtaszanych opinii w procesie doskonalenia programu studiéw.

3. Rekomenduje sie rozwijanie wspétpracy z interesariuszami zewnetrznymi reprezentujgcymi
sektory: badan spotecznych, analiz danych, administracji publicznej, organizacji
pozarzadowych, kultury ibiznesu, tak aby zakres wspdtpracy pozostawat spdjny z profilem
absolwenta kierunku socjologia.
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Zalecenia

Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia oraz dziatalnosci naukowej na kierunku socjologia stanowi
jeden z elementdéw koncepcji ksztatcenia ikierunkéw rozwoju Instytutu. Zatozenia w tym zakresie
pozostajg zgodne ze Strategia Rozwoju Uniwersytetu Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie na lata
2023-2030, ktéra jako jeden zceldw strategicznych wskazuje zwiekszenie poziomu
umiedzynarodowienia dziatalnosci Uczelni. Realizacja tego celu obejmuje rozwdj oferty dydaktycznej
prowadzonej w jezykach obcych, rozszerzanie wspdtpracy z zagranicznymi oSrodkami akademickimi,
wspieranie mobilnosci studentéw i nauczycieli akademickich oraz zwiekszanie udziatu studentéw
i nauczycieli akademickich zagranicznych w dziatalnosci dydaktycznej i naukowej.

Dziatania podejmowane w zakresie umiedzynarodowienia ukierunkowane s3 na rozwijanie
kompetencji niezbednych do funkcjonowania absolwentéw w miedzynarodowym $rodowisku
akademickim izawodowym, wspieranie wspétpracy naukowej z partnerami zagranicznymi oraz
wzmacnianie obecnosci Instytutu w miedzynarodowej przestrzeni badawcze;.

Na kierunku socjologia realizowane sg rdéznorodne formy ksztatcenia  wspierajgce
umiedzynarodowienie procesu dydaktycznego. Oferta obejmuje obowigzkowe lektoraty jezykdow
obcych, fakultatywne zajecia prowadzone w jezykach obcych dotyczace problematyki spotecznej
i kulturowej, translatoria zzakresu specjalistycznej terminologii, zajecia realizowane w ramach
programu Erasmus+ dla studentdow zagranicznych, ogdélnouczelniane wyktady prowadzone w jezykach
obcych, zajecia w Szkole Doktorskiej oraz wyktady zagranicznych nauczycieli akademickich
organizowane w ramach International Academic Network Initiative.

Program studidw przewiduje osiggniecie przez studentéw kompetencji jezykowych na poziomie B2
ESOKJ na studiach pierwszego stopnia oraz B2+ ESOKJ na studiach drugiego stopnia. Lektoraty
prowadzone sg przez Centrum Jezykéw Obcych UKEN. Efekty uczenia sie obejmujg zaréwno rozwdéj
ogoélnych kompetencji jezykowych, jak i umiejetnos¢ postugiwania sie specjalistyczng terminologia
wiasciwg dla nauk socjologicznych. W ofercie dydaktycznej znajdujg sie translatoria prowadzone
w jezykach: angielskim, ukrainskim, francuskim, niemieckim i rosyjskim.

W Instytucie realizowana jest inicjatywa International Academic Network Initiative (IANI), stanowigca
autorski projekt ukierunkowany na rozwéj wspétpracy miedzynarodowej. W jej ramach organizowane
sg cykliczne wyktady i spotkania naukowe prowadzone w jezyku angielskim z udziatem przedstawicieli
zagranicznych osrodkéw akademickich. W latach 2023—2025 zorganizowano 13 wyktaddw z udziatem
naukowcow reprezentujgcych uczelnie iinstytucje naukowe z Wielkiej Brytanii (Oxford iLondyn),
Standéw Zjednoczonych, Sri Lanki, Belgii oraz Ukrainy. Dziatania w zakresie umiedzynarodowienia
uzupetnia udziat Instytutu w programach Blended Intensive Programme (BIP) realizowanym w ramach
Erasmus+, Projekcie PROM (edycja 2025-2026), obejmujgcym krdotkoterminowg wymiane
stypendialng, oraz w programie Erasmus+ skierowanym do nauczycieli akademickich zatrudnionych na
stanowiskach badawczych.
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Restrukturyzacja Instytutu prowadzona w latach 2020-2023 wptynefa na ograniczenie mobilnosci
miedzynarodowej. Pomimo tych uwarunkowan w ostatnich latach odnotowano wzrost liczby
studentdéw zagranicznych odbywajgcych czesé studidow w Instytucie. W roku akademickim 2021/2022
przyjeto 7 studentdéw zagranicznych, natomiast w roku akademickim 2024/2025 liczba ta wzrosta do
19 osob, gtdwnie z Wioch, Turcji i Grecji. Instytut zapewnia studentom zagranicznym mozliwosé
realizacji programu studidw poprzez oferte zaje¢ prowadzonych w jezyku angielskim, a w wybranych
okresach réwniez w jezykach: francuskim, niemieckim, rosyjskim i ukrainskim.

Liczba wyjazdow studentdw w ramach programu Erasmus+ wykazuje tendencje wzrostowa. W latach
2024-2026 z mobilnosci zagranicznej skorzystato 11 studentéw. Studenci majg zapewnione wsparcie
organizacyjne i administracyjne na wszystkich etapach przygotowania oraz realizacji wyjazdéw. Jedng
z barier ograniczajacych udziat w programie pozostaje poziom znajomosci jezykéw obcych. W celu
zwiekszenia zainteresowania mobilnoscia miedzynarodowg Instytut organizuje spotkania
informacyjne z udziatem studentdéw, ktdrzy uczestniczyli w wyjazdach zagranicznych i prezentujg
doswiadczenia zwigzane zrealizacja programu. Wspodtpraca wramach programu Erasmus+
prowadzona jest m.in. z: University of Barcelona, Université de Nantes, Vilnius Pedagogical University
oraz istanbul University.

Analiza aktywnosci naukowej kadry wskazuje na wysoki poziom umiedzynarodowienia dziatalnosci
Instytutu. Nauczyciele akademiccy, prowadzacy zajecia na kierunku socjologia, uczestniczg
w miedzynarodowej wspotpracy naukowej, realizujg mobilnosci akademickie oraz prowadzg
dziatalno$¢ badawczg we wspodtpracy z zagranicznymi osrodkami naukowymi. W ramach programu
Erasmus+ Instytut goscit 8 nauczycieli akademickich z uczelni zagranicznych, natomiast 40 nauczycieli
akademickich Instytutu, wtym 10 reprezentujgcych dyscypline nauki socjologiczne, uczestniczyto
w wyjazdach zagranicznych. Nauczyciele akademiccy prowadzg réowniez wyktady goscinne na
uczelniach zagranicznych, realizujg badania terenowe poza granicami kraju oraz uczestniczg
w miedzynarodowych przedsiewzieciach badawczych.

W latach 2024-2026 nauczyciele akademiccy z kierunku socjologia uczestniczyli w realizacji projektéw
badawczych o charakterze krajowym i miedzynarodowym, w tym m.in. projektu unLoc (we wspotpracy
z partnerami z Polski, totwy i Rumunii), projektu GIVO koordynowanego przez Uniwersytet w Padwie,
badan realizowanych w ramach programu Horyzont 2020, projektow finansowanych przez Max Planck
Institute i Catholic Record Society, projektu IDUB — Excellent Small Working Groups realizowanego we
wspotpracy z Brunel University London, przedsiewziecia Encyclopedia of Diversity koordynowanego
przez Educational Research Institute w Lublanie oraz projektu finansowanego w ramach programu
NAWA Urgency Grants, poswieconego sytuacji mtodych obywateli Ukrainy na rynku pracy.

Aktywnos$¢ publikacyjna nauczycieli akademickich obejmuje rowniez publikacje o zasiegu
miedzynarodowym. Od 2024 r. nauczyciele akademiccy opublikowali 36 prac w jezykach obcych
w recenzowanych czasopismach naukowych, m.in.: Sociology of Religion, Europe—Asia Studies,
Parliamentary Affairs, Ethnicities, Archives of Public Health, Polish Political Science Yearbook oraz
Yearbook of the Institute of East-Central Europe. Nauczyciele akademiccy petnig ponadto funkcje
recenzentéw oraz cztonkdw rad naukowych czasopism o zasiegu miedzynarodowym, w tym m.in.: The
Philosophical Quarterly, Patterns of Prejudice, International Review of Sociology oraz Central and
Eastern European Migration Review.

W latach 2024-2025 nauczyciele akademiccy uczestniczyli w 23 miedzynarodowych konferencjach,
kongresach, sympozjach iwarsztatach naukowych organizowanych, wtym m.in. w: Niemczech,
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Francji, Wioszech, Rumunii, Austrii, Holandii, Portugalii, Chorwacji, Szwecji, Wielkiej Brytanii, Brazylii,
Maroku i Ukrainie. Cze$¢ nauczycieli akademickich uczestniczyta w tych wydarzeniach jako zaproszeni
prelegenci i wspdtorganizatorzy dwdch zjazdéw International Sociological Association World Congress
of Sociology.

Nauczyciele akademiccy sg cztonkami miedzynarodowych stowarzyszen iorganizacji naukowych,
w tym m.in.: International Sociological Association, European Sociological Association, British
Sociological Association, International Network for Romani Studies, International Association for
Media and History oraz IMISCOE. Petnig réwniez funkcje eksperckie w miedzynarodowych gremiach
i programach naukowych, wtym m.in. w: The Selection Committee of the Polish-U.S. Fulbright
Commission, European Research Executive Agency oraz European Liberal Forum.

Za realizacje polityki umiedzynarodowienia w UKEN odpowiada, funkcjonujgce od 2019 r., Biuro
Wspdtpracy Miedzynarodowej. Do zadan tej jednostki nalezy koordynowanie dziatan zwigzanych
z wspotpracg miedzynarodowg, monitorowanie procesu umiedzynarodowienia oraz zapewnianie
wsparcia organizacyjnego iadministracyjnego nauczycielom akademickim oraz studentom
uczestniczagcym w mobilnosciach i innych formach wspétpracy miedzynarodowej.

W Instytucie wyznaczono osoby odpowiedzialne za koordynacje dziatan w zakresie
umiedzynarodowienia, wtym petnomocnika ds. umiedzynarodowienia oraz instytutowego
petnomocnika ds. programu Erasmus+. Studenci inauczyciele akademiccy majg zapewniony
bezposredni kontakt z osobami odpowiedzialnymi za wspdtprace miedzynarodowg, a komunikacja
dotyczaca realizowanych dziatan prowadzona jest zwykorzystaniem srodkéw komunikacji
elektroniczne;j.

Monitoring procesu umiedzynarodowienia prowadzony jest na poziomie Uczelni oraz Instytutu. Osoby
uczestniczgce w mobilnosciach w ramach programu Erasmus+ sktadajg wymagane sprawozdania oraz
dokumentacje rozliczeniowg, a takze prezentujg rezultaty wyjazdéw podczas spotkan organizowanych
w katedrach lub na forum Instytutu.

Jakos¢ zaje¢ prowadzonych w jezykach obcych podlega ocenie w ramach obowigzujacych w Uczelni
procedur hospitacji zaje¢ dydaktycznych oraz badan ankietowych studentéw. Wyniki monitoringu sg
wykorzystywane w doskonaleniu dziatann zwigzanych z umiedzynarodowieniem procesu ksztatcenia
i dziatalnosci naukowej.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Instytut Socjologii, Kognitywistyki iFilozofii UKEN prowadzi dziatania ukierunkowane na
umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na kierunku socjologia. Jednym z elementéw tych dziatan
jest realizacja autorskiej inicjatywy International Academic Network Initiative (IANI), w ramach ktdrej
organizowane sg cykliczne wyktady ispotkania naukowe z udziatem przedstawicieli zagranicznych
osrodkéw akademickich. Inicjatywa ta umozliwia studentom inauczycielom akademickim udziat
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w wydarzeniach prowadzonych w jezyku angielskim oraz kontakt z przedstawicielami srodowiska
naukowego z innych krajéow.

Program studiéw przewiduje osiggniecie przez studentdw kompetencji jezykowych na poziomie
B2 ESOKJ na studiach pierwszego stopnia oraz B2+ ESOKJ na studiach drugiego stopnia. Oprécz
lektoratoéw jezykdw obcych realizowane sg rdwniez zajecia prowadzone w jezyku angielskim, ktérych
tresci sg zgodne z programem studiéw i wspierajg rozwdj specjalistycznych kompetencji jezykowych
studentdw z zakresu socjologii.

Nauczyciele akademiccy uczestniczg w mobilnosci miedzynarodowej, realizujg projekty badawcze we
wspotpracy z partnerami zagranicznymi oraz publikuja wyniki badan w czasopismach o zasiegu
miedzynarodowym. Dziatania te sprzyjajg rozwojowi wspodtpracy naukowej oraz wspierajg
umiedzynarodowienie dziatalnosci badawczej Instytutu.

W okresie objetym oceng programowa na kierunku socjologia zaobserwowano wzrost liczby
studentdw zagranicznych uczestniczacych w programach wymiany akademickiej. Zwiekszyta sie
rowniez liczba studentéw kierunku socjologia korzystajgcych z mobilnosci realizowanej w ramach
programu Erasmus+, co wskazuje na rosngce zainteresowanie ofertg umiedzynarodowienia zaréwno
wsrdd studentdw zagranicznych, jak i studentéw ocenianego kierunku studiéw.

Dziatania w zakresie umiedzynarodowienia sg koordynowane zaréwno na poziomie Uczelni, jak
i Instytutu. Funkcjonujgce rozwigzania obejmujg wsparcie organizacyjne dla uczestnikdw mobilnosci
oraz monitorowanie efektéw podejmowanych dziatan z wykorzystaniem obowigzujagcych w Uczelni
procedur i sg prowadzone systematycznie przez wyspecjalizowane struktury instytutowe i uczelniane.

Dobre praktyki, wtym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje
Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Uczelnia zapewnia studentom kierunku socjologia réznorodne formy wsparcia w procesie ksztatcenia,
odpowiadajgce celom programu studiéw oraz zréznicowanym potrzebom studentéw. Wsparcie to
realizowane jest w wielu obszarach i obejmuje m.in.: rozwigzania organizacyjne procesu ksztatcenia,
dostep do kadry dydaktycznej, mozliwosci rozwoju dziatalno$ci naukowej, pomoc materialng czy
wsparcie psychologiczne. Stosowane formy wsparcia majg zréznicowany charakter a podejmowane
dziatania sprzyjajg osigganiu przez studentéw zaktadanych efektdw uczenia sie, rozwijaniu dziatalnosci
naukowej, a takze przygotowujg studentow do wejscia na rynek pracy oraz aktywnego uczestnictwa
w zyciu zawodowym.
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Regulamin studiéw przewiduje rozwigzania stuzace indywidualizacji procesu ksztatcenia, obejmujgce
studia wedtug indywidualnego programu studiéw, indywidualng organizacje studidow oraz
indywidualny plan studiéw. Student studiujgcy wedtug indywidualnego programu studiéw moze m.in.
korzystaé ze wsparcia opiekuna naukowego wybieranego sposrdd nauczycieli akademickich. Natomiast
indywidualna organizacja studiéw umozliwia studentowi okreslenie indywidualnych termindéw
zaliczen, egzamindw oraz praktyk zawodowych przewidzianych programem studiéw. Zgoda na taka
forme realizacji studibw moze zosta¢ wydana przez Dyrektora Instytutu na uzasadniony wniosek
studenta, ztozony najpdziniej w pierwszym tygodniu semestru, co dla czesci studentdw moze by¢
jednak nadmiernie krétkim terminem. Watpliwos¢ budzi réwniez limit niedoboréw punktowych, ktéry
zgodnie z Regulaminem studiéw powinien by¢ okreslony przez Dyrektora Instytutu zarzadzeniem.
W rzeczywistosci przepis ten nie jest stosowany, wobec czego brakuje jasnej i przejrzystej informacji
o limicie zaje¢, z ktdrych student moze ubiegad sie o ich poprawianie w przypadku niezadawalajacych
wynikéw w nauce.

Uczelnia zapewnia studentom kierunku socjologia wsparcie w zakresie prowadzenia dziatalnosci
naukowej, obejmujgce zaréwno wymiar merytoryczny, jak iorganizacyjny. Wsparcie merytoryczne
realizowane jest przede wszystkim poprzez bezposrednig wspodtprace studentdw z nauczycielami
akademickimi, w szczegdlnosci w ramach seminariow dyplomowych oraz dziatalnosci studenckich két
naukowych, takich jak Socjologiczne Koto Naukowe. Taka forma wspdtpracy umozliwia studentom
rozwijanie zainteresowan badawczych, przygotowywanie wystgpien konferencyjnych oraz
opracowywanie tekstéw naukowych przy wsparciu merytorycznym opiekunéw. Istotnym elementem
wsparcia jest rowniez aktywne wtgczanie studentéw w zycie naukowe jednostki. Instytut stwarza
studentom mozliwos¢ rozwijania kompetencji badawczych poprzez udziat w obozach badawczych,
realizowanych w formule praktycznej i projektowej. Aktywnos¢ ta jest Scisle powigzana z badaniami
spotecznymi, prowadzonymi przez pracownikéw Instytutu, zaréwno w ramach projektow wtasnych,
jak i przedsiewzie¢ zlecanych przez interesariuszy zewnetrznych. Studenci uczestniczg w kolejnych
etapach procesu badawczego, obejmujacych m.in.: przygotowanie i pilotaz narzedzi badawczych,
rekrutacje respondentdow, prowadzenie badan, kodowanie materiatu, analize danych oraz
wspottworzenie raportéw. Powyzsza formuta wspiera aktywnos$¢ naukowg studentéw i witgcza ich
w dziatalnosé badawczg jednostki.

Uczelnia wspiera studentdw wybitnych izacheca ich do pogiebiania zainteresowan naukowych.
W ramach systemu wsparcia studentdw wyrdzniajgcych sie ponadprzecietng aktywnosciag Uczelnia
prowadzi konkurs ,Student Miesigca” i,Student Roku”. Inicjatywa ta stuzy identyfikowaniu
i docenianiu studentéw, ktdrzy osiggajg szczegdlne rezultaty w dziatalnosci: naukowej, spotecznej,
organizacyjnej, kulturalnej, sportowej lub promocyjnej. Formuta konkursu nie ogranicza sie wytgcznie
do wynikdw w nauce, lecz pozwala dostrzec rézne wymiary aktywnosci studenckiej oraz wktad
studentdw w rozwdj spotecznosci akademickiej i budowanie pozytywnego wizerunku Uczelni. Laureaci
powyzszego konkursu mogg rowniez otrzymac nagrody finansowe. Wybitni studenci mogg realizowa¢
takze mobilnos¢ akademickg w ramach programu Erasmus+. Regulamin studiow przewiduje takze
mechanizm wsparcia studentéw osiggajacych bardzo dobre wyniki w nauce lub wykazujgcych wybitne
uzdolnienia.

Proces ksztatcenia odpowiada na indywidualne potrzeby studentéw. Na Uczelni funkcjonuje Biuro ds.
Os6b z Niepetnosprawnosciami, a infrastruktura Uczelni dostosowana jest do potrzeb powyzszej grupy
studentdw. Studenci mogg skorzysta¢ zurzadzen ufatwiajgcych zapoznawanie sie materiatami
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dydaktycznymi oraz mogg oni takze otrzymad wsparcie w postaci adaptacji procesu ksztatcenia, ktéra
moze polega¢ m.in. na przydzieleniu asystenta dydaktycznego. Studenci bedacy osobami
z niepetnosprawnosciami mogg ponadto korzystac¢ z indywidualnie dobieranych form wsparcia, takich
jak: pomoc w poruszaniu sie po przestrzeni Uczelni, wsparcie ttumacza jezyka migowego, mozliwosé
nagrywania zaje¢, wypozyczenie specjalistycznego sprzetu czy udziat w zajeciach prowadzonych
w dostosowanych salach. Istotne znaczenie ma réowniez dostep do informacji o oferowanym wsparciu
za posrednictwem dedykowanej strony internetowej Biura, co utatwia studentom ustalenie, z jakich
form pomocy mogg skorzystaé oraz w jaki sposdb nalezy ubiegac sie o ich przyznanie.

Studenci sg zaznajomieni ze sposobami zgtaszania incydentéw oraz mozliwos$ciami uzyskania wsparcia,
w tym psychologicznego iorganizacyjnego, zgodnie z obowigzujgcymi procedurami. Informacje te
przekazywane sg zarowno na poczatku roku akademickiego, podczas szkolenia z praw i obowigzkdéw
studenta, jak i w trakcie trwania roku akademickiego oraz za pomocg udostepnianych poradnikéw.
Uczelnia prowadzi dziatania informacyjne i edukacyjne dotyczgce bezpieczenstwa studentdw oraz
przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy. Funkcjonujgca procedura okre$la zasady zgtaszania
naruszen, sposdb reagowania na przypadki zagrozenia, dyskryminacji lub przemocy oraz formy
wsparcia dla oséb poszkodowanych. Uczelnia ponadto efektywnie rozwigzuje problemy zgtaszane
przez studentéw, na ktdrych wniosek wprowadzono nowe kursy warsztatowe, m.in. ,,Komunikowanie
spoteczne” oraz ,Warsztaty wyobrazni socjologicznej”, a takze dodatkowe zajecia metodologiczne,
ponadto Uczelnia ograniczyta liczbe zaje¢ organizowanych w formie zdalnej. Co istotne, na Uczelni
funkcjonuje regulamin udzielania wsparcia psychologicznego dla studentéw idoktorantéw
Uniwersytetu Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie. Studenci majg dostep do bezptatnych,
doraznych konsultacji psychologicznych, ktére majg charakter indywidualnych spotkan i stuzg przede
wszystkim udzieleniu krétkoterminowej pomocy, rozpoznaniu zgtaszanych trudnosci oraz wskazaniu
mozliwych form dalszego wsparcia poza uczelnig lub w ramach jej struktur.

Na Uczelni witasciwie funkcjonuje system wsparcia materialnego. Uczelnia wyraza gotowo$¢ do
wsparcia studentéw pod katem finansowym iorganizacyjnym w sytuacji wyrazenia przez nich
zainteresowan w zakresie dziatalnosci naukowej czy integrujacej spotecznos¢ studencka. W takim
przypadku studenci mogg zwrdci¢ sie z wnioskiem do Dyrektora Instytutu lub Prorektora ds.
studenckich. Studenci majg mozliwos¢ uzyskiwania stypendidw: socjalnych, zapomdg, stypendidéw
rektora oraz stypendiow dla oséb z niepetnosprawnosciami, ktére sg rozpatrywane w odpowiednich
terminach. Watpliwosci budzi jedynie tres¢ § 9 ust. 7 Regulaminu $wiadczen dla studentéw, zgodnie
z ktérym Rektor, w porozumieniu z Zarzgdem Samorzadu Studentéw, moze zdecydowac o skréceniu
termindw uprawnien do stypendidow albo o obnizeniu kwot przyznanych stypendiéw w przypadku
zagrozenia braku srodkéw na ich wyptate w kolejnych miesigcach. Przepis ten jest niejednoznaczny,
poniewaz nie wskazuje, czy i w jakim trybie miataby nastepowad ingerencja w uprzednio przyznane
Swiadczenia, w szczegdlnosci czy wymaga ona zmiany albo uchylenia indywidualnych decyzji
administracyjnych wydanych wobec studentdw.

Na Uczelni funkcjonuje Biuro Karier i Wspotpracy z Absolwentami, ktére zapewnia studentom kierunku
socjologia informacje o rynku pracy oraz wsparcie w planowaniu sciezki zawodowej. Biuro prowadzi
m.in. indywidualne igrupowe doradztwo zawodowe, organizuje warsztaty iszkolenia dotyczace
kompetencji potrzebnych na rynku pracy, przekazuje informacje o rynku pracy i mozliwosciach
podnoszenia kwalifikacji, a takze gromadzi i udostepnia oferty pracy, stazy oraz praktyk zawodowych.
Dziatalno$¢ Biura obejmuje réwniez: wspotprace z pracodawcami, organizacje wydarzen
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umozliwiajgcych studentom i absolwentom kontakt z przedstawicielami rynku pracy, w tym targéw
pracy, spotkan branzowych i wydarzen networkingowych. Istotnym elementem aktywnosci Biura jest
ponadto wspodtpraca z absolwentami, w tym monitorowanie ich loséw zawodowych oraz analiza
potrzeb rynku pracy, co moze przektadad sie na lepsze dostosowywanie dziatan wspierajgcych rozwdéj
kariery studentéw.

Kompetencje idostepnos¢ kadry wspierajgcej proces nauczania iuczenia sie, wtym kadry
administracyjnej, co do zasady odpowiadajg potrzebom studentéw i umozliwiajg wszechstronng
pomoc w rozwigzywaniu spraw studenckich. Nauczyciele akademiccy sg dostepni podczas
wyznaczonych konsultacji, o ktérych studenci sg informowani za pomocg dedykowanej strony
internetowej, jak i podczas pierwszych zaje¢ dydaktycznych. Uczelnia zapewnia ponadto studentom
niezbedne oprogramowanie i infrastrukture do nauczania zdalnego oraz do prowadzenia dziatalnosci
naukowej. W razie problemdw technicznych studenci mogg korzysta¢ ze wsparcia technicznego.
Uczelnia przewiduje réwniez rozwigzania wspierajgce studentéw zagrozonych wykluczeniem
cyfrowym poprzez zapewnienie dostepu do infrastruktury i stanowisk uczelnianych. Godziny pracy
Sekretariatu sg dostosowane do potrzeb réznych grup studentéw, a sprawy studenckie rozpatrywane
sg sprawnie, rzetelnie i zzachowaniem wysokiej kultury obstugi. Studenci korzystajg réwniez
z Centrum Obstugi Studenta, petnigcego funkcje podstawowego punktu kontaktu studentéw
z administracjg Uczelni w sprawach zwigzanych z przebiegiem studidow, obstugg dokumentacji oraz
biezgcymi kwestiami organizacyjnymi. Dla oceny skutecznosci funkcjonowania COS zasadne bytoby
uwzglednienie faktycznej dostepnosci jego ustug dla rézinych grup studentéw, wtym studentow
studiow niestacjonarnych, ktérzy ze wzgledu na organizacje zajeé oraz czestokro¢ podejmowang prace
zawodowga mogg miec ograniczong mozliwos¢ korzystania z obstugi oferowanej przez jednostke.

Na Uczelni funkcjonuje Samorzad Studencki, ktéry dysponuje wtasng przestrzenig oraz Srodkami
materialnymi przeznaczonymi na prowadzenie dziatalnosci studenckiej. Samorzad Studencki aktywnie
uczestniczy rowniez w procesach zwigzanych z doskonaleniem ksztatcenia, czego przyktadem jest
pozytywne zaopiniowanie programu studiéw. Studenci majg takie mozliwos¢ rozwijania
zainteresowan naukowych w ramach két naukowych, ktdre mogg korzysta¢ z infrastruktury Uczelni
w celu realizacji swoich zadan statutowych. W przypadku kierunku socjologia studenci mogg
angazowac sie w dziatalnos¢ Socjologicznego Kofa Naukowego. Oferta aktywnosci studenckiej
obejmuje rowniez udziat w wydarzeniach integracyjnych inaukowo-kulturalnych, takich jak
Socjologiczne Warsztaty Filmowe czy Bal Socjologa.

Ocena funkcjonowania systemu wsparcia studentow odbywa sie na wielu poziomach i z udziatem
przedstawicieli spotecznosci studenckiej. Studenci uczestniczg w pracach gremiéow odpowiedzialnych
za zapewnianie idoskonalenie jakosci ksztatcenia, wtym kierunkowych zespotéw ds. jakosci
ksztatcenia, co umozliwia im zgtaszanie uwag dotyczacych organizacji procesu ksztatcenia, dostepnosci
wsparcia oraz problemdw pojawiajacych sie w toku studiéw. Istotng role w biezagcym monitorowaniu
potrzeb studentéw petnig réwniez starostowie poszczegdlnych lat oraz opiekunowie roku, ktoérzy
pozostajg w statym kontakcie ze studentami i odbywajg regularne spotkania. Rozwigzanie to sprzyja
szybkiemu identyfikowaniu problemoéw organizacyjnych oraz przekazywaniu informacji wtasciwym
osobom lub organom Uczelni. Uczelnia posiada mechanizmy pozwalajace na pozyskiwanie informacji
zwrotnej od studentéw i wykorzystywanie jej do doskonalenia stosowanych form wsparcia. System ten
ma zaréwno charakter formalny, zwigzany z udziatem studentéw w pracach organéw izespotéw
jakosciowych, jak ibiezgcy, oparty na kontakcie studentow z opiekunami roku, starostami oraz
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jednostkami administracyjnymi. Stwierdzone w toku oceny uchybienia majg charakter jednostkowy
i nie wskazujg na systemowag nieskutecznos¢ wsparcia oferowanego studentom.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia zapewnia studentom kierunku socjologia szeroki i zréznicowany system wsparcia, obejmujacy
zardbwno organizacje procesu ksztatcenia, rozwdj naukowy, pomoc materialng, wsparcie
psychologiczne oraz przygotowanie do wejscia na rynek pracy. Przyjete rozwigzania w szczegélnosci
daja mozliwos¢ indywidualizacji studidow czy dostep do kadry dydaktycznej, odpowiadajg na
zrdéznicowane potrzeby studentdéw isprzyjajg osigganiu efektdow uczenia sie. System wsparcia jest
monitorowany i podlega doskonaleniu z udziatem studentdw, m.in. poprzez ankietyzacje, spotkania
starostow z opiekunami oraz mozliwos$é zgtaszania uwag i postulatdw. Jednoczes$nie dostrzegalna jest
potrzeba doprecyzowania niektérych postanowien regulaminu $wiadczen czy regulaminu studiow.
Sformutowane ponizej rekomendacje dotyczgce zdiagnozowanych uchybien nie majg wptywu na
0goblng pozytywna ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, wtym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje

1. Rekomenduje sie dokonanie przegladu i weryfikacje termindw przewidzianych dla sktadania
whnioskow przez studentdw - w szczegdlnosci wnioskéw zwigzanych zindywidualng
organizacjg studiéw.

2. Rekomenduje sie jasne okreslenie warunkéw powtarzania zajeé z powodu niezadowalajacych
wynikéw w nauce.

3. Rekomenduje sie doprecyzowanie postanowienn regulaminu $wiadczen dla studentéw
w zakresie zasad ingerencji w uprzednio przyznane $wiadczenia.

4. Rekomenduje sie dokonanie przeglgdu godzin pracy oraz modelu organizacji pracy Centrum
Obstugi Studentéw, a nastepnie dostosowanie ich do rzeczywistych potrzeb réznych grup
studentéw, w szczegdlnosci studentéw studidw niestacjonarnych.

Zalecenie

Brak
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Informacja o studiach jest publicznie dostepna zaréwno za posrednictwem strony internetowej
Uczelni, jak iza pomocg systemu RAD-on. Ponadto do przekazywania informacji o studiach
wykorzystywane sg media spotecznosciowe. Strona internetowa Uczelni umozliwia zmiane kontrastu,
wielkosci czcionki oraz mozna jg obstuzy¢ z poziomu klawiatury, a dokumenty publikowanie przez
Uczelnie sg udostepniane w formatach dostepnych cyfrowo.

Strona internetowa kierunku socjologia zawiera podstawowe informacje dla kandydatdw,
w szczegdlnosci dotyczace poziomu i formy studidw, ogdlnej charakterystyki kierunku, potencjalnych
kompetencji absolwenta, wybranych mozliwosci rozwoju oraz zostaty na niej zamieszczone odestania
do plandéw i programéw studidw. Informacje dotyczace rekrutacji, kryteriéw kwalifikacji i terminarza
zostaty przejrzyscie przedstawione i sg dostepne przez powigzane strony rekrutacyjne. Strona zawiera
ponadto odestanie do programu studidw, w ktérym zostaty zawarte informacje o celu ksztatcenia,
uzyskiwany tytut zawodowy oraz uzyskiwane efekty uczenia sie. Osoby dopiero rozpoczynajgce
ksztatcenie majg mozliwos¢ skorzystania z poradnika ,Studenckie ABC” opublikowanego przez
Uczelnig, co nalezy ocenié pozytywnie, poniewaz utatwia on studentom pierwszego roku odnalezienie
sie w strukturze Uczelni, zrozumienie podstawowych zasad organizacji studiéw oraz szybkie dotarcie
do najwazniejszych informacji dotyczacych praw, obowigzkédw idostepnych form kontaktu
z jednostkami uczelnianymi.

Studenci majg mozliwos¢ zapoznania sie z godzinami konsultacji nauczycieli akademickich oraz kartami
zajec za posrednictwem dedykowanej strony internetowej. Uczelnia przyjeta i opublikowata réwniez
procedure potwierdzania efektéw uczenia sie zdobytych poza systemem szkolnictwa wyzszego.
Pozytywnie nalezy oceni¢ funkcjonowanie odrebnej strony poswieconej wsparciu materialnemu
studentdw, poniewaz umozliwia ona szybkie dotarcie do podstawowych informacji w tym zakresie.
Analogicznie, studenci bedacy osobami z niepetnosprawnosciami mogg uzyskac potrzebne informacje
za posrednictwem strony Biura ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami. W konteks$cie dostepu do
informacji o studiach istotne znaczenie ma takze udostepnianie informacji o dziatalnosci Biura Karier
i Wspotpracy z Absolwentami. Pozwala to kandydatom istudentom lepiej rozpoznaé mozliwosci
zwigzane z rozwojem zawodowym, przygotowaniem do wejscia na rynek pracy oraz relacjami Uczelni
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Uczelnia prowadzi réwniez dziatania stuzgce monitorowaniu aktualnosci, jakosci iuzytecznosci
informacji o studiach, w tym ich zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcow. W tym celu przyjeto
kryteria przegladu tresci, a odpowiedzialnos¢ za jakos$¢ i aktualnosé informacji zamieszczanych na
stronie powierzono wyznaczonemu pracownikowi.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Informacje o studiach na kierunku socjologia sg udostepniane w sposdéb powszechny, przejrzysty
i umozliwiajgcy swobodny dostep studentom, kandydatom oraz innym osobom zainteresowanym.
Zakres publikowanych informacji obejmuje kluczowe elementy zwigzane z procesem ksztatcenia,
w tym: zasady rekrutacji, warunki przyjecia na studia, kryteria kwalifikacji kandydatéw, terminarz
procesu przyje¢ na studia, program studiéw, efekty uczenia sie, organizacje procesu nauczania
i uczenia sie, zasady weryfikacji i oceniania efektdw uczenia sie, zasady dyplomowania, a takze
informacje dotyczgce warunkéw studiowania i dostepnych form wsparcia w procesie uczenia sie.

Udostepniane tresci pozwalajg kandydatom istudentom na uzyskanie informacji niezbednych do
wiasciwego rozpoznania wymagan zwigzanych z podjeciem i przebiegiem studiéw. Informacje te
obejmuja réowniez: godziny konsultacji nauczycieli akademickich, karty zajeé¢, wsparcie materialne,
wsparcie osdb z niepetnosprawnosciami, dziatalnosé Biura Karier oraz wspodtprace z absolwentami.
Strona internetowa Uczelni umozliwia dostosowanie prezentowanych tresci do potrzeb
uzytkownikow, co sprzyja zapewnieniu réwnego dostepu do informacji.

Prowadzony jest monitoring upublicznianych informacji o studiach pod katem ich aktualnosci,
rzetelnosci, zrozumiatosci i kompleksowosci, a takze zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcéw.
Za aktualizacje publikowanych tresci odpowiadajg wyznaczeni pracownicy, co wzmacnia spdjnosc
i wiarygodnos¢ komunikacji kierowanej do kandydatéw oraz studentéow. W konsekwencji nalezy uznac,
ze informacje o studiach sg udostepniane w sposdb kompleksowy, aktualny iodpowiadajgcy
potrzebom odbiorcéw.

Dobre praktyki, wtym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje
Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Strategia Rozwoju Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie w latach
2023-2030 wskazuje doskonatos¢ ksztatcenia jako jeden z priorytetow Uczelni. Realizacja tego
priorytetu, zgodnie zzapisami Strategii, powinna opiera¢ sie na systematycznym doskonaleniu
wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia oraz wdrozeniu skoordynowanego systemu
przygotowywania planéw i programow studidw. W celu podnoszenia standardéw dydaktycznych
Strategia zakfada state rozwijanie kompetencji oraz warsztatu dydaktycznego kadry, stosowanie
nowoczesnych metod nauczania, a takze scistg wspdtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
Dziatania te majg na celu wyposazenie absolwentéw w kompetencje niezbedne na wspétczesnym
rynku pracy oraz dostosowanie programéw studidw do dynamicznie zmieniajacych sie realidw.
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Podnoszenie jakosci ksztatcenia jest takze statutowym zadaniem Uczelni, realizowanym przez
wewnetrzny system zapewniania jakosci ksztatcenia (WSJK). WSJK funkcjonuje w oparciu
0 Zarzadzenie Rektora z dnia 26 listopada 2020 roku. Zgodnie z zatgcznikiem do wspomnianego
zarzadzenia, polityka jakosci obejmuje: systematyczne monitorowanie i weryfikacje efektéw uczenia
sie, budowanie silnego zwigzku procesu dydaktycznego z badaniami naukowymi, doskonalenie
kompetencji kadry akademickiej oraz dopasowanie oferty edukacyjnej do potrzeb spoteczno-
gospodarczych otoczenia. System zaktada promowanie idei uczenia sie przez cate zycie, wzmacnianie
podmiotowosci studentéw oraz podnoszenie ogdlnej atrakcyjnoscii konkurencyjnosci Uczelni na rynku
edukacyjnym. Ewaluacja i doskonalenie procesu ksztatcenia winny opierac sie na regularnej analizie
danych — z wykorzystaniem hospitacji zajeé, ankietyzacji studentéw i absolwentéw, okresowej oceny
nauczycieli akademickich, oceny infrastruktury dydaktycznej oraz systematycznej sprawozdawczosci.
System winien podlegaé corocznym przegladom, weryfikacji i aktualizacji.

Nadzdr nad funkcjonowaniem WSJK sprawuje Prorektor ds. Ksztatcenia, ktéry odpowiada za wdrozenie
szczegbtowych zasad dziatania WSJK, w tym: procedur monitorowania jakosci ksztatcenia, polityki
informacyjnej, wzorow dokumentdéw oraz administracyjnej obstugi systemu. Przedstawia tez Senatowi
zbiorcze sprawozdania i wnioski dotyczgce jakosci ksztatcenia. W pionie Prorektora funkcjonuje Dziat
Dydaktyki i Praktyk, wspierajacy jednostki dydaktyczne Uczelni w projektowaniu i doskonaleniu
programow studidw, ktory uczestniczy tez w dziataniach organéw odpowiedzialnych za jakos¢
ksztatcenia. Zgodnie z informacjami uzyskanymi w trakcie wizytacji, do zadan Biura nalezy — miedzy
innymi — analiza i ocena programéw studidow pod katem ich zgodnosci z przepisami obowigzujgcego
prawa oraz formutowanie sugestii co do odpowiednich zmian programowych. Do zadan
Uniwersyteckiej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia (URdsJK) nalezy zkolei opracowywanie projektow
strategii i procedur ogélnouczelnianych, tworzenie zalecen i narzedzi dla jednostek organizacyjnych
Uczelni w zakresie ksztattowania programéw studiow, rozwoju kadry, oceny infrastruktury, ustalanie
harmonogramu ewaluacji wewnetrznej oraz sporzadzanie corocznych raportéw podsumowujgcych.
Przewodniczacy URdsJK organizuje i koordynuje prace Rady, inicjuje samoocene procesu ksztatcenia
w jednostkach dydaktycznych, nadzoruje monitorowanie karier zawodowych absolwentdéw, organizuje
szkolenia z zakresu jakosci ksztatcenia oraz sktada Prorektorowi coroczne sprawozdania
z funkcjonowania WSIJK. Ulokowane w jednostkach organizacyjnych Rady Jakosci Ksztatcenia dla
kierunku lub kierunkéw studiéw (RJK) sg powotywane przez dyrektorow poszczegdlnych instytutow na
czteroletnig kadencje iliczg co najmniej czterech cztonkdw (w tym nauczycieli akademickich,
studentdw oraz koordynatoréw kierunkéw studiéw). RIK wdraza wytyczne i system jakosci URdsJK na
poziomie kierunkowym, dba o cykliczny przeglad efektéow uczenia sie, opracowuje raporty z badan
ankietowych iewaluacji oraz przygotowuje iprzedstawia dyrektorowi instytutu harmonogramy
dziatan naprawczych. Z kolei Koordynator Kierunku, powotywany przez dyrektora instytutu na okres
4 |lat, odpowiada za monitorowanie rozwigzan projakosciowych, wspétpracuje z opiekunami lat
studidw idokonuje przeglagdéw raportdw z konsultacji opiekunéw ze studentami, dokonuje
przegladéw programéw i plandow studidw oraz kart przedmiotow.

W ramach WSJK stosowane sg narzedzia stuzgce monitorowaniu oraz podnoszeniu jakosci dydaktyki,
w tym: hospitacje zajeé, badania ankietowe wsrdd studentéw i absolwentéw, okresowa ewaluacja
nauczycieli akademickich, ocena zaplecza dydaktycznego oraz system raportowania. Hospitacje
realizowane sg wedtug okreslonego harmonogramu: asystenci, adiunkci i doktoranci podlegajg im co
najmniej raz w roku, natomiast uczelniani profesorowie nie rzadziej niz raz na cztery lata. Mechanizm
ten stanowi element ciggtego i udokumentowanego nadzoru nad przebiegiem procesu ksztatcenia.
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Istotng role w WSJK odgrywa réwniez ankietyzacja, bedaca regularng forma oceny jakosci ksztatcenia
oraz pracy kadry dydaktycznej z udziatem studentéw. Nadzdér merytoryczny nad tym obszarem
sprawuje Prorektor ds. Ksztatcenia, natomiast dyrektorzy jednostek organizacyjnych odpowiadajg za
wykorzystywanie wynikéw badan ankietowych w dziataniach projakosciowych na poziomie kierunkéw
studidw. Ponadto, na mocy zarzadzenia Rektora, wdrozono zaktualizowane zasady okresowej oceny
nauczycieli akademickich. Uczelnia prowadzi takze badania loséw zawodowych absolwentow.

Procedura zatwierdzania, modyfikacji oraz wycofywania programoéw studiéw ma charakter formalny
i opiera sie na wieloszczeblowej weryfikacji, w ktdrej kluczowa role odgrywajg organy instytutowe,
jednostki ogdlnouczelniane, Senat oraz Rektor. Utworzenie nowego kierunku wymaga — zgodnie
z odpowiednim zarzadzeniem Rektora — opracowania przez Rade Instytutu projektu programu i planu
studiow, ktory po zaopiniowaniu przez wtasciwg Rade Jakosci Ksztatcenia oraz Samorzad Studentéw
jest przedktadany do Dziatu Dydaktyki i Praktyk na minimum miesigc przed posiedzeniem Senatu
dokonujacego ostatecznego uchwalenia programu. Wprowadzenie zmian w programie opiera sie na
okresowych przegladach realizowanych przez Rady Jakosci Ksztatcenia, ktére po konsultacjach z kadra
dydaktyczng, interesariuszami zewnetrznymi, studentami oraz Dziatem Dydaktyki iPraktyk sg
przyjmowane przez Rade Instytutu i ostatecznie zatwierdzane przez Senat. Z kolei wycofanie kierunku
studidow wymaga zaopiniowania wniosku przez Senackg Komisje ds. Ksztatcenia, po czym Rektor
podejmuje decyzje o likwidacji programu.

W sktad Rady Jakosci Ksztatcenia dla kierunku socjologia wchodzi aktualnie sze$é oséb — w tym
przedstawiciel studentéw. Rada — co wskazano w raporcie samooceny — ,prowadzi dziatania zgodne
z wymogami WSJK w zakresie monitorowania i weryfikacji efektéw uczenia sie, zapewnienia zwigzku
procesu ksztatcenia z badaniami naukowymi i kompetencjami nauczycieli akademickich, opiniowania
doboru ijakosci kadry badawczo-dydaktycznej, opiniowania iprzygotowania kryteriéw
kwalifikacyjnych w zakresie doboru kandydatéw na studia oraz ustalanie limitéw przyje¢ na studia
wyzsze, opracowywania, monitorowania oraz aktualizacji programodw i plandow ksztatcenia, tworzenia
procedur monitorowania i weryfikacji osiggania zamierzonych efektéw uczenia sie, kontroli przebiegu
pracy dydaktycznej pracownikow oraz hospitacji, kontroli przygotowania pracy dyplomowej w zakresie
wyboru tematdw i tytutéw prac, kontroli jakosSci procesu oceny pracy dyplomowej, kwestii zwigzanymi
z biezacg kontrolg procesu jakosci, dokonywania okresowego przegladu plandw, programow studiéw
oraz kart kurséw poszczegdlnych przedmiotéw”. Rada ,,co najmniej raz do roku ma obowigzek dokona¢
przegladu raportéw powstatych w wyniku dziatan Opiekundw rocznikéw oraz Koordynatora kierunku,
co najmniej raz w semestrze raportuje efekt dziatan Dyrekcji ISKiF”.

Dziatania projakosciowe na kierunku socjologia sg realizowane zgodnie zharmonogramem
opracowanym przez Rade Jakosci Ksztatcenia. Harmonogram ten jest zgodny z wytycznymi WSJK
i jednoczesnie bezposrednio adresuje zalecenia dotyczgce kryterium 10, wskazane w uchwale
Prezydium PKA w sprawie oceny programowej, ktora poprzedzita biezacg ocene. Harmonogram
okresla terminy, osoby odpowiedzialne oraz przewidywane efekty poszczegdlnych dziatan. Do
wskazanych w harmonogramie zadan nalezy opiniowanie tematow prac dyplomowych, co lezy
w kompetencjach cztonkéw Rady Jakosci Ksztatcenia bedacych pracownikami naukowymi. Z kolei
wyrywkowa kontrole obronionych prac dyplomowych przeprowadzajg powotani przez Rade eksperci
wewnetrzni (samodzielni pracownicy naukowi prowadzacy zajecia na kierunku), a kontrola prac
etapowych oraz realizacja elektronicznej ankietyzacji powierzona zostata trzem cztonkom RJK bedgcym
pracownikami naukowymi. Przewodniczacy RJK i koordynator kierunku odpowiada za prowadzenie
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konsultacji z opiekunami rocznikéw pod katem uwag studenckich oraz sporzadzenie koricowego
sprawozdania rocznego. Ponadto koordynator dokonuje przegladu zebranych od pracownikéw
sylabuséw, a cztonkowie RJK, bedgcy pracownikami naukowymi, sprawujg nadzoér nad analizg wynikéw
hospitacji przeprowadzanych przez kierownikéw katedr. Przeglad koncepcji, plandw i programéw
ksztatcenia lezy w gestii RIK (wiaczajac reprezentanta studentéw). Strukture dziatan nalezy uznac za
adekwatng do potrzeb zapewniania jakosci ksztatcenia na kierunku studiéw. Uczelnia w trakcie
wizytacji wystarczajgco udokumentowata funkcjonowanie systemu, wskazata takie przykfady
usprawnien wprowadzonych w rezultacie analizy gromadzonych wramach systemu informacji
i danych.

Zgodnie zinformacjami uzyskanymi w trakcie wizytacji, URdsJK prowadzi aktualnie prace nad
aktualizacjg zarzadzenia Rektora w sprawie wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia.
Projektowane zmiany uwzgledniajg wymagania MNiSW w zakresie organizowania i prowadzenia
ksztatcenia na studiach wyzszych, porzadkujg strukture WSJK i wprowadzajg jednolite narzedzia
sprawozdawcze dla kierunkowych Rad Jakosci Ksztatcenia. Kierunek podejmowanych dziatan
i wzmocnienie efektywnosci mechanizmdéw wsparcia dziatan projakosciowych ze strony ciat
ogolnouczelnianych (w tym Dziatu Dydaktyki i Praktyk) nalezy oceni¢ pozytywnie — szczegdlnie biorgc
pod uwage charakter nieprawidtowosci wskazanych w niniejszym raporcie w opisie kryteriow 1 i2
oceny programowej. Do zidentyfikowanych nieprawidtowosci nalezg w szczegdlnosci: brak odniesien
efektdw uczenia sie do niektdrych charakterystyk Polskiej Ramy Kwalifikacji, braki w zakresie tresci
specyficznych dla ksztatcenia socjologicznego w efektach uczenia sie, brak petnej informacji
o kursowych efektach uczenia sie oraz o stopniu ich przetozenia na efekty kierunkowe w skali catego
cyklu ksztatcenia w programie studidow | stopnia, niespdjnos¢ miedzy tresciami programowymi
i kierunkowymi efektami uczenia sie w programie studiéw | stopnia, nieprawidtowosci w kartach
kurséw dotyczace zbyt trudnych lub niemozliwych do spetnienia warunkéw wstepnych uczestnictwa
w zajeciach, rozbieznosci miedzy kursowymi efektami uczenia sie a charakterystykay zaje¢ w kartach
kursu. Brak odpowiedniej efektywnosci WSIJK i wiasciwych dla kierunku socjologia procedur
projakosciowych w identyfikowaniu wskazanych nieprawidtowosci stanowi przestanke zalecenia
sformutowanego w kryterium 10 oceny programowej.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zalecern nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji

. . zalecenia
Zalecenia dotyczace kryterium .
- . . R . (zalecenie
Lp. 2 wymienione we wskazanej Opis realizacji zalecenia .
. . zrealizowane /
wyzej uchwale Prezydium PKA .
zalecenie
niezrealizowane)
1. Zaleca sie opracowanie | W odpowiedzi na zalecenia Prezydium PKA zalecenie
i przyjecie skutecznych | sformutowano i wdrozono harmonogram prac zrealizowane
sposobdéw monitorowania | Rady ds. Jakosci Ksztatcenia, obejmujgcego
i doskonalenia programu | caty rok akademicki i zawierajgcego wszystkie
studiow w diagnozowaniu | procedury zwigzane Z monitorowaniem
i korygowaniu i doskonaleniem  jakosci  ksztatcenia na
nieprawidtowosci kierunku.  Dziatania  projakosciowe s3g

wystepujacych w programie | sformalizowane i obejmujg spotkania RJKS co
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studiow na poziomie studiow
pierwszego i drugiego stopnia.

najmniej 3 razy wroku akademickim
(na poczatku, przed przerwg semestralng oraz
na koncu roku akademickiego). Zgodnie ze
stanem faktycznym na rok 2026, RIKS spotyka
sie czesciej izalezy to od biezacej sytuacji.
Spotkania Rady byty czestsze w okresie zmiany
programu kierunku socjologia. RJKS dokonuje
corocznej,  wyrywkowej  kontroli  prac
etapowych. Polega ona na zapoznaniu sie
z materiatami zaliczeniowymi, procedurami
egzaminacyjnymi, sposobami ikryteriami
oceniania. Oprocz przeglagdu dokumentow
kontrola obejmuje takze rozmowe
z wybranymi pracownikami dotyczacy proces
dydaktycznego. w RIKS osobami
oddelegowanymi do tego procesu s3
pracownicy samodzielni. Programy
i harmonogramy realizacji programu studiow
poddawane s3g corocznej ewaluacji z udziatem
interesariuszy wewnetrznych jak studenci oraz
Dziat Dydaktyki i Praktyk oraz interesariuszy
zewnetrznych jak podmioty wspotpracujace
z ISKiF. Wszelkie nieprawidtowosci s na
biezgco poddawane analizie i korygowane.

2. Zaleca sie podjecie dziatan
naprawczych i stworzenie
harmonogramu czynnosci,
dokonywanych w ramach
doskonalenia jakosci

ksztatcenia w oparciu o wyniki
analizy wiarygodnych danych

i informacji, z udziatem
interesariuszy ~ wewnetrznych
i zewnetrznych.

W ISKiF sformutowano nowy sktad RJKS oraz
w sposOb bardziej Scisty opracowano zakres

odpowiedzialnosci,  kompetencji i funkcji
Cztonkéw Rady Jakosci. Jednym
z mechanizméw  pozyskiwania  informacji
0 procesie jakosci ksztatcenia jest

dokumentowanie tegoz przez Opiekundéw
rocznikdow oraz Koordynatora kierunku.
W dokumencie = Wewnetrznego  Systemu
Jakosci  Ksztatcenia ISKiF doprecyzowano
obowigzki zaréwno Koordynatora kierunku,
jak iOpiekundéw roku. Obecnie zostali oni
zobligowani do okresowych spotkan ze
studentami, monitorowaniem relacji
pomiedzy studentami a wyktadowcami
i reagowaniem na wszelkie sytuacje sporne,
monitorowaniem  wifasciwego  przebiegu
systemu dydaktycznego ireagowaniem na
sugestie studentdw oraz dokumentowaniem
ich i przekazywaniem RIKS lub/i Dyrekcji ISKiF,
a ponadto braniem aktywnego udziatu
w pracach nad korektami programéw studiéw
na kierunku socjologia. Innym narzedziem
pozyskiwania informacji sg ewaluacje kadry
dokonywane przez studentéw 2 razy do roku,
w okresie sesji egzaminacyjnych. Wyniki ankiet
dyskutowane sg przez Dyrekcje ISKiF
i podejmowane s3 odpowiednie dziatania.
Interesariusze wewnetrzni przekazujg
informacje opiekunom praktyk bezposrednio
lub za posrednictwem dokumentéw praktyk
studenckich — daje to dobry wglad

zalecenie
zrealizowane
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w oczekiwania podmiotéw  zewnetrznych
i mozliwosci reagowania na nie przez ISKiF.

3. Zaleca sig opracowanie polityki | Zgodnie z zaleceniem zmodyfikowano zalecenie

jakosdci Instytutu Socjologii, | iskodyfikowano dziatania Kierunkowej Rady zrealizowane
opartej na wewnetrznym | ds. Jakosci Ksztatcenia na kierunku Socjologia,
systemie doskonalenia jakosci | czuwajgcej nad politykg projakosciowa
ksztatcenia. kierunku. W ramach poprawy polityki jakosci
ustalono harmonogram dziatania RJKS oraz
wprowadzono odpowiedni dokument
Wewnetrznego Systemu Jakosci Ksztatcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10
Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

W Uczelni iw odniesieniu do kierunku socjologia realizowane s3 wsposéb systemowy
i skoordynowany dziatania ukierunkowane na podnoszenie jakosci ksztatcenia. Funkcjonuje formalnie
ustanowiony i wdrozony system zapewniania jakosci ksztatcenia, oparty na jasno zdefiniowanych
priorytetach, przejrzystym podziale kompetencji pomiedzy organami Uczelni oraz jednostkami
odpowiedzialnymi za prowadzenie kierunku, a takze na stosowaniu adekwatnych narzedzi
monitorowania jakosci, zgodnych z obowigzujgcymi standardami. Procedury dotyczace projektowania,
zatwierdzania oraz modyfikacji programu studiéw zostaty sformalizowane i jednoznacznie okreslone.
Ocena programu studiow prowadzona jest w oparciu o analize danych, z uwzglednieniem udziatu
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych. Wnioski wynikajgce z prowadzonej ewaluacji programu,
w tym z hospitacji zaje¢ oraz badan ankietowych studentéw iabsolwentéw, sg wykorzystywane
w procesie jego doskonalenia.

Jednoczesnie, procedury WSJK nie doprowadzity do identyfikacji nieprawidtowosci wskazanych
w konkluzjach opisu kryteriéw 1 i 2 oceny programowej, co s$wiadczy o niewystarczajgcej skutecznosci
systemu zapewniania jakosci ksztatcenia i wskazuje na koniecznosc¢ ich weryfikacji i wzmocnienia.

Dobre praktyki, wtym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje
Brak

Zalecenie

Zaleca sie przeglad i modyfikacje ogdlnouczelnianych i wtasciwych dla ocenianego kierunku studiow
procedur systemu zapewniania jakosci ksztafcenia oraz podjecie dziatan zwiekszajgcych jego
sprawnos¢ w identyfikowaniu i usuwaniu zdiagnozowanych nieprawidtowosci w zakresie kryteriéw
1i2 oceny programowe;.
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5. Zataczniki:

Zatacznik nr 1. Podstawa prawna oceny jakosci ksztatcenia

1.

10.

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz.
1571);

Ustawa z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym
nauce (Dz.U. poz. 1669, z péin. zm.);

Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz.
1606);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 wrzesnia 2018 r. w sprawie
kryteriéw oceny programowej (Dz.U. z 2018 r. poz. 1787);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studidw (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 2787, z poin. zm.);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej
Ramy Kwalifikacji (Dz.U. z 2018 r. poz. 2218);

Statut Polskiej Komisji Akredytacyjnej przyjety uchwatg nr 4/2018 Polskiej Komisji Akredytacyjnej
dnia 13 grudnia 2018 r., z pdzn. zm.;

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 30 lipca 2025 r. w sprawie rodzajéw
dokumentdéw poswiadczajgcych znajomosc¢ jezyka, w ktérym odbywa sie ksztatcenie na studiach
(Dz.U. 2025 poz. 1045);

Uchwata nr 748/2025 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 18 wrzesnia 2025r.
w sprawie zasad przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowej ex post;

Uchwata nr 215/2025 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 24 kwietnia 2025r.
w sprawie kierunkéw studiéw wyznaczonych do oceny programowej w roku akademickim
2025/2026.

Zatacznik nr 2. Szczegétowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajgcy podziat zadan
pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajgcego

Dzien 1 wizytacji (16.06.2026)

Godz. | Opis zdarzenia

Uczestnicy spotkania po stronie PKA

Przedstawiciele Uczelni

8:30

Spotkanie z Wtadzami Uczelni w celu zespot oceniajacy PKA
przedstawienia szczegétowego harmonogramu
wizytacji oraz zapoznania sie cztonkéw zespotu | Wtadze Uczelni:

oceniajacego z najistotniejszymi problemami Prorektor ds. Rozwoju

dotyczacymi roli, jakg przypisujg Wiadze - dr hab. tukasz Murzyn, prof. UKEN
Uczelni ocenianemu kierunkowi w realizacji Prorektor ds. Studenckich

strategii Uczelni. - prof. dr hab. Katarzyna Gurczynska-Sady
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Przedstawiciele Wtadz Instytutu Socjologii,
Kognitywistyki i Filozofii

- dr Grzegorz Kubinski- Z-ca Dyrektora ds. Ksztatcenia
- dr Maciej Urbanek — p.o. Dyrektora ISKIF

Spotkanie z zespotem przygotowujacym raport
samooceny, w tym takze osobami
odpowiedzialnymi za konstrukcje programu
studiéw (koncepcje, cele ksztatcenia i efekty
uczenia sie), realizacje programu studiéw,

zespot oceniajacy PKA

Zespot przygotowujacy raport samooceny, osoby
odpowiedzialne za kierunek, w tym praktyki
zawodowe, umiedzynarodowienie, wspotprace
z otoczeniem-spoteczno-gospodarczym, wsparcie
studentow:

dr tukasz Cywinski - koordynator kierunku

930w tyml praktykl. za\.Nodov)le, system weryfl!(ac]| 2. drhab. Aldona Guzik, prof. UKEN — przew. Rady
efektow uczenia sie, umiedzynarodowienie . . .
. R . Dyscypliny Socjologia
procesu ksztatcenia na kierunku, wsparcie
w procesie ksztatcenie studentéw, oséb 3. drMateusz Szast
P L. o 4. dr Grzegorz Kubinski - Z-ca Dyrektora ISKiF
z niepetnosprawnosciami, wspétprace . .
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym 5. drMaria Roginska
P gosp ym. 6. drhab. Tatiana Majcherkiewicz, prof. UKEN
7. drhab. Paulina Rojek-Adamek, prof. UKEN
8. dr hab. Radostaw Marzecki, prof. UKEN
e osoby odpowiedzialne za pilotowanie zespotu
Hospitacja zaje¢ dydaktycznych/Ocena prac . .
. . oceniajgcego: Joanna Stradomska/Beata Szumska —
11:30 | dyplomowych i etapowych oraz egzaminu A .
dyplomowego /Aktualizacja raportu Sekretariat ISKiF
P & jarap ) Dr Maciej Urbanek — p.o. Dyrektora ISKiF
13:00 | Przerwa dla zespotu oceniajacego. zespot oceniajacy PKA
zespot oceniajacy PKA
przedstawiciele studentéw ocenianego kierunku ze
wszystkich rocznikéw, profili, poziomoéw i form
ksztatcenia; przedstawiciele studentow powinni
zostac wskazani w uzgodnieniu z samorzagdem
studenckim:
Stacjonarne:
I rok
1. Tomasz Kempinski
2. Zuzanna Pawtowicz
Il rok
3. Joanna Pastuszka
Spotkanie ze studentami, samorzadem 4. Daniel Szymski
14:00 | studenckim oraz przedstawicielami Il rok

studenckiego ruchu naukowego.

5. Weronika Zieba

6. Wojciech Porzycki
SUM I rok

7. Wiktoria Majewska

8. Emilia Zotyriska
SUM Il rok

9. Karolina Jelen

10. Nikola Nowak

11. Jagoda Kli$
Niestacjonarne:
Il rok

12. Paulina Skrzela

13. Aleks Kryniewski

14. Marton Gyaldkay
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11l rok

15. Jan Buczynski

15:00

Spotkanie z nauczycielami akademickimi
prowadzacymi zajecia na ocenianym kierunku
studiéw i realizujgcymi badania naukowe.

zespot oceniajacy PKA

przedstawiciele nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku
studiow i realizujgcych badania naukowe:

PR R R R R R R R
O ONOOUIDWNRO

L oONOWLEWNRE

dr Mirostaw Boruta Krakowski

dr Tomasz Cyrol

dr tukasz Cywinski

dr Anna Fin

dr hab. Aldona Guzik

dr Wit Hubert

dr hab., Marta Juza, prof. UKEN

dr hab. Stawomir Kapralski, prof. UKEN
dr Anna Karnat

. dr Matgorzata Krywult-Albanska

. dr Grzegorz Kubinski

. dr Damian Liszka

. dr hab. Tatiana Majcherkiewicz, prof. UKEN
. dr hab. Radostaw Marzecki, prof. UKEN

. dr Maria Roginiska

. dr hab. Paulina Rojek-Adamek, prof. UKEN
. dr Mateusz Szast

. dr hab. Pawet Walawender

. dr Michat Warchala

20.

dr Bogdan Wieckiewicz

16:00

Spotkanie z przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego, w tym
pracodawcami oferujgcymi praktyki zawodowe
dla studentéw ocenianego kierunku.

zespot oceniajacy PKA

przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego,
w tym pracodawcy oferujacy praktyki zawodowe dla
studentow ocenianego kierunku:

stacjonarnie:

IS

Chlanda Marta Galeria Bunkier Sztuki

Kogut Agnieszka AM Liberty sp. z 0.0.

tukawska Dorota — Urzad Statystyczny w Kielcach
tagisz Magdalena — Urzad Miasta Krakowa
Zawrzykraj Agnieszka MORR

Online:
1.
2.
3.

Roguska Beata CBOS
Przedstawiciel/ka Fundacji Filoxenia
Trzyna-Broszkiewicz Anna — BD Center

17:00

Spotkanie zespotu oceniajgcego

zespot oceniajacy PKA

19:00

Zakonczenie 1 dnia wizytacji

Dzien 2 wizytacji (17.06.2026)

Uczestnicy spotkania po stronie PKA

Godz. | Opis zdarzenia
Przedstawiciele Uczelni
Spotkanie z osobami odpowiedzialnymi za
8:30 doskonalenie jakosci na ocenianym kierunku, |zesp6t oceniajgcy PKA

funkcjonowanie wewnetrznego systemu
zapewniania jakosci ksztatcenia oraz publiczny
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dostep do informacji o programie studiow,
warunkach jego realizacji i osigganych
rezultatach.

osoby odpowiedzialne za doskonalenie jakosci na
ocenianym kierunku oraz funkcjonowanie WSZJK
oraz publiczny dostep do informacji:

Cztonkowie Rady jakosci ksztatcenia dla Socjologii:
1. dr Grzegorz Kubinski — Przewodniczacy RIK

2. drtukasz Cywinski — Koordynator ds.. Jakosci
3. drhab. Marta Juza, prof. UKEN

4. drBogdan Wieckiewicz

Przedstawiciele Dziatu Dydaktyki i Praktyk:
- mgr Agata Matozie¢ — Kierownik Dziatu Dydaktyki

Wizytacja bazy dydaktycznej, uczelnianej
i pozauczelnianej, wykorzystywanej do

zespot oceniajacy PKA

9:30 |realizacji zaje¢ na ocenianym kierunku studidéw, | osoby odpowiedzialne za pilotowanie zespotu
ze szczegblnym uwzglednieniem bazy naukowej | oceniajgcego: Joanna Stradomska/Beata Szumska —
oraz biblioteki. Sekretariat ISKiF
Hospitacja zajeé¢ dydaktycznych/Ocena prac osoby odpowiedzialne za pilotowanie zespotu
11:00 | etapowych i dyplomowych oraz egzaminu oceniajgcego: Joanna Stradomska/Beata Szumska —
dyplomowego /Praca wtasna nad raportem. Sekretariat ISKiF
kani j t
13:00 Spot'a'nle podsumowujace zespotu zesp6t oceniajacy PKA
oceniajacego
zespot oceniajgcy PKA
Wtadze Uczelni:
Rektor
- dr hab. Wojciech Bak, prof. UKEN
Prorektor ds. Studenckich
Spotkanie koncowe z Wtadzami Uczelni - prof. dr hab. Katarzyna Gurczynska-Sady
14:00 poswiecone podsumowaniu wizytacji oraz Prorektor ds.. Ksztatcenia
) przedstawieniu przebiegu dalszych etapow - dr hab. Jacek Chmielinski, prof. UKEN
postepowania oceniajacego. Kanclerz UKEN:
- Mgr Aneta Wojcik
Przedstawiciele Wtadz Instytutu Socjologii,
Kognitywistyki i Filozofii
- dr Grzegorz Kubinski- Z-ca Dyrektora ds. Ksztatcenia
- dr Maciej Urbanek — p.o. Dyrektora ISKIF
15:00 | Zakonczenie wizytacji

Podziat zadan pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajacego.

Oznaczenia:

P — przewodniczacy zespotu oceniajgcego — dr Pawet Potawski

E1 — cztonek PKA — dr Agata Zygmunt-Ziemianek

E2 — ekspert PKA — dr hab. Matgorzata Such-Pyrgiel

ES — ekspert PKA reprezentujacy studentéw — Michat Szczesny

EP — ekspert PKA reprezentujgcy pracodawcédw — mgr Pawet Nowak

S — sekretarz zespotu oceniajgcego — mgr Karolina Martyniak

Pole zacienione — ekspert odpowiedzialny za przygotowanie opisu.
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Kryterium 1. konstrukcja programu studiow:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Kryterium 2. realizacja programu studidéw: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy iorganizacja zaje¢, metody X X X
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestrow ilat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje iliczebno$¢ kadry prowadzacej X X X
ksztatcenie oraz rozwoj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura izasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow X X X
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspétpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na
rozwaj kierunku

Kryterium 7. warunki isposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia X X
na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie
form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informagji
o programie studiow, warunkach jego realizacji X
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad X X
i doskonalenie programu studiéow

1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu X

2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku

i programie studiow X
Zatacznik 1. Podstawa prawna oceny jakosci X
ksztatcenia

Zatacznik 2. Szczegotowy harmonogram

przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajacy podziat X X

zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajacego

Zatacznik 3. Ocena wybranych prac etapowych
i dyplomowych oraz egzaminu dyplomowego
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Zatacznik 4. Wykaz zajeé/grup zajeé, ktorych obsada

zajec jest nieprawidiowa

Zatacznik 5. Informacja o hospitowanych zajeciach

iich ocena

Zatacznik nr 3%°, Ocena wybranych prac etapowych i dyplomowych oraz egzaminu dyplomowego

Cze$¢ | — ocena losowo wybranych prac etapowych

Nazwa zajeé/grupy zajeé, forma
zajec: wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.

procesy ludnosciowe / konwersatorium

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

dr Matgorzata Krywult-Albanska

Rok akademicki

2024/2025

Kierunek /specjalnosé/forma
studiéw (stacjonarne/
niestacjonarne) / poziom
studiow/rok studiéw/semestr

socjologia/studia stacjonarne/studia | stopnia / | rok /
semestr 2

Ocena:

a. formy prac etapowych

Formy prac zgodne z zatozeniami zajec¢ (projekt, referat).

b. zgodnosci tematyki prac
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Tematyka prac zgodna z kartg kursu.

. poprawnosci doboru metod
weryfikacji efektow

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie dobrane poprawnie.

d. zasadnos¢ oceny

Oceny zasadne.

Nazwa zajeé/grupy zajeé, forma
zajec: wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.

procesy ludnosciowe [/ wyktad

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela

akademickiego prowadzacego dr Bogdan Wigckiewicz
zajecia
Rok akademicki 2024/2025

Kierunek /specjalnosé/forma
studiéw (stacjonarne/
niestacjonarne) / poziom
studiow/rok studiéw/semestr

socjologia/studia niestacjonarne/studia | stopnia / | rok /
semestr 2

Ocena:

10 W raporcie z wizytacji zamiescié zataczniki nr 3, 4 i 5, ktére znalazly zastosowanie przy ocenie kierunku
studiow.
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weryfikacji efektow

E i . i li A h
a. formy prac etapowych gzamin ustny U<.1o'stepn|ono |ste. pytan zadanyc
studentom na egzaminie wraz z ocenami.
b. zgodnosci tematyki prac .
8 ., yap . . Tematyka egzaminu zgodna z kartg kursu.
z sylabusem zajeé/grupy zajeé
¢. poprawnosci doboru metod Metoda weryfikacji efektéw uczenia sie zgodna

z zatozeniami zajec (egzamin ustny).

d. zasadnos$¢ oceny

Oceny zréznicowane, zasadne.

Nazwa zajeé/grupy zajeé, forma
zajec: wykiad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.

socjologia zmian spotecznych [/ wyktad, konwersatorium

Tytut naukowy/stopier naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego zajecia

dr hab. Marta Juza
dr Grzegorz Kubinski

Rok akademicki

2025/2026

Kierunek /specjalnosé/forma studiow
(stacjonarne/ niestacjonarne) /
poziom studiéw/rok
studiow/semestr

socjologia/studia niestacjonarne/studia | stopnia / lll rok /
semestr zimowy

Ocena:

a. formy prac etapowych

Egzamin ustny - studia stacjonarne i niestacjonarne.
Kolokwia - studia stacjonarne.

b. zgodnosci tematyki prac
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Tematyka prac zgodna z sylabusem zaje¢.

c. poprawnosci doboru metod
weryfikacji efektow

Poprawny dobér metod weryfikacji efektow uczenia sie.

d. zasadnos$¢ oceny

Oceny zasadne.

Nazwa zajeé/grupy zajeé, forma
zajec: wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.

etyka zawodu socjologa / audytorium

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

dr tukasz Cywinski

Rok akademicki

2025/2026

Kierunek /specjalnosé/forma
studiéw (stacjonarne/
niestacjonarne) / poziom
studiow/rok studiéw/semestr

socjologia/studia stacjonarne i niestacjonarne/
studia | stopnia / Il rok / semestr 3

Ocena:

a. formy prac etapowych

Formy prac zgodne z zatozeniami zaje¢ (prezentacje, eseje,
krétkie wypowiedzi pisemne przygotowywane podczas
zajec).

b. zgodnosci tematyki prac
z sylabusem zajeé/grupy zajec

Tematyka prac zgodna z kartg kursu.
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¢. poprawnosci doboru metod

weryfikacji efektéw Metody weryfikacji efektéw uczenia sie dobrane poprawnie.

Kurs konczacy sie zaliczeniem bez oceny. Udzielenie

d. zasadnos$¢ oceny . . . )
zaliczenia zasadne — w oparciu o wykonane zadania.

Nazwa zajeé/grupy zajeé, forma
zajec: wyktad, éwiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.

Tytut naukowy/stopie naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego

projekt badawczy

dr Anna Fin (studia stacjonarne),
dr hab. Aldona Guzik i dr hab. Paulina Rojek-Adamek (studia
niestacjonarne)

zajecia

Rok akademicki 2024/2025

Kierunek /specjalnosé/forma

studiéw (stacjonarne/ socjologia/studia stacjonarne i niestacjonarne/

niestacjonarne) / poziom studia | stopnia

studiow/rok studiéw/semestr

Ocena:

a. formy prac etapowych Zadania wykonywane na kolejne zajecia, projekt badawczy.
Tematyka czesciowo zgodna. Efekty uczenia sie zawarte
w sylabusach dla studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych
nie sy tozsame. RAzne s3g tez kryteria oceny; zgodnie
z przedstawionymi sylabusami na studiach niestacjonarnych

b. zgodnosci tematyki prac 60% oceny koncowej stanowi ,projekt badawczy, jego

z sylabusem zajeé/grupy zajeé realizacja i sprawozdanie na ostatnich zajeciach”, natomiast

na studiach stacjonarnych — ,opracowany iomdwiony
projekt badawczy”. Inny jest tez charakter prac
zaliczeniowych na studiach stacjonarnych
i niestacjonarnych.

c. poprawnosci doboru metod
weryfikacji efektow
d. zasadnos¢ oceny Uczelnia nie przedstawita protokotu ani zestawienia ocen.

Poprawne.

Nazwa zajeé/grupy zajeé, forma
zajec: wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.

diagnoza spoteczna / projekt grupowy

Tytut naukowy/stopien naukowy,

imie i nazwisko nauczyciela dr hab. Radostaw Marzecki, prof. UKEN

akademickiego prowadzgcego zajecia

Rok akademicki 2025/2026

Kierunek /specjalnosé/forma studiow

(stacjonarne/ niestacjonarne) / socjologia, wszystkie specjalnosci, studia stacjonarne, SUM,
poziom studiéw/rok rok I, semestr |

studiow/semestr

Ocena:
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a. formy prac etapowych

Ustna prezentacja grupowego projektu diagnozy spotecznej
potgczonej zdyskusja prowadzong przez nauczyciela
akademickiego.  Studenci  przedstawiali  opracowane
koncepcje diagnozy, obejmujace m.in. okreslenie obszaru
i problematyki badawczej oraz dobdr metod itechnik
diagnostycznych. Ocenie podlegaty zaréwno jakos¢
przygotowanego projektu, jak ipoziom wiedzy oraz
umiejetno$¢ uzasadnienia przyjetych rozwigzarnh podczas
odpowiedzi na pytania prowadzacego.

b. zgodnosci tematyki prac
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Tematyka prac zgodna z sylabusem zajeé.

¢. poprawnosci doboru metod
weryfikacji efektow

Poprawny dobdr metod weryfikacji efektéw uczenia sie.

d. zasadnos$¢ oceny

Oceny zasadne.

Nazwa zajeé/grupy zajeé, forma
zajec: wykiad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.

socjologia dewiacji i przestepczosci / wyktad i ¢wiczenia

Tytut naukowy/stopier naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela

dr tukasz Cywinski

akademickiego prowadzacego dr Bogdan Wieckiewicz
zajecia
Rok akademicki 2024/25

Kierunek /specjalnosé/forma
studiéw (stacjonarne/
niestacjonarne) / poziom
studiéw/rok studidéw/semestr

socjologia, SUM

Ocena:

a. formy prac etapowych

Projekt grupowy — prezentacja.

b. zgodnosci tematyki prac
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Czesciowo zgodne. Prace zaliczeniowe (prezentacje)
obejmujg tematyke socjologii dewiacji — zgodnie z tytutem
zaje¢; w wystarczajgcym stopniu odwotujg sie takie do
literatury socjologicznej. Przedstawiony przez Uczelnie
sylabus zapowiada natomiast realizacje tresci wtasciwych
psychologii (,,Celem kursu jest zrozumienie przez studentéw
wybranych kategorii pojeciowych i tresci z zakresu dewiacji
oraz przestepczosci ze szczegdlnym uwzglednieniem
zaburzen osobowosci”), wskazuje efekty uczenia sie
powigzane z psychologia (W01 Posiada wiedze o miejscu
psychopatologii w systemie nauk spotecznych oraz relacjach
miedzy nimi w odniesieniu do réznych form przestepczosci)
i obejmuje bibliografie o charakterze psychologicznym
(w tym np. pozycje , Psychopatologia”, ,,Psychologia stresu”,
,Psychologia spoteczna”, ,Stres w etiologii przestepstw
agresywnych”, ,Psychologia organizacji izarzadzania”).
Sylabus nie odpowiada zatem faktycznie przekazywanym
w trakcie kursu tresciom.
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¢. poprawnosci doboru metod
weryfikacji efektow

W zwigzku z uwagami w punkcie b. —trudne do okreslenia.

d. zasadnos$¢ oceny

Uczelnia nie przedstawita protokotu ani zestawienia ocen.

Czeéé Il — ocena losowo wybranych prac dyplomowych i egzaminéw dyplomowych®!

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Sara Kotdras (165491)

Poziom studiow

(studia pierwszego/ drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

studia | stopnia, niestacjonarne

Kierunek / specjalnosé

socjologia

Tytut pracy dyplomowej

Atrofia wiezi spotecznych i obojetnos¢ - analiza przyczyn
i skutkdw w spoteczenstwie wspodtczesnym.

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowe;j

dr hab. Aldona Guzik, prof. UKEN

oraz ocena pracy dyplomowej 4.0

wystawiona przez opiekuna

Tytut naukowy/stopieii naukowy, imie

i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy | dr Bogdan Wieckiewicz
dyplomowej wystawiona przez 4.0

recenzenta

Srednia ze studiéw 4,44

Ocena z egzaminu dyplomowego 4,0

Ocena koncowa na dyplomie 4,0

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

1. Jak rozumiemy pojecie wiezi spotecznej w socjologii?

2. Jakie sg wady i zalety badan ilosciowych w socjologii?

3. Jakie sg konsekwencje atrofii wiezi spotecznych dla
jednostki i spoteczenstwa?

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Praca o charakterze empirycznym, poswiecona analizie
problemu atrofii / ostabienia wiezi spotecznych. Praca —
jak na licencjat — relatywnie obszerna (fgcznie 93 strony).
Analiza oparta na 100 ankietach internetowych wsrdd
studentdw. Struktura pracy klasyczna i przejrzysta —
z poprawnie wyodrebnionym wstepem, przeglagdem
literatury, czescia poswiecong badaniom wiasnym
i zakonczeniem.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu
ogolnoakademickiego

z uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiow oraz jego zakresem

TAK

11 Ocena dotyczy kierunku studiéw pierwszego stopnia i/lub drugiego stopnia, ktére koriczg sie ztozeniem pracy dyplomowej

i egzaminem dyplomowym.
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b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK,
z zastrzezeniem, ze ograniczenia zwigzane ze sposobem
doboru proby badawczej i jej liczebnoscia,
a w konsekwencji ograniczenia wnioskowania, mogtyby
by¢ w pracy oméwione doktadniej. Sam zakres
i konstrukcja narzedzia poprawne, a koncept
metodologiczny interesujacy.

d. doboru pismiennictwa

TAK
wykorzystanego w pracy
Czy praca spetnia wymagania wtasciwe
dla prac inzynierskich — w przypadku
studidéw prowadzacych do uzyskania NIE DOTYCZY

tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

Zasadnosc ocen pracy dyplomowej
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Oceny zasadne i uzasadnione w recenzjach.

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Izabela Grzebak (165483)

Poziom studiow

(studia pierwszego/ drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

studia | stopnia, niestacjonarne

Kierunek / specjalnosé

socjologia

Tytut pracy dyplomowej

Wptyw alkoholizmu rodzicdw na traumatyzacje dzieci
iich proces socjalizacji — na wybranych przyktadach
z Krakowa.

Tytut naukowy/stopieir naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowe;j
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

dr Michat Warchala
4.0

Tytut naukowy/stopieir naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy

dr tukasz Cywinski

dyplomowej wystawiona przez 4.0
recenzenta

Srednia ze studiéw 3,87
Ocena z egzaminu dyplomowego 4,5
Ocena koncowa na dyplomie 4,0

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

1. Traumatyzacja dzieci w rodzinie patologiczne;j.

2. Refleksja metodologiczna po badaniach.

3. Metoda, technika i narzedzie badawcze
wykorzystane w pracy i uzasadnienie ich wyboru.

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Praca empiryczna podejmujgca temat wptywu choroby
alkoholowej rodzicow na przebieg iskutki procesu
socjalizacji dzieci. Struktura pracy jest klasyczna:
wyodrebniono czes¢ teoretyczng, metodologiczng
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i empiryczng, przy czym wyraznie zaznacza sie
dysproporcja pomiedzy czescig prezentujgcg podstawy
teoretyczne a opisujgcg wyniki badan wtasnych. Czesé
empiryczna jest nadmiernie syntetyczna, a uzyskany
materiat empiryczny nie zostat w petni wykorzystany, na
CO zwraca uwage promotor w ocenie pracy. Przyjete
zatozenia metodologiczne budzg watpliwosci. Autorka
formutuje hipoteze badawczg, ktéra brzmi: ,Dzieci
wychowujace sie w rodzinach alkoholowych czesciej niz
ich rowiesnicy doswiadczajg sytuacji traumatycznych
i ksztattujg niepewne style przywigzania, bedace
schematami postepowania w ich dorostym Zzyciu”. Tak
okreslona hipoteza wymaga weryfikacji w oparciu
o badania poréwnawcze w grupach 0s0b
wychowujacych sie i nie wychowujgcych sie w rodzinach
alkoholowych, tymczasem badania ograniczajg sie do tej
pierwszej kategorii respondentow.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu
ogdélnoakademickiego

z uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiéw oraz jego zakresem

NIE
Wybdr tematu pracy budzi watpliwosci z uwagi na
ograniczenia zwigzane z badaniem ,, wptywu” przy
uzyciu standardowych technik badan socjologicznych,
np. wywiadu pogtebionego.

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

NIE
Zastosowana technika badawcza (indywidualny wywiad
pogtebiony) nie umozliwia pozyskania danych do
zweryfikowania postawionej hipotezy badawczej. Praca
poprawna pod wzgledem stylistyczno-jezykowym.

d. doboru pi$miennictwa

tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

TAK
wykorzystanego w pracy
Czy praca spetnia wymagania wiasciwe
dla prac inzynierskich — w przypadku
studiéw prowadzacych do uzyskania NIE DOTYCZY

Zasadnosc ocen pracy dyplomowej
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Oceny wystawione przez promotora irecenzenta s3
adekwatne, biorgc pod uwage wymagania stawiane
pracom licencjackim.

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Bartosz Rabus (165510)

Poziom studiéow
(studia pierwszego/ drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

studia | stopnia, niestacjonarne

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | ocena programowa ex post

71



Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Kierunek / specjalnosé

socjologia

Tytut pracy dyplomowej

Cyfrowa reinkarnacja inie$miertelnos$é: dylematy
moralne i duchowe przeniesienia tozsamosci zmartych
w przestrzen cyfrowq za pomoca Al.

Tytut naukowy/stopiei naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowe;j
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

dr Michat Warchala
5.0

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy

dr Maria Roginska

dyplomowej wystawiona przez 5.0
recenzenta

Srednia ze studiow 4,63
Ocena z egzaminu dyplomowego 5.0
Ocena koncowa na dyplomie 5.0

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

1. Skala zjawiska cyfrowej reinkarnacji w Polsce

2. Czy Koscidt katolicki w Polsce zauwazyt i odnidst sie
do zjawiska cyfrowej reinkarnacji?

3. Socjologiczny portret osoby akceptujacej cyfrowa
reinkarnacje.

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Praca poswiecona jest problematyce cyfrowej
reinkarnacji rozumianej jako wykorzystanie technologii
sztucznej inteligencji do tworzenia cyfrowych
reprezentacji oséb zmartych. W czesdci teoretycznej
oméwiono podstawy technologiczne tego zjawiska,
zagadnienia  tozsamosci i osobowos$ci  w ujeciu
filozoficznym, moralne, prawne i spoteczno-kulturowe
aspekty transferu tozsamosci oraz wptyw cyfrowej
reinkarnacji na proces zatoby ipraktyki pamieci.
Przedstawiono rédwniez przeglad istniejgcych rozwigzan
technologicznych iprzyktadéw ich zastosowania.
W czesci empirycznej zaprezentowano wyniki badan
wtlasnych  dotyczacych spotecznego postrzegania
cyfrowej reinkarnacji, obejmujgce opinie respondentéw
na temat jej dopuszczalnosci, potencjalnych korzysci
i zagrozen, aspektow etycznych, prawnych i religijnych
oraz roli sztucznej inteligencji w ksztattowaniu pamieci
0 osobach zmartych. Praca zgodna z kierunek i profilem
studiéw.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu
ogdlnoakademickiego

z uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiow oraz jego zakresem

TAK
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b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK

d. doboru pi$miennictwa
wykorzystanego w pracy

TAK

Czy praca spetnia wymagania wtasciwe
dla prac inzynierskich — w przypadku
studiow prowadzacych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

NIE DOTYCZY

Zasadnos$¢ ocen pracy dyplomowej
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Oceny zasadne.

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Weronika Pittner (152790)

Poziom studiow

(studia pierwszego/ drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

studia Il stopnia, stacjonarne

Kierunek / specjalnosé

socjologia

Tytut pracy dyplomowej

Postawy pokolenia X i pokolenia Z o zagrozeniach oraz
sposobach zapobiegania cyberprzestepczosci w Polsce.

Tytut naukowy/stopieii naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowe;j
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

dr hab. Tatiana Majcherkiewicz, prof. UKEN
4,0

Tytut naukowy/stopieii naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy

dr tukasz Cywinski

dyplomowej wystawiona przez 4,0
recenzenta

Srednia ze studiéw 4,52
Ocena z egzaminu dyplomowego 5,0
Ocena koncowa na dyplomie 5,0

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

3. Jakie nowe wnioski

1. Czy kategorie wiekowe mogg wptywaé na
nierdwnosci spoteczne?

2. Prosze przyblizy¢ proces badawczy w ramach pracy
magisterskiej ze szczegélnym uwzglednieniem
sposobu doboru préby badawcze;j.

dotyczace zagrozen oraz

sposobow zapobiegania cyberprzestepczosci

w Polsce mozna formutowaé na podstawie badan

wiasnych?

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Praca  ocharakterze  empirycznym  poswiecona
poréwnaniu postaw przedstawicieli dwdch pokolen
(XiZ) wobec zagrozen isposobdw zapobiegania
cyberprzestepczosci. Praca o strukturze klasycznej,
zfozona zczesci teoretycznej oraz metodologiczno-
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empirycznej. Badania iloSciowe przeprowadzono na
prébie N=200 (po 100 respondentdéw reprezentujgcych
pokolenie X iZ). Zastosowana metodologia badan
zostata dobrana wtasciwie. Jezyk pracy jest adekwatny
do dyscypliny nauk socjologicznych. Opracowanie
spetnia podstawowe standardy prac magisterskich
obowigzujgce na kierunku oraz odpowiada poziomowi
i profilowi studiéw. Analiza materiatu empirycznego jest
dosy¢ pobiezna, brakuje analiz korelacyjnych oraz
pogtebionych interpretacji uzyskanych wynikow.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu
ogdlnoakademickiego

z uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiéw oraz jego zakresem

TAK

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK
Tres¢ i struktura pracy sg zgodne z tematem, jednak
w czesci teoretycznej nie zdefiniowano kluczowego dla
badan pojecia postawy.

. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

NIE
Zastosowano odpowiednig technike badan, jednak
zatozenia metodologiczne opisane zostaty w sposob
bardzo syntetyczny, obszary pytan badawczych nie
odnoszg sie w petni do podejmowanej problematyki,
brakuje informacji na temat sposobu doboru préby
badawczej, na co zwrdcit uwage recenzent. Praca
zawiera btedy stylistyczne i jezykowe. Juz w samym
tytule pracy pojawia sie btagd. Powinien on brzmie¢:
Postawy pokolenia X i pokolenia Z wobec zagrozen oraz
sposobdéw zapobiegania cyberprzestepczosci w Polsce.

d. doboru pi$miennictwa

TAK
wykorzystanego w pracy
Czy praca spetnia wymagania wiasciwe
dla prac inzynierskich — w przypadku
studiow prowadzacych do uzyskania NIE DOTYCZY

tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

Zasadnosc ocen pracy dyplomowej
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Oceny wystawione przez promotorke irecenzenta s3
zawyzone, biorgc pod uwage wymagania stawiane
pracom magisterskim. Praca zawiera liczne
niedociggniecia formalne i merytoryczne.

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Klaudia Adamczyk (146331)

Poziom studiéow
(studia pierwszego/ drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

studia Il stopnia, stacjonarne
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Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Kierunek / specjalnosé socjologia
Zjawisko molestowania mtodych kobiet w opiniach
studentek wybranych uczelni krakowskich w 2024 roku.

Tytut pracy dyplomowej

Tytut naukowy/stopiei naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej | dr Ewa Albirska
oraz ocena pracy dyplomowej 5.0
wystawiona przez opiekuna

Tytut naukowy/stopiei naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy | dr tukasz Cywinski

dyplomowej wystawiona przez 5.0
recenzenta
Srednia ze studiow 4.62
Ocena z egzaminu dyplomowego 5.0
Ocena koncowa na dyplomie 5.0
1. Socjologiczne rozumienie itypologie pojecia
Pytania zadane na egzaminie "molestowania".
dyplomowym 2. Metody badawcze — charakterystyka

3. Prosze oméwic zatozenia teorii konfliktu ptci.

Praca poswiecona jest problematyce molestowania
mtodych kobiet, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zjawiska catcalling. w czesci teoretycznej
przedstawiono podstawowe pojecia zZwigzane
z problematykg  molestowania, wybrane teorie
socjologiczne i kryminologiczne, charakterystyke
zjawiska w Polsce, jego uwarunkowania, konsekwencje,
regulacje prawne oraz dziatania z zakresu profilaktyki
spotecznej iprewencji kryminalnej. W  czesci
empirycznej zaprezentowano wyniki badain wtasnych
dotyczacych opinii studentek na temat molestowania
miodych kobiet, poziomu wiedzy na temat tego
zjawiska, jego przyczyn i skutkdw oraz proponowanych
dziatan profilaktycznych. Praca zgodna z kierunkiem
i profilem studiéw.

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu
ogdlnoakademickiego

z uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego TAK
kierunku studiow oraz jego zakresem
b. zgodnosci tresci i struktury pracy

TAK
z tematem
. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz TAK
jezykowo-stylistycznej
d. doboru pismiennictwa TAK

wykorzystanego w pracy
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Czy praca spetnia wymagania wtasciwe
dla prac inzynierskich — w przypadku
studiéw prowadzacych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

NIE DOTYCZY

Zasadnosc ocen pracy dyplomowej
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Oceny zasadne.

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Weronika Trzop (160073)

Poziom studiow

(studia pierwszego/ drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

studia Il stopnia, stacjonarne

Kierunek / specjalnosé socjologia
Mtodziez w kryzysie: Czynniki srodowiskowe

Tytut pracy dyplomowej i osobowosciowe jako  determinanty zachowan
przestepczych nieletnich.

Tytut naukowy/stopieii naukowy, imie

i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej | dr hab. Aldona Guzik, prof. UKEN

oraz ocena pracy dyplomowej 5,0

wystawiona przez opiekuna

Tytut naukowy/stopieii naukowy, imie

i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy | dr hab. Jadwiga Mazur

dyplomowej wystawiona przez 5,0

recenzenta

Srednia ze studiow 4,73

Ocena z egzaminu dyplomowego 5,0

Ocena konncowa na dyplomie 5,0
1. Prosze omowic pojecie dewiacji.

. .. 2. Prosze omoéwi¢ metody itechniki badawcze

Pytania zadane na egzaminie .

dyplomowym wykorzystane w pfr?cy dyplomowej. . ,
3. Rola osobowosci w ksztattowaniu  zachowan

przestepczych.

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Praca o charakterze empirycznym, poswiecona analizie
strukturalnych,  srodowiskowych iindywidualnych
czynnikow przestepczosci nieletnich. Tekst ma klasyczng
strukture  zwyraznie  wyodrebnionym  wstepem
zawierajgcym uzasadnienie wyboru tematu, czescig
teoretyczng, przeglagdem literatury, czescig
metodologiczng, omodwieniem  badan  wtasnych
(16 pogtebionych wywiadow eksperckich)
i zakonczeniem zawierajagcym podsumowanie ustalen.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu
ogdlnoakademickiego

z uwzglednieniem:
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a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej

z tematem

z efektami uczenia sie dla ocenianego TAK
kierunku studiow oraz jego zakresem
b. zgodnosci tresci i struktury pracy TAK

. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

Watpliwosci budzg przyjete zatozenia metodologiczne.
Watpliwe jest w szczegoblnosci whnioskowanie
o obiektywnie uchwytnych cechach badanego zjawiska
na podstawie zgromadzonego, jakoSciowego materiatu.
Wywiady o charakterze jakoSciowym, przeprowadzone
z pracownikami pomocy spotecznej, psychologami,
terapeutami etc. pozwalajg na wnioskowanie gtdwnie
o postawach, opiniach, doswiadczeniach w zakresie
badanego zjawiska, oraz uwspélnionej i Srodowiskowo
podzielanej wiedzy badanych, a w mniejszym stopniu
o tym, jak sg realne korelaty przestepczosci i zachowan
dewiacyjnych nieletnich. Tymczasem zaréwno problem
badawczy, jak ipytania szczegétowe dotycza
obiektywnych cech iuwarunkowan przestepczosci
i dewiacji. Mylgce jest tez wykorzystanie jezyka
wtasciwego badaniom ilosciowym (,hipotezy”) isam
tytut pracy; socjologia jakosciowa nie dysponuje
narzedziami pozwalajgcymi na okreslenie obiektywnie
uchwytnych ,, determinant” proceséw i zjawisk, pozwala
natomiast (co de facto zawarto w pracy) analizowad
Swiadomos¢, wiedze (takze profesjonalng) i przekonania
co do przyczyn rozmaitych prawidtowosci Zzycia
spotecznego, oraz aktywno$¢ podejmowang na
podstawie tych przekonan. Odpowiednich zastrzezen
i rozwazan metodologicznych wyraznie — zdaniem
oceniajgcego — w pracy zabraktfo.

Pod wzgledem jezykowym praca nie budzi zastrzezen

d. doboru pismiennictwa

tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

TAK
wykorzystanego w pracy
Czy praca spetnia wymagania wiasciwe
dla prac inzynierskich — w przypadku
studidéw prowadzgcych do uzyskania NIE DOTYCZY

Zasadnosc ocen pracy dyplomowej
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Biorgc pod uwage catoksztatt — oceny s3 zasadne
(z zastrzezeniem zawartym w punkcie c. powyzej).

Czes¢ lla — ocena losowo wybranych egzaminéw dyplomowych w przypadku studiéw pierwszego

stopnia®?

Nie dotyczy.

12 Ocena dotyczy kierunku studidw pierwszego stopnia, ktére koricza sie jedynie egzaminem dyplomowym; w przypadku
kierunku studidw pierwszego stopnia konczgcych sie ztozeniem pracy dyplomowej i egzaminem dyplomowym prosze dokonaé

oceny wg zatgcznika nr 3, czes¢ Il.
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Zatacznik nr 4. Wykaz zajeé/grup zajeé, ktorych obsada zaje¢ jest nieprawidtowa

Nie dotyczy.

Zatacznik nr 5. Informacja o hospitowanych zajeciach/grupach zajeé i ich ocena

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
zajec (wyktad, éwiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

wyktad monograficzny (wyktad)

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

dr hab. T. Majcherkiewicz

Specjalnosé/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

stacjonarne / | stopien / 2 rok

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

16.06.26. godz. 11:30—-13:00

Kierunek /specjalnosé

socjologia

Liczba studentow zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

49 studentow

Temat hospitowanych zajec

Czy socjolodzy potrzebujg wiedzy z zakresu politologii?

Ocena:

a. formy realizacji zajec i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia z grupa

Nauczyciel akademicki nie w petni zachowat wiasciwg
strukture prowadzenia zaje¢, co przejawiato sie brakiem
spojnej organizacji toku wyktadu.

b. zgodnosci tematyki zajec
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Tematyka zaje¢ zgodna z tresciami okreslonymi w sylabusie
zajec.

. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajec

Nauczyciel akademicki wykazat sie przygotowaniem
merytorycznym do prowadzenia zaje¢, jednak ich przebieg
nie byt wpetni uporzadkowany pod wzgledem
organizacyjnym, co wptywato na spojnos¢ toku wyktadu.

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

Stosowane metody dydaktyczne byty czesciowo adekwatne
do zaktadanych efektéw uczenia sie icharakteru zajeé,
jednak ich wykorzystanie nie zawsze miato uporzadkowany
i konsekwentny  charakter; elementy  aktywizujace
studentéw pojawiaty sie incydentalnie.

e. poprawnosci doboru materiatéw
dydaktycznych

Wykorzystywane materiaty dydaktyczne byty zasadniczo
zgodne z tresciami programowymi, jednak ich prezentacja
nie byta wpetni uporzadkowana, co utrudniato
systematyczne sledzenie omawianych zagadnien.

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do
aparatury itp.

Nauczyciel akademicki nie w petni zachowat wiasciwg
strukture prowadzenia zaje¢, co przejawiato sie brakiem
spojnej organizacji toku wyktadu.
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Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
zajec (wyktad, éwiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

socjologia codziennosci / konwersatorium

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

dr Maria Rogiriska

Specjalnos$é/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

studia niestacjonarne/Il rok/semestr IV

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

13.06.26. godz. 08:00 — 9:30; zajecia online; MS Teams

Kierunek /specjalnosé socjologia
Liczba studentow zapisanych na
.. .. 21/14
zajecia/obecnych na zajeciach
Czystos¢ ibrud. Systemy klasyfikacji w codziennosci;

Temat hospitowanych zajeé

diachronia codziennosci. Jedzenie igotowanie: systemy
symboliczne w codziennosci

Ocena:

a. formy realizacji zajec¢ i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia z grupa

Zajecia konwersatoryjne, realizowane w formie zdalnej,
synchronicznej, na platformie MS Teams. Bardzo dobry
kontakt prowadzacej zajecia ze stuchaczami; umiejetne
i skuteczne aktywizowanie studentéw do zabierania gtosu
w dyskusji.

b. zgodnosci tematyki zajec
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Zgodnos¢ tematyki zajec z sylabusem zajeé.

. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajeé

Wysoki poziom merytorycznego
przygotowania do prowadzenia zajec.

i dydaktycznego

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

Adekwatny do formy zaje¢ dobdér metod dydaktycznych
(dyskusja moderowana woparciu o lekture tekstéw
zrédtowych).

e. poprawnosci doboru materiatéw
dydaktycznych

Poprawne w odniesieniu do tematu zajec.

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do
aparatury itp.

Bez zastrzezen. Wykorzystanie funkcjonalnosci platformy
MS Teams (wideokonferencja).

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
zajec (wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

wspofczesne teorie socjologiczne [ wyktad

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

dr hab. Stawomir Kapralski

Specjalnosé/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

niestacjonarne / | stopien / 2 rok

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

14.06.26. godz. 12:30 — 16:30
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Kierunek /specjalnosé

socjologia

Liczba studentow zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

20

Temat hospitowanych zajeé

Postmodernizm iteoria socjologiczna. Neofunkcjonalizm
(Alexander, Luhmann). Syntetyczne ,teorie strukturacji”
(Giddens, Bourdieu). Krajobraz wspodfczesnej teorii
socjologicznej.

Ocena:

a. formy realizacji zajec¢ i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia z grupa

Zajecia realizowane byty w formie wykfadu z elementami
interakcji ze studentami. Kontakt prowadzgcego zgrupg
miat charakter systematyczny, z uwzglednieniem pytan
kierowanych do studentéw oraz krétkich dyskusji
problemowych w trakcie zajec.

b. zgodnosci tematyki zajec
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Tematyka wyktadu byta zgodna ztresciami okreslonymi
w sylabusie przedmiotu. Omawiane zagadnienia dotyczyly
kluczowych  wspdfczesnych nurtdw  teoretycznych
w socjologii, zgodnie z zatozonymi efektami uczenia sie.

c. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajeé

Nauczyciel akademicki byt wtasciwie przygotowany do
prowadzenia zaje¢. Wyktad miat uporzagdkowana strukture,
a tresci byty przedstawiane w sposdb spdjny i logiczny.

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

Zastosowane metody dydaktyczne byty adekwatne do formy
zaje¢ wyktadowych. Wykorzystano przekaz problemowy
oraz odniesienia do aktualnych debat teoretycznych, co
wspierato realizacje efektéw uczenia sie.

e. poprawnosci doboru materiatow
dydaktycznych

W trakcie zaje¢ wykorzystano materiaty dydaktyczne
w postaci prezentacji multimedialnej oraz odniesien do
literatury przedmiotu, wtym tekstow klasycznych
i wspotczesnych opracowan socjologicznych.

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do
aparatury itp.

Zajecia odbywaty sie wsali dydaktycznej wyposazonej
w projektor multimedialny. Wykorzystano prezentacje
multimedialng wspierajgca omawiane tresci oraz system
udostepniania materiatow dydaktycznych.

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
zajec (wyktad, éwiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

etyka biznesu / wyktad i ¢wiczenia

Tytut naukowy/stopie naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

dr Antoni Ptoszczyniec

Specjalnosé/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

stacjonarne, studia Il st.,, 1 rok, 2 semestr, jedna grupa
wyktadowa i ¢wiczeniowa

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

wtorki, 13:15-14:45, sala 319, gmach gtéwny UKEN

Kierunek /specjalnosé

socjologia (specjalno$é: socjologia biznesu z elementami
design thinking).

Liczba studentéw zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

11

Temat hospitowanych zajec

Wybrane zagadnienia etyki reklamy.
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Ocena:

a. formy realizacji zaje¢ i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia z grupa

Wyktad z elementami konwersatorium.

b. zgodnosci tematyki zajec
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

W petni zgodne.

c. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajeé

Nauczyciel doskonale przygotowany do zajeé. Zajecia miaty
uporzadkowang ilogiczng strukture. Dobry kontakt
prowadzacego ze studentami, umiejetne uzywanie
przyktadéw, nawigzania do literatury izachecanie do
zabierania gtosu.

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

Adekwatny do formy i celéw zajec.

e. poprawnosci doboru materiatéw
dydaktycznych

Bez uwag.

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do
aparatury itp.

Sala zrzutnikiem, adekwatna do potrzeb grupy
jedenastoosobowe].
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Zatacznik nr 6. Oswiadczenia przewodniczgcego i pozostatych cztonkéw zespotu oceniajgcego

Wszyscy cztonkowie zespotu oceniajgcego ztozyli oswiadczenia o ponizszej tresci.

Oswiadczenie

Niniejszym oswiadczam, iz nie pozostaje zjednostkg prowadzacg oceniany kierunek w zadnych
zaleznosciach natury organizacyjnej, prawnej lub osobistej, ktdre mogtyby wzbudzi¢ watpliwosci co do
bezstronnosci formutowanych opinii iocen w odniesieniu do ocenianego kierunku. Ponadto
oswiadczam, iz znane mi sg przepisy Kodeksu etyki PKA w zakresie wykonywanych zadan na rzecz
Polskiej Komisji Akredytacyjnej.

(data, podpis)
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Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegotowe kryteria dokonywania oceny programowej w formule ex post

Profil ogélnoakademicki

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja icele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktdrych kierunek jest przyporzadkowany, sg powigzane z dziatalnoscia naukowa
prowadzong w uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach oraz zorientowane na potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Uczelnia prowadzi dziatalno$¢ naukowa zgodng z koncepcja i celami ksztatcenia w zakresie dyscypliny
lub dyscyplin do ktérych jest przyporzgdkowany kierunek

Standard jakosci ksztatcenia 1.3

Efekty uczenia sie okreslone dla kierunku oraz dla poszczegdlnych zajec sg zgodne z koncepcjg i celami
ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do ktérych jest przyporzagdkowany kierunek, opisuja,
w sposob trafny, specyficzny, realistyczny i pozwalajgcy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze,
umiejetnosci i kompetencje spoteczne osiggane przez studentdw, a takze odpowiadajg wtasciwemu
poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz profilowi ogélnoakademickiemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.3a

Efekty uczenia sie okreslone dla kierunku oraz dla poszczegdlnych zaje¢ w przypadku kierunkéw
studidw przygotowujacych do wykonywania zawoddéw, o ktédrych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy,
zawierajg petny zakres ogdlnych iszczegdétowych efektéw uczenia sie zawartych w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.3b

Efekty uczenia sie okreslone dla kierunku oraz dla poszczegdlnych zaje¢ w przypadku kierunkow
studidw konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg
petny zakres efektéw, umozliwiajgcych uzyskanie kompetencji inzynierskich, zawartych
w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3
ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji.

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1
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Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych jest przyporzadkowany kierunek,
jak réwniez wyniki dziatalno$ci naukowej uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studiow prowadzacych do uzyskiwania tytutu
zawodowego inzyniera pozwalajg na osiggniecie wszystkich efektéw inzynierskich zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektdow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1b

Tresci programowe w przypadku kierunkdw studiow przygotowujacych do wykonywania zawodéw,
o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studidow oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia iszacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS,
umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie, w tym efektédw inzynierskich.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studidow oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia iszacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS
w przypadku kierunkow studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa
w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania iuczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, wtym
w szczegolnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Jesli w programie studiéw uwzglednione sg praktyki zawodowe, ich program, organizacja i nadzoér nad
realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura,
a takze kompetencje opiekundéw zapewniajg prawidtowg realizacje praktyk oraz osiggniecie przez
studentdw efektéw uczenia sie, w szczegélnosci tych, ktdre sg zwigzane z nabywaniem kompetencji
badawczych.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a
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Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdér miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktdorym majg miejsce, wtym infrastruktura, atakze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéow studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa
w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa wart. 68 ust. 1 ustawy, jest zgodna zregutami
i wymaganiami w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéw
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdér kandydatdw, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegblnych semestrow i lat studidow, w tym dyplomowania, uznawania efektéow i okresdw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektéw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektow uczenia sie umozliwia monitorowanie postepdw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektéw uczenia sie oraz motywuja studentédw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci tych z zakresu przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat
w tej dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art.
68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk (o ile praktyki s3 uwzglednione
w programie studiow), egzamin dyplomowy, projekty dyplomowe (o ile s3 uwzglednione w programie
studidow) prace dyplomowe (o ile s3 uwzglednione w programie studiéw), studenckie osiggniecia
naukowe/artystyczne lub inne zwigzane z kierunkiem studidw, jak réwniez udokumentowana pozycja
absolwentéw na rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektéw uczenia sie.
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Kompetencje idoswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich iinnych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentédw efektéw uczenia sie, wtym efektéw inzynierskich w przypadku kierunkéw studiow
prowadzgcych do uzyskiwania tytutu zawodowego inzyniera.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkéw studidow przygotowujgcych do wykonywania zawodéw,
o ktéorych mowa wart. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne zregutami iwymaganiami zawartymi
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich iinnych oséb prowadzacych zajecia,
oparty o transparentne zasady iumozliwiajgcy prawidtowa realizacje zaje¢, uwzglednia
systematyczng ocene kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentow, ktoérej
wyniki sg wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do
ustawicznego rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw
oraz ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna iinformatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, Srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, atakze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie zajecia s3
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowg realizacje zajeé i osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia
sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak
rowniez sg dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig, w sposdb zapewniajgcy tym
osobom petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowej.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych
odbywaijg sie zajecia w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktorych mowa wart. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne zregutami iwymaganiami zawartymi
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna iinformatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, Srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktdrych uczestniczg studenci, a wyniki
tych przegladdw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.
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Kryterium 6. Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspodtpraca zotoczeniem spoteczno-gospodarczym, wtym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studidw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentow,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcja ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy s przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilno$é studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentdéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdéw, sprzyja rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowaniu do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentéw do osiggania bardzo
dobrych wynikdw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikéw
administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przeglagdom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcow informacji o programie studiéw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
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kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach
dalszego ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentéw.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestnicza studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studiéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktérych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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