Zalacznik nr 3
do Zasad kontroli zarzadczej

w Uniwersytecie Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie
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U Nalezy poda¢ nazwe jednostki organizacyjnej sporzadzajgcej sprawozdanie.
2 Nalezy podac¢ (przepisac) cele zaplanowane do realizacji w danym roku, do ktérego odnosi sie sprawozdanie (Rejestr celéw i ryzyk jednostki za dany rok).

% Nalezy poda¢ (przepisa¢) warto$ci miernikow okre$lone w planie na dany rok, do ktérego odnosi sie sprawozdanie (Rejestr celéw i ryzyk jednostki za dany rok).
4 Przyktadowo: w sytuacji kiedy nie osiggnieto zaplanowanego poziomu wskaznika nalezy wyja$ni¢, co byto przyczyna, czy ryzyko sie zmaterializowato.




Sprawozdanie opisowe jednostki®
(struktura sprawozdania powinna by¢ zgodna z obszarami okreslonymi w Strategii Uniwersytetu Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie, odpowiednio do zadan
jednostki okreslonych w Statucie UKEN lub Regulaminie Organizacyjnym)

Obszar I. Ksztalcenie

Obszar I1. Badania naukowe i rozw6j dyscyplin

Obszar I1I. Spoteczna odpowiedzialno$¢é nauki

Obszar IV. Zarzadzanie Uniwersytetem

data podpis kierownika jednostki

3 Integralng czeScig sprawozdania jest plik Excel udostepniony w Intranecie, ktéry kazda jednostka zobowigzana jest wypelni¢ réwnolegle ze sprawozdaniem opisowym. Dane zawarte
w arkuszu stuza monitorowaniu realizacji celéw strategicznych Uczelni.



