PROGRAM STUDIOW WYZSZYCH
ROZPOCZYNAJACYCH SIE W ROKU AKADEMICKIM
2020/2021

28 maja 2020 roku
data przyjecia przez Rade Instytutu

Studia wyzsze Administracja
na kierunku

Dziedzina/ly = Nauki spoteczne

Dyscyplina  Nauki o polityce i administracji (60%)
wiodgca
(% udziat)

Pozostate Nauki prawne (35%)

dyscypliny

(% udzial) Ekonomia i finanse (5%)

Poziom Il stopien
Profii ogolnoakademicki

Forma

: stacjonarne
prowadzenia J

¢ Administracja sektora prywatnego

e E-administracja

Specjalnosci . .
e Koordynator polityk publicznych

e Koordynator polityki senioralnej

Punkty ECTS 120

Czas realizacji
(liczba

semestrow) 4 semestry (2 lata)

Uzyskiwany

tytut zawodowy magister

Kryteria kwalifikacji: na podstawie egzaminu wstepnego (test jednokrotnego wyboru),
ktory obejmuje znajomo$¢ zagadnien objetych przepisami ustaw: Konstytucja, ustawa

Warunki
przyjecia o Radzie Ministrow, ustawa o wojewodzie i administracji rzadowej w wojewodztwie,
na studia ustawa o samorzgdzie gminnym, ustawa o samorzgdzie powiatowym, ustawa

0 samorzgdzie wojewddztwa, ustawa Kodeks postepowania administracyjnego.



Efekty uczenia sie

Symbol efektu
kierunkowego

K2_W01

K2_Wo2

K2_W03

K2_W04

K2_U01

Kierunkowe efekty uczenia sie

WIEDZA

Posiada rozszerzong i pogtebiong wiedze,
terminologig, znajomos$¢ badan oraz trendy
rozwojowe w zakresie nauk o polityce,
administraciji, prawie i ekonomii, w tym o ich
miejscu i znaczeniu w systemie nauk.
Posiada pogtebiong wiedze o metodologii
badan stosowanej na gruncie ww. nauk,
uwzgledniajgcg stopiern  skomplikowania
i roznorodno$ci nauki.

Posiada szczegotowa wiedze
0 zagadnieniach z zakresu prawa polskiego,
prawa miedzynarodowego i prawa Unii
Europejskiej, a takze o wzajemnych relacjach
migdzy tymi systemami prawnymi oraz
kierunkach rozwoju.

Ma zaawansowang wiedze o organach
wiladzy publicznej, procedurach ich dziatania
w  Rzeczypospolitej Polskiej. Zna ich

historyczna ewolucje, spofeczne
uwarunkowania zagadnien ustrojowych
i kompetencyjnych. Posiada wiedze

w zakresie  reziméw  odpowiedzialnosci
prawnej, w tym zasad i procedury audytu,
kontroli, nadzoru i postepowania
dyscyplinarnego w administracji publiczne;j,
problematyke finanséw publicznych panstwa
i samorzgdu terytorialnego.

Zna i rozumie pojecia i zasady dotyczace
zarzadzania zasobami wiasnoséci
intelektualnej. Posiada wiedze na temat
zasad tworzenia i rozwoju form indywidualnej
przedsiebiorczosci.

UMIEJETNOSCI

Prawidiowo i efektywnie stosuje aparat
pojeciowy z dyscypliny nauk o administracji.
Prawidlowo wyjasnia, dobiera metody

badawcze, analizuje dane i interpretuje
zjawiska i procesy zachodzace wewnatrz
administracji publiczne;. Analizuje

i kreatywnie rozwigzuje konkretne problemy
z zakresu administracji, biorac pod uwage
obowigzujgce normy i reguly, wypracowane
orzecznictwo sgdowe i administracyjne, oraz
poglady wyrazane w literaturze dotyczace
badanych zagadnien. Identyfikuje

Odniesienie do efektéw uczenia sie

z Polskg Ramg Kwalifikacji

Symbol

charakterystyk
uniwersalnych

| stopnia’

P7U_W

P7U_W

P7TU_W

P7U_ W

P7U_U

Symbol charakterystyk

Il stopnia?

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WK

P7S_UW

! Zgodnie z zatacznikiem do ustawy z dnia 22 grudnia 2015 . o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U.

z 2016, poz.64)

? Zgodnie z zalacznikiem do rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w
sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy

Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r., poz. 2218).



K2_U02

K2_U03

K2_U04

K2_K01

K2_K02

K2_K03

Sylwetka
absolwenta

wspoiczesne problemy prawne i dylematy
moralne  skomplikowane i  nietypowe,
powstajgce w warunkach
nieprzewidywalnych, w zwigzku z dziataniami
administracji w sferze imperium i dominium.
Potrafi rowniez je werbalizowaé, takze
w ramach prowadzonej debaty.

Ma umiejetnoséci jezykowe w zakresie
dziedzin nauki i dyscyplin naukowych,
wiasciwych  dla  administracji, zgodne
z wymaganiami okreslonymi dla poziomu
B2+ Europejskiego Systemu Opisu
Ksztaicenia Jezykowego.

Potrafi dziata¢ indywidualnie i grupowo,
w szczegolnosci potrafi przyjac¢ role lidera,
arbitra czy mediatora, posiada umiejetnosci
organizacyjne, polegajace na kierowaniu
pracg zespotu.

Potrafi samodzielnie  planowa¢ swojg
przyszios¢ zawodowg oraz ukierunkowywac
innych do rozwoju intelektualnego, ogodlnego
oraz pozostajgcego w zwigzku z pracg
w administracji publicznej.

KOMPETENCJE SPOLECZNE

Ma zdolnosé krytycznej analizy
rzeczywistosci, w tym rozwazania racji ,za"
i ,przeciw”. Potrafi racjonalnie i merytorycznie
argumentowac w dyskusiji.

Wykazuje postawe zaangazowania
i kreatywnosci w konstruowaniu projektéw
spotecznych,  uwzgledniajgcych  aspekty
polityczne, prawne, i ekonomiczne oraz
przewiduje wielokierunkowe skutki spoteczne
dziatalnoSci wiasnej jak i zespolowe]. Jest
$wiadomy  koniecznosci  podejmowania
rozmaitych rol  obywatelskich, w tym
podejmowania decyzji wyborczych.

Ma  swiadomo$¢ i  docenia wage
profesjonalizmu i etycznego kontekstu
podejmowanych dziatan oraz rozwijania
dorobku zawodowego.

P7U_U

P7U_U

P7U_U

P7U_K

P7U_K

P7U_K

P7S_UK

P7S_UO

P7S_UU

P7S_KK

P7S_KO

P7S_KR

Studenci na kierunku administracja - profil ogélinoakademicki nabywajg pogiebiong
wiedze, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne do dziatania w sposéb obywatelski
(spoteczny), potrafig dziata¢ z innymi i dla innych. W szczegolnosci uzyskuja
wszechstronnie i dogtebne przygotowanie do petnienia réznorodnych rél spotecznych,
w tym do sprawowania funkcji w szeroko rozumianej administracji - zarowno
w administracji publicznej (rzadowej i samorzadowej), gospodarczej jak tez
w instytucjach i podmiotach niepublicznych. Obszerna wiedza i umiejetnosci pozwalaja
im na wykorzystanie metod i narzedzi potrzebnych do przygotowania projektéw
czy innych przedsigwzigt¢ zgodnie z interesami panstwa badz interesami danej
spotecznosci czy potrzebami rynku pracy. W zakresie kompetencji absolwent kierunku
administracja o profilu ogélnoakademickim uzyskuje nawyki systematycznego
ksztatcenia, swiadomos¢ zdobywania nowych kwalifikacji uwzgledniajgcych aktualne
wymagania rynku pracy, potrzebe ciggiego pogiebiania wiasnej wiedzy i koniecznosci
rozwoju zawodowego. Zdobyta wiedza, umiejetnosci i kompetencje dotyczg nie tylko
aspektu instytucjonalno - proceduralnego dziatania struktur i form administraciji,
oraz etycznego aspektu wyznaczajgcego standardy postepowan w panstwie prawa.
Tak rozumiane kompetencje pozostajg w zwigzku z misjg i strategig Uniwersytetu
Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie.

Studia Il stopnia z zakresu administracji o profilu ogélnoakademickim poprzez



Uzyskiwane
kwalifikacje
oraz uprawnienia
zawodowe

Dostep
do dalszych
studiow

odwotywanie si¢ do wiedzy z zakresu dyscyplin naukowych: nauk o polityce
i administracji, nauk prawnych oraz ekonomii i finanséw, pozwalajg wyksztaici¢
zdolnos¢ do myslenia abstrakcyjnego, analitycznego, wnikliwego, dajgc przez
to podstawe do hierarchizowania mozliwych rozwigzan w procesie stosowania prawa.
Uczg przysztych pracownikéw administracji podejmowania decyzji, pokazujg
jak mozna fgczy¢ tresci teoretyczne ze specjalistyczng wiedzg, z roznego rodzaju
dziedzin usytuowanych na ptaszczyznie szeroko rozumianej administracii.
Uswiadamiajg, jak donioste znaczenie dla wspoéiczesnego panstwa, prawa, polityki czy
gospodarki ma sprawne funkcjonowanie administracji publiczne;.

Absolwent studiow Il stopnia na kierunku administracjia wykazuje sie poszerzong
wiedzg i zdolnoscig do rozumienia zagadnien zwigzanych z funkcjonowaniem
wspotczesnej administracji w Polsce, innych panstw demokratycznych, instytucii
europejskich i migedzynarodowych, w tym zagadnien z zakresu publiczno-prawnych
form i procedur dziatania administracji, kontroli w administracji publicznej, finanséw
publicznych panstwa i samorzgdu terytoriainego oraz prawa stosowanego
w administracji publicznej. W trakcie nauki na studiach Il stopnia absolwent poznaje
treSci zawierajace w sobie rozlegte informacje o procedurze administracyjne;
i postepowaniu sgdowoadministracyjnym, o historii mysli ustrojowo — administracyjnej,
o zagadnieniach bezpieczenstwa publicznego i zarzgdzania kryzysowego. W ramach
studiow zaznajamia sig¢ w poszerzonym zakresie, miedzy innymi z statusem jednostki
na gruncie szczegotowych regulacji prawa administracyjnego, zarzgdzaniem zasobami
ludzkimi w administracji publicznej, czy prawem administracyjnym UE. Zapoznaje sie
takze z zagadnieniami odpowiedzialnosci prawnej w réznych dziedzinach prawa,
jak réwniez z etycznymi aspektami funkcjonowania administracji.

Absolwent studiow |l stopnia na kierunku administracja zdobywa wiedze
i umiejetnosci, umozliwiajgce samodzielne rozwigzywanie problemoéw, organizowanie
zespotow pracowniczych i kierowanie nimi, podejmowanie decyzji przy zachowaniu
praw cztowieka oraz zasad etycznych i prawnych, wykazywanie inicjatyw tworczych,
a takze opracowywanie i wdrazanie programéw. Wytrenowane w trakcie studiow
umiejetnosci dotyczg percepcji literatury przedmiotéw kierunkowych, przygotowania
ustnych i pisemnych wypowiedzi, umiejetnosci warsztatowych pozwalajgcych
na realizacje zadan badawczych. Posiadane umiejetnosci pozwalajg na efektywne
wykonywanie natozonych zadar na kazdym stanowisku zwigzanym z administracja,
w szczegolnosci samodzielnym oraz kierowniczym. Wymienione umiejetnosci
i postawy zostajg osadzone na zdobytej w trakcie studiébw wiedzy na temat
fundamentalnych instytucji politycznych, prawnych, ekonomicznych, gospodarczych
i spotecznych, krajowych i miedzynarodowych.

Wychodzgc naprzeciw procesom zachodzacym w strukturze instytucji spotecznych
(politycznych, prawnych, ekonomicznych i socjalnych), potrzebom danego
spoteczenstwa, uwzgledniajgc rowniez nowe podejscie do zadan parstwa, samorzgdu
i administracji publicznej, odwotujgce sie do idei stuzby publicznej, studia Il stopnia
na kierunku administracja przygotowujg nowoczesnych administratywistow,
profesjonalnych, przysztych urzednikéw, ktérzy sprawnie zarzadzajg i wykonujg
zadania zwigzane z pracg w instytucjach sektora publicznego, ale réwniez w pracy na
stanowiskach w sektorze prywatnym. Absolwent tego kierunku studiéw uzyskuje
rowniez przygotowanie do prowadzenia wiasnego przedsiebiorstwa na rynku
europejskim. Odpowiadajac na potrzeby wspoéiczesnej administracji publicznej,
w trakcie studiow potozony jest nacisk na poznawanie europejskich standardow
administrowania, nowoczesnych metod i narzedzi badawczych w zakresie realizacji

zadan publicznych.

Absolwent wykazujgcy inwencje w zakresie samodzielnie projektowanych badan ma
mozliwo$¢ kontynuowania nauki w ramach studiéw Il stopnia. Moze takze
podejmowac studia podyplomowe.

Jednostka naukowo-dydaktyczna wiasciwa ; . s —_ -
merytorycznie dla tych studiéw Instytut Prawa, Administracji i Ekonomii



Zatgcznik Nr 3 Zarzgdzenia Nr RD/Z.0201-3/2020 Prorektora ds. Ksztafcenia

ADMINISTRACJA - studia STACJONARNE 11 stopnia
PLAN STUDIOW W UKLADZIE SEMESTRALNYM
od roku akademickiego 2020/2021

Semestr | Zajecia dydaktyczne — obligatoryjne

godziny kontaktowe
nazwa kursu zaje¢ w grupach m % g/ | Punkty
W z | 8 ECTS
3 ©
A K L S P 5 3
(=]
Prawo konstytucyjne RP 30 15 45 E 4
Pozaeuropejskie systemy administracji publicznej 15 15 30 E 3
Socjologia prawa 15 15| ZO 1
Polityka spoteczno-gospodarcza 15 15 30 E 3
Prawo i postepowanie cywilne 30 15 45 E 4
Prawo gospodarcze publiczne 15 15 30 E 3
Finanse w administracji 15 15 30 E 2
Samorzad w systemie administracji publicznej 15 15| 2O 1
Metody dyplomacji publicznej - 15 15| ZO al
Prawo ochrony srodowiska 30 15 45 3
180| 120 300 7 25
Kursy do wyboru:
godziny kontaktowe
nazwa kursu zaje¢ w grupach m | _ | E- | punkty
W z g8 ECTS
A KlE]lS]| P18 1 8
3
Jezyk obcy dla celow akademickich B2+ - -l 15 15| ZO 1
Kursy fakult, iezyku polskim |
ursy fakultatywne w jezyku po skfm. ub obcym  lub 30 - 30 » 5
Propedeutyka nauk spofecznych
Seminarium - - - 15 15| Z
30 20| 15 5 60 5
Pozostate zajecia: =
rodzaj zajec godz. | tyg. | punkty ECTS
Szkolenie biblioteczne (e-fearning) 2 -
Szkolenie BHP (e-learning) 4 -
Semestr Il Zajecia dydaktyczne — obligatoryjne
godziny kontaktowe
nazwa kursu zajeé w grupach m ~ | g | punkty
w 2 5 ECTS
3 (1]
ATk L5813
{t=]
Metodologia badan w naukach administracyjnych 15 15 30 E 3
Postepowanie administracyjne i sgdowoadministracyjne 30 15 45 E 4
Gospodarka i zarzgdzanie publiczne 30 15 45 E 4
Obstuga klienta administracji publicznej 15 15 30| ZO 2
Administracyjno-prawny status jednostki 15 15 30 E 3
Informacja publiczna 15 15 30 2
120 90 210 5 i8




Zatgcznik Nr 3 Zarzadzenia Nr RD/Z.0201-3/2020 Prorektora ds. Ksztafcenia

ADMINISTRACJA - studia STACJONARNE II stopnia
PLAN STUDIOW W UKLADZIE SEMESTRALNYM
od roku akademickiego 2020/2021

Kursy do wyboru:
godziny kontaktowe
nazwa kursu ; m E/- | punkty
zajet w grupach § ﬁ ECTS
A R S A S N -
fakultatywny w jezyku polskim | " lub
Kurs fakuftatywny w jezyku polskim ’ub obcym lu 30 30 30 7 5
Propedeutyka nauk spotecznych
Seminarium = - - -1 15 15 Z
30 30 15 45 4
Modut specjalnosci do wyboru ECTS
Administracja sektora prywatnego 8
e-Administracja 8
Koordynator polityk publicznych 8
Koordynator polityki senioralnej 8
Semestr lll Zajecia dydaktyczne — obligatoryjne
godziny kontaktowe
E/-
e wn U zajeé w grupach m - punkty ECTS
w g N
A S ] B I = N 3
(=]
Europejskie prawo administracyjne 15 15 30 E 4
Prawo pracy i pracownicy administracji 15 15 30 E 4
Audyt i kontrola w administracji 15 15 30| 20 2
System zamdwien publicznych w Unii Europejskiej 30 15 45 E 4
Ochrona danych osobowych i informacji niejawnych 15 15 30 E 2
20 75 165| 4 16
Kursy do wyboru:
godziny kontaktowe
nazwa kursu P - E/- | punkty
5 zajeé w grupach g.._; ﬁ ECTS
A KlL|sS]|P|3 E
Seminarium < - = = =t 15 Z
15 15 2
Modut specjalnosci do wyboru ECTS
Administracja sektora prywatnego 12
e-Administracja 12
Koordynator polityk publicznych 12
Koordynator polityki senioralnej 12




Zatgcznik Nr 3 Zarzgdzenia Nr RD/Z.0201-3/2020 Prorektora ds. Ksztafcenia

ADMINISTRACJA - studia STACJONARNE II stopnia
PLAN STUDIOW W UKLADZIE SEMESTRALNYM

Semestr IV Zajecia dydaktyczne — obligatoryjne

od roku akademickiego 2020/2021

godziny kontaktowe
nazwa kursu zajeé w grupach m X E/- PEUCT;"_FtSY
@® [
W g N
A Ked Ll sl R[5S 3
«©w
Etyka w stuzbie publicznej 15 - 151 20 1
Bezpieczenstwo publiczne i zarzadzanie kryzysowe 15 15 30 E
30 15 45 1 4
Kursy do wyboru:
godziny kontaktowe
nazwa kursu zajet w grupach m 2 E/- | punkty
W z |8 ECTS
A KA I S P g g
Seminarium - = - i 15 15 z
15 15 2
Modut specjalnosci do wyboru Punkty ECTS
Administracja sektora prywatnego 4
e-Administracja 4
Koordynator polityk publicznych 4
Koordynator polityki senioralnej 4
Egzamin dyplomowy:
Tematyka Punkty ECTS
Przedmiotem egzaminu dyplomowego jest problematyka pracy dyplomowej,
zagadnienia z zakresu nauk o polityce i administracji oraz skorelowanych z nimi 20
innych nauk spotecznych.
Modut specjalnosci do wyboru:
Nazwa modutu tacznie ECTS
Administracja sektora prywatnego 24
e-Administracja 24
Koordynator polityk publicznych 24
Koordynator polityki senioralnej 24
Moduty/ kursy do wyboru:
Nazwa modutu Punkty ECTS
Kurs do wyboru: Jezyk obcy dla celow akademickich B2+
Kursy fakultatywne do wyboru: semestr I 2
Kursy fakultatywne do wyboru: semestr I 2
Kursy specjalnosciowe 24
Seminarium i praca dyplomowa 28
razem 57




Zatgcznik Nr 3 Zarzadzenia Nr RD/Z.0201-3/2020 Prorektora ds. Ksztafcenia

ADMINISTRACJA - studia STACJONARNE II stopnia
PLAN STUDIOW W UKLADZIE SEMESTRALNYM
od roku akademickiego 2020/2021

Informacje uzupetniajgce:

1) “kurs fakultatywny, wybor:
» z oferty kursow fakultatywnych zgtoszonych dla kierunku administracja (w jezyku polskim lub

jezyku obcym),
o z oferty kurséw ogolnouczelnianych (w jezyku polskim lub jezyku obcym),
o z oferty kurséw jezykowych — drugi jezyk obcy na poziomie A1.

2) Studenci, ktérzy nie ukorczyli studiow pierwszego stopnia na kierunkach z dziedziny nauk
spotecznych, zobligowani sg do wykorzystania 4 ECTS realizujgc kurs zdalny pn. ,Propedeutyka

nauk spotecznych” (kurs dostepny na Platformie e-learningowej UP)

3) "/Kurs BHP dedykowany studentom, ktérzy nie odbyli szkolenia na platformie Mood/e na studiach |
stopnia w Uniwersytecie Pedagogicznym im. KEN w Krakowie. Studentom, ktérzy odbyli szkolenia
na platformie Moodle na studiach | stopnia w Uniwersytecie Pedagogicznym im. KEN w Krakowie,
zaliczenie szkolenia BHP jest przepisywane.

4) “/Kursy fakultatywne moga by¢ realizowane w formie tradycyjnej lub przy wykorzystaniu metod i

technik ksztatcenia na odlegtos¢.



Zafgcznik Nr 5
Zarzgdzenia Nr RD/Z.0201-3/2020

Prorektora ds. Ksztafcenia

PROGRAM SPECJALNOSCI

przyjety przez Rade Instytutu dnia
28 maja 2020 roku

Nazwa specjalnosci Administracja sektora prywatnego

Liczba punktow ECTS 24

Uzyskiwane kwalifikacje oraz uprawnienia zawodowe:

Studia w ramach specjalnosci stanowig kompleksowe zaprezentowanie zagadnien dotyczgcych
organizacji i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, bedgcych przedmiotem rozwazan na gruncie nauk o
administracji, innych nauk spotecznych jej pokrewnych, tj. nauki prawne, czy nauki o zarzadzaniu. Dzieki
temu student otrzymuje specjalistyczng wiedze, umiejetnosci i kompetencie w zakresie
administracyjnoprawnej obstugi przedsiebiorstwa. Studia umozliwiajg m.in. ksztattowanie praktycznych
umiejetnosci zawodowych zwigzanych z funkcjonowaniem przedsiebiorcow w sferze szeroko pojetego
zarzgdzania (zasobami ludzkimi, jakoscig, finansami, itd.) jak i administrowania zasobami (m. in.
umiejetnosci w zakresie przedsigbiorczosci | wykorzystywania pojawiajacych sie szans, np. w zakresie
pozyskiwania srodkow bankowych czy srodkéw z funduszy unijnych).

Uzyskane wyksztatcenie daje kwalifikacje do pracy administracyjnej w przedsiebiorstwie, w
innych podmiotach sektora prywatnego, prowadzgcych dziatalnoS¢ gospodarcza, jak rowniez na
stanowiskach w administracji publicznej zwigzanych z obstugg biznesu.

Efekty ksztatcenia dla modutu specjalnosci:

WIEDZA
Zna terminologie stosowang w naukach o administracji, w innych naukach spotecznych
oraz naukach ekonomicznych w zakresie dotyczgcym organizacji i zarzgdzania

Sp2asp_WO01 o
przedsiebiorstwem.
Posiada wiedze na temat przepiséw prawnych dotyczgcych rozpoczecia i zakonczenia
Sp2asp_ W02 dziatalnosci gospodarczej, jej form organizacyjno-prawnych. Zna regulacje prawne
- normujgce czynnosci zwigzane z prowadzeniem przedsigbiorstwa.
Sp2asp_W03 Zna zagadnienia zwigzane z zarzgdzaniem jakoscig i wiedzg w przedsiebiorstwie.
Zna rozwigzania pozwalajace na pozyskiwanie srodkow finansowych niezbednych do
Sp2asp_ W04 realizacji przedsiewzie¢ podejmowanych w ramach prowadzonej dziatalnosci
- gospodarcze;j.
Sp2asp_WO05 Zna metody nowoczesnej organizacji pracy administracyjnej.

UMIEJETNOSCI
Uzywa aparatu pojeciowego i wiasciwej terminologii do opisu zjawisk zwigzanych z
prowadzeniem przedsiebiorstwa w kontekécie nauk o administracji oraz innych nauk

Sp2asp_U01
spotecznych.



Sp2asp_U02

Sp2asp_U03

Sp2asp_U04

Sp2asp_U05

Sp2asp_KO01

Sp2asp_K02

Sp2asp_K03

Potrafi analizowac i odpowiednio stosowac przepisy regulujace réznorodne aspekty
funkcjonowania przedsiebiorstwa.

Posiada umiejetnos¢ diagnozowania i rozwigzywania typowych praktycznych probleméw
zarzgdzania przedsiebiorstwem.

Umie organizowac i efektywnie kierowaé praca zespolu w przedsiebiorstwie.
Potrafi samodzielnie zatozy¢ i prowadzi¢ przedsiebiorstwo.

KOMPETENCJE SPOLECZNE
Potrafi myslec i dziata¢ w sposéb przedsigbiorczy oraz rozwija¢ strategiczne planowanie
wiasnej dziatalnosci gospodarcze).

Jest swiadomy ryzyka zwigzanego z prowadzeniem przedsiebiorstwa.

Potrafi myslec¢ systemowo, postrzega przedsiebiorstwo jako calo$é¢, na ktérg skiadajg sie
poszczegolne elementy i procesy w nim zachodzgce oraz rozumie wplyw, jaki na siebie

wywieraja.

Formy sprawdzania efektéw ksztatcenia:

Sp2asp_W01
Sp2asp W02
Sp2asp_W03
Sp2asp_W04
Sp2asp_W05
Sp2asp_U01

Sp2asp_U02
Sp2asp_U03
Sp2asp_U04
Sp2asp_U05
Sp2asp_KO01

Sp2asp_K02
Sp2asp_KO03
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Zatgcznik Nr 6 Zarzgdzenia Nr RD/Z.0201-3/2020 Prorektora ds. Ksztafcenia

Plan specjalnosci
Administracja sektora prywatnego

Semestr Il
Zajecia dydaktyczne
godziny kontaktowe
nazwa kursu ZRJEE M JrUpHeD m 2 E/- | punkty
W g g ECTS
Al kv lasElp e . 3
((e]
Sektor prywatny w Polsce 15 - 15| ZO 1
Prawo handlowe i upadtosciowe 30| 15 45| E 4
Finansowanie przedsiewzie¢ biznesowych 30| 15 45| ZO 2
Organizacja pracy biurowej -] 15 15| ZO 1
75| 45 120 1 8
Semestr Il
Zajecia dydaktyczne
godziny kontaktowe
nazwa kursu A i e R E/- | punkty
W g g ECTS
A|lK|L|]s]|P]|]S ]| 3
[{=]
Ubezpieczenia spoteczne i gospodarcze 15 - 151 Z0 1
Marketing i public relations - 15 15| ZO 1
Podatki w dziatalnosci gospodarczej 15 15 30 E 4
Umowy w obrocie gospodarczym 15 30 45| ZO 4
Systemy elektronicznego zarzadzania dokumentami 15 15
: ; 30| ZOo 2
i archiwa
60 75 135 1 12
Semestr IV
Zajecia dydaktyczne
godziny kontaktowe
nazwa kursu i A ol m o E/- | punkty
W g § ECTS
R e V] S0 s BRI B s
©w
Zarzadzanie jakoscig i wiedzg 15 - 15] Z0 1
Biznes miedzynarodowy 15 - 15| ZO 1
Instytucje obstugi biznesu 15 - 15| Z0 1
Komunikacja i kultura biznesu -l 15 15| 20 1
45| 15 60 - 4




Zatacznik Nr 5
Zarzadzenia Nr RD/Z.0201-3/2020

Prorektora ds. Ksztatcenia

PROGRAM SPECJALNOSCI

przyjety przez Rade Instytutu dnia

28 maja 2020 roku

Nazwa specjalnosci E-administracja

Liczba punktow ECTS 24

Uzyskiwane kwalifikacje oraz uprawnienia zawodowe:

Studia majg za zadanie ksztatcenie w zakresie umozliwiajgcym sprawne postugiwanie sie narzedziami
informatycznymi wspomagajacymi prace instytucji w okresie dynamicznego rozwoju spoleczeristwa
informacyjnego. Podstawowy nacisk potozony jest na integracje wiedzy z zakresu administracji (w
tym takze prawa i zarzadzania) z wysokim poziomem przygotowania zawodowego z zakresu
wykorzystania narzedzi TI.

Przedmioty specjalnosciowe realizowane podczas studiow przygotujg absolwentdéw kierunku do
uzyskania certyfikatow: ECDL (Europejski Certyfikat Umiejetnosci Komputerowych); ECDL-A (Europejski
Certyfikat Umiejetnosci Komputerowych — poziom zaawansowany); ECDL WebEditing (Europejski
Certyfikat Umiejetnosci Komputerowego projektowania stron internetowych). Ponadto absolwenci
zostang przygotowani do obstugi serwiséw publicznych instytucji z poziomu systemu CMS.

Uzyskane wyksztatcenie daje kwalifikacje do pracy administracyjnej, w tym: w urzedach panstwowych,
organach samorzgdowych, instytucjach i organizacjach spotecznych, jednostkach gospodarczych.

Efekty ksztatcenia dla modutu specjalnosci:
WIEDZA

Posiada pogtebiong wiedze o funkcjonowaniu e-panstwa oraz stosowanych w

Spaga. o administracji systemach informatycznych.

Zna fachowg terminologie w zakresie edytorstwa i sktadu tekstu, arkusza kalkulacyjnego,

Spaeq We2 programow graficznych, multimedialnych oraz baz danych.
Sp2ea_W03 Zna zasady dziatania komputeréw oraz mechanizm pracy systemu operacyjnego.

Posiada podstawowg wiedze techniczng na temat funkcjonowania sieci lokalnych i

WRASRL VR | bl

Sp2ea_WO05 Zna zasady tworzenia i pozycjonowania stron WWW oraz systemy CMS.



Sp2ea_U01

Sp2ea_U02

Sp2ea_U03

Sp2ea_U04

Sp2ea_U05

Sp2ea_KO01

Sp2ea_KO02

Sp2ea_KO03

Sp2ea_K04

UMIEJETNOSCI

Potrafi korzystac z wybranych aplikacji pakietu biurowego w zaawansowanym zakresie (na
poziomie ECDL-Advanced).

Przygotowuje projekty graficzne uzytkowe (logo, plakat, ulotki i inne) z wykorzystaniem
aplikacji do grafiki wektorowej i bitmapowe;.

Tworzy strony internetowe i zamieszcza je na serwerach WWW.

Potrafi skonfigurowa¢ prace komputera, systemu operacyjnego i urzadzen sieciowych
w sieci komputerowej.

Potrafi korzystac ze zrodet informacii prawnych i specjalistycznych oraz elektronicznych
ustug administracyjnych online.
KOMPETENCJE SPOtECZNE

Korzysta z technik ksztatcenia zdalnego (w tym pracy na platformie e-learningowej) do
uzupetniania wiedzy i jej aktualizowania.

Potrafi pracowa¢ zespolowo i rozumie koniecznosé systematycznej pracy nad projektami,
ktére sg realizowane wieloetapowo.

Potrafi wykorzystywac narzedzia i $rodki nowoczesnej technologii w pracy zawodowej w
celu jej usprawnienia, w szczegéinosci w zakresie zdobywania informacji, jej przetwarzania
i prezentowania.

Rozumie zasady i procesy zarzgdzania informacjg we wspotczesnej administracji oraz ich
znaczenie dla jakosci $wiadczonych przez nig ustug.

Formy sprawdzania efektéw ksztatcenia:

Sp2ea W01
Sp2ea_W02
Sp2ea_W03
Sp2ea_W04
Sp2ea_W05
Sp2ea_U01

Sp2ea_U02
Sp2ea_U03
Sp2ea_U04
Sp2ea_U05
Sp2ea_K01

Sp2ea_K02
Sp2ea_KO03
Sp2ea_ K04
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Zatgcznik Nr 6 Zarzgdzenia Nr RD/Z.0201-3/2020 Prorektora ds. Ksztalcenia

Plan specjalnosci
E-administracja

Semestr
Zajecia dydaktyczne
godziny kontaktowe
nazwa kursu zaje¢ w grupach m i E/- | punkty
W § § ECTS
Al K Lt s Pl s e
(=]
Dokumenty tekstowe i przekaz multimedialny - - -| 30 30| ZO 3
Arkusze kalkulacyjne w pracy biurowej - - -1 30 30| ZO 3
Systemy operacyjne i ich administracja - - -1 30 30| ZO 2
| 90 90| - 8
Semestr lll
Zajecia dydaktyczne
godziny kontaktowe ]
nazwa kursu zajgé w grupach m e E/- | punkty
W g § ECTS
A K 3 e [ B e
(=]
e-Panstwo. Cyfryzacja administracji 15 - -1 15 30 E o
Sieci komputerowe i ich zabezpieczenia 10 - -1 20 30 E 4
Tworzenie i publikacja stron WWW i5 - - 30 45| 20 4
40 65 105 2 12
Semestr IV
Zajecia dydaktyczne
godziny kontaktowe
nazwa kursu ZAjQC W gripsch m i E/- | punkty
W g :N; ECTS
A O g e s AP eSS
w
Zarzadzanie bazami informacji - - -1 30 30| ZO
Grafika w poligrafii - - -l 30 30| ZO
60 60 - 22




Zatacznik Nr 5
Zarzadzenia Nr RD/Z.0201-3/2020

Prorektora ds. Ksztafcenia

PROGRAM SPECJALNOSCI

przyjety przez Rade Instytutu dnia
28 maja 2020 roku

Nazwa specjalnosci Koordynator polityk publicznych

Liczba punktow ECTS 24

Uzyskiwane kwalifikacje oraz uprawnienia zawodowe:

Absolwent tej specjalno$ci nabywa wiedze, umiejetnosci i kompetencje pozwalajgce na
podejmowanie wyzwar i projektowanie oraz wdrazanie skutecznych rozwigzan stwarzajgcych optymalne
warunki rozwoju obywateli i tworzonych przez nich spotecznoéci. Studia przygotowujg do pracy na
stanowiskach w administracji publicznej (rzadowej jak i samorzadowej) zwiazanych z koordynacja
szeregu dziatann podejmowanych w zakresie polityk publicznych. W trakcie studiéw student uzyskuje
specjalistyczng wiedze oraz umiejetnoéci w zakresie planowania i realizowania polityk publicznych oraz
poznaje wystepujgce pomigdzy nimi relacje istotne zaréwno dla funkcjonowania panstwa, jak i
mniejszych spotecznosci.

Uzyskane wyksztaicenie daje kwalifikacie do pracy administracyjnej, w tym: w urzedach
panstwowych, organach samorzgdowych, jak réwniez w instytucjach i innych podmiotach zajmujgcych
sie badaniem i analizowaniem procesu tworzenia i wdrazania polityk publicznych.

Efekty ksztatcenia dla modutu specjalnoéci:

WIEDZA

Sp2kpp_ W01 Zna terminologie stosowang w naukach o polityce oraz w naukach o administracji.

Posiada rozszerzong wiedze o roli cztowieka w spofeczenstwie, zna i szczegbtowo
Sp2kpp_W02  charakteryzuje formy partycypaciji w zyciu publicznym.

Zna i szczegotowo interpretuje zawarte w réznych aktach prawnych przepisy regulujgce
Sp2kpp_WO03  poszczegdline sektory polityk publicznych.

Ma szczegotowa wiedze na temat relacji wystepujacych pomiedzy lokalnym,
Sp2kpp_W04  regionalnym, krajowym, europejskim i globalnym kontekstem polityk publicznych.

Sp2kpp_ W05 Zna zasady planowania strategicznego w zakresie polityk publicznych.

UMIEJETNOSCI
Uzywa aparatu pojeciowego i wiasciwej terminologii do opisu zjawisk zwiazanych z
Sp2kpp_U01  politykami publicznymi w kontekscie nauk o administracji.

Potrafi zarzagdza¢ projektami rozwojowymi w zakresie polityk publicznych oraz umie
organizowac prace swojego zespotu zgodnie z przepisami prawa i potrzebami

Sp2kpp_U02 ; ,
rozwojowymi.



Sp2kpp_U03

Sp2kpp_U04

Sp2kpp_U05

Sp2kpp_KO01

Sp2kpp_K02

Sp2kpp_KO03

Sp2kpp_K04

Potrafi oceni¢ i dokonac¢ analizy oraz wyjasni¢ zachowania cziowieka i grup spotecznych
W zyciu publicznym. Zna formy udziatu jednostek w sektorze publicznym.

Posiada umiejetnos¢ diagnozowania i rozwigzywania typowych praktycznych problemoéw
zwigzanych z planowaniem i ewaluacja polityk publicznych.

Prowadzi analizy z zakresu polityk publicznych w réznych specjalnosciach.

KOMPETENCJE SPOLECZNE
Potrafi myslec i dziata¢ w sposo6b przedsiebiorczy oraz rozwija¢ strategiczne planowanie i
ewaluacje polityk publicznych.

Jest $wiadomy znaczenia i roli prawa jako regulatora polityk publicznych. Potrafi oceni¢
role instytuciji oraz organizacji w realizacji zadan publicznych.

Rozumie konieczno$¢ samodzielnego, zespotowego oraz organizacyjnego zdobywania i
doskonalenia wiedzy oraz umiejetnosci w zakresie koordynowania politykami publicznymi

w administraciji.

Posiada merytoryczne przygotowanie do aktywnego uczestniczenia w Zyciu publicznym,
takze w zespotach realizujgcych cele spoteczne, polityczne i obywatelskie, potrafi dziataé.

Formy sprawdzania efektdéw ksztatcenia:

Sp2kpp_WO01
Sp2kpp_W02
Sp2kpp_W03
SpZkpp_W04
Sp2kpp_W05
Sp2kpp_U01

Sp2kpp_U02
Sp2kpp_U03
Sp2kpp_U04
Sp2kpp_U05
Sp2kpp_KO01

Sp2kpp_K02
Sp2kpp_KO03
Sp2kpp_K04
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Zafacznik Nr 6 Zarzadzenia Nr RD/Z.0201-3/2020 Prorektora ds. Ksztafcenia

Plan specjalnosci
Koordynator polityk publicznych

Semestr |l
Zajecia dydaktyczne

-
godziny kontaktowe —!
nazwa kursu ZajRG w grupach m 5 E/l- | punkty
W $ § ECTS
Y e Lol o] B (=t
©
Polityka zatrudnienia i stosunki pracy 15} 15 30| Zo 2'
Europejskie Fundusze Strukturalne i Inwestycyjne 15| 15 30| E 2[
Metodologia badan opinii publicznej -1 30 30| zo 2’
Polityka edukacyjna 15 - 15| zo 1]
Ll-"ubiic: Relations w zyciu publicznym -1 15 15| ZO —1|
45| 75 120 1 8 [
Semestr Il
Zajecia dydaktyczne
godziny kontaktowe
nazwa kursu e ™1 . |E~| punkty J
W 5 gﬂ ECTS
A K L|is|P|[5 | 3 '
«
Rozwoj obszaréw wiejskich 15| 15 30| zO 3
Polityka zdrowotna 15 = 15| ZO 1]
Ochrona $rodowiska i bezpieczeristwo energetyczne 15] 15 30 E 4—1
Polityka mieszkalnictwa 15 - 15| 20 1J
Planowanie i ewaluacja polityk publicznych =1 30 30| zO 3]
60| 60 120 1 izj
Semestr IV
Zajecia dydaktyczne
godziny kontaktowe
nazwa kursu Z8jeC W grupach m < E/- | punkty
W @ ?‘n ECTS
Ak L lbs Tpil S 2
«
Strategie bezpieczenstwa publicznego 15 - 15| ZO 1
Programowanie rozwoju lokalnego i regionalnego -] 15 15| Z0 1’
Ochrona dziedzictwa narodowego i polityka 15 -
15] 20 1
kulturalna
l_Zarzqdzanie projektami 15] 15 30| zO 1 ’
45( 30 75 - 4}




Zalacznik Nr 5
Zarzgdzenia Nr RD/Z.0201-3/2020
Prorektora ds. Ksztafcenia

PROGRAM SPECJALNOSCI

przyjety przez Rade Instytutu dnia:
28 maja 2020 roku

Nazwa specjalnosci Koordynator polityki senioralnej

Liczba punktéow ECTS 24 punkty ECTS

Uzyskiwane kwalifikacje oraz uprawnienia zawodowe:

Specjalnos¢ ,Koordynator polityki senioralne;” przygotowuje absolwentéw do pracy w instytucjach
publicznych, prywatnych oraz w podmiotach sektora pozarzadowego $wiadczgcych usiugi skierowane do
tzw. srebrnego sektora gospodarki i samych oséb starszych.

Absolwenci sg przygotowani do stosowania réznego rodzaju narzedzi i technik, potrzebnych do obstugi
proceséw dokonujgcych sie w ramach polityki senioralnej, szczegolnie zarzadzania srebrnym sektorem
gospodarki, rozwoju tego sektora oraz wykorzystania jego potencjatu dla dobra oséb nalezgcych do
niego.

Posiadajg oni wiedze z zakresu podstaw prawnych, administracji oraz ekonomii srebrnego sektora
gospodarki. Program studiéw pozwala pozna¢ szczegotowe aspekty administrowania politykg senioraing,
procesy rynkowe odbywajgce si¢ w tej sferze, zagadnienia psychologii i socjologii uczestnikéw srebrnego
sektora gospodarki.

Absolwenci tej specjalnos$ci mogg by¢ zatrudniani na stanowiskach, ktére wymagac beda:
— prowadzenia analizy rozwoju srebrnego sektora gospodarki oraz wyznaczania kierunkow polityki

senioralnej,

— stosowania narzedzi ekonomicznych, szczegélnie analitycznych w celu realizacji polityki
senioralnej,

— umiejetnosci zarzadzania procesem wsparcia seniorow, Swiadczonego w réznego rodzaju
instytucjach,

- wdrazania nowoczesnych niestandardowych rozwigzan celem wykorzystania potencjatu
srebrnego sektora gospodarki w wymiarze ekonomicznym, spotecznym, zdrowotnym
i psychologicznym,

- umiejetnosci aktywizowania oséb starszych w sferze ekonomiczne;j i spotecznej,

— umiejetnosci organizowania i zarzadzania projektami dedykowanymi seniorom, szczegodinie
innowacyjnymi oraz finansowanymi ze $rodkéw publicznych.



Efekty uczenia sie dla specjalnosci

Sp2kps_WO01

Sp2pks_W02

Sp2kps_WO03

Sp2kps_U0O1

Sp2kps_U02

Sp2kps_U03

Sp2kps_U04

Sp2kps_K01

Sp2kps_K02

Sp2kps_KO03

WIEDZA
Zna terminologie stosowang w naukach o polityce i administracji, ekonomii i finansach
oraz w innych skorelowanych z nimi naukach spotecznych w odniesieniu do problematyki
polityki senioralne;.
Posiada wiedze z zakresu podstaw prawnych, administracji oraz ekonomii srebrnego
sektora gospodarki.
Zna szczegotowe aspekty administrowania sektorem gospodarki senioralnej, procesy
rynkowe odbywajgce sig w tym sektorze, zagadnienia psychologii i socjologii uczestnikow
tego sektora.
UMIEJETNOSCI
Uzywa aparatu pojgciowego i wiasciwej terminologii do opisu zjawisk zwigzanych
z politykg sektora gospodarki senioralnej w kontekscie nauk o polityce i administracji oraz
innych nauk spotecznych.
Potrafi zarzgdzac¢ procesami wsparcia senioréw i ich opiekunéw, Swiadczonego
w réznego rodzaju instytucjach.
Potrafi organizowa¢ i zarzgdzac¢ projektami dedykowanymi seniorom i ich opiekunom,
w tym projektami innowacyjnymi oraz finansowanymi ze $rodkéw publicznych.
Posiada umiejetnos¢ diagnozowania i rozwigzywania typowych praktycznych problemoéw
o charakterze prawnym i finansowym, z jakimi spotykaé¢ sie moga osoby starsze i ich
opiekunowie.
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Jest $wiadomy znaczenia i roli prawa jako regulatora polityk senioralnej. Potrafi oceni¢
role instytucji oraz organizacji w realizacji zadan publicznych dotyczgcych sektora
gospodarki seniorainej.
Rozumie konieczno$¢ samodzielnego, zespotowego oraz organizacyjnego zdobywania
i doskonalenia wiedzy oraz umiejetnosci w zakresie koordynowania politykg senioraing
w administracji.
Posiada merytoryczne przygotowanie do aktywnego uczestniczenia w zyciu publicznym,
takze w zespotach realizujgcych cele spoteczne, polityczne i obywatelskie na rzecz
aktywizacji osdb starszych.

Formy sprawdzania efektow uczenia sie
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Zatgcznik Nr 6 Zarzgdzenia Nr RD/Z.0201-3/2020 Prorektora ds. Ksztalcenia

Plan specjalnosci
Koordynator polityki senioralnej

Semestr i
Zajecia dydaktyczne
| godziny kontaktowe
; = E/- | punkty
zaje¢ w grupach @ =
nazwa kursu 7 jec w grup ® g ECTS
EdeLEe S
A Kl obs Sl P 2 3
Prawne aspekty funkcjonowania senioréw w 15 15 30 Z 2
zyciu zawodowym | spotecznym
Problemy zabezpieczenia spotecznego seniordéw 15 - 15 | ZO 1
Socjologia srebrnej gospodarki - 15 15 | ZO 1
Wsparcie organizacyjno-prawne dla senioréw - 15 15 | Z0 1
Polityka senioralna na szczeblu rzadowym i 15 15 30 | ZO 2
samorzgdowy
Relacje miedzypokoleniowe na rynku pracy 15 - 15 | 20 1
60 60 120 | -
Semestr llI
Zajecia dydaktyczne
godziny kontaktowe
g = E/- | pun
nazwa kursu zajgc w grupach lg i Ry
W S m N ECTS
A S L s el g' 3
Rynkowe aspekty srebrnej gospodarki 5 10 15 E 4
Strategie i instrumenty wspdtdecydowania w 15 - 15 | ZO : !
polityce seniorainej
Psychologia srebrnej gospodarki 15 - 15 | Z0 1
Wybrane zagadnienia aktywizacji spoteczno- - 15 15 | 20 1
zawodowej seniorow
Problemy jakosci zycia seniorow 15 - 15 E 3
Doradztwo prawne - 15 15 | 20 a4
\Emowacje spoteczne w polityce senioralnej - 15 15 | ZO 1
50 55 105 | 2 12
Semestr IV
Zajecia dydaktyczne
godziny kontaktowe
= = E/- | punki
nazwa kursu zaje¢ w grupach @ 5 agiitd
w 2 ml R ECTS
S, v @
A KoE L 18 P 2 3
Polityka spofeczna srebrnej gospodarki 15 - 15 | ZO 1
Zarzadzanie projektami senioralnymi = 5 10 15 | 20 1
Ochrona zdrowia senioréw 15 - 15 | ZO 1
Aktywnos¢ obywatelska i wolontariat oséb - 15 15 z 1
starszych
30 20 10 60 - &




