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Instytut Nauk o Wychowaniu

Studia wyzsze

na kierunku PEDAGOGIKA

Dziedzinaly Naukl Spo’feczne/ Naukl Humanlstyczne

Dyscyplina  Pedagogika 70 %
wiodaca

(% udziat)

Pozostate  Psychologia 15%; socjologia 10%);

dyscypliny fi .
filozofia 5%
(% udziat) .

Poziom Drugi
Profil Ogolnoakademlckl
Forma ; StaCJonarne

prowadzenia

1. Spoieczno oplekuncza i terapla pedagogiczna - nauczycielska
2. Poradnictwo Edukacyjne i Zawodowe - nauczycielska

PReaY 3. Resocjalizacja z penitencjarystyka - nauczycielska

Punkty ECTS 120

- Czas realizacji
- (liczba semestréw) }4 SemeStry

Uzyskiwany

tytut zawodowy Magister

Kryterium kwalifikacji: konkurs dyplomow
Warunki  Kryterium dodatkowe: $rednia ze studiow pierwszego stopnia oraz
E;Zé’{‘jg'i: wymagania dodatkowe przyjecia na studia przypisane do danej
-specjalnosci

Efekty uczenia sie

Symbol efektu Odniesienie do efektow uczenia
kierunkowego Kierunkowe efekty uczenia sie sie zgodnych
uczenia sie z Polskg Rama Kwalifikacji




Symbol

charakterystyk LY
uniwersa?}ygh charakterys;yk ]
| stopnia’ Sjennia
WIEDZA

K_W01 Opanowat w sposob pogtebiony terminologie P7U_W P7S_WG
pedagogiczng i objasnia jej zrodta oraz rozumie jej
zastosowanie w obrebie dyscyplin pokrewnych.

K_W02 Ma poglebiong wiedze na temat edukacji oraz jej P7U_W P7S_WG
filozoficznych, spoteczno-kulturowych, historycznych, P7S_WK
biologicznych, psychologicznych i medycznych
podstaw.

K_W03 Zna w sposéb pogtebiony struktury spoteczne i P7U_W P7S_WG
instytucje zycia spotecznego oraz zachodzgce
miedzy nimi relacje.

K_W04 Opanowat w sposo6b pogtebiony teorie dotyczgce P7U_W P7S_WG
proceséw edukacji i ich kontekstow, w tym teorie
dydaktyczne

K_W05 Wykazuje sie pogtebiong widzg na temat P7U_W P7S_WG
projektowania i prowadzenia badan pedagogicznych.

Opanowat zatozenia paradygmatyczne badan
spotecznych i humanistycznych i objasnia przyjete
podejscie badawcze.

K_W06 Objasnia w pogtebiony sposéb relacje zachodzace P7U_W P7S_WG
pomiedzy subdyscyplinami pedagogiki.

K_W07 Wykazuje sie pogtebiong wiedzg na temat struktury, P7U_W P7S_WG
funkcji i uwarunkowan systemu edukacji oraz P7S_WG/K
instytucji kulturalnych i pomocowych.

K_W08 Posiada poglebiong wiedze na temat metodyki, norm, | P7U_W P7S_WG
procedur wykonywanych w réznych obszarach P7S_WK
dziatalnosci pedagogicznej i pomocowej.

K_W09 Opanowat w sposob pogtebiony wiedze o rodzajach P7U_W P7S_WG
wiezi spotecznych i procesach komunikowania sig z
zastosowaniem tradycyjnych i nowoczesnych
$rodkéw oraz zasad higieny i emisji gtosu.

UMIEJETNOSCI

K_U01 Korzysta z terminologii uzywanej w pedagogice oraz | P7U_U P7S_UW
dyscyplinach pokrewnych, opisujgc zjawiska
edukacyjne.

K-U02 Interpretuje, wyjasnia i przewiduje zjawiska P7U_U P7S_UW
edukacyjne, postugujac sie pogtebiong wiedzg z
zakresu pedagogiki i nauk wspotpracujgcych.

K_U03 Postuguje sie pogtebiong wiedzg o réznych rodzajach | P7U_U P7S_UW
struktur i instytucji zycia spotecznego, ttumaczy i P7S_UK
ocenia zachodzgce miedzy nimi relacje i dobiera
sposoby skutecznego komunikowania sie ze
zréznicowanymi kregami odbiorcow oraz
odpowiednio uzasadnia przyjete stanowisko.

K_U04 Korzysta z teorii pedagogicznych i nauk P7U_U P7S_UW
wspotpracujgcych do interpretowania zjawisk
pedagogicznych oraz rozwigzywania roznych
probleméw edukacyjnych z uwzglednieniem ich
kontekstu.

K_U05 Projektuje i prowadzi badania pedagogiczne z P7U_U P7S_UW
wykorzystaniem pogtebionej wiedzy z zakresu P7S_UK
metodologii badan.

K_U06 Doskonali wiedze z zakresu subdyscyplin pedagogiki | P7U_U P7S_UO

w podejmowanych dziataniach edukacyjnych.




K_U07 Wykorzystuje pogtebiong wiedze o strukturach, P7U_U P7S_UW
funkcjach i uwarunkowaniach systemu edukacji oraz P7S_UU
instytucji pomocowych i kulturalnych.

K_U08 Dobiera, stosuje i doskonali metody dziatania w pracy | P7U_U P7S_UW
pedagoga, kierujac sie zasadami etycznymi. P7S_UO

K_U09 Postuguije sie i propaguje wiedze na temat wigzi P7U_U P7S_UU
spotecznych w relacjach interpersonalnych oraz P7S_UO
potrafi wykorzysta¢ tradycyjne i nowoczesne P7S_UK
narzedzia komunikacyjne. Poprawnie operuje
artykulacjg z zachowaniem zasad higieny i emisji
gtosu.

K_U10 Postuguije sie jezykiem obcym na poziomie B2+ oraz | P7U_U P7S_UK
w zakresie specjalistycznej terminologii

KOMPETENCJE SPOtECZNE

K_KO01 Dokonuje pogtebionej i wielowymiarowej samooceny | P7U_K P7S_KK
wiedzy i umiejetnosci. Jest gotow do doskonalenia P7S_KR
warsztatu pracy pedagoga i podejmowania
catozyciowej aktywnosci edukacyjnej. Jest zdolny do
inicjowania podobnych dziatan u innych.

K_K02 Podejmuje dziatania w sposéb profesjonalny w P7U_K P7S_KR
oparciu o najnowszg wiedze z zakresu pedagogiki i P7S_KK
nauk pomocniczych. Dziata zgodnie z zasadami etyki P7S_KO
zawodowe;j.

K_KO03 Jest zdolny do pracy indywidualnej i grupowej. Potrafi | P7U_K P7S_KK
wyznaczac¢ sobie i innym cele oraz realizowac je z P7S_KO
wykorzystaniem warsztatu pedagogicznego

K_K04 Jest zdolny do komunikowania sie w sposob P7U_K P7S_KR
tradycyjny oraz za pomocg nowoczesnych
technologii. Jest gotowy do pogtebiania umiejetnosci
komunikacyjnych i potrafi_je rozwija¢ u innych.

K_KO05 Szanuje, rozwija i propaguje wiedze z zakresu P7U_K P7S_KO
pedagogiki i nauk wspoétpracujgcych oraz P7S_KR
wykorzystuje jg w praktyce.

Absolwent:

' 1.Wykazuje pogtebiong WIEDZE o charakterze interdyscyplinarnym,
 obejmujacy rozszerzong terminologie, teorie i metodologie z zakresu pedagogiki

i nauk wspétpracujacych

2.W zakresie UMIEJETNOSCI:
|- postuguje sie warsztatem diagnostycznym,

- wyszukuje informacje korzystajac z roznych zrédet, analizuje je i integruje oraz formutuje
na ich podstawie krytyczne sady,

- prowadzi badania naukowe z jednoczesnym doskonaleniem warsztatu diagnostycznego
- pracuje w grupie i kieruje zespotem,

Sylwetka - formutuje i wyraza wtasne poglady dotyczace zagadnien z zakresu pedagogiki i dyscyplin
absolwenta  Wspotpracujacych,

- integruje wiedze z réznych dyscyplin spotecznych i humanistycznych oraz stosuje jg w
praktyce,

- postuguije sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu
Ksztalcenia Jezykowego oraz w wyzszym stopniu w zakresie specjalistycznej terminologii.
3.Cechuje sie KOMPETENCJANI SPOLECZNYMI:

- wykazuje wrazliwo$é na problemy edukacyjne,

- komunikuje sie i wspoétpracuje z otoczeniem,

- podejmuje wyzwania zawodowe i osobiste z uwzglednieniem norm etycznych i

zawodowych,
- wykazuje odpowiedzialno$¢ za zachowanie dziedzictwa kulturowego regionu, kraju,
Europy i Swiata.




Absolwent posiada przygotowanie o charakterze interdyscyplinarnym i teoretyczno -
praktyczne przygotowanie pedagogiczne( zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji
Narodowe;j z dnia 1 sierpnia 2017 r.w sprawie szczegétowych kwalifikacji wymaganych od
nauczycieli, Dz.U. z dnia 24 sierpnia 2017 r.) uprawniajgce (w zaleznosci od ukonczonej
specjalnosci (zgodnie z § 19.1.ww Rozporzgdzenia) do petnienia roli zawodowej:
- nauczyciela-pedagoga szkolnego,
- nauczyciela terapeuty pedagogicznego
- nauczyciela — wychowawcy
Uzyskiwane - nauczyciela- doradcy zawodowego, .
kwalifikacje  Absolwent po ukonczeniu studiéw Il stopnia kierunku pedagogika jest przygotowany do pracy
‘oraz uprawnieni w réznych obszarach dziatalnosci edukacyjnej, w placowkach opiekunczo -
azawodowe wychowawczych, szkotach(na wszystkich poziomach) i placowkach oswiatowych,
poradniach  psychologiczno-pedagogicznych i specjalistycznych, w panstwowej i
samorzgdowej administracji o$wiatowej, placéwkach ksztatcenia ustawicznego, a takze w
instytucjach profilaktyki spotecznej oraz samozatrudnienia. Waznym i znaczgcym czynnikiem
wzbogacajgcym pedagogiczne kompetencje absolwentéw sg specjalnosci, ktdre wyraznie
konkretyzujg kwalifikacje pedagogiczne i zawodowe. Szczegotowe kompetencje zawodowe
absolwent uzyskuje w zakresie wybranej przez siebie specjalnosci. Niezaleznie od
specjalnosci ma opanowang umiejetnos¢ wykorzystania nowoczesnych technologii w
kreowaniu i prowadzeniu procesow edukacyjnych.

Dostep 'Dzyskany tytut ;awodowy daje mozliwos¢ ubieganiarge; o} przyjebie na studié If;ediég;ic;
do dalszych  stopnia oraz podnoszenia kwalifikacji na studiach podyplomowych.

studiow

Jednostka naukowo-dydaktyczna studiéw  Instytut Nauk o Wychowaniu

*Symbol SN wystepujacy przy nazwach kurséw oznacza, ze w ramach kursu realizowane sg efekty uczenia
sie wchodzace w skiad Standardow Ksztatcenia Nauczycieli.




PLAN STUDIOW W UKLADZIE SEMESTRALNYM
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Zajeia dydktyczne — obligatoryjne

godziny kontaktowe
punkt
E/-
nazwa kursu zajeé w grupach m EéT
W 8 | N S
ALK LIS | PlglE
‘ Q
'Logika 15| 15 30 2
;Wspé’rczesne koncepcje filozofii i etyki 30 30| E 3
‘Wspé’rczesne problemy socjologii 30 30 2
Pedagogika ogdlna SN 15| 15 30| E 3
Metodologia badan spotecznych 15| 30 45| E 3
Antropologia kulturowa 15 15 1
Marketing w edukacji 15 15 1
Nowe orientacje w edukacji SN 15| 15 30 2
Andragogika SN - 15| 15 30| E 3
Emisja i higiena gtosu SN 15 15 1
Dydaktyka ogdlna SN 30| 30 60| E 3
' Praktyka psychologiczno-pedagogiczna SN 30 30 3
180(120| 30 30 360| 5 27
Kursy do wyboru
\
godziny kontaktowe E—/ punkty
ECTS
nazwa kursu s
zaje¢ w grupach 'E- raze
w
K L S P
Seminarium magisterskie A 15 15 2
Jezyk obcy dla celow akademickich 15 15|zo 1
15 15 30 3
Pozostate zajecia
{ e punkty |
rodzaj zajec godz ECTS |
Szkolenie biblioteczne 0
Szkolenie BHP 4
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Zajecia dydaktyczne — obligatoryjne

l

godziny kontaktowe
punkt
E/-
nazwa kursu zajeé W grupach m| EéT
w S S
A|K|L]|S 2| 3
«
Pedeutologia SN 15| 15 30 2
Pedagogika poréwnawcza SN 30| 30 60| E 3
45| 45 90 5
Kursy do wyboru
‘ godziny kontaktowe
\ E
‘ nazwa kursu = /- | Punkty
l zaje¢ w grupach T ECTS |
| W S| & |
‘ A|K]|L]|S 2| 3
\ @
‘ Seminarium magisterskie B 15 15
iWyk{ad monograficzny 15 15
15 15 30
Modut specjalno$ci do wyboru
\
kty |
Nazwa modutu By
ECTS
Pedagogika spoteczno-opiekuncza i terapia pedagogiczna 19
Poradnictwo edukacyjne i zawodowe 19
Resocjalizacja z penitencjarystykg 19
Semestr |l
Kursy do wyboru
godziny kontaktowe
E/
nazwa kursu = _ | punkty
zaje¢ w grupach s ECTS
w S |
Al K| LIS = 3
(o}
Seminarium magisterskie C 15 15
Wykiad instytutowy B 15+ 15+15
w jezyku polskim lub w jezyku obcym 15/ /




15 15
30v 15 45v30 6
15
Modut specjalnosci do wyboru
Nazwa modutu punkty
ECTS
Pedagogika spoteczno-opiekuncza i terapia pedagogiczna 24
Poradnictwo edukacyjne i zawodowe 24
Resocjalizacja z penitencjarystyka 24
Semesti IV
Kursy do wyboru
godziny kontaktowe
E
nazwa kursu s /| Punkty
zaje¢ w grupach el ECTS |
W 8| N |
ALcasL 6 PS8 '
@ |
Seminarium magisterskie D 15 15 5
Moduty specjalnosci do wyboru
Nazwa modutu punkty
ECTS
Pedagogika spoteczno-opiekuncza i terapia pedagogiczna 20
Poradnictwo edukacyjne i zawodowe 20
Resocjalizacja z penitencjarystyka 20
Egzamin dyplomowy
Punkty
Tematyka ECTS
5

Wiedza i umiejetnosci kierunkowe;

Wiedza i umiejetnosci specjalnosciowe;
Kompetencje z zakresu metodologii badan pedagogicznych
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zatwierdzony przez Rade Instytutu dnia
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Pedagogika spoteczno — opiekuncza i terapia

Nazwa specjalnosci ,
pedagogiczna

63
Liczba punktéw ECTS

Uzyskiwane kwalifikacje oraz uprawnienia zawodowe:

Absolwent studiéw Il stopnia, kierunek: pedagogika, specjalnos¢; spoteczno-opiekuncza i terapia
pedagogiczna zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w
sprawie szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli, Dz.U. z dnia 24 sierpnia 2017 r. oraz
Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 sierpnia 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela jest przygotowany do petnienia roli zawodowe;;
- nauczyciela-pedagoga we wszystkich typach szkot (pedagog szkolny), w placéwkach edukacyjnych, opiekuriczo-
wychowawczych, kulturalnych, poradniach psychologiczno-pedagogicznych, instytucjach prowadzacych réznorodne
formy aktywizacji spotecznej oraz placéwkach doskonalenia nauczycieli;

- nauczyciela terapeuty pedagogicznego we wszystkich typach szkét, w placéwkach opiekunczo-wychowawczych,
poradniach psychologiczno-pedagogicznych i poradniach specjalistycznych, w placéwkach pozaszkolnych
prowadzgcych terapie pedagogiczna;

- nauczyciela-wychowawcy w placowkach oswiatowych, wychowawczych i opiekunczych, w placowkach
pozaszkolnych-

Absolwent specjalno$ci pedagogika spoteczno-opiekuncza i terapia pedagogiczna dysponuje pogtebiong
wiedza w zakresie:

-nowoczesnych koncepcji i orientacji w edukacji, w tym takze ksztatceniu ustawicznym, z uwzglednieniem
jej wielokulturowego aspektu

-organizowania i metodyki pracy spoteczno-opiekunczej, w tym pracy pedagoga szkolnego,

- rozpoznania potrzeb i mozliwo$ci edukacyjnych uczniéw z zaburzeniami rozwoju i zachowania

-diagnozy i terapii pedagogicznej dzieci i miodziezy i dorostych oraz wspomagania uczenia sig i
projektowania rozwoju;

-aktywizacji spotecznej i kulturalnej;\

- edukacji zdrowotnej,

-uwarunkowan edukacyjnych w kraju i za granica.

Absolwent posiada takze pogtebiong wiedze dotyczacg metodologii nauk pedagogicznych, norm
etycznego postepowania w zawodzie.

Absolwent posiada umiejetnosci:

-zdobywania i aktualizowania wiedzy z zakresu nowoczesnych koncepciji i orientacji w edukacij,
-kierowania pracg opiekurniczo-wychowawczg oraz organizowania jej zgodnie z metodykg dziatan;

- realizowania obowigzkéw zwigzanych z rolg zawodowg pedagoga szkolnego;

-samodzielnego prowadzenia diagnozy jednostki i srodowiska wychowawczego, wspotuczestniczenia w
zespotowych dziataniach diagnostycznych, terapeutycznych i profilaktycznych;

-stosowania réznorodnych form i metod aktywizacji spotecznej, terapii pedagogicznej, a takze
podejmowania dziatan prozdrowotnych i animacji kulturalnej;

-prowadzenia badan pedagogicznych zgodnie z zatozeniami metodologicznymi i wykorzystania ich
wynikéw w dziataniu praktycznym.

Absolwent specjalnoéci, w zakresie kompetencji spotecznych:




-potrafi inicjowaé aktywno$¢ spoteczng podmiotéw edukacyjnych, zwigzanych z ideg uczenia sie przez

cale zycie,

-jest $wiadomy skutecznosci dziatan metodycznych w zakresie pracy opiekunczej, wychowawczej,
diagnostycznej i terapeutycznej, prozdrowotnej i kulturalnej z jednostka, grupa i Srodowiskiem
spotecznym,

-wykazuje gotowos¢ wspdtpracy w réznymi podmiotami w realizacji zadan edukacyjnych, diagnostycznych,
terapeutycznych i profilaktycznych; jest $wiadomy odpowiedzialnosci za skutki podejmowanych i
inicjowanych przez siebie dziatan.

Efekty uczenia sie dla specjalnosci

~ WIEDZA

‘W01 | Posiada pogtebiong wiedze dotyczaca istoty ksztalcenia ustawicznego i projektowania -
rozwoju w oparciu o najnowszg wiedze z zakresu psychologii i pedagogiki
wo2 Dysponuje pogtebiong wiedzg z zakresu ustawodawstwa opiekuriczego, rodzinnego i prawa
pracy
W03 Zna warsztat metodyczny dotyczgcy pracy spofeczno — opiekuriczej, w tym pracy pedagoga
szkolnego. Potrafi go dostosowac do osob i srodowisk, w tym patologicznych, zna formy
o | aktywizacji spotecznej B
W04 Operuje pogtebiong i uporzadkowang wiedzg z zakresu ‘wielokulturowych ‘uwarunkowan
77777 ~ edukacji i upowszechniania kultury.
W05 Dysponuje pogtebiong wiedzg dotyczacyg diagnozy pedagoglcznej i réznorodnych form
terapii. |
W06 | Posiada uporzadkowana wiedze zwiazang z promocjg zdrowia i zapewnieniem -
bezpieczenstwa w szkole i poza nig.
W07 Dysponuje pogleblona wiedzg z zakresu metodologn badan spo}ecznych
| UMIEJETNOSCI
- U01 Samodzielnie opracowujé i projektuje rozwoj wiasny oraz wspiera projektoWanie karier
innych osob.
U02 | Interpretuje i stosuje przepisy prawa opiekuriczego, rodzinnego, o$wiatowego i prawa pracy.
uo3 " Potrafi dobieraé metody i érodki dziatania w pracy spoteczno — opiekuniczej i terapeutycznej
z osobami z réznych $rodowisk i o réznych potrzebach.
U04  Posiada zaawansowane umiejetnosci upowszechniania kultury i animowania dziatan —
kulturalnych w réznych $rodowiskach
uo5 " Stosuije procedury diagnozowania pedagogicznego. Umiejetnie interpretuje dokumentacje
diagnostyczng. Adekwatnie dobiera formy i metody pracy terapeutycznej.
'U0O6 | Posiada pogtebione umiejetnosci projektowania dziafan prozdrowotnych oraz ;
zapewniajgcych bezpieczenstwo w szkole i poza nia.
uo7 " Posiada umiejetnosci projektowania i prowadzenia badan edukacyjnych -
B _KOMPETENCJE SPOLECZNE A
K01 Prezentuje postawe otwartosci na problemy i potrzeby czlowieka oraz gotowos¢ do
L podejmowania réznorodnych form pomocy.
K02 Dysponuje wysokimi kompetencjami spotecznymi umozliwiajacymi nawigzanie relacji
- | interpersonalnych z réznymi podmiotami. -
K03 Jest przekonany o koniecznosci profesjonalne; wspotpracy z / z wewnetrznymi i ‘zewnetrznymi

: mteresarluszaml




Formy sprawdzania efektéw uczenia sie
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PLAN SPECJALNOSCI
Pedagogika spoteczno — opiekuncza i terapia pedagogiczna

| godziny kontaktowe
E/- | punkt
nazwa kursu zajeé w grupach m FI)ECTSy
0| o
wW RSN
AT L 8 FRTE S
«
Psychologia rozwojowa w praktyce pedagogicznej 30| 15 45| E 3
SN
Projektowanie i wspieranie rozwoju 15 30 45 2
Edukacja kulturalna z elementami wielokulturowo$ci 15| 15 30 1
Zagrozenia i patologie spoteczne 15| 15 30| E 2
Mediacje i negocjacje w pracy pedagoga 15 15 30 2
Ustawodawstwo o$wiatowe, opiekuncze, rodzinne i 15 15 1
pracy
Organizacja i metodyka pracy spoteczno-opiekunczej | 15 15 30 60| E 3
SN
Aktywizacja spoteczna 15 15 30 2
1120| 45| 90 30 285 3 16
Praktyki
nazwa praktyki forma | 1 nkty
| godz | tyg. zarl‘lit;ze ECTS
Praktyka pedagogiczna A w placéwkach opiekunczych, |60 |3 3
wychowawczych. ‘
Zajecia dydaktyczne
; godziny kontaktowe
& punkty
nazwa kursu zaje¢ w grupach m /- e
o9
| W 518
; A|lK|L|S|P|3|3
| G |
} Organizacja i metodyka pracy pedagoga szkolnego 15 15 30 60| E 4
SN
; Psychologia kliniczna w edukacji SN 30| 15 45| E 3
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Terapia zaburzen emocjonalnych i w zachowaniu z 15 30 45 2
elementy socjoterapii
Praca z uczniem wybitnie zdolnym 15 15 1
Praca z jednostka w kryzysie i chorobie przewlektej 15 15 1
Diagnoza jednostki i srodowisk wychowawczych SN 15 15 30 2
Metodyka pracy korekcyjno-kompensacyjnej SN 15| 30 45| E 3
Metodyka pracy z rodzing 15| 15 30 2
Promocja zdrowia i edukacja zdrowotna 15| 30 45|E 3
90 | 90|120 30 330| 4 21
Praktyki
nazwa praktyki forma | nkty ’
godz | tyg. Zar?iizze ECTS |
Praktyka pedagogiczna B w szkotach i w poradniach 60 |3 3
psychologiczno-pedagogicznych
Semestr IV :
Zajecia dydaktyczne
godziny kontaktowe
1 = punkty
| nazwa kursu zaje¢ w grupach m| _ e
| W 8RN
=t o
ALK LS P e S
«
Gerontopedagogika 30| 30 60| E 7|
Ksztalcenie ustawiczne 15| 15 30
Warsztaty umiejetnosci diagnostycznych i 15 30 45| E 6
terapeutycznych SN
Konwersatorium pedagogiczne w zakresie edukacji 30 30 3
Nowoczesne technologie informacyjne w pracy 15 15 1
spoteczno-opiekunczej
60| 45| 75 180| 2 20
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UNIWERSYTET PEDAGOGICZNY

im. Komisji Edukacji Narodowej
INSTYTUT NAUK O WYCHOWANIU
30-L08 Krakdéw, ul. Ingardena 4
tel. D12 662 6500, fax 017 ::52 66 06

piecze¢ instytutu

PROGRAM SPECJALNOSCI

zatwierdzony pﬁzgz Efge Irésityt'utu dnia
Y L, LJLL

Nazwa specjalnosci Poradnictwo Edukacyjne i Zawodowe

63
Liczba punktéw ECTS

Uzyskiwane kwalifikacje oraz uprawnienia zawodowe:

Absolwent studiow Il stopnia, kierunek: pedagogika, specjalnos¢; poradnictwo edukacyjne i zawodowe, zgodnie z
Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r.w sprawie szczegdtowych kwalifikacji
wymaganych od nauczycieli, Dz.U. z dnia 24 sierpnia 2017 r. oraz Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 2 sierpnia 2019 r. w sprawie standardu ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela
jest przygotowany do pelnienia roli zawodowej;

-nauczyciela-doradcy zawodowego udziela pomocy miodziezy, bezrobotnym i poszukujgcym pracy, a takze
osobom niepetnosprawnym, w planowaniu i rozwoju kariery zawodowej; w wyborze odpowiedniego poziomu i
kierunku dalszego ksztatcenia, odpowiedniego zawodu i miejsca zatrudnienia, stosujgc indywidualne i grupowe
metody sprzyjajgce samopoznaniu i nabywaniu wiedzy o $wiecie zawodow; wspoétpracuje z pracodawcami w doborze
kandydatow do pracy, publicznymi stuzbami zatrudnienia, innymi instytucjami rynku pracy oraz organizatorami
ksztalcenia i szkolenia zawodowego; prowadzi odpowiednig dokumentacjg oséb zgtaszajgcych sie po poradg, ocenia
jako$¢ i kontroluje skuteczno$é wykonywanych ustug doradczych

- nauczyciela-pedagoga szkolnego - organizuje w szkotach, placowkach oswiatowo-wychowawczych, bursach oraz
domach wezaséw dzieciecych pomoc psychologiczng i pedagogiczng dla dzieci i miodziezy, ktorej celem jest wspomaganie
rozwoju psychicznego i efektywnosci uczenia sig; wspéldziala z nauczycielami, rodzicami (opiekunami prawnymi), pielggniarkg
szkolna, organami szkoly (placowki) oraz instytucjami pozaszkolnymi, zwracajac uwage na przestrzeganie postanowien
Konwencji o prawach dziecka.

- nauczyciela- wychowawca w placowkach os$wiatowych, wsparcia dziennego, wychowawczych i
opiekunczych oraz instytucjach pieczy zastepczej - organizuje i prowadzi zajgcia wychowawcze oraz sprawuje
opieke nad grupg dzieci lub miodziezy w placéwkach o$wiatowych, wsparcia dziennego, wychowawczych i
opiekunczych oraz instytucjonalnej pieczy zastgpczej: internatach, $wietlicach, klubach i o$rodkach i ogniskach
wychowawczych, pogotowiach opiekuriczych oraz pracy podwérkowej; zapewnia pomoc w nauce, organizacjg czasu
wolnego, zabawe, zajecia sportowe oraz rozwoj zainteresowan; wspotpracuje z rodzicami, opiekunami, instytucjami
i organizacjami w celu zapewnienia wychowankom warunkéw prawidtowego rozwoju oraz pomocy w trudnych

sytuacjach.

Absolwent specjalnoéci poradnictwo edukacyjne i zawodowe posiada:

Wiedze z zakresu najnowszych orientacji i koncepcji w edukacji w tym wspotczesnych koncepcji doradztwa
zawodowego. Zna zatozenia teoretyczne dotyczace uwarunkowan, prawidiowosci i przebiegu procesu pracy oraz
zawodowych, a takze wiedze dotyczacg profesjonalnych metod i technik wykorzystywanych w poradnictwie
edukacyjno-zawodowym (w tym z wykorzystaniem technologii informacyjnych) w zakresie poradnictwa
indywidualnego i grupowego dla réznych grup klientéw (w tym oséb o specjalnych potrzebach). Dysponuje wiedzg z
zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia. Ponadto posiada wiedze dotyczgcg probleméw spoteczno —
kulturowych i egzystencjalnych w $rodowisku wielokulturowym. Mia wiedze z zakresu komunikagii interpersonalnej.
Absolwent tej specjalno$ci rowniez zna najwazniejsze akty normatywne z zakresu prawa o$wiatowego i prawa pracy
w odniesieniu do podmiotéw rynku pracy. Poza tym posiada wiedze na temat zatozen i istoty pracy naukowo —
badawcze;j.

W zakresie umiejetno$ci absolwent bedzie potrafi dokonac¢ oceny wspétczesnych koncepcji doradztwa zawodowego.
Umiat dokonaé diagnozy i interpretacji sytuacji edukacyjno — zawodowej réznych grup klientéw ze szczeg6lnym
uwzglednieniem os6b o specjalnych potrzebach oraz dobra¢ profesjonalne metody i formy pracy (z wykorzystaniem
najnowszych technologii informacyjnych). Umie organizowa¢ wiasny warsztat metodyczny oraz wykorzystuje zdobytg
wiedze poprzez wdrazanie wiasnych rozwigzan z zakresu poradnictwa, a takze prowadzenie réznych form
profesjonalnego doradztwa zawodowego (przygotowywanie ofert szkoleniowych w zakresie catozyciowego uczenia
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sie, doksztatcania i doskonalenia zawodowego czlowieka) osobiscie oraz przy wspotpracy z instytucjami i
organizacjami. Absolwent tej specjalnosci réwniez prawidtowo interpretuje problemy spoteczne, kulturowe,
polityczne, prawne i ekonomiczne klientow (w tym mniejszoéci narodowych, etnicznych i kulturowych), aby
profesjonalnie podjg¢ dziatania w odniesieniu do potrzeb klientéw oraz realizowa¢ odpowiednie programy (w tym z
zakresu profilaktyki zdrowotnej). Umiat wskaza¢ na podmioty rynku pracy i okresli¢ zaleznosci migdzy nimi. Potrafit
interpretowaé przepisy z zakresu prawa o$wiatowego i prawa pracy. Potrafit poprawnie i skutecznie nawigzywac
relacje z klientami. Poza tym absolwent umiat opracowa¢ procedure postgpowania badawczego przeprowadzi¢
badania oraz zaprezentowac ich wyniki.

Absolwent tej specjalno$ci w zakresie kompetenciji spotecznych potrafit samodzielnie i krytycznie oceni¢ przydatnosc
nowych nurtéw i orientacji w edukacji w praktyce oraz systematycznie uzupetnia¢ wiedzg z tego zakresu (Swiadomy
ustawicznego ksztalcenia w celu podnoszenia kwalifikacji zawodowych i aktualizacji wiedzy). Wspotpracuje z
instytucjami i organizacjami (w tym tymi ktére podejmujg zagadnienia wielokulturowosci). Posiada umiejetnosci
komunikacyjne pozwalajgce na poprawne i skuteczne nawigzanie kontaktu interpersonalnego w tym z jednostkami o
specjalnych potrzebach. Stymuluje catozyciowg aktywno$¢ oraz podejmuje dziatania na rzecz promocji zdrowia w
srodowisku lokalnym. Ponadto jest przekonany o koniecznosci i doniosto$ci etycznego i profesjonalnego zachowania
sie, przestrzegania etyki zawodowej. Poza tym absolwent etycznie postgpuje w procesie badawczym, jest otwarty na
innowacyjne rozwigzania w tym zakresie.

Efekty uczenia sie dla specjalnoéci

 WIEDZA

Swot Dysponuje poglebiong wiedza z zakresu poradnictwa edukacyjnego i zawodowego oraz
.~ rynkupracy. S
W02 Posiada pogtebiong wiedze dotyczacy istoty ksztatcenia ustawicznego i projektowania

wiasnego rozwoju oraz karier oséb o specjalnych potrzebach w oparciu o najnowszg wiedze
~z zakresu psychologii.

W03 Dysponuje pogitebiong wiedzg z zakresu ustawodawstwa opiekuriczego, rodzinnego
i i o$wiatowego i prawa pracy - -
| W04 Ma pogtebiong wiedze dotyczaca metodyki doradztwa edukacyjnego i zawodowego z
. zastosowaniem nowoczesnych technologii B I
W05 Posiada uporzadkowang wiedze nt. wielokulturowo$ci w wymiarze globalnym i lokalnym

oraz specyfiki poradnictwa w stosunku do oséb z innych kultur.
W06  Dysponuje poglebiong wiedza zwigzana z promocja zdrowia i zapewnienia bezpieczenstwa -
jednostki i grupy.

UMIEJETNOSCI

uo1 Samodzielnie opracowuje i projektuje dziatania dotyczgce karier edukacyjnych i
zawodowych. - B
uoz2 Uwzglednia istote ksztatcenia ustawicznego w procesie projektowania rozwoju i karier
~ zawodowych w odniesieniu do siebie i innych os6b. o
U03  Interpretuje i stosuje normy prawne w dziataniach poradniczych
uo4 Stosuje réznorodne metody doradztwa edukacyjnego i zawodowego oraz ustawicznie
] doskonali swéj warsztat pracy. B )
U05 | Uwzglednia réznice kulturowe w projektowaniu i realizowaniu dziatar poradniczych.
'U06 | Organizuje i prowadzi dziatania promujgce zdrowie i bezpieczenstwo. -
7 7 ) KOMPETENCJE SPOLECZNE i
KO1 Prezentuje postawe otwartosci na problemy i potrzeby cztowieka oraz gotowo$¢ do

podejmowania réznorodnych form pomocy.

interesariuszami.

K02 Dysponuje wysokimi kompetencjami spotecznymi umozliwiajacymi nawigzanie relacji
L interpersonalnych z réznymi podmiotami. N ) ]
K03 Jest przekonany o koniecznosci profesjonalnej wspotpracy z wewnetrznymi i zewnetrznymi

K04 Potrafi pracowac w zespole, jest przygotowany do pracy w instytucjach publicznych,
organizacjach gospodarczych, prywatnych i non-profit oraz rozumie mechanizmy rynku
pracy oraz potrafi nawigzywaé wspotprace z instytucjami, organizacjami poradnictwa
prozawodowego
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Formy sprawdzania efektéw uczenia sig

Inne

Egzamin

pisemny

Egzamin ustny

Praca pisemna
(esej)

Referat

Udziat w
dyskusji

Projekt
grupowy

X
|

Projekt
indywidualny

Praca

. laboratoryjna

Zajecia
terenowe

Cwiczenia w
szkole

Gry
dydaktyczne

E — learning

W01

W02

W03

W04

W05

W06

uo1
uo2
uo3
uo4
uo5

u06
K01

K02
K03
K04

, prof. UP

Dyrektora

“pieczed i podpis
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PLAN SPECJALNOSCI
Poradnictwo edukacyjne i zawodowe

Samnmesitr
velllicotl it

aktyczne

Zajecia dyd
godziny kontaktowe
= punkty |
nazwa kursu zajeé w grupach M /- Eea
W 8 | N
N R R e B
«
| Metodyka poradnictwa edukacyjnego SN 15| 15| 15 45|E
| Metodyka projektowania kariery edukacyjnej oséb o 15 15 30| E
lspecjalnych potrzebach SN
f Metodyka pracy z rodzing 15| 15 30 2
W Metodyka pracy spoteczno-opiekunczej SN 15 15 30 2]
Metodyka pracy pedagoga szkolnego SN 15 15 30 60| E 3
| Psychologia edukacji SN 30| 15 45| E 3
Ustawodawstwo o$wiatowe, opiekuncze, rodzinne i 15 15 1
pracy
105| 45| 75 30 255| 4 16
Praktyki
nazwa praktyki forma |y nkty
godz | tyg. zalilicaze ECTS
Eraktyka pedagogiczna A w szkotach i poradniach 60 |3 3
Semestiiil:
Zajecia dydaktyczne
godziny kontaktowe
B punkty
nazwa kursu zajeé w grupach m| B b
W 9| N
AR RS R g 3
«
| Rynek pracy i zawodoznawstwo 15| 30 45| E 4
Wspoiczesne koncepcje doradztwa zawodowego 15| 30 45| E 4
Psychologia pracy SN 30 15 45| E 4|
Wspétczesne problemy pedagogiki pracy 15| 15 30 3
Metodyka doradztwa zawodowego SN 15| 15| 15 45| E 4
LKszta{cenie ustawiczne 15 15 2
105(105| 15 225| 4 21|
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Praktyki

planowania kariery

zawodowego, instytucjach posrednictwa pracy, centrach

forma |
. . punkty |
nazwa praktyki godz | tyg. zarl‘li(;ze ECTS
Praktyka pedagogiczna B w agencjach doradztwa 60 |3 3

Semestr iV :
Zajecia dydaktyczne
R _ —
godziny kontaktowe
E
unkt
nazwa kursu zajeé w grupach m|_ i Fl)ECTg
w 2| &
A|K|L]|S 2|3
((e]
Promocja zdrowia i edukacja zdrowotna 30| 30 60| E 5
Wybrane problemy globalizaciji 15| 15 30 2
Konwersatorium w zakresie pedagogiki pracy 30 30 2
Nowoczesne technologie informacyjne w 15 15 1
' poradnictwie zawodowym i edukacyjnym
Mediacje i negocjacje w poradnictwie 15 30 45| E
Poradnictwo na przestrzeni zycia (coaching kariery) 15| 15 30
Problemy wielokulturowosci w poradnictwie 15| 15 30| E |
edukacyjnym i zawodowym
90| 75| 75 240| 3 20
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UNIWERSYTET PEDAGOGICZNY

piecze¢ instytutu

PROGRAM SPECJALNOSCI

zatwierdzony przez Rade Instytutu dnia

04 czE, 2
Nazwa specjalnosci Resocjalizacja z penitencjarystyka
‘ 63
Liczba punktow ECTS

Uzyskiwane kwalifikacje oraz uprawnienia zawodowe:

Absolwent studiéw |l stopnia, kierunek: pedagogika, specjalno$¢: resocjalizacja z penitencjarystykg
zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegdtowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli, Dz.U. z dnia 24 sierpnia 2017 r. poz. 1575 oraz
Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 sierpnia 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela jest przygotowany do petnienia roli zawodowej:
- nauczyciela-pedagoga we wszystkich typach szkeét, w placéwkach edukacyjnych, opiekunczo-
wychowawczych, resocjalizacyjnych, penitencjarnych
— nauczyciela-wychowawcy w o$rodkach resocjalizacyjnych, interwencyjnych, opiekunczych i
penitencjarnych (np. jako wychowawca w zaktadach karnych iaresztach sledczych, zaktadach
wychowawczych i poprawczych, schroniskach dla nieletnich, $wietlicach socjoterapeutycznych,
w instytucjach  kurateli sgdowej, w osrodkach  kuratorskich, —miodziezowych  o$rodkach
wychowawczych. Absolwent moze réwniez pracowa¢ w jednostkach prewencyjnych policji, policyjnych
izbach dziecka iinnych instytucjach prowadzacych dziatalno$¢ z zakresu resocjalizacji i profilaktyki
spotecznej).
Absolwent studiéw magisterskich w zakresie resocjalizacji z penitencjarystykg uzyskuje szerokie
przygotowanie ogolnopedagogiczne oraz kompetencje w zakresie oddziatywan resocjalizacyjnych i
penitencjarnych. Posiada rowniez przygotowanie do pracy w instytucjach i placowkach zajmujacych sig
prewencjg niedostosowania spotecznego. Zakres tresci w obszarze probleméw resocjalizacji |
penitencjarystyki realizowany w trakcie studiéw w potgczeniu z odbytg praktykg pozwala wyposazy¢
absolwenta zaréwno w dogtebng wiedze jak i wszechstronne umiejetnosci niezbedne do pracy z dzie¢mi i
mlodziezg niedostosowang spofecznie, osobami zagrozonymi w rozwoju spoteczno-moralnym oraz
skazanymi odbywajacymi kare pozbawienia wolnosci. Posiada pogtebiong i uporzgdkowang wiedzg o
réznych $rodowiskach wychowawczych, ich specyfice i procesach w nich zachodzacych. Potrafi
wykorzystaé wiedze teoretyczng w celach analitycznych, wykazuje sie umiejetnosciami diagnozowania i
projektowania dziatan praktycznych w zakresie pracy: opiekunczo-wychowawczej, resocjalizacyjnej i
readaptacyjne;j.
Zdobyta w trakcie studiéw wiedza, kompetencje i umiejetnosci umozliwiajg absolwentowi podjac
prace resocjalizacyjng z dzie¢mi i mfodziezg w $rodowisku otwartym (np. w kuratorskich o$rodkach pracy
z milodzieza, pogotowiu opiekunczym, interwencyjnych placéwkach opiekunczo-wychowawczych,
swietlicach ~ $rodowiskowych, fundacjach i stowarzyszeniach) w charakterze pedagogow
resocjalizacyjnych, wychowawcéw oraz kuratoréw sgdowych i spotecznych. Ponadto absolwent posiada
kwalifikacje do zajmowania stanowisk w instytucjach o charakterze zamknigtym (jako wychowawca w
miodziezowych osrodkach wychowawczych i modziezowych o$rodkach socjoterapii oraz wychowawca w
zakiadach poprawczych i schroniskach dla nieletnich). Absolwent spetnia rowniez wymagania dotyczace
wyksztalcenia i kwalifikacji zawodowych na stanowiskach stuzbowych w stuzbach mundurowych: Policji
(policyjne izby dziecka), Strazy Granicznej (strzezone osrodki dla cudzoziemcow) i Stuzbie Wigzienne;
(zaktady karne i areszty Sledcze).
Absolwent uzyskuje dyplom magistra po Il roku studiéw i moze kontynuowa¢ ksztatcenie na studiach Il
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stopnia w obszarze nauk humanistycznych i spotecznych.

KWALIFIKACJE ABSOLWENTA

Absolwent kierunku Pedagogika, specjalnos¢: resocjalizacja z penitencjarystykg posiada szerokie

przygotowanie zarébwno ogoélnopedagogiczne jak i specjalistyczne w zakresie oddziatywan

resocjalizacyjnych. Szeroki dobor tresci z zakresu problemow resocjalizacji w potgczeniu z odbytg praktyka

pedagogiczng, wyposaza absolwentéw zaréwno w wiedzg, jak i praktyczne umiejetnosci do pracy z

osobami niedostosowanymi spofecznie w réznych grupach wiekowych. Absolwent moze pracowaé we

wszystkich typach placowek resocjalizacyjnych, profilaktycznych, opiekunczo-wychowawczych, w

zaktadach poprawczych i schroniskach dla nieletnich, w zaktadach karnych, w organizacjach i instytucjach

rzgdowych i pozarzadowych.

Absolwent specjalnosci resocjalizacja z penitencjarystyka dysponuje pogtebiong wiedzg w zakresie:

- miejsca pedagogiki resocjalizacyjnej i penitencjarnej w systemie nauk oraz jej przedmiotowych i
metodologicznych powigzaniach z innymi dyscyplinami naukowymi,

— teorii, teleologii i metodyki wychowania w resocjalizacji,

—  specyfiki oddziatywan podejmowanych wobec oséb naruszajgcych normy spoteczne,

—  etiologii zaburzen w funkcjonowaniu réznych struktur spotecznych oraz $rodowisk wychowawczych,

—  celow, funkgji i struktury, systemu profilaktyki spotecznej w Polsce i na $wiecie,

—  wybranych form zjawisk kryminogennych oraz teorii penologicznych,

— instytucji tworzgcych system profilaktyki i resocjalizacj,

- zasad przeprowadzania diagnozy indywidualnej i srodowiskowej,

— zasad i metod planowania, projektowania i oddzialywania resocjalizujgcego w obszarze
instytucjonalnym i pozainstytucjonalnym.

W toku ksztalcenia absolwent nabyt pogtebione umiejgtnosci:

— stosowania terminologii specjalistycznej uzywanej w pedagogice resocjalizacyjnej i penitencjarnej,

— positugiwania sie ujeciami teoretycznymi dla wyjasniania, analizowania i wykorzystywania w praktyce
rozwigzywania probleméw dziatan resocjalizacyjnych,

—  odwolywania sie do wiedzy interdyscyplinarnej dla przeprowadzenia diagnozy indywidualnej i
srodowiskowej oraz planowania indywidualnych i systemowych dziatan interwencyjnych i
resocjalizacyjnych,

- w zakresie projektowania dziatan resocjalizacyjnych w oparciu o znane zasady i metody, formy i
techniki wychowania resocjalizujgcego,

—  wzakresie systemowych i organizacyjnych czynnikéw konstytuujgcych funkcjonowanie systemu
resocjalizacji, wczesnej interwencji i wsparcia jednostek i grup zagrozonych marginalizacjg i
przestepczoscig dla zaprojektowania i przeprowadzenia dziatan interwencyjnych, pomocowych i
resocjalizacyjnych,

— do prowadzenia pracy naukowej w dziedzinie pedagogiki resocjalizacyjnej oraz dyscyplinach
pokrewnych,

- konstruowania mikrosystemoéw resocjalizacyjnych,

—  programowania indywidualnych oddziatywan resocjalizujgcych w placéwkach cechujacych sie réznym
stopniem izolacji, przeznaczonych dla nieletnich, miodocianych idorostych, a takze w $rodowisku
otwartym,

—  programowania wspotpracy z rodzicami, zespotami nauczycielskimi, osobami oraz instytucjami
zajmujgcymi sie roznymi obszarami profilaktyki, a takze dziatalnoscia terapeutyczna.

W toku ksztatcenia absolwent nabywa pogtebione kompetencje spoteczne wyrazajgce sig w:

— aktywnym, profesjonalnym planowaniu i organizacji dziatan interwencyjnych, pomocowych i
resocjalizacyjnych kierowanych do jednostek i grup zagrozonych demoralizacjg i marginalizacja,

—  nawigzywaniu, organizowaniu i podtrzymywaniu wspotpracy migdzynarodowej z zakresu profilaktyki
spotecznej i resocjalizacji,

- docenianiu znaczenia wiedzy pedagogicznej w penitencjarystyce i penologi, ,

- dazeniu do doksztatcania zawodowego, aktualizowania swojej wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych,
z wykorzystaniem do$wiadczen polskich i zagranicznych

- sposobie precyzyjnego i spojnego wypowiadania si¢ na tematy dotyczace wybranych zagadnien
zwigzanych z niedostosowaniem spotecznym,

—  gotowosci do wspdtpracy z réznymi podmiotami w realizacji zadan edukacyjnych, diagnostycznych,
terapeutycznych i profilaktycznych.

PRAKTYKI
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Student realizuje praktyke ciggta-pedagogiczng w wymiarze 120 godzin (2 x 3 tygodnie) oraz praktyke
psychologiczno-pedagogiczng w wymiarze 30 godzin dydaktycznych. Celem praktyki jest:

—  zapoznanie sie ze specyfikg zawodu wynikajaca ze studiowanego kierunku i specjalnosci,
—  przygotowanie do wykonywania zawodu zgodnie ze studiowanym kierunkiem/ specjalnoscia,
—  budowanie warsztatu zawodowego zgodnie ze studiowanym kierunkiem/specjalnoscig.

Efekty uczenia sie dla specjalnoéci

WIEDZA

W01 Posiada poglebiong wiedze dotyczaca istoty ksztatcenia ustawicznego i projektowania
wiasnego rozwoju w oparciu o najnowsza wiedze z zakresu psychologii, pedagogiki
spotecznej i resocjalizacyjnej

w02 Dysponuje pogiebiong wiedzg z zakresu prawa: opiekurnczego, rodzinnego, cywilnego,
karnego oraz ustawy o postepowaniu w sprawach nieletnich

‘W03 ~ Zna warsztat metodyczny dotyczacy pracy resocjalizacyjnej i penitencjamej. Potrafigo
o dostosowa¢ do osdb i srodowisk patologicznych, zna formy aktywizacji spotecznej e
W04 Operuje pogieblonq i uporzgdkowang wiedzg z zakresu resocjalizacji i penltenCJarystykl
W05 Dysponuje poglebiong wiedza dotyczaca diagnozy pedagogicznej w resocjalizacji,
roznorodnych form terapii i readaptacp spo’fecznej
W06  Posiada uporzadkowana wiedze zwigzang z profilaktyka i interwencja spoieéznq -
wo7 Dysponuje poglebiong wiedzg z zakresu metodologii badan spotecznych
UMIEJETNOSCI
"U01 | Samodzielnie opracowuije i projektuje rozwoj wiasny oraz wspiera projektowanie karier
innych oséb
- U02 " Interpretuje i stosuje przepisy prawa dla nieletnich i osob dorostych
uo3 Potrafi dobiera¢ metody i formy dziatania w pracy resocjalizacyjnej i penitencjamejw |
stosunku do 0s6b z réznych srodowisk i o réznych potrzebach
uUo4 Posiada umiejetnosé wykorzystywania wiedzy interdyscyplinarnej dia przeprowadzenia |
diagnozy indywidualnej i sSrodowiskowej
uos5 Stosuje procedury d|agnozowan|afp7e'7c'lagog|cznego Umiejetnie interpretuje dokumentacje
diagnostyczna. Adekwatnie dobiera formy i metody pracy prewencyjnej, terapeutycznej i
n readaptacyjnej B N
uo6 Posiada pogtebione umiejetnosci analizowania i projektowania dziatan w réznych
srodowiskach wychowawczych typu otwartego i zamknietego
U07  Posiada umiejetnosci projektowania i prowadzenia badan edukacyjnych o :
s ~ KOMPETENCJE SPOLECZNE R 2
K01 Prezentuje postawe otwartosci na problemy i potrzeby czlowieka oraz gotowo$¢ do
~ podejmowania réznorodnych form pomocy.
K02 Dysponuje wysokimi kompetencjami spotecznymi umozliwiajgcymi nawigzanie relagji
interpersonalnych z ré6znymi podmiotami
KO3 Jest przekonany o koniecznosci profesjonalnej i interdyscyplinarnej wspotpracy z
wewnetrznymi i zewnetrznymi interesariuszami
K04 Dokonuje samooceny wiasnych kompetencji i doskonali umiejgtnosci, wyznacza kierunki
- wiasnego rozwoju i samoksztaicenia B B
K05 Posiada kompetencje do samodzielnego, profeSJonalnego planowanla i podejmowania

zachowania ryzykowne, zagrozone przestepczoscig oraz objete procesem readaptacji.

dziatan pomocowych, resocjalizacyjnych nakierowanych na jednostki i grupy podejmujace
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Formy sprawdzania efektéw uczenia sie

E — learning

Gry

dydaktyczne

Cwiczenia w
szkole

Zajecia
terenowe

Praca
laboratoryjna

Projekt
indywidualny

Projekt
grupowy

Udziat w
dyskusiji
Referat
pisemny
Inne

Praca pisemna
(esej)
Egzamin ustny

WO01

W02

W03

x
x

W04

W05

W06

Wo7

uo1

uo2

uo3

uo4
uos

I

uo6

XX |Xx|X|x|x

uo7

X XXX

K01

K02

x

K03

K04

K05

DYREKTOR
Instytutu Nauk gAfychsgvaniu
Uniwersytetu Pgdagogiczrjego
im. Komisji Edukacji ifarodowejv Krakowie

dr hab. A

piecze¢ i podpis Dyrekfora
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PLAN SPECJALNOSCI
Resocjalizacja z penitencjarystykg

S 11

SEINCSUr 114
Zajecia dydaktyczne
godziny kontaktowe
E
unkt
nazwa kursu 2ajeé w grupach m 7 FI)ECTSy
0|0
W e
A|lK|L|S|P|2|3
«Q
Wspolczesne problemy pedagogiki resocjalizacyjnej | 15 | 15 30 |E 3
Wspéiczesne problemy pedagogiki specjalnej 15 15 1
Wspoiczesne problemy patologii spotecznej 15| 15 30 2
Psychologia kliniczna w resocjalizacji SN 15| 30 45 3
Niedostosowanie spoteczne 15| 15 30 2
Psychopatologia rozwoju dzieci i mtodziezy SN 15| 15 30 2
Prawo karne i penitencjarne w resocjalizacji 15 15 1
Metodyka pracy spoteczno-opiekuriczej 15 15 30 2
120 90 | 15 225|3 16
Praktyki
‘ forma punkty
; zaliczenia
‘ Nazwa praktyki godz. | tyg. EeTe |
\ |
‘ Praktyka pedagogiczna A w placéwkach resocjalizacyjnych (MOW, 60 3 3 ‘
\‘ MOS, ZAKLADY POPRAWCZE, Schroniska dla Nieletnich, J
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S

emesti

Zajecia dydktyczne

5 \
!
godziny kontaktowe }
El punkty
un
nazwa kursu Zajeé w grupach i = pECTSy
W 9| N
A|lK|L|S|P|Z|3
«
Wybrane zagadnienia mediacji i negocjacji w 15 15 1
resocjalizacji
Elementy socjoterapii w resocjalizacji 15 15 1
Metodyka oddziatywan resocjalizacyjnych SN 15 30 45 | E 5
' Diagnoza pedagogiczna w resocjalizacji 15 15 30 4
Pedagogika penitencjarna 15| 15 30 |E 4
Psychologia penitencjarna SN 15 15 1
Organizacja i metodyka pracy w instytucjach 15 15 30 |E 4
penitencjarnych SN
Metodyka profilaktyki zachowan aspotecznych - 15 15 1
programy terapeutyczne SN
75|30 90 195(4| 21
Praktyki
| azwa praktyki forma kt
} el =n godz. | tyg. |zaliczenia %UCHTSY
Praktyka pedagogiczna B w placéwkach penitencjarnych 60 3 3
{
‘ godziny kontaktowe
‘ E/- | punkt
| nazwa kursu 2ajeé w grupach m . pECTSy
| W Bk
A|K|LIS|P| = 3
«
Metodyka pracy pedagoga szkolnego SN 15 15 30 60 | E 5
Historia kary 15 |15 30 2
Metodyka pracy kuratora sgdowego SN 15 30 45 4
Readaptacja spoteczna i pomoc postpenitencjarna | 15 | 30 45 | E 4
intencjonalna oraz pozainstytucjonalna
Wiktymologia i suicydologia 15 15 1
Etyka zawodowa w instytucjach resocjalizacyjnych | 15 15 1
i penitencjarnych
Metodyka aktywizacji spotecznej i zawodowej w 30 B 30 2 J
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instytucjach resocjalizacyjnych i penitencjarnych
SN

Wybrane zagadnienia z kryminologii i kryminalistyki

15

15

105

75

30

255
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